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 الملخص :

يهدف البحث إلى الكشف عن مستوى الاندماج الأكاديمي، وإدارة الوقت، إلى جانب التعرف على  

مدى إمكانية التنبؤ بالاندماج الأكاديمي بأبعاده )السلوكي، والمعرفي، والوجداني( من خلال إدارة الوقت 

ده )الاتجاهات نحو الوقت، والتخطيط للوقت، ومضيعي الوقت(، لدى عينة من طالبات المرحلة بأبعا

ستخدم مقياس 376الثانوية في مدينة بريدة، وكان عدد العينة )
ُ
( طالبة، ولتحقيق أهداف الدراسة أ

 علي(، ومقياس إدارة الوقت، الذي طوره 0202الاندماج الأكاديمي، من إعداد عفيفي وآخرين )

(، وتم استخدام المنهج الوصفي؛ لتسفر 0222(، وترجمته الربعة )20K2   acoK  )0220 وكوجاك

الدراسة عن النتائج الآتية: وجود مستوى مرتفع من الاندماج الأكاديمي، وإدارة الوقت لدى عينة من 

رفي، الوجداني( من طالبات المرحلة الثانوية ببريدة، ويمكن التنبؤ بالاندماج الأكاديمي )السلوكي، المع

خلال إدارة الوقت )الاتجاهات نحو الوقت، والتخطيط للوقت، ومضيعي الوقت(، ومن ثم الخروج 

اقتراحات بناء على هذه ال  نتائج.بتوصيات، و

 .لكلمات المفتاحية: الاندماج الأكاديمي، إدارة الوقتا
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Time management relative contribution to predicting academic integration 

among a sample of female secondary school students in  Buraidah City 

Dr. Amal Saleh Suleiman Al-Shraideh **                  *   Norah Bani Grid Alharbi 

as2662@hotmail.com                                  Norahbani8@gmail.com  

Abstract: 

The study aims to identify the level of academic integration, time management, highlighting 

the possibility of predicting academic integrationat at the (behavioral, cognitive, emotional) levels 

through time management in terms of (attitudes towards time, time planning, time wasting 

dimensions) among a sample of high school female students in Buraidah city. The sample consisted of 

673 students. For the study purposes, the Academic Integration Scale developed by Afifi et al. (2021) 

and the Time Management Scale developed by Alay & Kocak (2002) and translated by Al-Rubai 

(2018) were used. The descriptive approach was employed. The study findings showed that there was 

a high level of academic integration and time management among a sample of high school female 

students in Buraidah. It was also revealed that academic integration (behavioral, cognitive, emotional) 

dimensions can be predicted through time management  with reference to (attitudes towards time, 

time planning, time wasting) parameters. The study  concluded with some recommendations and 

suggestions.  [ 

Keywords: Academic integration, time management. 
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 مقدمة الدراسة:

، ولذلك المجتمعات وتقدمهايًعد التعليم من المجالات المهمة في الحياة، فهو الأساس لتنمية 

اهتم الباحثون بدراسة المتغيرات التي قد تؤثر على تعليم الطلاب، بهدف تحسين وتطوير مستوى 

نالك متغيرات يمكن أن تساعد أو تعيق تعلمهم، وفي السنوات الأخيرة بدأ الباحثون الطلاب، فه

 بالتركيز على دراسة متغيرات حديثة ومنها الاندماج الأكاديمي. 

ويُعد اندماج الطلاب بالأنشطة الأكاديمية من العوامل التي تؤدي الى تفوقهم دراسيًا في 

وعلى أدائهم الأكاديمي، أي أنه من العوامل  ،م الطلابمختلف المراحل الدراسية، ويؤثر على تعل

 (.٢٧٢، ص٠٢٠٢المهمة )المغازي وخليل،

( بأنه: "الجهد الذي يبذله التلميذ في الأعمال المدرسية في كافة المجالات 2021وتعرفه وهبه )

 (.10المعرفية والسلوكية والانفعالية لتحقيق النتائج المرجوة" )ص

 ( أن هنالك ١٢، ص٠٢٠٢س ي )ويرى صالح وسوي
ً
 مهم عاملا

ً
ليحقق الطالب الاندماج  ا

الأكاديمي، وربما يكون أحد الأساليب التي من خلالها يصل الطالب للاندماج وهو إدارة الوقت، وذكر 

أن استغلال الوقت يعتبر مهارة ويحصل عليها الطالب مع الممارسة وتقدير  (٢، ص٠٢٢٢الرسيس )

 المسؤولية والخبرة، فإدارة الوقت تزيد من إنتاج وتحصيل الطالب. 

وتوجيه  ،"قدرة الشخص على توزيع الساعات على الأعمال المختلفة :نهاأوتعرف إدارة الوقت ب

 (. 22، ص2012ن حدود الوقت المتاح له" )الصريفى، هذه الأعمال التي يقوم بها توجيها صحيحًا ضم

عد إدارة الوقت بالغة الأهمية لدى طلاب المدارس، وتزيد أهميتها لدى طلاب المرحلة 
ُ
وت

الثانوية، لأن هذه المرحلة لها دور مهم في تحديد مصير الطلاب، حيث يكون الطالب أكثر نضجًا، 

، ٠٢٠٢ مي،واهتمامه بوقته، ومعرفة أهميته )السلوقادرًا على وضع خطط مناسبة يستفيد منها، 

 (.      ٢٥٠ص

( إلى أنه توجد علاقة Marvsti et al. 2021, p129)  وآخرينحيث توصلت دراسة ماروستي 

ارتباطية ايجابية بين الاندماج الأكاديمي والتحكم في الوقت، أي أن الطلاب اللذين يشاركون 

 ن وقتهم بشكل جيد يمكن أن يكونوا أكثر اندماجًا.وينظمو  ،بالأنشطة في عملية التعليم

ونظرًا لما تم عرضه سابقًا تتضح أهمية الاندماج الأكاديمي، وبسبب قلة الدراسات التي تناولت 

إمكانية التنبؤ بالاندماج الأكاديمي من خلال إدارة الوقت لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية في 

 أهمية هذه الدراسة.، تأتي الباحثتانحدود اطلاع 
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 مشكلة الدراسة:

إن الاندماج الأكاديمي يعد من الموضوعات المهمة التي يجب على المؤسسات التعليمية 

 الاهتمام به، لأنه يساعد الطلاب على إنجاز المهام، والقيام بالأنشطة بشكل جيد. 

التدريسية، أن جزءًا كبيرًا من الطلاب لا  خبرته ( من خلال228ص، 2020ولاحظ طه )

ويقومون بأدائها دون رغبة، الأمر الذي يترتب عليه نتائج سلبية، فالاندماج يُعد  ،يندمجون في المهام

 مشكلة واقعية لدى الطلاب، وضرورة دراسة العوامل التي قد تؤثر عليه من جوانب مختلفة.

 Marvsti et)وآخرين فقد توصلت دراسة ماروستي  ويتأثر الاندماج الأكاديمي بإدارة الوقت،

al. 2021, p129) ، إلى أنه توجد علاقة ايجابية بين الاندماج الأكاديمي والتحكم في الوقت، وتوصلت

( إلى وجود علاقة متوسطة إيجابية بين الاندماج الجامعي ١٢، ص٠٢٠٢دراسة صالح وسويس ي )

 وإدارة الوقت.

ومن خلال اطلاع الباحثة على الدراسات السابقة فقد توصلت قلة الدراسات العربية 

 يأتيوالأجنبية التي تناولت العلاقة بين الاندماج الأكاديمي وإدارة الوقت لدى المرحلة الثانوية؛ لهذا 

طالبات  هذا البحث لمحاولة معرفة القدرة التنبؤية بالاندماج الأكاديمي من خلال إدارة الوقت لدى

 المرحلة الثانوية في مدينة بريدة.

 ويمكن تحديد مشكلة الدراسة في التساؤلات الآتية:

 ما مستوى الاندماج الأكاديمي لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية في مدينة بريدة؟ .1

 ما مستوى إدارة الوقت لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية في مدينة بريدة؟ .2

بالاندماج الأكاديمي من خلال ادارة الوقت بأبعاده )الاتجاهات نحو هل يمكن التنبؤ  .6

 الوقت، التخطيط، مضيعي الوقت( لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية في مدينة بريدة؟

 أهداف الدراسة: 

 ستهدف هذه الدراسة إلى:

مستوى الاندماج الأكاديمي لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية في مدينة  الكشف عن .1

  ة.بريد

 .مستوى إدارة الوقت لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية في مدينة بريدة الكشف عن .2

الكشف عن إمكانية التنبؤ بالاندماج الأكاديمي من خلال ادارة الوقت لدى عينة من  .6

 ة في مدينة بريدة.طالبات المرحلة الثانوي
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 أهمية الدراسة: 

: الأهمية النظرية: 
ا
 أولا

 لدراسة يمكن أن تقدم هذه ا -
ً
 نظريا

ً
 ، و إطارا

ُ
في إثراء المحتوى المعرفي للاندماج  مهمةعد ت

الأكاديمي، وإدارة الوقت، قد تفيد المجمعات العلمية، وخدمة المكتبة على المستوى المحلي، 

 قليمي.والإ

ندماج الأكاديمي، وإدارة الوقت، في المجال ، إلى أهمية الا لباحثين، والتربويينلفت أنظار ا  -

دور في التأثير على أداء  الدراسة لهاالتعليمي لتحقيق المخرجات العلمية المطلوبة، لأن متغيرات 

 الطالب.

ا: الأهمية التطبيقية:  ثانيا

ترحات تفيد القائمين على من خلال البحث الحالي يمكن التوصل الى نتائج وتوصيات ومق-

 العملية التعليمية والباحثين. 

ومن خلال نتائج الدراسة الحالية يمكن تصميم برامج تدريبية إرشادية لأجل تحسين -

 متغيرات الدراسة لدى الطلاب وخصوصًا طلاب المرحلة الثانوية.

 مصطلحات الدراسة:

"مجموعة من  :يُعرف الاندماج الأكاديمي بأنه :Academic Engagementالاندماج الأكاديمي 

الأنشطة المنهجية واللامنهجية وكذلك  يالسلوكيات التي يقوم بها الطلاب مثل المشاركة الإيجابية ف

لتزام، والمثابرة، والحماس لبذل الجهد، والشعور بالانتماء والعلاقات الجيدة مع المعلمين الا

بالإضافة إلى كم ونوع  ،المهام الأكاديمية يالتي يستعملها الطالب ف والأقران، وكذلك المعالجة المعرفية

 (. 221، ص2021المستخدمة" )عفيفي وآخرون،  الاستراتيجيات

 ويضمن الأبعاد الآتية:

الأنشطة  ي"مشاركة الطالب ف :وهو :Behavioral Engagementالاندماج السلوكي -

ومن مؤشراته: مقدار  ،المنهجية واللامنهجية، وأداء المهام المكلف بها، والالتزام بالحضور إلى المدرسة

 .نتباه الكامل في الفصل، المشاركة في المناقشاتطرح الأسئلة، وتوجيه الا و  ،وكمية الجهد المبذول 

ب لعلاقة المدرسة هو "مدى إدراك الطلا : Cognitive Engagementالاندماج المعرفي -

 يبالتطلعات المستقبلية، ويتم التعبير عنه كالإهتمام بالتعلم، وتحديد الأهداف والتنظيم الذات

للأداء، كما يتضمن التفكير أو التأمل والرغبة في بذل الجهد اللازم لفهم الأفكار المعقدة، وإتقان 
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ملها الطالب في المهام الأكاديمية بالإضافة المهارات الصعبة، كما يشير إلى المعالجة المعرفية التي يستع

 ستراتيجيات التي يستخدمها الطالب"إلى كم ونوع الا 

ستجابات الطلاب ا"يشير إلى  وهو: :Affective Engagementالاندماج الوجداني -

والتواصل والدعم  ة،نتماء داخل المدرسالوجدانية الإيجابية مثل )الشعور بالأمان، والحماس، والا 

 .(221، ص2021من المعلمين والأقران" )عفيفي وآخرون، 

ا:    حدّد إجرائيا
ُ
الفرعية على عبارات المقياس وأبعاده  بالدرجة التي تحصل عليها الطالبة وت

 المستخدم في هذه الدراسة.

 : Time Managementإدارة الوقت 

عرف إدارة الوقت بأنها:    
ُ
الحفاظ على التوازن وزيادة الإنتاجية من خلال " الحد من التوتر و ت

تحديد الأهداف والأولويات وعمل القوائم للمهام والجداول الزمنية على المدى القريب والبعيد 

 .(40، ص2018، كما ورد في الربعة، Kocak & Alay, 2002للوصول للأهداف" )

 ويتضمن الأبعاد الآتية:    

أم غرضًا يرتبط  ،أم اهتمامًا ،سخ نسبيًا سواء أكان رأيًا"موقف أو ميل را :وهو الاتجاه:-

 (.16، ص2006بتأهب لاستجابة مناسبة" )شحاته والنجار، 

عمال المراد تحقيقها، للوصول إلى عداد المسبق لخطوات الأ "الإ  :وهو التخطيط للوقت:-

 (. 72، ص2015الأهداف المنشودة" )الأشهب، 

"أنشطة غير ضرورية تأخذ وقتًا بطريقة غير ملائمة، أو أنها أنشطة  :وهي مضيعات الوقت:-

 (.446، ص2020، حسين، 2005لا تعطي عائدًا يتناسب والوقت المبذول من أجلها" )عليان، 

ا:  حدّد إجرائيا
ُ
الفرعية  على عبارات المقياس وأبعادهبالدرجة التي تحصل عليها الطالبة  وت

 المستخدم في هذه الدراسة.

 ود الدراسة:حد

: متغير الاندماج هما متغيرين،تقتصر حدود الدراسة الموضوعية على  الحدود الموضوعية:

 الدراسة، عينة أفراد لدى الأكاديمي الاندماج مستوى  عن للكشفالوقت، الأكاديمي، ومتغير إدارة 

 بالاندماج التنبؤ إمكانية عن والكشف الدراسة، عينة أفراد لدى الوقت إدارة مستوى  عن والكشف

 .الدراسة عينة أفراد لدى الوقت دارةإ خلال من الأكاديمي
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الإسهام النسبي لإدارة الوقت في التنبؤ بالاندماج الأكاديمي لدى 

 عينة  طالبات المرحلة الثانوية في مدينة بريدة.

 نة من طالبات المرحلة الثانوية في مدينة بريدة.عياختيار تم  الحدود البشرية:

 مدارس البنات الثانوية )الحكومية( في مدينة بريدة. الحدود المكانية:

ول من العام الجامعي ل الدراس ي الأ تم تطبيق أدوات البحث في الفص الحدود الزمانية:

 .م2024هـ / 1445

 الإطار النظري للدراسة:

  :(Academic Engagementالاندماج الأكاديمي )

: مفهوم الاندماج الأكاديمي:
ا
 أولا

( أن الاندماج الأكاديمي مصطلح معقد نتيجة للتغيرات والتطورات 2020ذكر الحلو ومتولى )

التي كشفتها الدراسات والأدبيات المختلفة؛ ولذا تباينت آراء الباحثين حول تعريف الاندماج 

( بأنه: "بنية لا ينبغي أن تكون غامضة أو Astin, 1984) كاديمي وأبعاده،  فقد عرفه أستين لأا

كل بساطة تشير مشاركة الطالب إلى مقدار الطاقة المنطقية الجسدية مقصورة على فئة معينة، ب

( بأنه: Finn, 1989(، وعرفه فين )(p.518والنفسية التي يكرسها الطالب للتجربة الأكاديمية" 

( Marks, 2000(، وعرفه ماركس )p.117"انخراط الطلاب في التعليم، بمكونات سلوكية وعاطفية" )

(، وعرفه دودج p.155ثمار والجهد الذي يبذله الطلاب في عمل التعلم" )بأنه: "الاهتمام والاست

(Dodge, 2015 باعتباره "جهودًا معرفية وما وراء معرفية غير مرئية وإجراءات وسلوكيات يمكن )

 (.p.48ملاحظتها، يشارك فيها الطلاب أثناء التعلم، ولغرض السعي الأكاديمي" )

ا: نماذج مفسرة للاندماج   الأكاديمي:ثانيا

 :يأتيذكرت العديد من الأبحاث نماذج مختلفة للاندماج الأكاديمي، نستعرض أهمها فيما 

 (:Astin, 1984نموذج أوستين )-

( هو ملاحظته  إعطاء كثير من Astin, 1984, p518- 519كان الدافع الرئيس ي لنظرية أوستين )

ة، لذا اقترح ضرورة اتباع الوسائل التي تسهم في الأكاديميين أدوارا سلبية لطلابهم في العملية التعليمي

ولتحقيق  ،واستثمار طاقتهم لتطوير التعلم ،تحقيق الاندماج الأكاديمي بتوفير أوقات الطلبة

أهدافهم التعليمية، وتؤكد النظرية أنه لابد على المعلم أن لا يركز على المحتوى الدراس ي، وتقنيات 

ن تركيزه على الطالب، وأنه يجب على المعلم أن يحافظ على نشاط التدريس، والموارد الأخرى، أكثر م

طلابه في العملية التعليمية، بأن يركز على تشجيعهم وتحفيزهم، ليستمر الاندماج الأكاديمي ما دام 

 الوقت والطاقة متوفرين لتحقيق الأهداف التعليمية. 
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 وقد ذكر أوستين فرضيات انطلق منها هذا النموذج، هي:

الطلاب درجات مختلفة في الاندماج، ويظهر الطالب نفسه درجات مختلفة في  يظهر -

 الاندماج في أوقات مختلفة، ومع ذلك فإنه يفضل أن يحدث ذلك بشكل مستمر ومتصل.

 ترتبط الممارسة التعليمية أو الفاعلية بمدى قدرتها على زيادة اندماج الطالب ومشاركته.  -

ة التعليمية بشكل كمي )عدد الساعات التي يقضيها الطالب في يمكن قياس الاندماج بالعملي -

 التعليم(، وبشكل نوعي )مدى تعلمه وفهمه للمهام الموكلة إليه(.

 (: Kahn, 1990نموذج خان ) -

يُعد خان من أوائل الباحثين في مفهوم الاندماج الأكاديمي، وقد توصل في أبحاثه إلى أن 

سلوكي، أو معرفي، أو عاطفي، وذلك في أثناء قيامهم بالأنشطة الطلاب يعبرون عن اندماجهم بشكل 

الصفية واللاصفية، كما أكد بشكل خاص على دور الظروف وطبيعتها وتأثيرها في تحقيق الاندماج 

 .(Kahn, 1900, p692) يعلى المستوى الفردي، والاجتماع

 (:Coates, 2007نموذج كوتس )-

أن الاندماج ظاهره واسعة ومعقدة، وأنه غالبًا ما يتم التركيز  :(Coates, 2007) يرى كوتس 

على تقييم مستوى اندماج الطلاب بشكل فردي، وذكر أن هنالك حاجة إلى تقييم مستوى الطلاب في 

نشطة والممارسات بشكل جماعي، وذلك من خلال المجموعات الجماعية، وفق أربعة أنماط لأا

 ,Coates) والاندماج السلبي، الاندماج المتعاون، والاندماج المستقلللاندماج، هي: الاندماج المكثف، 

2007, p20). 

ا: 
ا
 :كاديميلأمستويات الاندماج اثالث

عدة ي كاديملأللاندماج ا أن (Schaufeli et al, 2002, p465ذكر شوفيلي  وآخرون )   

 مستويات، هي:

تعداد الطالب، وقدرته على استثمار المرونة الذهنية، والطاقة عند أداء العمل: وتتجلى في اس -

 جهده في العمل الفردي.

الاستيعاب، والمشاركة، وتتجسد في التركيز التام على الأنشطة الفردية، وممارستها بكل  -

 سعادة.
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 (:time managementالمحور الثاني: إدارة الوقت )

: مفهوم إدارة الوقت:
ا
 أولا

الشخصية للأفراد وإعادة صياغتها لإنجاز العمل تعرف إدارة الوقت بأنها: "توجيه القدرات 

(، وبأنها: "إدارة الأعمال التي 406ص،2007المطلوب في ضوء القواعد والنظم المعمول بها" )القاض ي، 

ساعة، وذلك بأقل جهد وأقصر وقت، ثم يتبقى لنا  24نقوم بمباشرتها في حدود الوقت المتاح يوميا 

(، وبأنها: "أنماط 66ص، 2002للراحة والاستجمام" )الفقي، وقت للإبداع والتخطيط للمستقبل و 

السلوك اليومية والمتكررة التي يمارسها طالب الصف الأول الثانوي في إدارة وقته الدراس ي" )خليفة، 

(، وبأنها: "قدرة الشخص على استخدام الوقت لإنجاز المهام في التوقيت المحدد لها" 427ص، 2012

 (.62ص، 2015)أبو النصر، 

ا: نظريات ونماذج إدارة الوقت:  ثانيا

 نظرية قانون باركنسون:-

يقوم هذا القانون على مفهوم أن العمل يمتد ليملأ الوقت المتاح للإنجاز، وهذا يتطلب عدم 

تخصيص المزيد من الوقت للعمل، فإن أي مشروع سوف يستغرق الوقت المخصص له، فعلى سبيل 

فت بنفس المهمة المثال؛ إذا تم تخصيص ساعتين  ِّ
 
ل
ُ
لمجموعة من الأشخاص مقارنة بمجموعة أخرى ك

ساعات لها؛ فإن كلا المجموعتين ستنهي المهمة في الوقت المحدد لها، بمعنى آخر،  ١مع تخصيص 

يتوسع العمل ليملأ الوقت المتاح لإنجازه، ويتم تطبيق هذا القانون من خلال تحويل العمل إلى 

لكل عمل، والالتزام الكامل بهذا الموعد النهائي، وتحديد الأولويات حسب مشروع، وتحديد وقت نهائي 

 (.٠٢٢٢)الغامدي،  المستوى 

 (:Britton and Glynn, 1989) نموذج بريتون وجلين -

ا لممارسات إدارة Britton and Glynn, 1989يصف بريتون وجلين )
ً
( نموذجًا نظريًا بسيط

الفكرية، ومن ثم يحدد النموذج عدة مكونات لإدارة الوقت لتحقيق أقص ى قدر من الإنتاجية 

الوقت، هي: تحديد الأهداف والغايات الفرعية، واختيار أولويات الأهداف، وإنشاء المهام الرئيسية، 

والمهام الفرعية بناءً على الأهداف، واختيار أولويات المهام، وإعداد جدول لها، والبدء بتنفيذها 

(Mykhailivna, 2018.) 
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ا
 ا: معوقات إدارة الوقت:ثالث

 ( أنواع٠٢، ص٠٢٢٢وذكر الغامدي في كتابه )
ً
 لمعوقات إدارة الوقت، هي: ا

 سرة.معوقات خارجية: وتكون بسبب الآخرين كالأصدقاء، والأ  -

 معيقات داخلية: وتكون بسبب الطالب نفسه. -

 على معوقات إدارة الوقت، منها: للتغلب( عدة طرق 2018كما ذكر الغامدي )

 القيام بأداء المهام فورًا، وعدم تأخيرها، أو تأجيلها. -

 الحرص على الوقت، والتذكر بأنه طريق النجاح وتحقيق الأهداف. -

 (.60، ص2018التذكر بأن الوقت الذي يذهب لا يعود أبدًا )الغامدي،  -

 الدراسات السابقة: 

 محاور، وهي:  ةمة على ثلاثسيتم ذكر الدراسات المرتبطة بمتغيرات الدراسة وأهدافها، مقس

 المحور الأول: دراسات تناولت العلاقة بين الاندماج الأكاديمي وإدارة الوقت:

معرفة العلاقة الارتباطية بين الاندماج الجامعي وتنظيم  :لىإ( 2012دراسة حسن ) وتهدف

، وقامت وطالبة بجامعة المستنصرية طالب( 400الوقت، وفق متغير الجنس، وتكونت العينة من )

ببناء مقياسين )الاندماج الجامعي، وتنظيم الوقت(، وفق المنهج الوصفي، وتوصلت نتائجها الى أنه 

 يجابية بين الاندماج الأكاديمي وبين أحد أبعاد إدارة الوقت )تنظيم الوقت(.إتوجد علاقة 

ن بناءً على تطوير المهنية للمعلمي :( إلىMarvsti et al. 2021) وهدفت دراسة مروستى وآخرون

الاحتياجات النفسية الأساسية لدى طالبات المرحلة الثانوية وفقًا لمتغيري الاندماج الأكاديمي وإدارة 

، وتم اختيارهن بطريقة العينة طهران في ( طالبة616التحكم في الوقت، وتمثلت عينتها من )

الارتباطي، واستخدمت ( طالبة، وفق المنهج الوصفي 8000العشوائية متعددة المراحل، من أصل )

كاديمي، وكانت من أبرز نتائجها أدوات تكونت من استبيان لإدارة الوقت، وآخر خاص بالاندماج الأ

 كاديمي والتحكم في الوقت. يجابية بين الاندماج الأإوجود علاقة ارتباطية 

 معرفة العلاقة بين الاندماج الجامعي وإدارة :( إلى2021وهدفت دراسة صالح وسويس ي )

الوقت، وعلاقتهم بالتحصيل، والمرحلة الدراسية، والتخصص، ومعرفة مستوى كل متغير، وتكونت 

( طالبًا وطالبة من جامعة بنغازي، وتم اختيارهم بالطريقة العشوائية، واستخدمت 111عينتها من )

إدارة  المنهج الوصفي الارتباطي والمقارن، واستخدم مقياس الاندماج الاجتماعي، وتم بناء مقياس
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الوقت، وأظهرت نتائجها وجود علاقة متوسطة إيجابية بين الاندماج الجامعي وإدارة الوقت، 

 ومستوى المتغيرين مرتفع لدى العينة.

 ، ومع متغيرات أخرى:ةالمحور الثاني: دراسات تناولت متغيرات الدراسة على حد

 الاندماج الأكاديمي:

التعرف على مستوى الاندماج  :إلى (Zaki and Ahmad, 2017هدفت دراسة زاكي وأحمد )

( طالبًا 180الأكاديمي بين طلاب المرحلة الثانوية، في ليمبانج، سارواك، الماليزية، وتمثلت عينتها من )

كمستجيبين من ثلاث مدارس، واستخدمت أداة تكونت من استبيان لقياس مستوى اندماج الطلاب 

 مستوى اندماج الطلاب مرتفع. إلى أنالأكاديمي، وفق المنهج الوصفي، وتوصلت نتائجها 

الكشف عن العلاقة بين الإنجاز  إلى:( Abid and Akhtar, 2020هدفت دراسة عابد وأختار ) 

( مدرسة في لاهور، 20الطلاب والاندماج الأكاديمي، وتم اختيار العينة بالطريقة العشوائية من )لدى 

( طالب ثانوي في الصف العاشر، وتم استخدام مقياس للاندماج الأكاديمي، 800وبلغ عدد العينة )

ة، وفق وقياس التحصيل الأكاديمي من خلال الدرجات التي يحققها الطلاب في الاختبارات النهائي

 المنهج الوصفي، وتوصلت النتائج الى أن الطلاب يتمتعون بمستوى جيد من الاندماج الأكاديمي.

ندماج المدرس ي، والاستثارة الا  الكشف عن مستوى  :( إلى2021ر )يهدفت دراسة البص

الفائقة، والطفو الأكاديمي، لدى طلبة الثانوي المتفوقين في العلوم والتكنولوجيا، والتعرف على 

(، طالب وطالبة في الصف الأول 107(، وكان عدد العينة )أنثىالفروق وفق متغير الجنس )ذكر، 

نهج الوصفي الارتباطي المقارن، ، واستخدمت الدراسة المبمدينة عبور في مصر والثاني الثانوي 

، وتمت الترجمة، Reeve and Ching (2011)واستخدمت مقياس الاندماج المدرس ي ريف وتشينغ 

والتقنين من قبل )الباحثة(، واستخدمت مقياس الطفو الأكاديمي، والاستثارة الفائقة، الذي أعدته 

بين  متفاوتةالعينة لكن بدرجات الباحثة، وتوصلت النتائج الى أنه يوجد اندماج مدرس ي لدى 

 ويليهالمتوسط والمرتفع للأبعاد الفرعية، جاء بالمرتبة الأولى الاندماج السلوكي، ثم الاندماج المعرفي، 

 الاندماج التشاركي. ويليهالاندماج الانفعالي، 

 _إدارة الوقت:

بة الثانوية الكشف عن مستوى إدارة الوقت لدى طلإلى  (Cyril, 2015هدفت دراسة سيريل )

( إناث، تم أخذهم 28( ذكور، و)65( طالبًا )66العامة، في بينيل الريفية، الهند، وتمثلت عينتها من )

من مدرسة بينيل العليا الثانوية، واستخدمت مقياس مستوى إدارة الوقت، وفق المنهج الوصفي، 
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مستوى إدارة الوقت لدى الطلبة دال إحصائيًا أي أن النتيجة معنوية وإيجابية  أنوأظهرت نتائجها 

 نوعًا ما، وأن أغلبهم يمتلكون مهارات جيدة في إدارة الوقت والتحكم فيه.

قدرة التنبؤية لإدارة الوقت، والتنظيم الذاتي، ال إلى معرفة (2018)وهدفت دراسة الربعة 

لتسويف الأكاديمي، في ضوء النوع الأكاديمي، ومتغير الجنس، وبلغ ، باالمعرفيةما وراء  والمعتقدات

 ( طالب620عدد العينة )
ً
، واستخدم مقياس  بمحافظة مادبا في الأردن وطالبة في المرحلة الثانوية ا

التسويف الأكاديمي، ومقياس التنظيم الذاتي ومقياس المعتقدات ما وراء المعرفية حول التسويف، 

، وفق المنهج الوصفي، وتوصلت Kocak and Alay (2002)قت طوره كوساك وآلاي ومقياس إدارة الو 

 نتائج الدراسة إلى أن طلاب الصف الأول الثانوي يتمتعون بمستوى متوسط من إدارة الوقت.

( إلى الكشف عن مستوى مهارة إدارة الوقت، ومعرفة الفروق 2020وهدفت دراسة السلمي )

 ( طالب262ونظام فصلي أو مقررات(، وتكونت العينة من )في )الصف الدراس ي، والتخصص، 
ً
في  ا

وفق المنهج الوصفي، واستخدم استبانة مكونة من  في السعودية، مكة بمدينة المرحلة الثانوية في

مهارات )التخطيط، والتنظيم، والأساليب والأدوات(، وتوصلت الى أن مستوى الطلاب متوسط في 

 .قتالو  لإدارة الثلاثةالمحاور 

 التعليق على الدراسات السابقة:

 أوجه الاتفاق والاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة:

 استخدمت الدراسات السابقة المنهج الوصفي، وهو ما يتفق مع الدراسة الحالية.-

وتناولت الدراسات السابقة العلاقة بين الاندماج الأكاديمي، وإدارة الوقت، لدى عينة من -

الحالية فتناولت عينة من طالبات المرحلة الثانوية  للدراسةالجامعة، والثانوية، أما بالنسبة طلبة 

 بجميع صفوفها.

وتناولت الدراسات السابقة العلاقة بين المتغيرين بشكل عام بدون الأبعاد، وهذا ما تختلف -

بأبعاده )السلوكي، والمعرفي، عنه الدراسة الحالية، حيث أنها تتناول التنبؤ بالاندماج الأكاديمي 

والوجداني( من خلال إدارة الوقت بأبعاده )التخطيط، والاتجاهات نحو الوقت، ومضيعي الوقت( 

 لدى عينة من طالبات المرحلة الثانوية بمدينة بريدة.
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 منهج الدراسة:

 حثالب أساليب من النوع ذلك" :به ويقصدستخدم المنهج الوصفي التحليلي وهو الارتباطي ا

" العلاقة تلك درجة معرفة ثم ومن أكثر، أو متغيرين بين علاقةال معرفة بواسطته يمكن الذي

 (.  225ص ،2017 زيد، وأبو ابراهيم)

 مجتمع الدراسة: 

ن مجتمع الدراسة من طالبات المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية بمدينة بريدة، والبالغ  تكو 

حسب إحصائية  ، وذلك(215) ، والثالث(217) ، والثاني(241) (، بالصفوف: الأول 16586عددهن  )

 .ه1445الفصل الدراس ي الأول من العام الدراس ي  وزارة التعليم في

 عينة الدراسة: 

نت عينة الدراسة مما يأتي:  تكو 

 العينة الاستطلاعية:  -

نت العينة الاستطلاعية من ) ( طالبة من طالبات المرحلة الثانوية بمدينة بريدة، 250تكو 

( طالبة من المدارس الثانوية في 100( طالبة من المدارس الثانوية بمنطقة شرق بريدة، و)150)و

، وتم اختيار المدراس بالطريقة العشوائية )عنقودية(، لأجل التحقق من صدق وثبات مدينة بريدة

 مقاييس البحث.

 العينة الأساسية:  -

نت العينة الأساسية في الدراسة الحالية من ) ( طالبة من طالبات المرحلة الثانوية في 676تكو 

 ، وتم اختبار العينة بطريقة عشوائية عنقودية.المدارس الحكومية بمدينة بريدة

 أدوات الدارسة: 

 (.2021مقياس الاندماج الأكاديمي، إعداد: )عفيفي وآخرون،  .1

الربعة  ه( ، وترجمAlay and Kocak, 2002مقياس إدارة الوقت الذي طوره علي وكوجاك ) .2

(2018.) 

 الاندماج الأكاديمي في الدراسة الحالية:صدق المقياس 

  صدق المحكمين:

لى مجموعة من عبارة إ( 62في البداية عُرضت مفردات المقياس في صورته الأولى المكونة من ) 

 
 
صين في مجال علم النفس التربوي والصحة النفسية بلغ عددهم السادة المحك  (10)مين المتخص 
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مين، لإبداء آرائهم حول مدى صلاحية 
 
قياس الاندماج الأكاديمي، ومدى انتماء كل عبارات ممحك

مين أكثر من 
 
، ولم يتم حذف أي عبارة ٪ 80مفردة للبُعد الخاص بها، وقد بلغت نسبة اتفاق المحك

 السلوكي الاندماج(، وبُعد 62عفيفي، وبلغ عدد عبارات مقياس الاندماج الأكاديمي )من مقياس 

 (.14) المعرفي ندماجبُعد الا و  ،(16) الوجداني الاندماجبُعد و  ،(12)

 الصورة النهائية للمقياس:

ن المقياس في صورته النهائية من ) عة على ثلاثة أبعاد فرعية، يتم الإجابة 62تكو  ( مفردة موز 

عنها من خلال خمس مستويات للاستجابة، وهي: )تنطبق تماما، تنطبق إلى حد ما، محايد، لا تنطبق 

 المقياس باراتعجميع ل التوالي على التالية الدرجات الاستجابات وتعطيإلى حد ما، لا تنطبق تماما(، 

(1، 2، 6، 4، 5). 

 مؤشرات صدق البنية لمقياس الاندماج الأكاديمي:

حسبت الباحثة مؤشرات صدق البنية لمقياس الاندماج الأكاديمي باستخدام التحليل العاملي 

(، وتوصلت إلى أن جميع AMOS26عن طريق برنامج )Confirmatory Factor Analysisالتوكيدي

(، وحسبت الباحثة مؤشرات 0.01مفردات مقياس الاندماج الأكاديمي كانت دالة عند مستوى )

صدق البنية لأبعاد الاندماج الأكاديمي، وتوصلت إلى أن مؤشرات النموذج جيدة حيث كانت قيمة 

χ2  = 1427.60للنموذج 

ا عند مستوى 778بدرجات حرية=  إلى  χ2(، وكانت النسبة بين قيمة 0.01) ، وهي دالة إحصائيًّ

 =GFI= 0,80،IFI= 0.84، CFI= 0.81 ، RMSEA، ومؤشرات حسن المطابقة )2.21درجات الحرية= 

مما يدل  على وجود مطابقة جيدة لنموذج التحليل العاملي التوكيدي لمقياس الاندماج  (؛0.07

ا على صدق البناء للمقياس.   قويًّ
ً

مت نتائج التحليل العاملي التوكيدي دليلا  الأكاديمي. وقد قد 

 الاتساق الداخلي:

التحقق من الاتساق الداخلي عن طريق حساب معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة  تم

أن جميع مفردات أبعاد المقياس كانت دالة عند  ويتضحوالدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي إليه، 

مما يؤكد (، 06761(، و )0، 404وتراوحت قيم معاملات الارتباط بين الفقرة والبُعد )(، 0.01مستوى )

تساق الداخلي للمقياس، وتمتعه بدرجة مرتفعة من الثبات، تبرر استخدامه علميًا، وتبرر الا

 استخدامه في الدراسة الحالية. 
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 :مقياس الاندماج الأكاديمي في الدراسة الحاليةثبات 

 ثبات الاتساق الداخلي:

بات درجات تم التحقق من ثبات المقياس من خلال معادلة ألفا كرونباخ، ويبين مُعاملات ث

بلغت و  (،250وكان عدد أفراد العينة ) مقياس الاندماج الأكاديمي للأبعاد الفرعية والمقياس ككل،

تمتع جميع أبعاد مقياس الاندماج الأكاديمي، والدرجة  (، مما يوضح0.22درجة معامل ألفا الكلية )

مترية جيدة، تبرر الكلية، بمعامل ثبات جيد، مما يؤكد ثبات المقياس، وتمتعه بخصائص سيكو 

 .استخدامه في الدراسة الحالية

 ه(، وترجمAlay and Kocak, 2002. مقياس إدارة الوقت الذي طوره علي وكوجاك)٢

 (:0222الربعة )

 :إدارة الوقتقياس مصدق 

مين:
ّ
 صدق المحك

على  -( مفردة26في البداية عُرضت مفردات المقياس في صورته الأولى التي اشتملت على )

صين في مجال علم النفس التربوي، والصحة النفسية، وبلغ  مين المتخص 
 
مجموعة من السادة المحك

مين، لإبداء آرائهم حول مدى صلاحية المفردات لقياس إدارة الوقت، ومدى  10عددهم ) 
 
( محك

مين أكثر من  انتماء
 
 % 80كل مفردة للبُعد الخاص بها، وقد بلغت نسبة اتفاق المحك

 الصورة النهائية للمقياس:

ن المقياس في صورته النهائية من ) عة على ثلاثة أبعاد فرعية، 26تكو  وبلغ عدد ( مفردة، موز 

وقد (، 6قت )(، وبُعد مضيعي الو 6(، وبُعد الاتجاهات الوقت )15عبارات بُعد التخطيط للوقت )

في كثير من  -بعض الأحيان -نادرًا -مقياس خماس ي من الاستجابات هي )أبدًا عبارةوُضع أمام كل 

، 2، 1) الإيجابية العباراتدائمًا(، وتعطي الاستجابات الدرجات التالية على التوالي في حالة  -الأحيان

ولم يتم حذف ، (1، 2، 6، 4، 5ى )(، فينعكس التصحيح إل26، 22، 21(، وللعبارات السالبة )5، 4، 6

 (.2018أي عبارة من مقياس إدارة الوقت كما ترجمه الربعة )

 مؤشرات صدق البنية لمقياس إدارة الوقت باستخدام التحليل العاملي التوكيدي:

حسبت الباحثة مؤشرات صدق البنية لمقياس إدارة الوقت باستخدام التحليل العاملي 

(، ويتضح أن جميع مفردات مقياس إدارة الوقت كانت دالة AMOS26) التوكيدي عن طريق برنامج

(، وحسبت الباحثة مؤشرات صدق البنية لأبعاد مقياس إدارة الوقت، وتوصلت 0.01عند مستوى )
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، وهي 222، بدرجات حرية = 515611للنموذج=  χ2إلى أن مؤشرات النموذج جيدة حيث كانت قيمة 

ا عند مستوى ) ، 2.620إلى درجات الحرية=  χ2(، وكانت النسبة بين قيمة 0.01دالة إحصائيًّ

(؛ مما GFI= 0.84، NFI= 0.84 ،IFI= 0.91، CFI= 0.90، RMSEA= 0.07ومؤشرات حسن المطابقة )

يدل  على وجود مطابقة جيدة لنموذج التحليل العاملي التوكيدي لمقياس إدارة الوقت، ومما سبق 

ا على صدق البناء أنها  - عن نتائج التحليل العاملي التوكيدي - يمكن القول   قويًّ
ً

مت دليلا قد 

 للمقياس.

 الاتساق الداخلي: 

وحُسب الاتساق الداخلي عن طريق إيجاد معامل الارتباط بين العبارة، والدرجة الكلية للبُعد  

(، مما يؤكد 0.01مستوى ) الذي تنتمى إليه، ويتضح أن جميع مفردات أبعاد المقياس كانت دالة عند

 الاتساق الداخلي للمقياس، وتمتعه بدرجة مرتفعة من الثبات.

 ثبات المقياس في البحث الحالي:

للتأكد من ثبات المقياس تم استخدام معادلة ألفا كرونباخ، ويبين الجدول الآتي مُعاملات 

 (،٠٥٢ن عدد أفراد العينة )وكاثبات درجات مقياس إدارة الوقت للأبعاد الفرعية، والمقياس ككل، 

تمتع جميع أبعاد مقياس إدارة الوقت والدرجة الكلية (، مما يوضح ٢٩٢٢بلغت درجة معامل ألفا )و 

بمعامل ثبات جيد، مما يؤكد ثبات المقياس، وتمتعه بخصائص سيكومترية جيدة تبرر استخدامه في 

 .الدراسة الحالية

 الأساليب الإحصائية المستخدمة:

ستع
ُ
 ملت الأساليب الإحصائية الآتية للتحقق من الخصائص السيكومترية للأدوات :وقد ا

  .(Amos26التحليل العاملي التوكيدي؛ للتحقق من صدق البناء باستخدام برنامج )-

 معامل ثبات ألفا كرونباخ؛ للتحقق من ثبات المقياس.-

 والأساليب الإحصائية الآتية للإجابة عن أسئلة الدراسة:

 ات والانحرافات المعيارية واختبار )ت( للعينة الواحدة؛ للتحقق من الفروض الثلاثة الأولى.المتوسط-

 تحليل الانحدار الخطي المتعدد؛ للتحقق من الفرضين الرابع والخامس.-

 نتائج الدراسة )تفسيرها ومناقشتها(:

ق من السؤال الأول وتفسيرها:
ُّ
: نتائج التحق

ا
 أولا

"ما مستوى الاندماج الأكاديمي لدى عينة من طالبات المرحلة نصّ السؤال الأول على:    

  ؟الثانوية ببريدة"
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ستخدم اختبار )ت( للعينة الواحدة؛ للكشف عن دلالة  
ُ
ق من هذا السؤال، ا وللتحق 

الفروق بين متوسطات درجات مقياس الاندماج الأكاديمي، وأبعاده لدى الطالبات، والمتوسطات 

الفرضية للمقياس، التي حُصل عليها من خلال حاصل ضرب القيمة الوسطى لتدريج ليكرت في 

ل  ،عدد فقرات كل بعد من أبعاد المقياس وص 
ُ
ح الجدول الآتي ما ت لي للفقرات، ويوض 

ُ
وفي العدد الك

 إليه من نتائج في هذا الصدد.

 (.22جدول )

متوسطات درجات الأبعاد والدرجة الكلية لمقياس الاندماج الأكاديمي لدى  دلالة الفروق بين

 الطالبات والمتوسط الفرض ي. 
المتوسط  المجموعة البُعد

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

درجات 

 الحرية

مؤشر  قيمة )ت(

 كوهين

حجم 

 التأثير

الاندماج 

 السلوكي

 كبير 2.21 ** 75.42 672 5.24 56.60 العينة

    - 66 المتوسط الفرض ي 

الاندماج 

 الوجداني

 كبير 2.46 ** 66.06 672 7.66 57.66 العينة

    - 62 المتوسط الفرض ي 

الاندماج 

 المعرفي 

 كبير 2.64 ** 68.54 672 7.80 62.62 العينة

    - 42 المتوسط الفرض ي 

 كبير 6.00 ** 77.86 672 18.85 176.56 العينة الدرجة الكلية 

     - 117 المتوسط الفرض ي  

 فأقل.( 0.05ة )دلال مستوى  عند دال **

 ( ن من الجدول ( وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة 1يتبي 

والمتوسط الفرض ي في بُعد الاندماج السلوكي؛ لصالح العينة، حيث كان متوسط العينة 

(، وهي قيمة دالة 75.42(، وكانت قيمة )ت(= )66من المتوسط الفرض ي = ) ( أعلى56.60)

ا عند مستوى )  (، مما يدل على تمتع الطالبات بمستوى اندماج سلوكي مرتفع.0601إحصائيًّ

  وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط الفرض ي في

( أعلى من 57.66نة، حيث كان متوسط العينة )بُعد الاندماج الوجداني لصالح العي

ا عند 66.06(، وكانت قيمة )ت(= )62المتوسط الفرض ي = ) (، وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 ، مما يدل على تمتع الطالبات بمستوى اندماج وجداني مرتفع. فأقل(0605مستوى )



 
 

 
 

296 

 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 يونيو، 2، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 أمل صالح سليمان الشريدة .د، الحربي جريد نوره باني

  الفرض ي في وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط

(، وهو أقل من 62.62بُعد الاندماج المعرفي لصالح العينة، حيث كان متوسط العينة )

ا عند 68.54(، وكانت قيمة )ت(= )42المتوسط الفرض ي = ) (، وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 (فأقل ، مما يدل على تمتع الطالبات بمستوى اندماج معرفي مرتفع. 0605مستوى )

  إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة على مقياس الاندماج وجود فروق ذات دلالة

( أكبر من 176.56الأكاديمي ككل والمتوسط الفرض ي لصالح العينة، وكان متوسط العينة )

ا عند 77.86(، وكانت قيمة )ت(= )117المتوسط الفرض ي = ) (، وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 بمستوى اندماج أكاديمي مرتفع. مما يدل على تمتع الطالبات،فأقل  (0605مستوى )

ومن العرض السابق يتضح ارتفاع مستوى الاندماج الأكاديمي، مما يشير إلى أنه توجد فروق   

ا بين متوسط درجات الطالبات على مقياس الاندماج الأكاديمي والمتوسط الفرض ي  دالة إحصائيًّ

( Zaki and Ahmad, 2017وأحمد )للمجتمع الأصلي، واتفقت هذه النتيجة مع نتيجة دراسة زاكي 

 حيث توصلوا إلى أن عينة دراستهم تمتلك مستوى مرتفع ،التي أجريت على طلاب المرحلة الثانوية
ً
 ا

( وكانت عينتها طلاب المرحلة 2021) البصيرمن الاندماج الأكاديمي، وكذلك اتفقت مع دراسة 

لمتوسط للأبعاد الفرعية، جاء بالمرتبة الأولى الثانوية، وتوصلت إلى أن الدرجات متفاوتة بين المرتفع وا

ه الاندماج التشاركي، واختلفت يالاندماج الانفعالي، ويل يليهالاندماج السلوكي، ثم الاندماج المعرفي، 

لتي طبقت على طلاب المرحلة الثانوية، ا( Abid and Akhtar, 2020جزئيًا مع دراسة عابد وأختار )

 من الاندماج الأكاديمي.وتوصلت إلى وجود مستوى جيد 

، حيث أنه كلما كانت وميولهن في ضوء رغبات الطالبات ويمكن تفسير هذه النتيجة   

؛ فإنها تؤدي إلى اندماج الطالبات بشكل أكبر، وميولهن الأنشطة الأكاديمية تلبي رغبات الطالبات

للتعليم، تؤدي إلى  وعكس ذلك يؤدي إلى اندماج أقل، وأيضًا عندما تكون البيئة محفزة، وآمنة

 ,.Shernoff et al) وآخريناندماج الطالبات بشكل مرتفع. وتأكيدًا لما سبق، قامت دراسة شيرنوف 

بدارسة كيف يقض ي الطلاب وقتهم في المدرسة الثانوية والظروف التي تساعدهم على تحقيق  (2003

كون التحدي المتصور للمهام الاندماج الأكاديمي، وتوصلت إلى أنه يزداد اندماج الطلاب عندما ي

ومهاراتهم الخاصة متوازنًا وعاليًا، وعندما تكون بيئة التعلم تحت سيطرتهم، والتدريس مناسبًا، 

ولتحسين الاندماج علينا التركيز على الأنشطة التعليمية التي تدعم استقلالية الطالب وتوفر 

ة التعلم مهمة لنحقق اندماج أكاديمي تحديات مناسبة لمهارات الطلاب. ومن خلال ذلك يتضح أن بيئ
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ا أصبح  ،لدى الطالب، فكما كانت العملية التعليمية تركز على تعليم الطالب
ً
وجعل الطالب نشط

( أن اندماج الطلاب بالفصل الدراس ي Corso et al., 2013أكثر اندماجًا. كما يوضح كورسو وآخرون )

تويات المحتوى الذي يقدمه المعلم وخبرته نابع عن العلاقة بين الطلاب والمعلمين، ومدى مس

التربوية، ومدى رؤية الطلاب على أن محتوى الفصل الدراس ي ذو صلة بأهدافهم الحالية، 

 .واهتماماتهم، وهوياتهم المستقبلية

ق من السؤال الثاني وتفسيرها:
ُّ
ا: نتائج التحق  ثانيا

عينة من طالبات المرحلة الثانوية "ما مستوى إدارة الوقت لدى نصّ السؤال الثاني على:    

  ؟ببريدة"

ستخدم اختبار )ت( للعينة الواحدة؛ للكشف عن دلالة    
ُ
ق من هذا السؤال، ا وللتحق 

الفروق بين متوسطات درجات مقياس إدارة الوقت وأبعاده لدى الطالبات، والمتوسطات الفرضية 

لتدريج ليكرت في عدد فقرات كل  ىالوسطللمقياس التي حُصل عليها من خلال حاصل ضرب القيمة 

ل إليه من نتائج في هذا الصدد. وص 
ُ
ح الجدول الآتي ما ت  بعد من أبعاد المقياس، ويوض 

 :(20جدول )

 دلالة الفروق بين متوسطات درجات مقياس إدارة الوقت وأبعاده لدى الطالبات والمتوسط الفرض ي. 
المتوسط  المجموعة البُعد

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 

درجات 

 الحرية

مؤشر  قيمة )ت(

 كوهين

حجم 

 التأثير

الاتجاهات 

 نحو الوقت

 كبير 1.68 **65627 672 4656 21662 العينة

    - 15 المتوسط الفرض ي 

تخطيط 

 الوقت

 صغير 0.62 **10618 672 14.82 50.84 العينة

    - 45 المتوسط الفرض ي 

مضيعي 

 الوقت 

 صغير  0.22 **5662 672 2622 8665 العينة

    - 2 المتوسط الفرض ي 

 

 (فأقل0605دلالة ) مستوى  عند دال **

 ( ن من الجدول ( وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة 2يتبي 

والمتوسط الفرض ي في بُعد الاتجاهات نحو الوقت لصالح العينة، حيث كان متوسط العينة 
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(، وهي قيمة 65627(، وكانت قيمة )ت(= )15وهو أكبر من المتوسط الفرض ي = ) (21662)

ا عند مستوى )  (فأقل. 0605دالة إحصائيًّ

  وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط الفرض ي في

وسط ( أعلى من المت50.84بُعد تخطيط الوقت لصالح العينة، حيث كان متوسط العينة )

ا عند مستوى (10618(، وكانت قيمة )ت(= )45الفرض ي = ) ، وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 (فأقل.0605)

  وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط الفرض ي في

(، وهو أصغر من 8665بُعد مضيعي الوقت لصالح المجتمع، حيث كان متوسط العينة )

ا عند (5662) (، وكانت قيمة )ت(=2مجتمع = )المتوسط الفرض ي لل ، وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 (. 0601مستوى )

  ن وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط كما يتبي 

( أكبر من 80.6الفرض ي في الدرجة الكلية للمقياس لصالح العينة، وكان متوسط العينة )

ا عند 17.68(، وكانت قيمة )ت(= )62المتوسط الفرض ي = ) (، وهي قيمة دالة إحصائيًّ

 (، مما يدل على تمتع الطالبات بمستوى عالٍ من القدرة على إدارة الوقت.0601مستوى )

ومن العرض السابق يتضح ارتفاع مستوى إدارة الوقت، مما يشير إلى أنه توجد فروق دالة    

ا بين متوسط درجات الطالبات على مقياس إدارة الوقت والمتوسط الفرض ي للمجتمع  إحصائيًّ

(، ودراسة الربعة Cyril, 2015جاء في دراسة سيريل ) عن ماالأصلي، واختلفت هذه النتيجة جزئيًا 

( وكانت عينتهم طلبة المرحلة الثانوية، وتوصلوا جميعًا إلى أن عينات 2020(، ودراسة السلمي )2018)

 دراستهم تمتلك مستوى متوسط
ً
 في إدارة الوقت. ا

إلى اختلاف المرحلة العمرية، والبيئة التعليمية، وحاجة  ويمكن تفسير اختلاف النتائج

الطلاب لدورات تدريبة توضح لهم كيفية إدارة وقتهم بشكل جيد، فإدارة الوقت الجيدة من أهم 

وتشتت الذهن.  عوامل نجاح الطلاب في المدرسة، وأيضًا خارج المدرسة، كما تبعدهم عن التوترات،

 ويمكن أن تؤثر ،إدارة الوقت مهمة جدًا  نأ (Nasrullah and Khan, 2015) ح نصر الله وخانويوض

على أداء الطالب العام وإنجازه، ومن المؤكد أن البيئة التي يعيش بها ستعزز النتائج  _ فعليًا –

الوقت أن تجعل الطالب طالبًا  الإيجابية للطلاب وتلقي محاضرات ممتازة من المعلمين، ويمكن لإدارة

جيدًا، والإدارة الجيدة للوقت مهمة لنجاح الطلاب، وبعض الطلاب لا يمتلكون مهارات جيدة في إدارة 
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 الوقت، مما يسبب لهم تأثير 
ً
 سلبي ا

ً
على حياتهم ومسيرتهم الأكاديمية. وتؤكد دراسة أديبايو  ا

(Adebayo, 2015) عد
ُ
من المؤشرات القوية التي تؤثر على أداء  أن التخطيط وتحديد الأولويات ت

على الطالب الأكاديمي بما يتعلق بإدارة الوقت، كما يوص ي بشدة على أن يكون الطلاب حريصين 

 وعلى وعي به عند أدائهم الأنشطة الأكاديمية لكي يصبح مستوى أدائهم الأكاديمي مرتفعًا. الوقت،

ق من السؤال الثالث وت
ُّ
ا: نتائج التحق

ا
 فسيرها:ثالث

"هل يمكن التنبؤ بالاندماج الأكاديمي من خلال إدارة الوقت لدى نصّ السؤال الثالث على: 

على اعتبار أن أبعاد إدارة الوقت متغيرات مستقلة،  ؟طالبات المرحلة الثانوية بمدينة بريدة"

ق من هذا السؤال ،والاندماج الأكاديمي متغير تابع استخدمت الباحثة الانحدار الخطي  ؛وللتحق 

 الانحدار الأساسية لتحليل الافتراضات منوذلك بعد التحقق   (Enter)المتعدد بالطريقة القياسية 

لت إليه الباحثة من نتائج:المتعدد،   والخطوات التالية توضح ما توصَّ

ر المستقل )أبعاد إدارة الوقت( في م . أ ِّ
ستوى الاندماج تحليل التباين لمدى تأثير الـمُتغي 

 الأكاديمي لدى طالبات المرحلة الثانوية:

 (: 06جدول )

ِّر المستقل
في مستوى الاندماج  (أبعاد إدارة الوقت ) تحليل التباين الأحادي لمدى تأثير الـمُتغي 

 الأكاديمي.
مصدر 

 التباين

مجموع 

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

مجموع 

 المربعات

مستوى  قيمة ف

 الدلالة

 

R 

 

R2  نسبة

 التباين

 0680 **0.00 404656 51624662 6 156272626 الانحدار

 

 

06645 3445% 

 126687 662 84872688 البواقي

  370 062245424 الكلى

 

ن من الجدول السابق )  6يتبي 
ً
، مما يشير إلى  ( أن النموذج العام للانحدار كان دالا

ً
احصائيا

النسبة الفائية لتحليل التباين حيث كانت  ،فاعلية المتغيرات المستقلة في التنبؤ بالمتغير التابع

رات المستقلة )  فأقل ، (0605دالة عند ))مستوى الاندماج الأكاديمي على  (أبعاد إدارة الوقتللمُتغي 

%( من التباين في الاستجابات على الاندماج 64.5ر )أن المتغيرات المستقلة تفسإلى  كما تشير النتائج

 (.R2الأكاديمي وذلك في ضوء قيمة معامل التفسير )
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رات  . ب ِّ
معامل الانحدار المعياري، والخطأ المعياري، وقيمة )ت(؛ لبيان مدى تأثير الـمُتغي 

 المستقلة في الاندماج الأكاديمي: 

 (: 42جدول )

ِّرات المستقلة  معامل
الانحدار المعياري، والخطأ المعياري، وقيمة )ت(؛ لبيان مدى تأثير الـمُتغيّ

 .في الاندماج الأكاديمي (أبعاد إدارة الوقت)
رات معاملات  الـمُتغيِّّ

 Bالانحدار 

معاملات الانحدار  الخطأ المعياري 

 المعيارية

 مستوى الدلالة قيمة ت

 2.22دالة عند  39.250 __ 2.616 102.679 الثابت

الاتجاهات نحو 

 الوقت

 2.22دالة عند  26.775 661. 102. 2.735

 2.22دالة عند  10.837 267. 031. 338. تخطيط الوقت

 2.22دالة عند  -3.764- -088.- 147. 552.- مضيعي الوقت

بمستوى الاندماج الأكاديمي تنبأ تيمكن أن الأبعاد التي أن ( 04 )يتضح من الجدول السابق    

 لدى طالبات المرحلة الثانوية هي: )الاتجاهات نحو الوقت، تخطيط الوقت، ومضيعي الوقت(. 

ويمكن التعبير عن الاندماج الأكاديمي من خلال صياغة معادلة الانحدار الخام على النحو    

× 0655-+ ( تخطيط الوقت) ×0664( +الاتجاهات نحو الوقت× )2674=  الاندماج الأكاديميالآتي: 

(، كما يمكن التعبير عن الاندماج الأكاديمي من خلال صياغة معادلة الانحدار ضيعي الوقت)م

تخطيط × )0627( +الاتجاهات نحو الوقت× )0666=  الاندماج الأكاديميالمعيارية على النحو الآتي: 

 :إلى(. ومعادلة الانحدار تشير ضيعي الوقت)م× 0602-+ ( الوقت

أنه عند ارتفاع مستوى الاتجاهات نحو الوقت بمقدار وحدة واحدة فإن الاندماج الأكاديمي    

وحيث أن قيمة معامل الانحدار -( درجة، وباستخدام وحدات الانحراف المعياري 2674يرتفع بمقدار )

معيارية فإنه عند ارتفاع مستوى الاتجاهات نحو الوقت بمقدار وحدة  -(0666( تساوي ) (βالمعيارية 

( وحدة معيارية، وعند ارتفاع مستوى التخطيط للوقت 0666فإن الاندماج الأكاديمي يرتفع بمقدار )

( درجة، وباستخدام وحدات 0664بمقدار وحدة واحدة فإن الاندماج الأكاديمي يرتفع بمقدار )

إنه عند ارتفاع ف -( 0627تساوي ) (βوحيث أن قيمة معامل الانحدار المعيارية )-الانحراف المعياري 

( وحدة 0627مستوى التخطيط للوقت بمقدار وحدة معيارية فإن الاندماج الأكاديمي يرتفع بمقدار )

معيارية، وعند ارتفاع مستوى مضيعي الوقت بمقدار درجة واحدة فإن الاندماج الأكاديمي ينخفض 
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معامل الانحدار وحيث أن قيمة -( درجة، وباستخدام وحدات الانحراف المعياري 0.55بمقدار )

فإنه عند ارتفاع مستوى مضيعي الوقت بمقدار وحدة معيارية فإن  -( 0.088-( تساوي ) (βالمعيارية 

أنه يمكن التنبؤ  وبالتالي يمكن قبول ( وحدة معيارية، 0.088-الاندماج الأكاديمي ينخفض بمقدار )

ثانوية بمدينة بريدة، واتفقت هذه بالاندماج الأكاديمي من خلال إدارة الوقت لدى طالبات المرحلة ال

( التي أشارت نتائجها إلى أنه توجد Marvsti et al., 2021) وآخرين ىالنتيجة جزئيًا مع دراسة مروست

يجابية بين الاندماج الأكاديمي والتحكم في الوقت، أما دراسة صالح وسويس ي إعلاقة ارتباطية 

يجابية بين الاندماج الجامعي وإدارة الوقت، أما ( فتوصلت نتائجها إلى وجود علاقة متوسطة إ2021)

يجابية بين الاندماج الأكاديمي وبين إتوصلت نتائجها الى أنه توجد علاقة فقد ( 2012دراسة حسن )

 أحد أبعاد إدارة الوقت )تنظيم الوقت(.

ي فإن هذه النتائج تؤكد على أن مستوى إدارة الوقت يسهم إسهامًا إيجابيًا ف ؛وخلاصة القول 

تحقيق مستوى عال بالاندماج الأكاديمي والتنبؤ به، فقد شرحت أن الاتجاهات الإيجابية نحو 

الوقت كان لها أعلى نسبة إسهام في التنبؤ بالاندماج الأكاديمي، وأن استغلال الوقت على نحو فعال 

 .يسهم في تعزيز الاندماج الأكاديمي لدى الطالبات

 توصيات الدراسة:

ضوء النتائج التي توصلت إليها الدراسة، وفي ضوء تفسيرها ومناقشتها، خرجت الدراسة  في

 :الآتيةبالتوصيات 

  ضرورة تحفيز الطالبات للتعلم، واختيار الأنشطة التي تتناسب مع ميولهن ورغباتهن؛ حتى

 من رفع مستوى شغفهن بالتعلم؛ مما ينعكس ذلك على اندماجهن الأكاديمي. يتمكنَّ 

  على المعلمات رفع حماس الطالبات قبل البدء بالدرس؛ وذلك من خلال ربط الدرس

رفع مستوى اندماجهن  يؤدي إلىبحياتهن الواقعية وإيضاح مدى أهمية الدرس لهن؛ مما 

 الأكاديمي.

  عمل دورات تدريبية للطالبات، وإيضاح أهم الخطوات لإدارة الوقت الجيدة؛ مما ينعكس

 كاديمي.ذلك على اندماجهن الأ

  توعية الطالبات بأهم المعيقات التي تسبب إضاعة الوقت، وكيفية التعامل مع هذه

 المعيقات.
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  إجراء دراسة تكشف عن مدى فاعلية برنامج تدريبي قائم على الاندماج الأكاديمي وعلاقته

 رفع مستوى إدارة الوقت لدى طالبات المرحلة الثانوية.ب

  مماثلة للدراسة الحالية، ولكن يتم تطبيقها على عينة مختلفة من الطالبات.إجراء دراسة 

 .إجراء دراسة مماثلة على عينة من الطلاب الذكور 
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 الطالبات.
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