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مة، عن كلية الآداب، جامعة ذمار، الجمهورية  (الآداب للدراسات النفسية والتربوية)تصدر مجلة 
َّ
المحك

 :اليمنية، وتقبل نشر البحوث بالعربية والإنجليزية والفرنسية، وفقًا للقواعد الآتية

: القواعد العامة 
ا

 للنشرأولً

 أو تقديمها  منشورة من قبلتكون وألا  .أن تتسم الأبحاث بالأصالة والمنهجية العلمية السليمة

 .للنشر إلى جهة أخرى 

  قواعد الضبط ودقة الأشكالاللغة السليمة و تراعى فيها. 

 تكتب البحوث بخط (Sakkal Majalla) ( بالنسبة إلى ال11وبحجم ،)باللغة العربية، وبخط بحوث 

(Sakkal Majalla) ( بالنسبة إلى الأبحاث باللغتين الإنجليزية والفرنسية، وتكون 16وبحجم )

سم(،  1,1(. على أن تكون المسافة بين الأسطر )16، وبحجم )(Bold) العناوين الرئيسة بخط غامق

 .سم( من كل جانب 2,1ومسافة الهوامش )

 ( كلمة، بما فيها الأشكال والجداول والملاحق، 1000( كلمة، ولا يقل عن )0000يتجاوز البحث ) لا

 .( كلمة0000ويمكن تجاوز الزيادة حتى )

 الانتحال أو اقتباس عبارات الآخرين أو أفكارهم، دون الإشارة إلى بكل الطرق  الباحث يتجنب

   .المصادر الأصلية

ا: إجراءات التقديم للنش  رثانيا

 :يلتزم الباحث بترتيب البحث وفق الخطوات الآتية

  تحتوي الصفحة الأولى على العنوان بالعربية واسم الباحث ووصفه الوظيفي، والمؤسسة التي

 .ينتمي إليها، وبريده الإليكتروني، ومن ثم الملخص بالعربية

  ولىتحتوي الصفحة الثانية على ترجمة إلى اللغة الإنجليزية لمحتويات الصفحة الأ. 

  يحتوي الملخصان بالعربية والإنجليزية على العناصر الآتية: )هدف البحث، المنهجية، الأدوات

كلمة، في فقرة واحدة، ويرفق   120كلمة، ولا يقل عن  100والنتائج(، على ألا يتعدى كل منهما 

 .كلمات باللغتين 1-4معهما كلمات مفتاحية بحيث تتراوح بين 

 ار النظري للبحث، وتكون الدراسات السابقة جزءًا منه، ومندمجة في وتتضمن الإط :المقدمة

 جسم المقدمة بدون عنوان مستقل.
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  وأهدافه. -إن وجدت-مشكلة البحث، وتساؤلًته، وفرضياته 

 .الأهمية النظرية والتطبيقية للبحث ومحدداته، والتعريفات الإجرائية لمصطلحاته 

 وعينته، وصدق الأدوات وثباتها، وتصحيحها، : وتتضمن وصف مجتمع البحث منهجية البحث

 والوسائل الإحصائية المستخدمة في تحليل البيانات.

 .عرض النتائج: ويشمل ذلك على نتائج التحليل الإحصائي، والتعليق عليها 

 .مناقشة النتائج: يمكن في بعض الأحيان دمج المناقشة مع النتائج 

  .التوصيات و المقترحات 

  والمراجعالجداول والهوامش  

  وفق نظاميراعى في ضبط الجداول الدقة والتصميم APA الإصدار السابع. 

  وفق نظامفي متن البحث توثق الهوامش APA الإصدار السابع . 

  الأبحاث على وفق نظام نهاية المراجع فيترتب APA ا(،  هايتم ترتيبو  .الإصدار السابع ا )هجائيًّ ألفبائيًّ

 .)أل، وأبو، وابن(، فابن منظور مثلا يرتب في حرف الميمعلى أن لا يدخل في الترتيب 

 يقوم الباحث برومنة المراجع بعد اعتمادها وتدقيقها بشكلها النهائي من قبل هيئة تحرير المجلة. 

 ترسل الأبحاث بصيغتي Word وPDF باسم رئيس التحرير على البريد الإلكتروني للمجلة :

artsjep@tu.edu.ye 

  يتولى رئيس التحرير إبلاغ الباحث باستلام بحثه، وإجازته للتحكيم أو التعديل عليه قبل إجازته

 .للتحكيم

 ثالثا: إجراءات التحكيم والنشر

 بعد إجازة البحث للتحكيم من قبل رئيس التحرير أو مدير التحرير تتم إحالته إلى المحكمين. 

  يرسل كلّ بحث إلى 
ّ
مجال التخصص من الحاصلين على ألقابٍ علميّة عالية  اثنين فيمينِ محك

ا للباحث،  ض  فِ ر   وإذا)أستاذ، أو أستاذ مشارك(، 
ً
م ثالث إنصاف ِ

ّ
رسل إلى محك البحث من أحدهما ي 

  .فيكون تحكيمه حاسمًا في نتيجة قبول البحث أو عدمه

 مين، وتكون مبنية يصدر قرار قبول البحث للنشر من عدمه بناء على التقا
ّ
رير المقدمة من المحك

على أساس قيمة البحث العلمية، ومدى استيفاء شروط النشر المعتمدة والسياسة المعلنة 

 .للمجلة. وعلى مبادئ الأمانة العلمية وأصالة البحث وجدته

mailto:artsjep@tu.edu.ye
mailto:artsjep@tu.edu.ye
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 مين
ّ
جراء للنشر من عدمه، أو إ ة البحثصلاحي حول  يتولى رئيس التحرير إبلاغ الباحث بقرار المحك

 .بها الموص يالتعديلات 

  مون في البحث وفقًا للتقارير المرسلة إليه، خلال مدة
ّ
يلتزم الباحث بالتعديلات التي يوص ي بها المحك

 .يومًا 11لا تتجاوز 

  لب
 
يعاد البحث إلى المحكمين عندما تكون التوصيات جوهرية؛ لمعرفة مدى التزام الباحث بما ط

التحرير متابعة التقييم عندما تكون التوصية بإجراء تعديلات طفيفة، إدارة مدير تولى يمنه. و 

منح الباحث خطاب قبول بالنشر، متضمنا رقم العدد الذي سوف  ومن ثم يتم التحقّق النهائيّ، وي 

 .ينشر فيه وتاريخه

  التدقيق اللغوي و  التحرير إلى حالتهبصورته النهائية، يتمّ إ البحثبعد التأكد من جاهزية

 .النهائي الإخراجحال إلى يراجعة الفنية، ثم والم

  يعاد البحث بصورته النهائية إلى الباحث قبل النشر للمراجعة النهائية وإبداء الملاحظات إن

 .وجدت، وفق النموذج المعدّ لذلك

  تاح تحميلها ا في موقع المجلة وفق الخطة الزمنية المحددة للنشر، وي  يتم نشر الأعداد إلكترونيًّ

 .ا ودون شروط فور نشرهامجانً 

 .يخضع ترتيب البحوث في الأعداد لمعايير فنية 

ا: أجور النشر  رابعا

 :يدفع الباحثون الأجور المقررة على النحو الآتي

 ( ا وقدره
ً
 .( ريال يمني11000يدفع أعضاء هيئة التدريس في جامعة ذمار مبلغ

 ( ريال يمني21000في حين يدفع الباحثون من داخل اليمن ). 

 ( ا أو ما يعادلها110ويدفع الباحثون من خارج اليمن  .( دولارًا أمريكيًّ

 كما يدفع الباحثون أجور إرسال النسخ الورقية من العدد. 

  إذا ر فض البحث من قبل المحكمينإلى الباحث لا يعاد المبلغ. 
 الآتي: الرابط عبر المجلة موقع زيارة يرجى السابقة الأعداد على للاطلاع

https://www.tu.edu.ye/journals/index.php/artsep 

 (.00567-905904) هاتف ذمار، جامعة - الآداب كلية المجلة: عنوان

 اليمنية. الجمهورية ،ذمار ذمار. جامعة - الآداب كلية ،(07246) ص.ب البريدي: عنوانال

https://www.tu.edu.ye/journals/index.php/artsep
https://www.tu.edu.ye/journals/index.php/artsep
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  تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى البالغين في ضوء الجنس باستخدام التحليل العاملي

 التوكيدي متعدد المجموعات

 ......................................................................خلود بنت خالد العيدان،د. نسرين بنت محمد زراع

 .  لدى  -الدور الوسيط للكفاءة الذاتية المدركة في العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي

 طالبات الجامعات الحكومية والخاصة

 ......................................................................د. إيمان محمد فياض،د. لمياء سليمان الفنيخ

  الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب الصم وضعاف السمع ببرنامج السنة جودة الحياة

 التأهيلية.

  ..........................................................................................بدر بن ناصر بن محمد القحطانيد. 

 بيكماس(تطوير تعليم العلوم  فاعلية تدخلات برنامج( والرياضيات PIQMAS) في رفع دافعية الطلبة )

 نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 ...............................................................مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

 ي ضوء الفضاء المعرفي المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد ف

 المتوسطة بمحافظة القنفذة

 .........................................د.عبد الرحمن محمد نفيز الحارثي ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

  نظر المعلمين في مدينة التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من وجهة

 حائل

 .....................................................نوف عايد هديرس العنزي   ،د. ذيب تريحيب الجبرين المطيري 

  التربية  وزارة–أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى

 سلطنة عمان  -والتعليم 

 .......................................................................................بن عبدالله بن سالم الجنيبيمنصور 

 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين 

  ............................................................................................................إسراء ماهر فطافطة

 درجة توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

  .........................................................................................................سهام راض ي محمد حماد 

 معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين 

 ......................................................................خميس صالح الزهراني  ،د. صالح نورين إبراهيم

  التعليم العام في فلسطين في ضوء خبرة فنلندادراسة مقارنة لتطوير السياسات التعليمية لنظام 

 .................................................................................................................سامية عمر الديك
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
  

تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى البالغين في ضوء الجنس باستخدام التحليل العاملي 

متعدد المجموعاتالتوكيدي   

 د. نسرين بنت محمد زراع      *خلود بنت خالد العيدان

K.ALIDAN@qu.edu.sa            
n.zarea@qu.edu.sa 

 لخص  الم

ذكاء على مستوى البنية الكامنة لاختبار كاتل لل هدفت الدراسة الحالية إلى التحقق من تكافؤ القياس   

بين طلاب وطالبات جامعة القصيم في مدينة بريدة من خلال اختبار أربعة نماذج  المتحرر من أثر الثقافة

فؤ تباين الخطأ، وذلك باستخدام ، والتكافؤ المتري، وتكافؤ التدريج، وتكاالشكليرئيسية، هي: التكافؤ 

تحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات. بالإضافة لذلك، هدفت الدراسة إلى الأسلوب الإحصائي: ال

التحقق من عدم وجود فروق في المتغيرات الكامنة بين الطلاب والطالبات في الاختبار بعد التحقق من تكافؤ 

 قياسه وذلك باستخدام الأسلوب الإحصائي: متوسطات المتغيرات. وقد اعتمدت الدراسة على المنهج

المقارن، وطبقت اختبار كاتل للعامل العام مقياس الذكاء المتحرر من أثر الثقافة )المقياس  –الوصفي 

، اختيروا بالطريقة 681على عينة قوامها ) Cattellالثالث( الصورة )أ( من إعداد العالم كاتل 
ً
( طالبًا وطالبة

تام من خلال تحقق نماذجه الأربعة، العشوائية. وقد أسفرت النتائج عن الوصول إلى تكافؤ القياس ال

وعدم وجود فروق بين الجنسين في السمات  وتطابق البنية الكامنة بين طلاب وطالبات جامعة القصيم

 . وبناءً على ما توصلت إليه الدراسة من نتائج قدمت مجموعة من التوصيات. الكامنة للذكاء

التحليل العاملي التوكيدي متعدد  – لبنائيةا نمذجة المعادلة –تكافؤ القياس الكلمات المفتاحية: 

 لذكاء المتحرر من أثر الثقافة.لاختبار كاتل –المجموعات 

                                                           
 .السعودية –جامعة القصيم  -كلية التربية –قسم علم النفس  -طالبة ماجستير علم نفس تربوي  *

 .السعودية –جامعة القصيم  - كلية التربية –قسم علم النفس  -أستاذ علم النفس التربوي المشارك  **

تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى البالغين في  (.2024)؛ زراع، نسرين بنت محمد. خلود بنت خالد العيدان، للاقتباس:

-9، (1)6، مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربوية، ضوء الجنس باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

45  . 

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
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Measurement Equivalence in Cattell's Intelligence Test among Adults in Light of 

Gender Using Multi-Group Confirmatory Factor Analysis 

Dr. Nisreen Mohammed Zarea** Khulood Khaled Al-Idan
* 

n.zarea@qu.edu.sa K.ALIDAN@qu.edu.sa 

     Abstract  

The current study aimed to identify measurement equivalence at latent structure level of 

Cattell's Culture Fair Intelligence Test among male and female students at Qassim University in the 

city of Buraydah through Testing four main models:  Configural Invariance, Metric Invariance, Scalar 

Invariance and Error variance invariance using statistical method Multi-Group Confirmatory Factor 

Analysis. The study also aimed to find out whether or not there are differences in the latent variables 

between male and female students in the test after verifying the equivalence of its measurement, 

utilizing Latent Mean Constructs statistical method. The descriptive-comparative approach was 

adopted; Cattell's Culture-Fair Intelligence Test (Scale 3) Form A, was administered to a sample of 

(681) male and female students, selected by randomization. The study results showed that there was 

a complete measurement equivalence through verifying its four models, and overall matching of 

latent structure between male and female students at Qassim University, and there were no 

differences between the sexes in the latent traits of intelligence. There are no differences between the 

sexes in the latent traits of intelligence Based on the results of the study, a set of recommendations 

were presented. 

Keywords: Measurement Equivalence – Structural Equation Modeling – Multi-Group 

Confirmatory Factor Analysis –   Cattell's Culture-Fair Intelligence Test. 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
 المقدّمة .

في خضم التحولات الفكرية والاجتماعية الراهنة التي تشهدها الأوساط العربية تجاه العديد 

من القضايا، والتي تهدف إلى تحقيق العدالة الاجتماعية والمساواة بين جميع أفراد المجتمع باعتبارها 

رز الاهتمام أهم تمظهرات المجتمعات الحديثة، بما في ذلك تكافؤ الفرص التعليمية والوظيفية، يب

بالفروق بين الجنسين من حيث قدراتهم العقلية وأدوارهم الاجتماعية وكفاءاتهم الذاتية ومدى 

تأثيرها على جودة أدائهم التعليمي والوظيفي. ولهذا الاهتمام امتداده الحضاري التاريخي الطويل الذي 

 ن لاسيما الجانب العقلي. تمحور حول القضايا الجندرية واتصل بدراسة طبيعة الفروق بين الجنسي

وقد أثير الكثير من الجدل العلمي التاريخي حول جودة قياس الظواهر النفسية، ومدى خلو 

تعتبر من المشاكل  Biasالقياس النفس ي من التحيز المبني على أسس ثقافية. حيث إن مشكلة التحيز 

في نهاية القرن التاسع  (بينيه)ن م االتي ظهرت منذ بداية استخدام التقييم في القياس النفس ي؛ بدءً 

ن بدراستها كأحد التفسيرات و خلال الخمسين عامًا الأخيرة. وقد اعتنى المختص (جنسن)عشر حتى 

الرئيسية لتحديد أسباب حدوث الفروق الجماعية، حيث تكون الاختبارات متحيزة بطريقة ما ضد 

. bias hypothesis-test-Culturalات بفرضية التحيز الثقافي للاختبار  ذلكلار شجماعة معينة، وي

أن أي نوع أو عرق يؤدي أداءً مختلفًا في الاختبارات العقلية، ويرجع في وتتمثل هذه الفرضية الجدلية 

ذلك إلى تحيزات مصطنعة الاختبارات بسبب خلل منهجي في القياس، ويعتقد أن الفروق بين 

 بأي فروق في السمة موضع التساؤل  الجماعات تبرز من خصائص الاختبارات، وليست مرتبطة

 (. 2012-2011، ليفنجستون )رينولدز و 

إحصائيًا أنه خطأ منهجي في تقدير القيمة. فالاختبار المتحيز هو الذي يبالغ أو  ويقصد بالتحيز

ثقافة، اليقلل بشكل منهجي من قيمة المتغير الذي يهدف إلى تقييمه. وإذا حدث التحيز كدالة لمتغير 

(. وقد Reynolds & Suzuki, 2012في الاختبار ) اثقافي اأو الجنس، يقال بأن هناك تحيز  مثل العرق 

تعددت الطرق والأساليب الإحصائية المستخدمة في الكشف عن التحيز على مدى عقود، ومن الطرق 

لوجود  نظرا (، لكنANOVA( وتحليل التباين )chi-square) كايالمستخدمة مبكرًا اختبار مربع 

( Factor analysisفي هذه الطرق تم الاعتماد بعد ذلك على طرق أخرى مثل التحليل العاملي )عيوب 

(، والتي تعتبر أكثر فعالية في الكشف عن Item response theoryوطرق نظرية الاستجابة للمفردة )

 (.Millsap, 2011التحيز )
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فحص وتقييم  Measurement Equivalenceيمكن من خلال مجال تكافؤ القياس 

الذي يعد أول  Jöreskogالاختبارات والتحقق من عدم تحيز مفرداتها. ويعود هذا المفهوم إلى العالم 

من كتب حول التكافؤ العاملي في أوائل السبعينيات، إلا أنه لم يتم الاهتمام باختبار تكافؤ القياس 

بعد ة الثمانينيات. ثم ساهمت في نهاي Byrne, Shavelson And Muthénل ب  قدم من ق   أنإلا بعد 

في بداية الألفية في زيادة كبيرة  Lanceو Vandenbergالمراجعة الأدبية التي قام بها كل من ذلك 

 (. 2019بالأبحاث التي اهتمت بالتحقق من تكافؤ القياس )محمد، 

بأنه خاصية تعني أن خصائص القياس هي نفسها عبر  تكافؤ القياس Millsap (2011)ويعرف 

 نفيعرفا Drasgow & Kanfer (1995) المجموعات المختلفة بالنسبة للسمة الكامنة المستهدفة، أما

تكافؤ القياس بأنه التحقق من أن تكون العلاقات بين الدرجة الملاحظة والبنى الكامنة متطابقة عبر 

(، 2000) الأفراد الذين لديهم نفس البنى الكامنة. ويفترض كل من :المجموعات الفرعية

Vandenberg and Lance بد من التحقق  أن تكافؤ القياس هو شرط أساس ي ومتطلب منطقي لا

منه قبل إجراء أي مقارنات جماعية جوهرية بين المجموعات. فقد تقيس دراسة ما نفس المعرفة أو 

السلوك )الشكل( عبر مجموعات أو أوقات معينة، لكن تلك المعرفة أو السلوك يكون لها معنى 

 Bornstein, 1995, as cited in Putnickف )وظيفة( بين المجموعات أو في التوقيتات المختلفة )مختل

& Bornstein, 2016 من تكافؤ  ان المقارنة بين المجموعات المختلفة تتطلب تحققأ(. وهذا يعني

ت المفهوم الفرض ي؛ أي التأكد من أن يحمل المفهوم نفس المعنى داخل كل مجموعة، وأن العبارا

 (.2006تفسر بنفس الطريقة عبر المجموعات المختلفة )محمد، 

من أشهر مداخل التحقق  Structural Equation Modelingوتعتبر نمذجة المعادلة البنائية 

 Multiple Groupمن تكافؤ القياس، وبصورة أدق التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات 

Confirmatory Factor Analysis مكن من خلاله الكشف عن عدم تغير نموذج القياس عبر حيث ي

المجموعات المختلفة سواء على مستوى المفردات أو الاختبار ككل، وذلك بالتركيز على مدى تطابق 

الدرجات المتوقعة في الاختبار من نفس مستوى المتغير الكامن للأفراد في المجموعات الفرعية 

كشف مدى تطابقها عبر المجموعات عند استخدام التحليل يُ ومن أكثر المعالم التي  المختلفة. 

العاملي التوكيدي متعدد المجموعات: تشبعات العوامل، وتباين وتغاير العوامل، وأخطاء القياس أو 

البواقي بين المجموعات، ويتم ذلك وفق عدة خطوات تتمثل في تحديد مؤشرات جودة المطابقة لعدد 



  
 
 
 

13 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024مارس ، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
القيود المفترضة بتطابق معالم نموذج القياس بين المجموعتين من النماذج المختلفة في درجة 

 (. 62، ص2021)رشوان، 

دراسة الفروق بين الذكور والإناث من بومن جانب آخر، نستطيع القول بأنه بدأ الاهتمام 

 ,Cattellمنذ بداية استخدام اختبارات الذكاء ) امختلف الأعمار في معدل الذكاء والمقارنة بينه

(، وقد كان هناك شبه إجماع علمي استمر لسنوات يؤكد عدم وجود فروق جوهرية بينها في 1987

الذكاء العام. ففي الدراسات المبكرة التي تناولت الفروق بين الجنسين، والتي من أبرزها دراسة 

على بينيه للذكاء  –ي قام فيها بتقنين مقياس ستانفورد ت، وال1916في عام  Termanالأمريكي تيرمان 

سنة على الأقل  14البيئة الأمريكية، لاحظ عدم وجود فروق بين ذكاء الفتيان والفتيات حتى 

( أكد فيها أنه لا يظهر أي اختلاف ذو دلالة 1991) Cattellوفي دراسة لكاتل   .(2012)الزهراني، 

في  –ئل والمتبلور الذكاء السا –إحصائية بين الذكور والإناث، والفتيان والفتيات في القدرات العقلية 

جميع الأعمار والثقافات. ثم جاءت بعد ذلك دراسات متقدمة نسبيًا كسرت الإجماع، ترى أن هناك 

 اختلاف
ً
ا في الذكاء بين الجنسين البالغين، حيث افترض  ا

ً
( عبر نظرية نمائية 1999) Lynnبسيط

بين الجنسين  ااك فروقأن هن Developmental of Sex Differences Theoryللفروق بين الجنسين 

كما جاء  Irwing &   Lynn (2004) وأجرى  .ةتبدأ في الظهور مع سن الخامسة عشر  الذكاء العامفي 

دراسة أجريت على البالغين معتمدين على نسب الذكاء المستخلصة  59على  ابعدي في الزهراني تحليلا

ون على الإناث في نسب الذكاء من تطبيق المصفوفات المتدرجة لرايفن، ووجدوا أن الذكور يتفق

 درجات. 5بمقدار يناهز 

وفي سياق دراسة الفروق بين الجنسين في الذكاء العام، يحاول الباحثون عزو الاختلاف 

للعديد من الأسباب التي من بينها اختلاف في حجم الدماغ، فهناك دراسات تشير إلى أن هناك ارتباطا 

 ,.Linden, et alتوسط حجم دماغ الذكور أكبر من الإناث )بين حجم الدماغ والذكاء العام، وأن م

2017, Lynn, 1999 وهناك دراسات اهتمت بدراسة الاختلاف بين الجنسين في بنية الدماغ وعلاقته .)

(. بالمقابل يشير باحثون إلى أن ظهور Haier, et al., 2005بالفروق بين الجنسين بالذكاء العام )

ذكاء العام ربما يعود إلى خلل منهجي في الاختبارات المستخدمة، حيث يرى الفروق بين الجنسين في ال

Blinkhorn (2005 بإنه عندما تظهر فروق بين الجنسين، فإن دراسة الاختبار المستخدم يمكن أن )

 من الاعتماد على تفسير الاختلاف بأنه عائد لفروق طبيعية يمكن تصميم 
ً

توضح السبب، وبدلا

 .gender-fair testsن الجنسين اختبارات عادلة بي
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 من حيث  وهنا لا
ً

بد من الإشارة إلى أن اختبارات الذكاء تعتبر من أكثر أدوات القياس جدلا

عدالتها، وعلى ذلك تقوم العديد من المؤسسات المتخصصة في نشر الاختبارات في تقييم أشهر 

. مع التوصية بضرورة الكشف مقاييس الذكاء استخدامًا؛ للتحقق من عدم وجود تحيز في محتواها

-2011، ليفنجستون )رينولدز و عن التحيز المحتمل في المزيد من الاختبارات التي لم يتم تقيمها بعد 

ومن بين أشهر اختبارات الذكاء العام اختبار كاتل المتحرر من أثر الثقافة الذي قام بإعداده  (.2012

)أبو حطب،  . بتقنينه على البيئة المصريةمال صادق آوقد قام فؤاد أبو حطب و ، ريموند كاتل

 (2005وآخرون، 

 مشكلة الدراسة وتساؤلاتها:

الاهتمام بالتحقق من الخصائص السيكومترية من  ي عند تقييم جودة القياس، عادة ما يجر 

حيث الموثوقية والصلاحية، وذلك بحساب معاملات الثبات والصدق، والتي تعتبر من أهم المؤشرات 

نها لا تعطي مؤشرات كافية حول عدالة فإلتي يجب التحقق من توفرها. ورغم أهميتها؛ الإحصائية ا

الاختبارات والمقاييس النفسية. بالمقابل، كان هناك إهمال لبعض الخصائص الأخرى المؤثرة في دقة 

القياس، والتي يمكن من خلالها الكشف عن مدى عدالة الاختبارات مثل تكافؤ القياس ومدى ثبات 

مليات التي تقيسها الأدوات عبر المجموعات لاسيما في الدراسات التي تستهدف المقارنة بين الأفراد، الع

 تكافؤ القياس عبر (T- test)حيث تفترض بعض الاختبارات الإحصائية، مثل اختبار ت 
ً
، عادة

ا قد يؤثر على ن تجاهلها أو الفشل في التحقق منها وانتهاك افتراضاتهأالمجموعات قيد المقارنة. رغم 

القدرة على إثبات الثبات والصدق للاختبارات والمقاييس النفسية والتفسيرات الموضوعية الناتجة 

 .(Vandenberg and Lance, 2000كما حذر من ذلك ) عن استخدمها

إن انتهاك خاصية تكافؤ القياس تعتبر أحد مشكلات القياس التي تهدد صدق درجات 

اء المنتظمة المؤثرة على دقة القياس. ويشار غالبًا لعدم تحقق التكافؤ على الاختبار، وتعد من الأخط

(، ويظهر عندما DIF) Differential Item Functioningللمفردة مستوى المفردة بالأداء التفاضلي 

تكون هناك احتمالية مختلفة لإعطاء استجابة معينة لمفردة ما للأفراد الذين لديهم نفس مستوى 

يمكن أن . (Revicki et al., 2014)السمة المقاسة، وذلك اعتمادًا على انتمائهم لمجموعات مختلفة 

التفاضلي للاختبار  يظهر عدم تكافؤ للقياس على مستوى بنية الاختبار ككل، ويسمى بالأداء

Differential Test Functioning (DTF وذلك عندما لا تكون الدرجة الحقيقية المتوقعة على ،)

 (.Pae & Park, 2006مستوى المقياس هي نفسها لمجموعتين من الأفراد )
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
في الدراسات التي تناولت الفروق بين الجنسين في  اومن ناحية أخرى، نجد أن هناك تباين

الذكاء  وجد فروق جوهرية بين الجنسين فيت، حيث تؤكد نتائج بعض الدراسات أنه لا العامالذكاء 

(. بينما أسفرت 2015، شلبي، Cattell, 1971 ،Colom & Lo´pez, 2002 ،Sluis et al., 2006العام )

جوهرية بين الجنسين في معامل الذكاء تبدأ في الظهور  اأن هناك فروق عننتائج دراسات أخرى 

 ,Jackson & Rushton, 2006 ،Lynn & Kanazawa, 2011 ،Abdelrasheed, et alبمرحلة المراهقة )

الجنسين يعود لوجود تحيزات (. بالإضافة لذلك، هناك من يشير إلى أن ظهور الفروق بين 2019

مصطنعة في اختبارات الذكاء. مما يدفعنا إلى السؤال حول مدى حقيقة ظهور الفروق بين الجنسين 

 
ً

وهذا ما تذهب الدراسة الحالية  ؟في اختبارات الذكاء، وهل يرجع ذلك إلى السمة موضع القياس فعلا

المتحرر من أثر  في اختبار كاتل للذكاءإلى التحقق منه، وذلك من خلال التحقق من تكافؤ القياس 

 .الثقافة

وبناءً على ما سبق، نستنتج أهمية التحقق من تكافؤ القياس عبر المجموعات لأدوات القياس 

قبل إجراء أي مقارنات بينها لاسيما اختبارات الذكاء. وعلى ذلك هدفت الدراسة الحالية إلى التحقق 

البنائية، وبصورة أدق التحليل المعادلة اء باستخدام نمذجة اختبار كاتل للذك في من تكافؤ القياس 

 –العاملي التوكيدي متعدد المجموعات لدى طلاب وطالبات جامعة القصيم، حيث لا توجد دراسة 

قد تحققت من تكافؤ قياس هذا الاختبار. وعلى ذلك، يمكن تحديد مشكلة  –بحدود اطلاع الباحثة 

 الأسئلة التالية:  الدراسة الحالية في الإجابة على

بين طلاب المتحرر من أثر الثقافة لاختبار كاتل للذكاء  الكامنةهل هناك تكافؤ في البنية  .1

 وطالبات جامعة القصيم؟ 

بين طلاب  لمتحرر من أثر الثقافةهل هناك فروق في السمات الكامنة في اختبار كاتل ا .2

 وطالبات جامعة القصيم؟ 

 هدفت هذه الدراسة للتحقق من عدة أهداف، هي كما يلي:  أهداف الدراسة:

المتحرر من أثر التحقق من تكافؤ القياس على مستوى البنية الكامنة لاختبار كاتل للذكاء  .1

 بين طلاب وطالبات جامعة القصيم. الثقافة 

 ذكاء المتحرر من أثر الثقافةالتحقق من وجود فروق في السمات الكامنة في اختبار كاتل لل .2

 ين طلاب وطالبات جامعة القصيم. ب

 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0160289605000851#!
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 أهمية الدراسة: 

: الأهمية النظرية:  
ا

  أولا

تعود أهمية الدراسة الحالية إلى أن مفهوم تكافؤ القياس يعتبر من المفاهيم الحديثة نسبيًا،  .1

ومن القضايا المعاصرة في مجال القياس النفس ي التي لم تجد الاهتمام الكافي في الأوساط 

 عربية. البحثية ال

 التي-اطلاع الباحثة  بحدود-تنبع أهمية الدراسة الحالية بأنها من الدراسات القلائل عربيًا  .2

 تتحقق من تكافؤ قياس أحد اختبارات الذكاء.

ا: الأهمية التطبيقية:    ثانيا

قد تساهم نتائج الدراسة الحالية في تزويد الباحثين والممارسين بصورة من اختبار كاتل  .1

تحرر من أثر الثقافة، وذلك بعد التحقق من كفاءته القياسية وتحرره من تأثير للذكاء، الم

 عامل النوع.

قد تسهم هذه الدراسة في لفت انتباه الباحثين التربويين إلى أهمية الاعتماد على أدوات  .2

الأدوات المستخدمة بين بقياس تتصف بالعدالة، وضرورة التأكد من تكافؤ القياس 

 المجموعات بما يزيد الثقة بصدق النتائج التي يتوصل إليها. 

 مصطلخحات الدراسة:

  تكافؤ القياسMeasurement Equivalence):)  خاصية تعني أن خصائص القياس

 ,Millsapهي نفسها عبر المجموعات المختلفة بالنسبة للسمة الكامنة المستهدفة )

2011.) 

 نمذجة المعاد( لة البنائيةStructural Equation Modeling):  أسلوب إحصائي

متقدم يسمح باختبار النظريات والنماذج والأبنية الكامنة أو التحتية لمفهوم أو لظاهرة 

 (.2019نظرية مجردة )عامر، 

 ( التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعاتMultiple Group Confirmatory 

Factor Analysis :)أسلوب إحصائي متعدد المتغيرات يستخدم لمقارنة البنية  هو

العاملية التي تمثل العلاقة بين عدد من المتغيرات المشاهدة والتكوينات الافتراضية التي 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
تقيسها عبر المجموعات المختلفة أو عبر فترات زمنية مختلفة لنفس المجموعة )محمد، 

2019 .) 

  الثقافة )اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثرCattell's Culture-Fair Intelligence 

Test :) لقياس عامل  اأعد هذا الاختبار العالم الأمريكي " ريموند كاتل، ويعد اختبار

سنوات  9-4للأعمار من المقياس الأول: مستويات هي:  ةالذكاء العام، وله ثلاث

سنة والراشدين  12 – 9للأعمار من  المقياس الثاني:والراشدين المتخلفين عقليًا، و

سنة والراشدين المتفوقين. ولكل من المقاييس  19- 12من المقياس الثالث العاديين، و

 (. 2009صورتان متكافئتان )أبو حطب، عثمان، صادق،  ةالثلاث

ويحدد الذكاء إجرائيًا بالدرجة الكلية والدرجة الفرعية التي يحصل عليها طلاب وطالبات 

 كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة في المقياس الثالث الصورة )أ(.جامعة القصيم في اختبار 

  حدود الدراسة:

  :اقتصرت الدراسة الحالية على دراسة مدى تحقق تكافؤ القياس في الحدود الموضوعية

بين طلاب وطالبات جامعة القصيم، وذلك  المتحرر من أثر الثقافة اختبار كاتل للذكاء

 لي التوكيدي متعدد المجموعات. باستخدام التحليل العام

  :الثاني والثالث من العام الجامعي  نتم تطبيق أداة الدراسة في الفصليالحدود الزمانية

 هـ.  1444

  :اقتصرت الدراسة على جامعة القصيم بمنطقة القصيم في مدينة بريدة. الحدود المكانية 

  :طالبات.الطلاب و الاقتصرت الدراسة على الحدود البشرية 

 الإطار النظري: 

   :تكافؤ القياس في إطار التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات 

: تكافؤ القياس 
ا

 :Measurement Equivalenceأولا

ا لأهمية تكافؤ القياس إلقد أصبح الباحثون بالآونة الأخيرة أكثر 
ً
 Measurementدراك

Equivalence  باعتباره من الشروط الأساسية والضرورية قبل اختبار الفروق بين المجموعات

المختلفة محل المقارنة )على سبيل المثال: الجنس، والعمر، والمسار الأكاديمي، والثقافة ...الخ(، 

ويمكن أن يعزى ذلك كنتيجة للعديد من الأسباب، ومنها: المنشورات التربوية التي تناولت قضايا 
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 عن العديد من المراجعات الأدبية لنمذجة المعادلة البنائية القيا
ً
س والتكافؤ البنائي، فضلا

structural equation modeling( والاستخدام المتزايد لإجراءاته ،Byrne & Vijver, 2010 .) 

الذي يعد أول من كتب حول التكافؤ  Joreskog( إلى 2019ويعود هذا المفهوم كما يشير محمد ) 

بأنه: ثبات  Measurement Equivalenceم. ويمكن تعريف تكافؤ القياس 1991العاملي في عام 

العمليات أو الوظائف التي من المفترض أن تقيسها أداة القياس عبر المجموعات المختلفة؛ بمعنى أن 

القياس تكون متكافئة إذا ما تم فحصها  الطريقة التي يتم بها إدراك وتفسير محتوى مفردات أداة

كما ورد في شلبي،  ،Byrne & Watkin ،2002لدى مجموعات مختلفة من المستجيبين على المقياس )

2015.) 

( أن المقصود بتكافؤ القياس هو أن تكون احتمالية الإجابة 2003) .Lubke, et alوقد ذكر  

دى جميع المتقدمين للاختبار ممن لديهم نفس الصحيحة على مفردة في أداة قياس ما هي نفسها ل

خصائص أخرى لمقدم الاختبار مثل النوع بالمستوى من الخاصية موضع القياس بدون التأثر 

( بأنه خاصية تعني أن خصائص 2011) Millsapالاجتماعي أو العرق أو تعليم الوالدين.  وعرفه 

 Wangووضح كل من  مة الكامنة المستهدفة.القياس هي نفسها عبر المجموعات المختلفة بالنسبة للس

& Wang (2012 بأن تكافؤ القياس يختبر تحقق تكافؤ كل من أنماط العوامل )Patterns of Factor ،

والتأكد من أن  Error Variance، وتباين الخطأ Intercept، والقواطع Factor Loadingوالتشبعات 

 لعوامل الكامنة عبر المجموعات. المؤشرات الملاحظة لأداة قياس ما تقيس نفس ا

تقيس  التي ( تكافؤ القياس بأنه وصف يعبر عن أداة القياس2019) Şekercioğluوحدد  

أن يكون هناك تكافؤ في الخصائص و نفس البنى بطريقة متطابقة عبر مجموعات مختلفة من الأفراد 

اس بأنه: " تقييم لتكافؤ بنية ما السيكومترية لأداة القياس عبر المجموعات. ويمكن تعريف تكافؤ القي

من الناحية السيكومترية عبر مجموعات أو مواقف قياس مختلفة للتحقق من أن هذه البنية لها 

 ( 29، ص2019نفس المعنى لتلك المجموعات أو عبر القياسات المتكررة" )أبوبكر، 

نه تقييم تكافؤ أبوبعد استعراض التعاريف السابقة، يمكن تحديد المقصود بتكافؤ القياس  

بنية ما بهدف التحقق من ثبات عمليات القياس في ظل الظروف المختلفة؛ أي استقرار القياس مع 

مرور الوقت أو عبر مجموعات مختلفة أو وسائط مختلفة، بحيث تكون احتمالية استجابة فردين 

ناك اختلاف في لديهم نفس المستوى من الخاصية التي تقيسها أداة القياس هي نفسها مهما كان ه

الظروف؛ مما يعني حصولهم على نفس الدجات الخام المتوقعة، وأن هذه البنية لها نفس المعنى. 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
، وتشبعات العواملويمكن اختبار تكافؤ القياس من خلال التحقق من تكافؤ أنماط العوامل، 

 والقواطع، وتباين الخطأ.

نماذج المستخدمة في اختبار تكافؤ البنائية هناك العديد من ال نمذجة المعادلة وفي إطار

القياس، وفي كل نوع من هذه النماذج يوجد عدد من القيود المتساوية في تقدير المعالم عبر 

المجموعات محل المقارنة. ورغم وجود العديد من التصنيفات لنماذج اختبار تكافؤ القياس إلا أن 

تلك الأنواع باستخدام خطوات متتابعة . حيث يتم اختبار اهناك أربعة أنواع تعتبر الأكثر شيوع

 ( كالتالي: 2012) Wang & Wangالواحدة تلو الأخرى في تنظيم هرمي، وهي كما يشير 

 : Configural Invarianceالتكافؤ الشكلي  .1

يمثل الخطوة الأولى لتأسيس التكافؤ بين المجموعات، ويشترط هذا النموذج أن تأخذ 

العوامل المشاهدة نفس عدد العوامل ونفس أنماط التشبعات عبر المجموعات التي يتم المقارنة بينها 

لاختبار  اضروري ادون فرض قيود المساواة على أي معالم أخرى. ويعتبر تحقق التكافؤ الشكلي شرط

كافؤ المعالم )على سبيل المثال: التشبعات، والتقاطع، وتباين الخطأ( التي تتعلق بخصائص القياس ت

للمؤشرات الملاحظة، وإذا لم يتم إظهار التكافؤ الشكلي، فهذا يشير إلى أن المؤشرات الملاحظة 

ات التكافؤ فإن اختبار  ومن ثمللاختبار قيد الدراسة تقيس تركيبات وبنى مختلفة عبر المجموعات، 

 الإضافية غير مبررة.

 : Metric Invarianceالتكافؤ المتري  .2

يمثل الخطوة الثانية للتحقق من التكافؤ ويشترط هذا النموذج أن يكون هناك تكافؤ في قيم  

تشبعات العوامل عبر المجموعات. وفي حال تحقق التكافؤ المتري للاختبار، فهذا يعني أنه يتم قياس 

وامل الكامنة بنفس الطريقة عبر المجموعات المختلفة. ويتم التحقق من التكافؤ المتغيرات / الع

عبر المجموعات محل  Factor Loading تشبعات العواملالمتري من خلال فرض قيود متساوية على 

(، بينما يتم 1، حيث يتم تثبيت المعلم عند القيمة )Reference Indicatorالمفردة  االمقارنة فيما عد

 بقية معالم النموذج.   تقدير

 :Scalar Invarianceتكافؤ التدريج  .2

يمثل الخطوة الثالثة للتحقق من التكافؤ، ويعني هذا النموذج أن الأفراد الذين لديهم نفس 

القدرة أو السمة الكامنة يجب أن يكون لديهم نفس الدرجات المشاهدة على العوامل التي تتشبع 

تحقيق هذا النوع من التكافؤ يعد ضروريًا لإجراء أية مقارنات بين  عليها هذه المتغيرات، ولذلك فإن
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المجموعات محل المقارنة في متوسطات العوامل المشاهدة. وفي حال عدم تحققه، فهذا يعني أن أفراد 

لمحتوى المفردة على نحو مختلف. ويتم التحقق من تكافؤ التدريج  وننظر يكل مجموعة محل المقارنة 

عبر  Intercept، والتقاطع Factor Loading تشبعات العواملساوي على كل من بوضع قيود بالت

 المجموعات محل المقارنة. 

 : Error variance invarianceأو تكافؤ تباين الصطأ  Strict Invarianceالتكافؤ المتشدد  .4

 تشبعاتيمثل الخطوة الرابعة للتحقق من التكافؤ ويشترط هذا النموذج بالإضافة لتساوي 

 والقواطع، أن تتشابه تباينات الخطأ بين المجموعات محل المقارنة.  العوامل،

الدراسة الحالية تحاول التحقق من مدى تطابق خصائص القياس بين ف ،هذاناء على وب

طلاب وطالبات جامعة القصيم في اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة، وذلك باستخدام 

دي متعدد المجموعات لاختبار نماذج تكافؤ القياس الأربعة: التكافؤ الشكلي التوكيالعاملي  التحليل

من خلال تقييد البنية الكامنة، والتكافؤ المتري من خلال تقييد تشبعات العوامل، وتكافؤ التدريج 

 من خلال تقييد التقاطع، وتكافؤ المتشدد من خلال تقييد تباينات الخطأ. 

ا: التحليل العاملي الت  Multiple Group Confirmatoryوكيدي متعدد المجموعات ثانيا

Factor Analysis : 

( التي تقوم SEM( أحد أنواع نمذجة المعادلة البنائية )CFAإن التحليل العاملي التوكيدي )   

 إنفرضيات محددة مسبقًا حول العلاقة بين المتغيرات الملاحظة والعوامل الكامنة. حيث  على اختبار

هي طبيعته القائمة على التحقق من فرضيات محددة. فهو على عكس  CFA)اسية لـ )السمة الأس

(، يطلب من الباحث أن يحدد مسبقًا جميع جوانب EFAنظيره، التحليل العاملي الاستكشافي )

وذلك بالاستناد على أدلة ونظريات سابقة، لعدد العوامل الكامنة الموجودة في البيانات،  النموذج،

بالإضافة إلى تركيزه الأكبر على اختبار النظرية و المتغيرات الملاحظة بها، وما إلى ذلك.  والتي ترتبط

(، مثل: (EFAالعديد من الإمكانيات التحليلية الأخرى التي لا تتوفر في  CFA)والفرضيات، يوفر إطار )

أو عبر تقييم تأثيرات الطريقة، وفحص الثبات أو تكافؤ النموذج العاملي في أوقات مختلفة 

 (.Brown, 2006مجموعات متعددة )

ويمكن تعريف التحليل العاملي التوكيدي بأنه أحد تطبيقات نمذجة المعادلة البنائية الذي 

يهتم بدراسة العلاقات بين المتغيرات المقاسة أو المؤشرات )مفردات أو درجات اختبار( والمتغيرات 

 (. 165، ص2019الكامنة أو العوامل )عامر، 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
تباعها اوعند اختبار النموذج العاملي التوكيدي هناك العديد من الخطوات التي يجب 

لاختبار جودة مطابقة النموذج النظري المفترض، وقد اختلفت المراجع في تحديد هذه الخطوات إلا 

 خمس مراحل أساسية، هي: بأن اختبار جودة المطابقة للنموذج يمر إلى ( يشير 2012أن )تيغزة، 

لة الأولى: تحديد النموذج، والمرحلة الثانية: تعيين النموذج، والمرحلة الثالثة: تقدير المرح

معالم النموذج العاملي المفترض، والمرحلة الرابعة: تقدير جودة مطابقة النموذج المفترض، والمرحلة 

 الخامسة: تعديل النموذج المفترض في ضوء فحص البواقي ومؤشرات التعديل. 

ن إحدى المزايا الرئيسية لـلتحليل العاملي التوكيدي هي قدرته على إلى أشارة وقد سبقت الإ 

فحص كافة المعلمات في تكافؤ القياس والتكافؤ البنائي في النموذج العاملي عبر المجموعات المتعددة. 

، تشبعات العوامليتكون من  ومن ثمويتعلق نموذج القياس بخصائص المتغيرات الملاحظة، 

ومن ثم فإن تقييم تكافؤ هذه المعلمات بين المجموعات يعكس اختبارات  وتباين الخطأ، والقواطع

  .(Brown, 2006تكافؤ القياس )

ويعد التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات المنهج الأكثر استخدامًا لتقيم تكافؤ 

نهجية للتعامل مع قضايا هذه الم Jöreskogالقياس داخل إطار نمذجة المعادلة البنائية، وقد اقترح 

فشلها في  ،التكافؤ العاملي، بعد أن أظهرت العديد من الطرق، مثل التحليل العاملي الاستكشافي

 (. Raju & Laffitte, 2002لقضية )اتناول هذه 

من أجل تقييم تكافؤ القياس باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات، تتم و 

 Jöreskogي البنائي عبر مجموعتين أو أكثر. وعادة ما يتم إتباع استراتيجية مقارنة النموذج النظر 

لتقييم قابلية المقارنة بين البنى العاملية لاختبار تكافؤ القياس. وفي استراتيجيته، يتم تحليل النماذج 

المتداخلة بشكل تسلسلي من خلال فرض عدد متزايد من القيود في كل نموذج لاحق. ويتم اختبار 

    (.Milfont &Fischer, 2010ذه النماذج التقييدية من حيث جودة مطابقة البيانات للنموذج )ه

 ( اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافةCattell's Culture-Fair Intelligence 

Test :) 

من المفاهيم النفسية التي يدور حولها الكثير من  Intelligenceيعتبر مفهوم الذكاء     

حول مفهومه وما المقصود به، وكيف يمكن تفسيره وما هي مظاهره  اهناك اختلافإن الجدل، حيث 

ومكوناته، وكيف يمكن قياسه، والعديد من القضايا التي ساهمت في تعقيد هذا المفهوم. وقد أدى 
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ء وما المقصود به على وجه التحديد إلى تعدد تعريفات اختلاف وجهات نظر علماء النفس حول الذكا

 هذا المفهوم، والنظريات التي حاولت تفسيره، والاختبارات التي صممت لقياسه.

ولقد حاول علماء النفس خلال القرن الميلادي الماض ي الوصول إلى تحديد معنى الذكاء،     

وقد تباين فيما بينها حول مفهوم الذكاء، وظهرت العديد من التعريفات في هذا المجال، وكان هناك 

أدى هذا الاختلاف إلى تعدد المعاني واختلاف التصورات التي وصولوا إليها، حيث عرفه العالم بينيه 

Binet  بأنه القدرة على التكيف العقلي مع مشكلات الحياة وظروفها الجديدة، بينما عرفه العالم

أنه القدرة على التعلم. ب Scolvinالمجرد، وقد عرفه كالفن  بأنه القدرة على التفكير Termanتيرمان 

الذكاء بأنه القدرة الكلية للفرد على التصرف الهادف Wechslerبالإضافة لذلك، عرف العالم وكسلر 

 (.2009والتفكير المنطقي والتعامل بفاعلية مع البيئة )مصطفى وآخرون، 

ن تعاريف الذكاء المختلفة تخلط ما بينه وبين مصطلحات أخرى، مثل: أوهنا يمكن ملاحظة      

ن هناك صعوبة في تحديد المقصود بهذا المفهوم بدقة، وبهذا فقد جاء أالتعليم والتفكير، مما يعني 

محددًا للذكاء وسط اختلاف العلماء، حيث يعتبر هذا المفهوم؛ أي  Operationalالتعريف الإجرائي 

 التعريف الإجرا
ً

 (. 2002الأوساط العلمية )مراد وسليمان، لدى ئي أكثر التعاريف شيوعًا وقبولا

وبذلك ظهر توجه يرى أن أفضل الطرق التي يمكن توظيفها في دراسة مفهوم الذكاء      

والتعرف على مكوناته هي دراسة اختبارات الذكاء والتعرف على ماذا تقيس، وهذا ما يمثله تعريف 

 (.2021هو ما تقيسه اختبارات الذكاء )عيواج، و الإجرائي للذكاء:  Boringالعالم بورينج 

إعداد اختبارات ومقاييس ذات معايير لقياس القدرات العقلية والذكاء، بقد تم الاهتمام و       

نقطة بداية قياسه بطريقة  Simon بالاشتراك مع زميله سيمون  Binetوتعتبر محاولة العالم بينيه 

 Binet-Simonللذكاء  سيمون -بينيهشر أول مقاييس الذكاء باسم مقياس موضوعية حيث ن

Intelligence Scale ثم ظهرت العديد من التنقيحات للاختبار بهدف زيادة 1905، وذلك في عام .

، الذي أجرى على الاختبار تعديلات جوهرية Termanدقته، ومن أهمها ما قام به العالم تيرمان 

 Stanford - Binet Intelligenceبينيه للذكاء  –و مقياس استانفورد ونشره تحت مسمى جديد ه

Scale ثم صدرت له العديد من الصور المنقحة. وقد كان مقياس بينيه 1916، وذلك في عام ،Binet 

لوضع مقياس لقياس ذكاء  Wechslerمة لقياس ذكاء الأطفال مما دفع العالم وكسلر ءأكثر ملا

ول مقياس فردي عني بتقنينه لقياس ذكاء الراشدين وعرف باسم مقياس الراشدين، والذي يعتبر أ
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
)جابر،  1929، وذلك في عام Wechsler - Bellevue Intelligence Scaleبلفيو للذكاء  –وكسلر 

2012  .) 

وتعددت الاختبارات التي تقيس الذكاء، ويمكن تصنيف تلك الاختبارات على حسب طريقة 

إلى اختبارات فردية، وأخرى اختبارات جماعية. كما يمكن تصنيفها على الإجراء المستخدمة فيها 

أساس محتواها إلى اختبارات لغوية، وأدائية، واختبارات شبه أدائية. بالإضافة لذلك، يمكن 

عامل الزمن بتصنيف الاختبارات على أنها اختبارات قوة لا تهتم بعامل الزمن، واختبارات أخرى تتأثر 

هناك اختبارات تتطلب الاستجابة عليها الورقة والقلم، بالمقابل هناك اختبارات وتقيس السرعة. و 

آخر للاختبارات وهو: اختبارات متحيزة ثقافية، واختبارات متحررة من  ان هناك تصنيفأعملية. كما 

راد، أثر الثقافة، ويعد اختبار كاتل للعامل العام من الاختبارات البارزة غير المتحيزة ثقافيًا )أبو ج

2009.) 

للاختبارات التقليدية المشبعة بالعامل اللفظي، مثل اختبار  معارضا Cattellلقد كان كاتل  

تؤثر على درجات الذكاء بسبب الاختلافات في الحالة الاجتماعية أو أن التي يمكن  Binetبينيه 

القدرات الخاصة المتميزة عن الذكاء أو العوامل البيئية الأخرى. حيث حدد المشكلة بأن اختبارات 

 من الذكاء في حد ذاته. 
ً
وبناءً على ذلك اهتم  الذكاء تركز على المهارات المكتسبة والقدرة اللفظية بدلا

بتطوير اختبارات ذكاء عادلة ثقافيًا استنادًا إلى المهارات غير اللفظية التي من شأنها  Cattellكاتل 

تحديد الذكاء العام للشخص بغض النظر عن وضعه الاجتماعي أو العرق أو القدرة اللفظية أو 

 ثقافيًا بسبعة اختبارات فرعي Cattellالخبرة البيئية. وهكذا طور كاتل 
ً

تم تصميم و ة. اختبارًا عادلا

 
ً
الاختبارات بحيث تكون غير لفظية مع إعطاء التعليمات باستخدام سلسلة من الأمثلة العملية بدلا

 (.Brown, 2016من التعليمات اللفظية )

 الدراسات السابقة: 

هدفت بعض الدراسات السابقة إلى التحقق من تكافؤ القياس على مستوى البنية الكامنة 

، )القوي( ، تكافؤ التدريج)الضعيف( : التكافؤ الشكلي، التكافؤ المتري ةبعباستخدام نماذجه الأر 

( بإجراء دراسة بهدف التحقق من تكافؤ قياس 2002) .Sooyeon et alقد قام . و تكافؤ تباين الخطأ

 Early Adolescent Temperament Questionnaire (EATQ)بيانات مقياس المزاج المبكر للمراهقين 

 116فتى،  115، وذلك باستخدام التحليل العاملي التوكيدي. وقد تكونت العينة من )عبر الجنسين

وتمثل بنية المقياس خمسة عوامل، هي: الخجل، المتعة  ( سنة. 14 – 10فتاة( تتراوح أعمارهم بين )



 
 

 
 

24 

 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 د. نسرين بنت محمد زراع، خلود بنت خالد العيدان

 
 
قياس  عالية الشدة، والنشاط، والانتباه، والتهيج، والخوف. وقد أظهرت النتائج أن هناك تكافؤ

ن أداة القياس تقيس نفس جوانب المزاج بغض إنموذج من الدرجة الأولى عبر الجنس، حيث لل

 النظر عن الجنس.

بإجراء دراسة تهدف إلى تحقق تكافؤ القياس بين الجنسين باختبار  Carle et al. (2007)وقام  

للمفردة. وقد لعدوان للأطفال، وذلك من خلال التحليل العاملي التوكيدي، ونظرية الاستجابة ا

تحقق  عنإناث(. وقد أسفرت نتائج الدراسة  415ذكور،  264) طفلا 999تكونت عينة الدراسة من 

جميع نماذج التكافؤ )الشكلي، والضعيف، والقوي( في إطار التحليل العاملي التوكيدي. ومن خلال 

 
ُ
 بين الجنسين.  اتفاضليظهر أي مفردة من مفردات الاختبار أداء نظرية الاستجابة للمفردة، لم ت

دراسة هدفت إلى التحقق من تكافؤ القياس للقائمة  بأجراء( 2011وقام هيبة وعمر )

المختصرة للعوامل الخمسة للشخصية في ضوء المنحنى التكاملي لنمذجة المعادلة البنائية )التحليل 

الاستجابة  العاملي التوكيدي(، وفحص التكافؤ على مستوى المفردات وذلك من خلال نظرية

 291ذكور،  220الجامعة ) بةمن طل اطالب 511للمفردة )الأداء التفاضلي للمفردة(. وقد بلغت العينة 

إناث(. وقد تم التحقق من تكافؤ القياس للقائمة المختصرة لنموذج العوامل المختصرة للشخصية. 

 اسة إلى أن هناك تحققتوصلت نتائج الدراو مفردة على خمسة أبعاد فرعية.  60تتكون القائمة من 

وذلك وفق التحليل وعدم تحقق النموذج القوي،  للتكافؤ العاملي في النموذج الشكلي والضعيف،

 العاملي التوكيدي.

( بإجراء دراسة من بين أهدافها التحقق من تكافؤ قياس اختبار تورانس 2019قام أبوبكر )و 

جتماعي والتخصص الأكاديمي، والتعرف على مدى للتفكير الابتكاري )الصورة أ( عبر متغيري: النوع الا 

تحقق تكافؤ القياس الشكلي والمتري وتكافؤ التدريج وتباين الخطأ باستخدام التحليل العاملي 

من الطلاب والطالبات.  264التوكيدي متعدد المجموعات. وقد تم تطبيق الاختبار على عينة بلغت 

س بنماذجه الأربعة: الشكلي، والمتري، والتدريج، وأسفرت نتائج الدراسة على تحقق تكافؤ القيا

وتباين الخطأ لبنية الاختبار العاملية عبر الجنسين، وتوصل إلى تكافؤ القياس الشكلي، والمتري، 

 والتدريج عبر التخصص الأكاديمي مع عدم الوصول إلى تكافؤ تباين الخطأ.

كافؤ قياس بمستوياته الأربعة: ( دراسة من بين أهدافها التحقق من ت2020كما أجرت عطية )

الشكلي، والمتري، والتدريج، والتقاطع لمقياس اضطراب الوظائف التنفيذية لباركلي عبر المجموعات 

المتعددة من الجنسين في ضوء تخصصهم الأكاديمي )العلمي والأدبي( وعمرهم الزمني، وذلك 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
طالبًا  699م تطبيق المقياس على باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات. وقد ت

تحقق تكافؤ القياس لبنية المقياس عبر المجموعات المختلفة  عنوطالبة. وقد أسفرت نتائج الدراسة 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات بشكل جزئي. 

لتوافق مع ( بإجراء دراسة هدفت للتعرف على تكافؤ القياس لمقياس ا2021وقد قام التميمي )

( لدى طلاب وطالبات الدراسات العليا بجامعة الملك عبد العزيز بجدة. وقد SACQالحياة الجامعية )

. وباستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد  151طالبًا و 169تكونت العينة من 
ً
طالبة

كلي والمتري بين المجموعات، أظهرت نتائج الدراسة تمتع المقياس بتكافؤ القياس على المستويين الش

 المجموعتين، في حين لم يتم تحقق تكافؤ القياس على مستويي التدريج والتقاطع.

( بإجراء دراسة هدفت إلى التحقق من تكافؤ القياس لمقياس الهوية 2022وقامت هلال )

لقياس المهنية لدى معلمي التعليم العام بنماذجه الأربعة: الشكلي، والمتري، والتدريج، وتباين أخطاء ا

 في 261عبر مجموعات مختلفة وفقًا لاختلاف المرحلة والخبرة. وقد تكونت العينة من )
ً
( معلمًا ومعلمة

مدارس محافظة الشرقية بمصر. وقد أظهرت النتائج تحقق تكافؤ القياس الشكلي، والمتري، 

ستثناء تكافؤ والتدريج عبر المجموعات المختلفة للمعلمين والمعلمات في جميع مستويات الخبرة با

 تباين البواقي. بينما تحقق تكافؤ القياس الشكلي، والمتري فقط وفقًا لمتغير المرحلة.

( بإجراء دراسة بهدف التحقق من تكافؤ القياس عبر الثقافتين )العمانية 2022وقام خلف ) 

تراضية. ( في مقياس الاتجاه نحو التجارب النفسية الافاوإناث اوالكويتية( وعبر الجنسين )ذكور 

 بكليتي التربية، جامعة السلطان قابوس، وجامعة 229وتكونت عينة البحث من )
ً
( طالبًا وطالبة

 وقد أسفرت النتائج عن تحقق تكافؤ القياس سواء عبر الجنسين أم عبر الثقافتين.  الكويت.

 Colom andوتناولت الدراسات السابقة الفروق بين الجنسين في الذكاء العام، حيث أجرى 

Abad (2000 دراسة هدفت إلى البحث حول الفروق الذهنية بين الجنسين، وهل هناك اختلاف بين )

(. وطبقت مجموعة من البطاريات الذهنية على عينتين gالذكور والإناث في معدل الذكاء العام )

 
ً

ا ) 10495مستقلتين تبلغ إجمالا
ً
الدراسة وقد توصلت نتائج  إناث(.  4256ذكور،  6219شخصًا بالغ

(، أي قبول الفرضية الصفرية: لا توجد gوغير جوهري بين الجنسين في ) ضئيلا اإلى أن هناك اختلاف

 فروق بين الجنسين يمكن أن تعزى إلى الذكاء العام. 

إذا كان هناك  مادراسة هدفت إلى التحقق م بأجراء( (Colom and Lo´pez 2002وقام كل من 

(، وذلك من خلال قياس الذكاء السائل بطريقة منهجية gالعام ) اختلاف بين الجنسين في الذكاء
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تقيس الذكاء السائل وهي:  ثلاث اختباراتباعتباره جوهر السلوك الذكي. وقد استخدمت الدراسة 

اختبار الاستدلال الاستقرائي، اختبار المصفوفات المتتابعة المتقدمة، اختبار كاتل للذكاء المتحرر من 

 4092هم عدد(.  وقد تم تطبيقه على مجموعة من خريجي المدراس الثانوية بلغ 2اس أثر الثقافة )مقي

على الذكور  نتفوقين الإناث عن أمن الذكور(. وقد أسفرت النتائج  2200من الإناث،  1992خريجًا )

جد و تفي اختبار الاستدلال الاستقرائي، والذكور يتفوقون باختبار المصفوفات المتتابعة المتقدمة، ولا 

فروق بين الجنسين في اختبار الذكاء المتحرر من أثر الثقافة. وقد أشار الباحثان، إلى أن اختبار 

الذكاء المتحرر من أثر الثقافة يعتبر هو أفضل الاختبارات في قياس الذكاء السائل، وعليه يمكن 

  استنتاج أنه لا يوجد اختلاف بين الجنسين في الذكاء السائل.

دراسة بهدف اختبار الفرضية القائلة: بأجراء Jackson and Rushton (2006 ) وقام كل من

بأن متوسط درجات الذكور في معامل الذكاء العام أعلى من الإناث، وذلك باستخدام التحليل 

  145العاملي لـ 
ً

من الذكور،  46506) 102516مفردة من اختبار سات. وقد بلغت العينة أجمالا

وقد أظهرت نتائج الدراسة، أن  عامًا. 19إلى  19ن تتراوح أعمارهم بين من الإناث(، والذي 56009

للذكور في معامل الذكاء العام الكامن في اختبار سات اللفظي والرياض ي، وذلك بفارق  اهناك تفوق

أنه رغم أن حجم الاختلاف بين الذكور إلى هم الإناث. ويشير الباحث يراتنقطة أعلى من نظ 2.62يبلغ 

 ي معامل الذكاء العام ليس كبيرًا إلا أنه حقيقي.  والإناث ف

أجراء دراسة تهدف للتعرف على العلاقة بين الذكاء والتحصيل بNaderi et al. (2009 )وقام 

، 105)الذكور: 152الدراس ي، وهل العلاقة تختلف بين الذكور والإناث. وقد كان إجمالي العينة 

 2اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة، المقياس  (. ولقياس الذكاء تم استخدام49والإناث: 

الصورة )أ( والصورة )ب(. وقد أظهرت النتائج أنه لم يكن هناك فروق بين متوسط درجات الذكور 

والإناث في الصورة )أ(، أما في الصورة )ب( فقد كان متوسط درجات الذكور أعلى بقليل من متوسط 

الإناث في  ه لدىن متوسط درجات الذكور كان أعلى منأن، ظهر درجة الإناث. وفي كلا الصورتي

   الذكاء. 
( دراسة للتحقق من البنية العاملية وتكافؤ القياس لاختبار المصفوفات 2015أجرت شلبي )و 

(، gما إذا كان الاختبار يقيس الذكاء العام )مفن. وكان من بين أهداف الدراسة: التحقق االمعياري لر 

بين الجنسين في متوسط درجاتهم على العوامل الفرعية والذكاء العام بحسب  وهل يوجد فروق

وقد تم تطبيق الاختبار الذي يتكون من خمس مجموعات )أ، ب، ج، د، ه(،  .المستويات العمرية
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
 12بحيث تتكون كل مجموعة من )

ً
ذكور،  690طالبًا وطالبة ) 1252( مفردة، على عينة بلغت إجمالا

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في  عنرحلة الثانوية. وقد أسفرت النتائج إناث( في الم 562

، 19، 16، 15متوسط الدرجات بين الطلاب والطالبات في الذكاء العام، وذلك في المستويات العمرية )

19.) 

جراء دراسة تبحث عن الفروق بين الجنسين في الذكاء إ( ب2019) .Abdelrasheed, et alوقام  

اختبار المصفوفات المتتابعة المتقدم الذي يقيم القدرة على التفكير غير اللفظي، وذلك على على 

 
ً

عامًا  19و 15إناث( تتراوح أعمارهم بين  1205ذكور،  1001) اتوطالب طلاب 2206عينة تبلغ إجمالا

ناث في سن ن الذكور قد سجلوا درجات أعلى بكثير من الإ أفي المرحلة الثانوية. وقد أظهرت النتائج 

 النمائية للاختلاف بين الجنسين في الذكاء. Lynn، وذلك بما يتفق مع نظرية 19، 19، 16

 منهج الدراسة وإجراءاتها: 

 منهج الدراسة: 

ذكاء المتحرر بما أن الدراسة الحالية هدفت إلى التحقق من تكافؤ القياس في اختبار كاتل لل

بين الجنسين، للتعرف على مدى كفاءته السيكومترية، فإن المنهج المناسب هو: المنهج من أثر الثقافة 

 . المقارن -الوصفي

 مجتمع الدراسة: 

يتكون مجتمع الدراسة من طلاب وطالبات جامعة القصيم في مرحلة البكالوريوس في مدينة 

 من كلية الاقتصاد والإدارة، والشريعة والدراسات الإ 
ً

سلامية، والعلوم والآداب، بريدة، ويشمل كلا

والعلوم، واللغة العربية والدراسات الاجتماعية، والتربية، والعلوم التطبيقية، والحاسب، 

( تقريبًا، وذلك بحسب ما نشرته مكتبة البيانات 20000والتصاميم، والبالغ إجمالي عددهم )

 م. 2020المفتوحة في جامعة القصيم 

  عينة الدراسة:

  الاستطلاعية:العينة  
ُ
 اتوطالب طلاب( 308على عينة استطلاعية قوامها ) دراسةبقت الط

( طالبًا بنسبة 66بالطريقة العشوائية، وقد بلغ عدد الطلاب المتجاوبين ) متم اختياره

%، توزعوا بين الكليات 99.59( بنسبة 242%، بينما بلغ عدد الطالبات المتجاوبات )21.43

 النظرية والعلمية. 
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 تم اختيارهم بالطريقة691تكونت العينة الأساسية من ) نة الأساسية:العي 
ً
 ( طالبًا وطالبة

%، بينما بلغ 49.46( طالبًا، وذلك بنسبة 220العشوائية، وقد بلغ عدد الطلاب المتجاوبين )

 %.51.54( طالبة بنسبة 251عدد الطالبات المتجاوبات )

 أدوات الدراسة:

)المقياس  للعامل العام مقياس الذكاء المتحرر من أثر الثقافةتم استخدام اختبار كاتل 

الصورة )أ(، وهو من إعداد العالم كاتل  Cattell's Culture-Fair Intelligence Test (Scale 3)الثالث( 

Cattell ويعتبر من  م. 1941، الذي قام بتطويره لقياس الذكاء أو المعامل العام، وذلك في عام

اللفظية التي تحاول قياس الذكاء بمعزل عن التأثيرات الاجتماعية والثقافية. وقد تم الاختبارات غير 

 .(2005حطب وآخرون،  تقنينه على البيئة المصرية من قبل )أبو

ن، يالراشد 19إلى  12وتم اختيار المقياس الثالث؛ لأنه المستوى المحدد للفئة العمرية من 

 Developmental of Sex Differencesبين الجنسين والذي تفترض النظرية النمائية للفروق 

Theory  بأنه في هذه المرحلة تبدأ الفروق بين الجنسين في القدرة العقلية العامة في الظهور. ويتكون

، Seriesالسلاسل  الاختبار الأول:اختبارات فرعية هي:  مفردة تتوزع في أربع 50إجمالي الاختبار من 

والاختبار ، Matricesالمصفوفات  والاختبار الثالث:، Classificationف التصنيوالاختبار الثاني: 

 . Conditionsالشروط الرابع: 

 الصصائ  السيكومترية للاختبار في الدراسات السابقة:

  صدق الاختبارValidity : من صدق اختبار كاتل للذكاء  بالتحقق 2004قام أبو حطب عام

وذلك من خلال حساب الارتباط ، المستوى الثالث الصورة )أ( عن طريق الصدق المرتبط بمحك

بين اختبار كاتل للذكاء ومحك التحصيل الأكاديمي، حيث بلغ معامل الارتباط بين الدرجة الكلية 

(. وفي 2005وآخرون،  حطب )أبو (0.426العينات ) ىحدللاختبار والتحصيل الأكاديمي العام لإ 

( تأكد من الصدق باستخدام الصدق المرتبط بمحك " الصدق 2012دراسة غنيم وآخرون )

ط بيرسون االتلازمي"، وذلك مع اختبار المصفوفات المتتابعة لرافن، وقد بلغت قيمة معامل ارتب

 (. 0.01(، وتعتبر قيمة دالة إحصائيًا عند مستوى الدلالة )0.61)

  ثبات الاختبارReliability : بتقدير معامل الثبات من خلال عدة  2004قام أبو حطب عام

(. 0.01( وهو دال عند مستوى الدلالة )0.99طرق: طريقة الصور المتكافئة، وقد بلغت قيمته )
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
(، 0.94وطريقة التجزئة النصفية، وقد بلغت قيمة معامل الثبات بعد المعادلة التصحيحية )

(.  كما قام غنيم 2005وآخرون،  )أبو حطب (0.01دال عند مستوى الدلالة )وهو معامل 

( بتقدير معامل الثبات بطريقة التجزئة النصفية، حيث كانت قيمة معامل 2012وآخرون )

(، وبعد استخدام معادلة التصحيح لسبيرمان 0.294الارتباط بين نصفي الصورة )أ( هي )

تم تقدير معامل الثبات كذلك باستخدام طريقة (. و 0.55أصبحت قيمة معامل الثبات )

ريتشاردسون، وبلغت قيمة معامل الثبات لاختبار  –الاتساق الداخلي، باستخدام معادلة كيود 

 (. 0.6ب( ) –كاتل الصورة )أ 

 الصصائ  السيكومترية للاختبار في الدراسة الحالية:

   الصدقValidity : 

لقد تم التحقق من الصدق البنائي لاختبار كاتل : Construuct validityالصدق البنائي 

 Confirmatory Factorباستخدام التحليل العاملي التوكيدي ذكاء المتحرر من أثر الثقافة لل

Analysis)عوامل  ة(، حيث تم تحديد النموذج المفترض للاختبار والذي يتكون من أربع

 Maximumالاحتمال الأقص ى  كامنة تمثل الاختبارات الفرعية للاختبار، وذلك بطريقة

Likelihood برنامج  وباستخدامAMOS v. 22 وقد أظهرت النتائج تشبعات بعض مفردات .

وبعد الحذف تم حساب مؤشرات جودة مطابقة  .وتم حذفها (،0.3الاختبار أقل من )

درجات أفراد العينة للنموذج المفترض، وقد أظهرت النتائج أن مؤشرات جودة المطابقة 

ذج المفترض لقياس العامل العام تتطابق بدرجة جيدة مع درجات أفراد العينة، فقد للنمو 

(، وتعتبر 2(، وهي أقل من القيمة الحرجة )1.429بلغت نسبة مربع كاي إلى درجة الحرية )

( وهي 038.هذه النسبة مقبولة. وبلغت قيمة مؤشر الجذر التربيعي لمتوسط الخطأ التقاربي )

ا يدل على أن هناك مطابقة جيدة. كما أن قيمة مؤشر المطابقة المقارن ( وهذ0.05أقل من )

(، وكذلك قيمة مؤشر المطابقة 92.لويس، فقد بلغت ) –(، أما قيمة مؤشر توكر 93.بلغت )

( مما يؤكد الصدق 2012(، وجميع هذه القيم تعتبر مقبولة )تيغزة، 93التزايدي بلغت )

ة لذلك، أسفرت النتائج عن تشبعات مرتفعة للعوامل البنائي لمفردات الاختبار. بالإضاف

مما يؤكد النموذج المفترض الذي  (1.00( و)0.92.) (، والتي تراوحت بينgالكامنة على العام )

 يفترض أن العوامل الكامنة تقيس عاملا عاما.
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  الثباتReliability :  

إحدى طرق تقدير تعتبر هذه الطريقة : McDonald's Omegaمعامل ماكدونالد أوميجا 

معامل ثبات درجات الاختبار التي تعتبر مناسبة وتعطي قيم جيدة عندما تكون بنية الاختبار 

تم حساب معامل ثبات درجات الاختبار باستخدام  .(2009، تيغزةتتكون من عدة أبعاد )

، وذلك من خلال حساب معامل ثبات SPSS V.29من خلال برنامج  ωمعامل أوميجا 

ختبار فرعي، ومعامل ثبات درجات الاختبار الكلية، وقد أسفرت النتائج عن أن درجات كل ا

(، وقيمة 831.و ) (605.)قيمة معامل ثبات أوميجا للاختبارات الفرعية قد تراوحت بين 

، وتعتبر هذه القيمة مقبولة، 897.)معامل ثبات أوميجا لدرجات الاختبار الكلية قد بلغت )

درجات ثبات الاختبار يتمتع بدرجة مقبولة، وهذا يعطينا مؤشرا وذلك يشير إلى أن معامل 

 على موثوقية قياس الأداة.

 الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة:

  :الأساليب الإحصائية المستخدمة للتحقق من الصصائ  السيكومترية للأدوات 

الصدق البنائي  للتحقق من Factor Analysis Confirmatoryالتحليل العاملي التوكيدي  .1

 لمفردات الاختبار.

 للتحقق من ثبات درجات الاختبار.  McDonald's Omegaمعامل ماكدونالد أوميجا  .2

  :الأساليب الإحصائية المستخدمة للإجابة على أسئلة الدراسة 

 Multiple Group Confirmatory Factorالتحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات  .1

Analysis ذكاء المتحرر من للتحقق من تكافؤ القياس على مستوى البنية الكامنة لاختبار كاتل لل

 أثر الثقافة.

للتحقق من عدم وجود فروق في  Latent Mean Constructsمتوسطات المتغيرات الكامنة  .2

 ذكاء المتحرر من أثر الثقافة.المتغيرات الكامنة بين الطلاب والطالبات في اختبار كاتل لل

 نتائج الدراسة وتفسيرها: 

: عــــرا نتــــائج الســــؤال الأول ومناقشــــنهاع والــــذي كـــاـن يــــن  علــــى  هــــل هنــــا  تكـــاـفؤ فــــي 
ا

أولا

  بين طلاب وطالبات جامعة القصيم؟  ذكاء المتحرر من أثر الثقافة للالبنية الكامنة لاختبار كاتل 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
ذكاء المتحـرر مـن أثـر اتـل للـللإجابة على السؤال الأول، تم التحقق من تكافؤ القيـاس لاختبـار ك و 

عبر مجموعتين من الذكور والإناث، ومدى تطـابق البنيـة الكامنـة المقاسـة بـين طـلاب وطالبـات الثقافة 

 Multipleجراءات التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات إجامعة القصيم، وذلك باستخدام 

Group Confirmatory Factor Analysis الأقصــ ى ، وبطريقــة الاحتمــالMaximum Likelihood ،

.  حيث تم اختبار تكافؤ القياس باستخدام أربعة نماذج في خطـوات AMOS v. 26برنامج  وباستخدام

 Metric، والتكــافؤ المتــري Configural Invarianceمتتابعــة فــي تنظــيم هرمــي، وهــي: التكــافؤ الشــكلي 

Invariance وتكـــافؤ التـــدريج ،Scalar Invariance والتكـــافؤ المتشـــدد ،Strict Invariance  أو تكـــافؤ

، Fit Indexes. مـن خـلال تقـديرات مؤشـرات جـودة المطابقـة Error variance invarianceتباين الخطأ 

للمفـــــردات علـــــى عواملهـــــا، وقـــــيم المعلمـــــات تشـــــبعات العوامـــــل وفـــــرض قيـــــود علـــــى المعلمـــــات المتعلقـــــة ب

امـــل، وقـــيم المعلمـــات المتعلقـــة بالتباينـــات المشـــتركة بـــين أخطـــاء المتعلقـــة بالتباينـــات المشـــتركة بـــين العو 

 Chi Square Differenceالقياس، والحكـم علـى كـل نمـوذج بالاعتمـاد علـى اختبـار الفـرق فـي مربـع كاـي 

test ن الاختبــــار فشـــــل فــــي رفـــــض الفــــرض الصـــــفري وتحقـــــق أذلك يعنـــــي فــــ، فــــإذا كــــاـن الفــــرق غيـــــر دال

لك، حســاب الفــرق فــي مؤشــرات جــودة المطابقــة بــين النمــاذج، بحيــث لا النمــوذج المختبــر. بالإضــافة لــذ

 (. وقد أسفرت النتائج عما يلي: 0.01يتجاوز الفرق )

: لقــد تــم التحقــق مــن التكــافؤ الشــكلي مــن خــلال Configural Invarianceالتكـاـفؤ الشــكلي  .1

لنمـــــوذج تحديـــــد النمـــــوذج الأساســـــ ي للتحليـــــل العـــــاملي التوكيـــــدي مـــــن خـــــلال إثبـــــات مطابقـــــة ا

لمجموعـة الطـلاب ومجموعـة الطالبـات كـل مجموعـة علـى  Baseline Modelالقاعـدي للبيانـات 

    .( مؤشرات جودة المطابقة لنموذجي الطلاب والطالبات1حدة. ويوضح الجدول )

  (1جدول )

 والطالبات. .مؤشرات جودة المطابقة لنموذجي الطلاب 

 مؤشر  النموذج

 مربع كا

درجات 

 الحرية

كا / مربع 

درجات 

 الحرية

 مؤشر

 RMSEA 

 مؤشـر

 CFI 

مؤشر 

TLI 

 906. 914. 036. 1.425 373 531.591 النموذج الأساس ي للطلاب

 923. 930. 032. 1.368 373 510.350 النموذج الأساس ي للطالبات
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 د. نسرين بنت محمد زراع، خلود بنت خالد العيدان

  ن مؤشرات جودة المطابقة للنموذجين الأساسيين للطلاب أ(، نلاحظ 1لجدول )في ابالنظر

  والطالبات 
 : هبدرجة مقبولة، حيث إن ان هناك تطابقأ على حدة تظهر كل 

  في النموذج الأساس ي للطلاب بلغت نسبة مربع كاي إلى درجة الحرية في النموذج الأساس ي

(، وتعتبر هذه النسبة مقبولة. كما بلغت 2(، وهي أقل من درجة القطع )1.425للطلاب )

( وهذا يدل على إن هناك مطابقة 0.05(، وهي أقل من )RMSEA( ).0360قيمة مؤشر )

(. وفي 906.(، فقد بلغت )TLI(، وقيمة مؤشر )914.( بلغت )CFIجيدة. كما إن قيمة مؤشر )

(، وهي أقل 1.368النموذج الأساس ي للطالبات، فقد بلغت نسبة مربع كاي إلى درجة الحرية )

( RMSEAمؤشر )(، وتعتبر هذه النسبة مقبولة. كما بلغت قيمة 2من درجة القطع )

( وهذا يدل على إن هناك مطابقة جيدة. كما إن قيمة مؤشر 0.05(، وهي أقل من )032.)

(CFI( بلغت ).(، أما قيمة مؤشر )930TLI( فقد بلغت ،).923.)  

عد مطابقة النماذج الأساسية للمجموعتين تم دمجها في نموذج التحليل العاملي التوكيدي ب

التكافؤ ه في وقت واحد عبر جميع المجموعات للتحقق من متعدد المجموعات، وتم تنفيذ

، ومدى مطابقة النموذج الذي أسفر عنه التحليل العاملي التوكيدي، واختبار هذا الشكلي

، التقاطع، تباين تشبعات العواملالنموذج دون وضع أي قيود على معالم النموذج )

 للبيانات: ةوذج مطابقمؤشرات جودة المطابقة للنمأن ( 2الخطأ(. ويظهر جدول )

 (2جدول )

  مؤشرات جودة المطابقة للنموذج 

مؤشر  النموذج

 مربع كاي

درجات 

 الحرية

مربع كاي /  الدلالة

درجات 

 الحرية

مؤشر 

RMSEA 

مؤشر  CFIمؤشـر 

TLI 

 915. 922. 024. 1.397 000. 746 1041.946 النموذج القاعدي

 (، نلاحظ: 2لجدول )في ابالنظر      

  (، ومستوى الدلالة يبلغ 746(، ودرجة الحرية )1041.946قيمة مؤشر مربع كاي تبلغ )إن

(، وهي أقل من القيمة الحرجة 1.397.(، وتبلغ قيمة نسبة مربع كاي إلى درجة الحرية )000)

(، وهي أقل من 024.( بلغت )RMSEA(، وتعتبر هذه النسبة مقبولة. وقيمة مؤشر )2)
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(، 922.( فقد بلغت )CFIهناك مطابقة جيدة. أما قيمة مؤشر )( وهذا يدل على إن 0.05)

(. وهذا يدل على مطابقة النموذج للبيانات مما 915.(، فقد بلغت )TLIبينما قيمة مؤشر )

 .النموذج الشكلييعني تحقق 

: لقـــد تـــم اختبـــار هـــذا النمـــوذج مـــن خـــلال فـــرض قيـــود Metric Invariance التكـاـفؤ المتـــري  .2

( عبــر المجمــوعتين، فيمــا Factor Loading تشــبعات العوامــلالنمــوذج ) متســاوية علــى معــالم

( لكــل عامــل مــن 1، حيــث تــم تثبيــت المعلــم عنــد القيمــة )Reference Indicatorالمفــردة  اعــد

عوامل النموذج، بينما تـم تقـدير بقيـة معـالم النمـوذج. وقـد تـم التحقـق مـن عـدم وجـود فـرق 

القاعــدي بالاعتمــاد علــى الفــرق بــين مؤشــرات جــودة المطابقــة والنمــوذج  1بــين النمــوذج المقيــد

( النتــــائج 3واختبــــار الفــــرق فــــي مربــــع كـــاـي للتأكــــد مــــن تحقــــق التكــــافؤ المتــــري. ويظهــــر جــــدول )

 التالية: 

 ( 3جدول )

 مؤشرات جودة المطابقة واختبار الفرق في مربع كاي للتأكد من تحقق التكافؤ المتري.

مؤشر  نموذج التكافؤ

 ايمربع ك 

درجات 

 الحرية

مربع كاي /  الدلالة

درجات 

 الحرية

مؤشر 

RMSEA 

مؤشـر 

CFI 

مؤ 

شر 

TLI 

 915. 922. 024. 1.397 000. 746 1041.946 النموذج القاعدي

 920. 924. 023. 1.374 000. 771 1059.175  0 النموذج المقيد

 005. 002. - - 873. 25 17.229 الفرق 

  (، نلاحظ: 3لجدول )في ابالنظر 

 (، ومستوى 991(، ودرجة الحرية )1059.195تبلغ ) 1إن قيمة مؤشر مربع كاي للنموذج المقيد

(، وهي أقل من 1.374.(. كما تبلغ قيمة نسبة مربع كاي إلى درجة الحرية )000الدلالة يبلغ )

وهي .(، 023( بلغت )RMSEA(، وتعتبر هذه النسبة مقبولة. وقيمة مؤشر )2القيمة الحرجة )

( قد بلغت CFI( وهذا يدل على إن هناك مطابقة جيدة. كما إن قيمة مؤشر )0.05أقل من )

 (. وهذا يدل على مطابقة النموذج للبيانات.920.(، فقد بلغت )TLI(، أما قيمة مؤشر )924.)

  والنموذج القاعدي لم تتجاوز  1إن قيمة الفرق في مؤشرات المطابقة بين النموذج المقيد

(، وهذا يدل على عدم وجود فروق جوهرية بين مؤشرات جودة المطابقة 0.01حدود )
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 د. نسرين بنت محمد زراع، خلود بنت خالد العيدان

(. وقيمة مربع كاي في اختبار الفرق في مربع كاي بين Church et al, 2011للنموذجين )

( وهذا يشير إلى إن 873.(، ومستوى دلالة )25(، بدرجة الحرية )17.229النموذجين بلغت )

يعني إن الاختبار فشل في رفض الفرض الصفري ويدل على الفرق بين النموذجين غير دال مما 

  أي: " لا يوجد اختلاف في تشبعات العوامل بين المجموعتين".  النموذج المتري.تحقق 

لقـــد تـــم اختبـــار هـــذا النمـــوذج مـــن خـــلال فـــرض قيـــود  :Scalar Invarianceتكــاـفؤ التـــدريج  .2

( Intercept، والقواطـــع Factor Loadingتشـــبعات العوامـــل متســـاوية علـــى معـــالم النمـــوذج )

)تســـاوي تقـــديرات  2عبـــر المجمـــوعتين. وقـــد تـــم اختبـــار عـــدم وجـــود فـــرق بـــين النمـــوذج المقيـــد 

( فـي قيمـة تشـبعات العوامـل)تسـاوي تقـديرات  1والقواطع( والنموذج المقيد تشبعات العوامل

 ( النتائج التالية: 4اختبار الفرق في مربع كاي. ويظهر جدول )

 (4جدول )

 1والنموذج المقيد 2بين النموذج المقيد اختبار الفرق في مربع كاي 
مؤشر  نموذج التكافؤ

 مربع كاي

درجات 

 الحرية

مربع كاي /  الدلالة

درجات 

 الحرية

مؤشر 

RMSEA 

مؤشـر 

CFI 

 TLIمؤشر 

 920. 924. 023. 1.374 000. 771 1059.175  0 النموذج المقيد

 920. 924. 023. 1.294 000. 994 1062.466 0نموذج المقيد

 000. 000. - - 222. 2 4.290 الفرق 

 (، نلاحظ:4بالنظر في الجدول )  

  (، ومستوى 994(، ودرجة الحرية )1062.466تبلغ ) 2إن قيمة مؤشر مربع كاي للنموذج المقيد

(، وهي أقل من 1.294.(. كما تبلغ قيمة نسبة مربع كاي إلى درجة الحرية )000الدلالة يبلغ )

.(، وهي 023( بلغت )RMSEA(، وتعتبر هذه النسبة مقبولة. وقيمة مؤشر )2القيمة الحرجة )

(، فقد بلغت CFIة. بينما مؤشر )( وهذا يدل على إن هناك مطابقة جيد0.05أقل من )

 (. وهذا يدل على مطابقة النموذج للبيانات. 920.(، فقد بلغت )TLI(، أما قيمة مؤشر )924.)

 حدود 1لم تتجاوز  1والنموذج المقيد 2إن قيمة الفرق بين مؤشرات المطابقة النموذج المقيد

لمطابقة للنموذجين. ( وهذا يدل على عدم وجود فروق جوهرية بين مؤشرات جودة ا0.01)

(، بدرجة الحرية 4.290وقيمة مربع كاي في اختبار الفرق في مربع كاي بين النموذجين بلغت )
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( وهذا يشير إلى إن الفرق بين النموذجين غير دال، مما يعني إن 232.(، ومستوى دلالة )2)

. أي: " لا يوجد نموذج التدريجالاختبار فشل في رفض الفرض الصفري ويدل على تحقق 

 اختلاف في عوامل التشبعات والتقاطع بين المجموعتين".   

 :Error variance invarianceأو تكاـفؤ تبـاين الصطـأ  Strict Invarianceالتكاـفؤ المتشـدد  .4

 تشـــبعات العوامـــللقـــد تـــم اختبـــار هـــذا النمـــوذج مـــن خـــلال فـــرض قيـــود علـــى معـــالم النمـــوذج )

Factor Loading والتقـــاطع ،Intercept ، تبـــاين الخطـــأ وError variance .عبـــر المجمـــوعتين )

)تســـاوي تقـــديرات معـــاملات الانحـــدار،  2وقـــد تـــم اختبـــار عـــدم وجـــود فـــرق بـــين النمـــوذج المقيـــد

)تسـاوي تقـديرات معـاملات الانحـدار والتقـاطع( فـي  2والتقاطع، وتبـاين الخطـأ( والنمـوذج المقيـد

 ( النتائج التالية: 5جدول ) قيمة اختبار الفرق في مربع كاي. ويظهر

  (5جدول )

 2والنموذج المقيد 2اختبار عدم وجود فرق بين النموذج المقيد
مؤشر  نموذج التكافؤ

 مربع كاي

درجات 

 الحرية

مربع كاي /  الدلالة

 درجات الحرية

مؤشر 

RMSEA 

مؤشـر 

CFI 

مؤشر 

TLI 

 920. 924. 023. 1.294 000. 994 1062.466 0نموذج المقيد

 920. 924. 023. 1.392 000. 995 1063.631 2نموذج المقيد

 000. 000. - - 685. 1 165. الفرق 

 (، نلاحظ:5لجدول )في ابالنظر 

 (، ومستوى 775(، ودرجة الحرية )1063.631تبلغ ) 2إن قيمة مؤشر مربع كاي للنموذج المقيد

(، وهي أقل من 1.372درجة الحرية ).(. كما تبلغ قيمة نسبة مربع كاي إلى 000الدلالة يبلغ )

.(، وهي 022( بلغت )RMSEAقيمة مؤشر )و (، وتعتبر هذه النسبة مقبولة. 2القيمة الحرجة )

( بلغت CFIقيمة مؤشر )بينما ( وهذا يدل على إن هناك مطابقة جيدة. 0.05أقل من )

 نموذج للبيانات.(. وهذا يدل على مطابقة ال920.(، فقد بلغت )TLI(، أما قيمة مؤشر )924.)

 لم تتجاوز حدود  2والنموذج المقيد 2إن قيمة الفرق بين مؤشرات المطابقة للنموذج المقيد

( وهذا يدل على عدم وجود فروق جوهرية بين مؤشرات جودة المطابقة للنموذجين. 0.01)

(، 1((، بدرجة حرية 165.قيمة مربع كاي في اختبار الفرق في مربع كاي بين النموذجين بلغت )و 

( وهذا يشير إلى إن الفرق بين النموذجين غير دال، مما يعني إن الاختبار 685.ومستوى دلالة )
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. أي: " لا يوجد نموذج التكافؤ الصارمفشل في رفض الفرض الصفري ويدل على تحقق 

 اختلاف في تشبعات العوامل والتقاطع وتباين الخطأ بين المجموعتين".   

للـــذكاء المتحـــرر مـــن أثــــر ة تحقـــق تكـــافؤ القيــــاس التـــام لاختبـــار كاتـــل يتبـــين مـــن النتـــائج الســـابق

عبــر مجمــوعتي الــذكور الإنــاث، وتطــابق البنيــة الكامنــة بــين طــلاب وطالبــات جامعــة القصــيم، الثقافــة 

 Metric، والتكــافؤ المتــري Configural Invarianceحيــث تحققــت نماذجــه الأربعــة: التكــافؤ الشــكلي 

Invariance وتكافؤ التدريج ،Scalar Invariance والتكافؤ المشدد ،Strict Invariance  أو تكافؤ تبـاين

. فــالفروق بــين مؤشــرات جــودة المطابقــة لكــل النمــاذج لــم تتجــاوز Error variance invarianceالخطـأ 

دالــة  فــي اختبــار الفــرق فــي مربــع كـاـي لجميــع النمــاذج كــذلك كانــت غيــر كـاـي(، وقيمــة مربــع 0.01حــدود )

وهــذا يعنــي عــدم  إحصــائيًا، ممــا يعنــي فشــل الاختبــار فــي رفــض الفــروض الصــفرية وتحقــق كــل النمــاذج.

والتقــاطع وتبــاين الخطــأ، وتمتــع  التشــبعات العوامــلوجــود فــروق بــين النمــاذج بعــد فــرض القيــود علــى 

بــين الجنســين. ســتوى البنيــة الكامنــة مأداة القيــاس بتكــافؤ القيــاس وخلوهــا مــن الأداء التفاضــلي علــى 

وهنـــا يمكـــن القـــول بـــإن الفـــروق فـــي متوســـط الـــدرجات بـــين طـــلاب وطالبـــات جامعـــة القصـــيم يمكـــن أن 

 يعبر عن فروق حقيقية في مستوى السمة الكامنة المراد تقديرها.

يعتبر من  ذكاء المتحرر من أثر الثقافةويمكن عزو هذه النتيجة إلى كون اختبار كاتل لل

الاختبارات غير اللفظية التي تحاول قياس الذكاء بمعزل عن التأثيرات الاجتماعية والثقافية بما فيها 

النوع الاجتماعي، فقد صمم هذا الاختبار كنوع من الاختبارات العادلة ثقافيًا التي تستهدف قياس 

ن تحدد أات غير لفظية يمكن القدرة على الاستدلال الاستقرائي والاستنباطي استنادًا على مهار 

   الذكاء العام للفرد بغض النظر عن نوعه ووضعه الاجتماعي والعرقي وقدراته اللفظية وخبرته البيئية.

وفي هذه الدراسة تم الوصول إلى تكافؤ القياس التام، وذلك من خلال تحقق نماذجه الأربعة 

، والذي يعني تساوي تشبعات العوامل بما فيها النوع الأكثر تشدد وصرامة؛ تكافؤ تباين الخطأ

 والتقاطع وتباين الخطأ بين المجموعتين، وقد جاءت النتيجة متوافقة مع العديد من الدراسات مثل

( في 2022، ، هلالSooyeonet et al, 2003(. بينما نجحت الدراسات: )2019: )أبو بكر، دراسة

، التميمي، 2011سات أخرى مثل: )هيبة وعمر، التحقق من التكافؤ الشكلي، والمتري، والتدريج. ودرا

بينما هناك دراسات حققت النموذج الشكلي  ( توصلت إلى تحقيق النموذج الشكلي والمتري.2021

 .والتدريج
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 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
وهنا يمكن القول بأنه تم الوصول لتكافؤ القياس التام لاختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر  

تعبر يمكن أن إن الفروق في متوسط الدرجات صيم، وبذلك فالثقافة بين طلاب وطالبات جامعة الق

 عن فروق حقيقية في مستوى السمة الكامنة المراد تقديرها. 

ا ومناقشاتهاع والذي كان ين  على:  هل هنا  فروق في متوسطات  الثاني: نتائج السؤال ثانيا

بين طلاب وطالبات جامعة للذكاء المتحرر من أثر الثقافة المتغيرات الكامنة في اختبار كاتل 

 القصيم؟  

للإجابة على هذا السؤال، تم اختبار الدلالة الإحصائية للفروق بين متوسطات السمات الكامنة و 

Latent Mean Constructs  باستخدام برنامجAMOS v. 22 البنائية، نمذجة المعادلة ، وذلك في إطار

، وه
ً

 : مامن خلال إجراء خطوتين أولا

 تشبعات العواملذج من خلال فرض قيود متساوية على معالم النموذج )تحديد النمو   .1

Factor Loading والتقاطع ،Intercept تشبعات ( بين المجموعتين؛ والتحقق من تساوي

بد من توفره.  وبالنظر إلى نتائج السؤال  لا اأساسي ابين المجموعتين؛ إذ تعتبر شرطالعوامل 

انظر   بين المجموعتين. تشبعات العوامل والتقاطعساوي نه قد تم التحقق من تأالأول نجد 

 (2للجدول )

، حيث تم Focus groupوالمجموعة المستهدفة  Reference groupتحديد المجموعة المرجعية  .2

ن مجموعة الإناث هي المجموعة المرجعية، ومجموعة الذكور هي المجموعة أافتراض 

بين الجنسين في معدل  ان هناك فروقأ(: " Lynnالمستهدفة، وذلك من أجل اختبار فرضية )

ن متوسط المجموعة المرجعية = صفر، ألصالح الذكور". )تم افتراض  16الذكاء بعد عمر 

 : ( يوضح ذلك6والجدول ) ومتوسط المجموعة المستهدفة = غير مقيد(.

 (6جدول )

المتحرر من أثر الثقافة تقدير الفروق في متوسطات المتغيرات الكامنة في اختبار كاتل للذكاء 

 لمجموعة الذكور 
اختبار كاتل للذكاء 

المتحرر من أثر 

 الثقافة

الفرق في قيمة 

 المتوسط الكامن

S.E. 

 الصطأ المعياري 

C.R. 

 النسبة الحرجة

 مستوى 

 الدلالة

 ( gالعامل العام )

 

.006 .013 .350  .621 
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 ن: أ( 6يتبين من الجدول )

  الكامنة بين المجموعة المرجعية والمجموعة المستهدفة يبلغ: قيمة الفرق في متوسط السمات

لمجموعة الذكور  (g)العام  للعامل(، بما يعني إن الفرق بين المتوسط الكامن في 006.)

)المجموعة المستهدفة( لا يختلف بشكل كبير عن الصفر لمجموعة الإناث )المجموعة 

 المرجعية(.

 توسطات السمات الكامنة بين المجموعتين يبلغ مستوى الدلالة الإحصائية للفرق بين م

(، بما يعني إن الفرق بين الذكور والإناث في 0.05(، وهو أكبر من مستوى الدلالة )621.)

متوسط السمات الكامنة غير دال إحصائيًا؛ أي لا يوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين 

 ن أثر الثقافة.الجنسين في السمات الكامنة لاختبار كاتل للذكاء المتحرر م

في اختبار كاتل  طلاب وطالبات جامعة القصيموجد فروق بين تنه لا أيظهر من النتائج      

 الدلالة الإحصائية في السمات الكامنة لجميع العوامل الفرعيةإن  إذ، لذكاء المتحرر من أثر الثقافةل

النظرية النمائية (، وتأتي هذه النتيجة متعارضة مع فرضية 0.05مستوى الدلالة )كانت أكبر من 

والتي تفترض أن  Lynn لـ  Developmental of Sex Differences Theoryللفروق بين الجنسين 

ر في مرحلة المراهقة. كما تأتي نتائج هذه في الظهو  تبدأ لفروق بين الجنسين في القدرة العقلية العامةا

دراسة متفقة مع العديد من الدراسات التي توصلت إلى أنه لا يوجد فروق بين الجنسين في ال

 (.2015شلبي،  ,Colom & Abad, 2000, Naderi et al., 2009اختبارات الذكاء العام، مثل )
 التوصيات: 

استخدام اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة في المقارنة بين الجنسين في الذكاء  .1

 العام باستخدام اختبارات إحصائية أخرى.  

استخدام نماذج تكافؤ القياس في التحقق من تكافؤ اختبارات ومقاييس أخرى قبل إجراء   .2

 مقارنات عبر المجموعات المختلفة. 

 المقترحات: 

من تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة بين النسخة التحقق   .1

 الورقية والنسخة الإلكترونية. 

التحقق من تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة على مستوى  .2

 المفردة باستخدام أساليب إحصائية أخرى، مثل: نظرية الاستجابة للمفردة. 
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البالغين في ضوء الجنس تكافؤ القياس في اختبار كاتل للذكاء لدى 

 باستخدام التحليل العاملي التوكيدي متعدد المجموعات

 
التحليل العاملي متعدد المجموعات على مستوى المفردة في التحقق من اختبار  استخدام .2

 كاتل للذكاء المتحرر من أثر الثقافة. 

 المراجع العربية والإنكليزية

  أولا: المراجع باللغة العربية
الشكلي للتفكير الابتكاري )الصورة أ(  البنية العاملية لاختبار تورانس(. 2019سليمان. ) ةأبوبكر، مصطفى حفيض

مجلة كلية التربية. . وتكافؤ قياسه عبر متغيري النوع الاجتماعي والتخصص الأكاديمي للطلبة المعلمين

29(2 ،)21 – 64. 

اختبارات كاتل للعامل العام:  (.2005أبو حطب، فؤاد، وصادق، وآمال أحمد مختار، وعبد العزيز، مصطفى محمد. )

  . مكتبة الأنجلو المصرية.ذكاء المتحرر من أثر الثقافة. المقياسان الثاني والثالث الصورة أ، بمقياس ال

 (. مكتبة الأنجلو المصرية.4)ط  (. التقويم النفس ي2009أبو حطب، فؤاد، عثمان، سيد، صادق، آمال. )

مجلة . الث للذكاء الصورة )أ(استخدام نموذج )راش( في تطوير اختبار كاتل الث(. 2009أبو جراد، حمدي يونس. )

 . 592-555(، 2)16، الجامعة الإسلامية للبحوث الإنسانية

. الأداء التفاضلي للبند في الاختبارات النفسية، مصادره وتفسيره(. 2015سالم، عبد العزيز، أحمد، كريش. ) بو

  .142 – 129(، 2)10مجلة العلوم الاجتماعية، 

(. البنية المنطقية لمعامل ألفا كرونباخ، ومدى دقته في تقدير الثبات في ضوء افتراضات 2009، أمحمد بوزيان. )تيغزة

 . 699-629(، 2)21، العلوم التربوية والدراسات الإسلامية –جامعة الملك سعود  مجلةنماذج القياس. 

 SPSSكيدي: مفاهيمهما ومنهجيتهما بتوظيف حزمة التحليل العاملي الاستكشافي والتو (. 2012تيغزة، أمحمد بوزيان. )

 دار المسيرة.. LISRELوليزر 

(. البنية العاملية وتكافؤ القياس لمقياس التوافق مع الحياة 2021التميمي، خالد بن حسن بن عمر شيبان. )

مجلة الجامعية لدى طلاب وطالبات كلية الدراسات العليا التربوية بجامعة الملك عبد العزيز بجدة. 

 .92 -55(، 2)29الإنسانية،  الآداب والعلوم –جامعة الملك عبد العزيز 

 (. دار النهضة العربية. 10(. الذكاء ومقاييسه )ط 2012جابر، جابر عبد الحميد. )

البنية العاملية وتكافؤ القياس عبر الجنسين والثقافتين لمقياس الاتجاه نحو (. 2022خلف، مصطفى علي. )

. مجلة البحث في التربية وعلم ية الافتراضية لدى طلبة الجامعة في سلطنة عُمان والكويتالتجارب النفس

 .549 – 502(، 2)29النفس، 

الأداء التفاضلي للبنود وتأثيره على الأداء التفاضلي للاختبار باستخدام نماذج (. 2021رشوان، ربيع عبده أحمد. ) 

مجلة العلوم التربوية . التوكيدي متعدد المجموعاتنظرية الاستجابة للمفردة والتحليل العاملي 

 . 92 – 44(، 15)6، والدراسات الإنسانية
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)ترجمة:  إتقان القياس النفس ي الحديث النظريات والطرق  (.2012، رونالد، ب،. )ليفنجستون رينولدز، سيزيل، ر، و 

 (.2011صلاح الدين علام(، دار الفكر. )العمل الأصلي نشر في 

القدرات العقلية والذكاء الإنساني المفاهيم والنظريات المحددات والمستويات (. 2012يد بن سعد. )الزهراني، سع

 جامعة الملك سعود.  –. كرس ي سابك التقييم والقياس الأسس الحيوية

ي البنية العاملية وتكافؤ القياس لاختبار المصفوفات المتتابعة المعيار (. 2015شلبي، سوسن إبراهيم أبو العلا. )

-46(، 4)1، العلوم التربويةـ. فن لدى طلاب المرحلة الإعدادية والثانوية في ضوء نموذج المعادلة البنائيةالر 

116. 

نمذجة المعادلة البنائية للعلوم النفسية والاجتماعية الأسس والتطبيقات (. 2019عامر، عبد الناصر السيد. )

 . دار جامعة نايف للنشر.والقضايا
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الدور الوسيط للكفاءة الذاتية المدركة في العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي  .

 طالبات الجامعات الحكومية والخاصةلدى 

 **د. إيمان محمد فياض                                                                         * الفنيخد. لمياء سليمان 

Emanfayad_2011@oc.edu.sa                                                            fniekh@qu.edu.sa            

  الملخص

هدفت الدراسة إلى الكشف عن المعتقدات المعرفية السائدة ومستوى الكفاءة الذاتية المدركة والتوافق الجامعي 

الحكومية والخاصة، والتوصل لنموذج سببي يفسر التأثيرات والفروق في هذه المتغيرات بين طالبات الجامعات 

المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات المعرفية والكفاءة الذاتية المدركة على التوافق الجامعي والتأكد من جودة هذا 

لمعتقدات النموذج. ولتحقيق هذه الأهداف تم تطبيق مقياس الكفاءة الذاتية المدركة )إعداد: الباحثتين(، ومقياس ا

(، على عينة تكونت من 2014(، ومقياس التوافق الجامعي )الوريكات والرقاد، 2016المعرفية )الجبوري  وناصر، 

( طالبات من جامعة القصيم الحكومية و 206( طالبة من طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بواقع )412)

سة المنهج الوصفي؛ وبتحليل البيانات انتهت النتائج إلى ( طالبات من كليات عنيزة الأهلية، وقد اعتمدت الدرا206)

وجود فروق دالة إحصائيا في كل من أبعاد المعتقدات المعرفية وأبعاد الكفاءة الذاتية وأبعاد التوافق الجامعي 

في باختلاف متغير التعليم لصالح طالبات الجامعات الخاصة وأن هنالك نموذجًا سببيًا يفسر التأثيرات المباشرة 

النموذج لكل من )المعتقدات المعرفية( و )الكفاءة الذاتية( على التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات الحكومية 

والخاصة، وتختلف جودة مطابقة النموذج السببي الذي يفسر التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات 

ي لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة باختلاف نوع معالمعرفية والكفاءة الذاتية المدركة على التوافق الجا

 الجامعة لصالح الجامعات الحكومية.

 .الكفاءة الذاتية المدركة، المعتقدات المعرفية، التوافق الجامعي، طالبات الجامعةالكلمات المفتاحية: 

                                                           
 المملكة العربية السعودية -جامعة القصيم –كلية التربية  -المشارك  التربوي  أستاذ علم النفس *

 .المملكة العربية السعودية -كليات عنيزة الاهلية  -أستاذ الصحة النفسية المساعد** 

الدور الوسيط للكفاءة الذاتية المدركة في العلاقة بين المعتقدات  (.2024، لمياء سليمان ؛ فياض ايمان محمد .)الفنيخ للاقتباس:

-46، (1)6 ،مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربويةخاصة، واللدى طالبات الجامعات الحكومية ، المعرفية والتوافق الجامعي

00  . 

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
بنسخ البحث وتوزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح ، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.ليه لأي غرض كان، إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع بيان أي تعديلات أ
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 Perceived self-efficacy mediating role in cognitive beliefs and academic 

adaptation relationship among female students in public and private universities 

**Dr. Eman Mohammed Fayadh                         *Dr. Lamia Sulaiman Alfniekh 

Emanfayad_2011@oc.edu.sa                                        fniekh@qu.edu.sa     

Abstract 

The study aimed to identify the prevailing cognitive beliefs, perceived self-efficacy, and 

academic adaptation levels among female students in public and private universities, highlighting  the 

differences in these variables between the two groups and build a causal model to account for the 

direct and indirect effects of cognitive beliefs and perceived self-efficacy on academic adaptation, 

ensuring the quality of this model. To this end,  Perceived Self-Efficacy Scale (developed by the 

authors),  Cognitive Beliefs Scale (Al-Jabouri & Nasser, 2016), and Academic Adaptation Scale (Al-

Warikat & Al-Raqad, 2014) were administered to a sample of 412 female students, comprising 206 

students from the government-owned Qassim University and 206 students from Onaizah private 

colleges. The descriptive approach was adopted. The study results revealed statistically significant 

differences in the cognitive beliefs, self-efficacy, and academic adaptation variables between students 

from public and private universities, favoring private university students. It was also found that a 

causal model accounted for the direct effects of cognitive beliefs and self-efficacy on academic 

adaptation among female students in both public and private universities. It was concluded that the 

quality of model fit varied depending on the type of university, favoring public universities. 

Keywords: Perceived Self-Efficacy, Cognitive Beliefs, Academic Adaptation, Female Students 
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 مقدمة:

تعتبر المرحلة الجامعية من أهم المراحل التي يمر فيها الطالب كونها جسر العبور للمستقبل 

فإن الاهتمام بالمتغيرات التي تؤثر على الحياة الجامعية يعتبر من المواضيع وللحياة الوظيفية؛ ولذا 

 المهمة والحيوية في علم النفس.

وتعد الكفاءة الذاتية المدركة مؤشرا على سلامة العملية التعليمية فعندما يكون لدى الطلاب 

لتحديات الأكاديمية مستوى جيد من الكفاءة الذاتية المدركة، يكونون قادرين على التعامل مع ا

 (.2021والاجتماعية بثقة وفعالية )تاحوليت، 

إن الكفاءة الذاتية تعزز القدرة على تحقيق الأهداف الأكاديمية والتوافق مع بيئة التعلم 

، يمكن القول إن الكفاءة ومن ثمالجامعية، مما يسهم في تعزيز التوافق الجامعي والنجاح الأكاديمي. 

ا مهما في العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي، حيث تساهم في الذاتية تعتبر وسيط

 . (Kord, 2018, 50)تعزيز الأداء الأكاديمي وتحقيق النجاح في البيئة الجامعية

حيثثثث تلعثثثب الكفثثثاءة الذاتيثثثة المدركثثثة دورا هامثثثا فثثثي تنوثثثيم العمليثثثات الإدراكيثثثة والمعرفيثثثة، وقثثثد 

 مجموعثثثثثثثثثثثثثثثثة متنوعثثثثثثثثثثثثثثثثة مثثثثثثثثثثثثثثثثن السثثثثثثثثثثثثثثثثلوكيات والوظثثثثثثثثثثثثثثثثائف النفسثثثثثثثثثثثثثثثثية تثثثثثثثثثثثثثثثثؤثر علثثثثثثثثثثثثثثثثى أداء الأفثثثثثثثثثثثثثثثثراد فثثثثثثثثثثثثثثثثي

 (supervia & Robers, 2021). 

ونورًا لأهمية الكفاءة الذاتية المدركة لطلبة الجامعة، فقد اهتم بها الكثير من الباحثين، 

(، جواد 2021(، الكركي )2022(، مشكور وعثمان )2022فأجريت حولها دراسات عديدة منها: حلاوة )

 Moradi & Manavipour,  (2018) ; Kord, (2018); Honicke (، 2010دبابي وآخرون )(، ال2010)

& Broadbent (2016).   

وهناك العديد من الدراسات السابقة التي تؤكد أهمية الكفاءة الذاتية وتأثير المعتقدات 

أن  Pajares (2003)المعرفية على نجاح الطلاب في البيئة الجامعية، حيث أكدت نتائج دراسة 

الكفاءة الذاتية المدركة للطلاب تلعب دورًا حاسمًا في تحقيق النجاح الأكاديمي، وتوصلت نتائج 

أن الكفاءة الذاتية المدركة للطلاب ترتبط بشكل إيجابي بأدائهم إلى  Chemers( 2001)دراسة 

إلى أن الكفاءة   Pantu (2021)وأشارت نتائج دراسة . الأكاديمي وتكيفهم في السنة الأولى من الجامعة

 .الذاتية المدركة للطلاب تؤثر على تحقيقهم للنجاح وتساهم في تعزيز توافقهم الجامعي

دورًا هامًا في تحديد سلوك الفرد وأدائه في مختلف المجالات، بما في  المعتقدات المعرفية ؤديوت

رد يمكن أن يساعد في تحسين أدائه ذلك الأداء الأكاديمي، لذلك فإن فهم المعتقدات المعرفية للف
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وتحقيق النجاح في مختلف المجالات، حيث وجدت علاقة إيجابية ودالة بين المعتقدات المعرفية 

والتوافق الجامعي لدى الطلاب، ويعني ذلك أن الطلاب الذين يمتلكون معتقدات معرفية إيجابية 

تمتعون بمستوى أعلى من التوافق وصحيحة حول الذات والعالم والآخرين والمهام والأهداف، ي

 (.2021الدسوقي وإسماعيل ،)الجامعي والتوافق مع بيئة الجامعة ومتطلباتها 

والمعتقدات المعرفية تعتبر القوام الأساس ي لسلوك الطلاب، حيث تؤثر على توجهاتهم 

 . وتصرفاتهم الأكاديمية
ُ
  ومن الجوانب الرئيسية للمعتقدات المعرفية الكفاءة

ُ
  الذاتية

ُ
، والتي المدركة

 (. 2022عبد الرحيم وبن دانية، )تعكس قدرة الفرد على تقييم وتنويم مهاراته وقدراته الأكاديمية 

ويعتبر التوافق الجامعي مؤشرًا هامًا لنجاح الطلاب في البيئة الجامعية، ويتوقف بشكل كبير 

بينما يعيق (. 2012بد اللا، ع)على اعتقاداتهم ومفاهيمهم المعرفية المتعلقة بالدراسة والتعلم 

انخفاض مستوى التوافق الجامعي لدى الطلاب القيام بتأدية المهام المطلوبة خلال مسيرتهم 

الجامعية سواء ما يرتبط منها بالجوانب التعليمية أو ما يرتبط بالعلاقات الاجتماعية مع الآخرين، 

 (.421-422، 2012الربدي، )يؤدي لضعف التحصيل الدراس ي أو الانسحاب من الجامعة  مما

على الرغم من أهمية الدور الوسيط للكفاءة الذاتية المدركة في العلاقة بين المعتقدات و 

بالدراسة الكافية، لذا يهدف هذا البحث إلى   هذا الدور لم يحظ فإنالمعرفية والتوافق الجامعي، 

معرفة ما إذا كانت الكفاءة الذاتية المدركة تتوسط العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتوافق 

 الجامعي لدى طالبات الجامعة.

 وتساؤلاتها: مشكلة الدراسة

تعتبر العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي لدى الطلاب محورًا مهمًا في فهم 

 تجربة الطلاب الأكاديمية. 
ُ
وهر العديد من الأبحاث أن المعتقدات المعرفية تلعب دورًا حاسمًا حيث ت

؛ مراد 2022، في تحديد توجهات الطلاب نحو الدراسة وأدائهم الأكاديمي مثل )المدبولي وعبد المجيد

 (.;Moradi & Manavipour ,2018 2020؛ البنا وآخرون، 2021وصابر، 

 وتحددت مشكلة الدراسة في الإجابة عن الأسئلة الآتية:

ما المعتقدات المعرفية السائدة لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة ( 1)

 القصيم ؟

المعتقدات المعرفية بين طالبات الجامعات ( هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في 2)

 الحكومية والخاصة؟
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ما مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة ( 2)

 القصيم؟

( هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الكفاءة الذاتية المدركة بين طالبات الجامعات 4)

 الحكومية والخاصة؟

الحكومية والخاصة بمنطقة  وى التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعاتما مست( 5)

 ؟القصيم

( هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى التوافق الجامعي بين طالبات الجامعات 6)

 الحكومية والخاصة؟

هل يمكن التوصل لنموذج سببي يفسر التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات ( 7)

والفاعلية الذاتية على التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة الذاتية 

 القصيم؟

 تسعى الدراسة إلى التحقق من الأهداف الآتية:: أهداف الدراسة

الكشف عن المعتقدات المعرفية السائدة ومستوى الكفاءة الذاتية المدركة ومستوى  (1)

 الجامعات الحكومية والخاصة في هذه المتغيرات. التوافق الجامعي والفروق بين طالبات

التوصل لنموذج سببي يفسر التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات المعرفية والكفاءة  (2)

 الذاتية المدركة على التوافق الجامعي والتأكد من جودة هذا النموذج.

 أهمية الدراسة:

 وتتمثل في الآتي: :الأهمية النظرية

المرحلة الجامعية التي تلعب دورًا حيويًا في تطوير الفرد وتجهيزه لمواجهة التحديات أهمية  (1)

 الشخصية والمهنية في المستقبل.

قد تسهم هذه الدراسة في تناولها لمفاهيم حديثة نسبيًا في إثراء التراث السيكولوجي في هذا  (2)

 جال.المجال حيث توجد ندرة في الدراسات العربية والأجنبية في هذا الم

 : وتتمثل في الآتي:الأهمية التطبيقية

 بناء مقياس الكفاءة الذاتية المدركة يلائم طلبة الجامعة في المجتمع السعودي. (1)

لفت انتباه القائمين على التعليم في الجامعات لأهمية الكفاءة الذاتية المدركة كعامل  (2)

 يتوسط العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي.
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 حات الدراسة:مصطل

 الكفاءة ال اتية المدر ة: 

عرف الباحثتان الكفاءة الذاتية المدركة بأنها:                 
ُ
مستوى فاعلية قدراته باعتقاد الطالب ت

من مقومات عقلية معرفية، واجتماعية، وانفعالية لمعالجة المشكلات وتحقيق  هالذاتية، وما تتضمن

 الأهداف التعليمية، والتأثير في الأحداث لتحقيق الإنجاز في ظل المحددات البيئية.

 :وتتكون الكفاءة الذاتية المدركة من ثلاثة أبعاد تتمثل في

حول قدرتهم على أداء المهام  الكفاءة الذاتية الأكاديمية: وتشير إلى معتقدات الطلاب (1)

 الأكاديمية بنجاح.

الكفاءة الذاتية الاجتماعية: وتشير إلى معتقدات الطلاب حول قدرتهم على التواصل  (2)

 .الاجتماعي مع الآخرين، وبناء علاقات اجتماعية جديدة 

هم، الكفاءة الذاتية الانفعالية: تشير إلى معتقدات الطلاب حول قدرتهم على معالجة انفعالات (2)

 والتحكم فيها بشكل فعال.

 وتعرّف إجرائيا بأنها درجة الطالبة في مقياس الكفاءة الذاتية المستخدم في الدراسة الحالي.

 المعتقدات المعرفية:

 ع  الذي تبناه مُ  هتتبنى الدراسة التعريف ذات
مقياس المعتقدات المعرفية الجبوري وناصر  ا د 

أن المعتقدات المعرفية هي التي تتعلق الذي يرى  Schommer (2004( وهو تعريف شومر )2016)

مكونات  سةبكيفية إدراك المتعلم للمعرفة، وتنويمها وثباتها وسرعة اكتسابها والتحكم فيها وهي خم

)سرعة اكتساب المعرفة، البنية المعرفية، تفسير وتعديل المعرفة، خصائص الطلبة الناجحين، 

 .الحقيقة( إلىإمكانية الوصول 

تعرّف إجرائيا بالدرجة التي تحصل عليها الطالبة في مقياس المعتقدات المعرفية المستخدم في و 

 الدراسة.  ه هذ

افق الجامع   :التو

مقياس التوافق الجامعي وهما الوريكات والرقاد  اعد  الدراسة التعريف الذي تبناه مُ  هذه تبنت

أنه حالة من الاتزان النفس ي تتجلى في تكامل شخصية الفرد الذي يرى ( وهو تعريف الطحان 2014)

والتخطيط لمستقبله وحل مشكلاته والتوافق مع الواقع والتمتع بقدر من الثبات الانفعالي الذي 
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ّ
ن الفرد من إقامة علاقات اجتماعية ناجحة والالتزام بقيم توجه سلوكه والإسهام في بناء المجتمع يمك

 لرضا.والشعور بالطمأنينة وا

 ( هي:2001ويتكون من أربعة أبعاد كما ذكرها الروسان )

التوافق الشخص ي: ويشير إلى نشاط يقوم به الفرد ويحقق له قدرًا من الرضا عن الذات 

 والثقة بالنفس.

التوافق الأكاديمي: يشير إلى الوصول إلى حالة من الرضا النفس ي عن أدائه الأكاديمي 

 علاقاته مع أساتذته وزملاء الدراسة والبيئة الجامعية. وإحساسه بحالة من التناغم في

التوافق الاجتماعي: يشير إلى حالة التوافق بين الفرد والبيئة المحيطة به، وهي عملية 

ديناميكية مستمرة تهدف إلى تعديل سلوك الفرد بهدف إقامة علاقة ودية بينه وبين البيئة المحيطة 

 به.

أكبر قدر ممكن من التوافق في العلاقات العاطفية والتفاعل  التوافق الانفعالي: وهو تحقيق

 الإيجابي معها.

وتعرفه الباحثتان إجرائيًا بأنه الدرجة التي تحصل عليها الطالبة في مقياس التوافق الجامعي 

 الدراسة الحالية.في المستخدم 

 طالبات الجامعة: 

هن الطالبات اللاتي يلتحقن بالتعليم العالي في مؤسسات التعليم الجامعي، ويسعين للحصول 

 على شهادات جامعية في مجالات مختلفة. 

  هما: تينوتتضمن الدراسة مجموع

"طالبات الجامعات الحكومية" الطالبات اللاتي يلتحقن بالجامعات التي  المجموعة الأولى:

 .بجامعة القصيم تلك الدراسةوتتمثل في  ،تمويلها وإشرافها منها لحكومة وتتلقىاتتبع 

"طالبات الجامعات الخاصة" الطالبات اللاتي يلتحقن بالجامعات  المجموعة الثانية:

وتتمثل هنا بكليات  ،الخاصة، وهي المؤسسات التعليمية التي تمتلكها وتديرها كيانات خاصة أو أفراد

 عنيزة الأهلية. 

 حدود الدراسة:

 التوافق الجامعي.-المعتقدات المعرفية-: الكفاءة الذاتيةوووعيةالم

 : طالبات جامعة القصيم وكليات عنيزة الأهلية.البشرية
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 هث(1445: تم التطبيق خلال الفصل الدراس ي الأول )الزمنية

 الإطار النظري والدراسات السابقة:
 :

ا
 الكفاءة ال اتية المدر ة:أولا

 ,Supervía & Robresالمهام المطلوبة لتحقيق الأهداف المحددة )تعني القدرة على أداء 

(، ويمكن أيضًا فهمها كتصورات ذهنية وعقلية للفرد تتعلق بطبيعة المعرفة وكيفية اكتسابها 2021

 (. 2010وتبريرها وثباتها )بحر، 

( تشمل هذه التصورات الذهنية والعقلية للطالب جوانب مختلفة 2012وبحسب الصيرفي)

عتبر تصورًا مث
ُ
ل طبيعة المعرفة، وسرعة اكتسابها، وكيفية تنويمها، واسترجاعها عند الحاجة. وت

 (.1020) باندورالقدرة الفرد على تنفيذ مهمة محددة أو إنجاز نشاط معين، وفقًا لما ذكره 

القدرة على أداء المهام بمما سبق يتضح أن الكفاءة الذاتية المدركة هي الاعتقاد الشخص ي 

 عالية وتحقيق الأهداف المحددة.بف

نظرية باندورا المعرفية الاجتماعية:    

يعتقد باندورا أن الإنسان مجهز بعدد من القدرات الأساسية التي تحدد معنى أن تكون إنسانًا  

 ومن بين هذه القدرات الأساسية:

للتواصل ونقل  الكفاءة على الرمز: هذه الكفاءة تسمح للأفراد بتفهم واستخدام اللغة والرموز  (1)

 المعرفة.

التخطيط لاستراتيجيات بديلة )التفكير المدروس(: يمكن للأفراد التفكير بشكل منهجي وإعداد  (2)

 خطط للتعامل مع المشكلات واتخاذ القرارات.

التعلم من خلال الخبرة غير المباشرة: الأفراد يمكنهم الاستفادة من تجارب الآخرين والمعرفة  (2)

 الثقافة والتاريخ.المتاحة لهم من خلال 

 التنويم الذاتي: الكفاءة في تنويم أنشطتهم وأهدافهم الشخصية.  (4)

  التأمل الذاتي: الكفاءة على التفكير في تجاربهم واستكشاف معرفتهم والتفكير في معتقداتهم. (5)

يمكن للأفراد فيعتبر التأمل الذاتي عنصرًا مهمًا في نورية باندورا من خلال التأمل الذاتي، 

تجاربهم الشخصية والتفكير في معتقداتهم وعاداتهم والتقييم الذاتي. هذا يمكن أن يؤدي إلى فهم 

تشدد النورية على العلاقة بين و  تغيير في تفكيرهم وسلوكهم وفقًا لما يتعلمون من هذه العمليات.

ستشارين الأفراد وبيئتهم، وتعزز فهم المحددات المشتركة للسلوك البشري وهذا يتيح للمعلمين والم
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والأخصائيين النفسيين توجيه التعليم والعلاج والمشورة بشكل أفضل من خلال تركيزهم على 

 العوامل الشخصية والبيئية والسلوكية التي يمكن أن تسهم في تحسين حياة الأفراد وزيادة رفاهيتهم

(Schunk & Pajares, 2009) 

بعاد الكفاءة ال اتية المدر ة:أ  

 ( يمكن تصنيف معتقدات الكفاءة الذاتية إلى ثلاثة أبعاد رئيسية:1007)وفقًا لباندورا 

 (  البعد الأول: يشير إلى مدى تقدير الشخص لمستوى صعوبة المهام. 1)

إذا كانت هذه المعتقدات قوية، ف ،( البعد الثاني: يرتبط بقوة المعتقدات في كفاءة الشخص2)

 حقيق النتائج المرجوة. أن يتأثر بالفشل في ت عليه فإن الشخص يصعب

إذا كانت معتقدات ف( البعد الثالث: يشير إلى مدى تعميم معتقدات الكفاءة الذاتية، 2)

الشخص حول كفاءته تنطبق على مواقف محددة فقط، مثل النجاح في اختبار الرياضيات، فإنها 

 تعتبر غير عامة. 

لذاتية على سلوك الفرد وأدائه في هذه الأبعاد تساهم في فهم كيفية تأثير معتقدات الكفاءة ا

 .(Schwarzer& Warner, 2013, 142)مجموعة متنوعة من المواقف. 

  ثانيا: المعتقدات المعرفية:

( إلى أنها تمثل تصورات ووجهات نور الطالب حول 655، 2022والصميدعي ) الأحبابييشير 

طبيعة المعرفة وتشمل تقييمات إيجابية وسلبية للأفكار والأشياء والأفراد، وتستند إلى تجاربهم 

 وتراكم خبراتهم لتشكيل اتجاهات معرفية واضحة بشأن عمليات التعلم والمعرفة.

قدات المعرفية ترتبط بطبيعة العلم وكيفية اكتسابه ( أن المعت2022) Ongowoويلاحظ 

 وتطوره، وتتضمن أفكارًا حول الطرق المناسبة للتعلم والتفكير والتعامل مع المعلومات.

( المعتقدات المعرفية باعتبارها الأفكار والمعتقدات التي 2020ويعرّف الدسوقي وإسماعيل )

ؤثر هذه المعتقدات بشكل أساس ي على نوام الإدراك يحملها الفرد حول الذات والعالم والآخرين، وت

أن المعتقدات   Jena & Chakraborty( 2012الفردي وتتأثر به في مختلف المجالات، ويوضح )

المعرفية هي آراء الفرد حول عملية التعلم والتدريس، وتشمل اعتقادات في سهولة أو صعوبة 

أثير الخبرة الشخصية أو السلطة الخارجية، اكتساب العلم واعتماده على الجهد أو القدرة، وت

وهر تصورات الطالب العقلية حول طبيعة 110، 2014ويضيف الصيرفي )
ُ
( أن المعتقدات المعرفية ت

 المعرفة وسرعة اكتسابها وكيفية تنويمها واسترجاعها عند الحاجة.  
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ي يحملها الأفراد حول والتصورات الت راستنادًا على ما سبق فإن المعتقدات المعرفية هي الأفكا

والأشياء والأفراد، ر يعكس ذلك تقييمات إيجابية وسلبية للأفكاو طبيعة المعرفة وعمليات اكتسابها. 

وتستند إلى تراكم الخبرات، مما يؤدي إلى تشكيل اتجاهات معرفية واضحة بشأن عمليات التعلم 

ك الفردي، وتلعب دورًا حيويًا في توجيه والمعرفة، هذه المعتقدات تعتبر جزءًا أساسيًا من نوام الإدرا

 السلوك والأداء في مختلف المجالات.

 أبعاد المعتقدات المعرفية:

المعتقدات المعرفية للفرد تتألف من عدة أبعاد، ويمكن تصنيفها إلى خمسة أبعاد رئيسية، 

 وهي:

 للتغيير.ثبات المعرفة: وتشير إلى مدى اعتقاد الفرد بأن المعرفة ثابتة وغير قابلة  (1)

 مصدر المعرفة: وتشير إلى مصدر المعرفة، وهل تأتي من داخل الفرد أو من خارجه. (2)

 بنية المعرفة: وتشير إلى كيفية تنويم المعرفة وترتيبها في ذهن الفرد. (2)

 شير إلى مدى اعتقاد الفرد بأنه يمكنه فهم المعرفة بشكل أعمق وأفضل.يعمق التعمق: و  (4)

اعتقاد الفرد بأنه يمكنه التحكم في قدراته ومهاراته شير إلى مدى يضبط الكفاءة: و  (5)

؛ البنا وآخرون، 14، 2020؛ الدسوقي& وإسماعيل، Ongowo,2022,289وتحسينها )

 (.Zhou& Tan, 2020, 3؛ 22، 2020

  Schommer et.al, (2000)نظرية   

( 2000( هذه النورية، من خلال استعراض دراسة ) 2022يوضح الأحبابي والصميدعي )

Schommer et.al  طلابالالتي استهدفت التعرف على تطور المعتقدات المعرفية لدى. 

التي تسعى لفهم تأثير المعتقدات المعرفية على  Schommerالباحثتان نورية شومر  تتبنىو     

شير تلك النورية إلى وجود ثلاثة أنواع رئيسية من 
ُ
تعلم الأفراد وتفاعلهم مع المعرفة. حيث ت

 المعتقدات:

 ( المعرفة البسيطة: تشير إلى المعرفة السطحية والأساسية التي يكتسبها الأفراد عمومًا.1)

ة التي يعتبرها الفرد صحيحة وثابتة، ولكنها عرضة للتأثير ( اليقينية: تعبر عن المعرف2)

 والتغيير بناءً على الخبرات وعمليات التعلم.

شير إلى اعتقاد الفرد في قدرته على التعلم واكتساب المعرفة الجديدة.2)
ُ
 ( قدرة التعلم: ت
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عد هذه المعتقدات محورية في تحديد كيفية تفاعل الأفراد مع المعرفة وكيفية 
ُ
استيعابهم ت

 للمفاهيم الجديدة. 

افق الجامع : ا: التو
ا
  ثالث

قدرة الطلاب على إشباع حاجاتهم ومتطلباتهم من خلال تحقيق التوازن مفهوم يشير إلى  

 (.2012النفس ي والاجتماعي والدراس ي )مقران، 

والالتزام قدرة الطالب على العمل بجد على الدراسات الأكاديمية، بأنه  A'rem (2017) ويعرفه

 .بالقوانين داخل جامعته، وإقامة علاقات جيدة مع الأساتذة والزملاء

مما سبق يمكن تعريف التوافق الجامعي على أنه مفهوم يعبر عن مدى تناغم وتأقلم الطالب  

يتضمن هذا التوافق الجوانب الاجتماعية، والأكاديمية، و مع بيئة الجامعة والمجتمع المحيط بها. 

 حيويًا يسهم في نجاح الطالب على الصعيدين و والثقافية، والنفسية. 
ً

يُعَدّ التوافق الجامعي عاملا

 الأكاديمي والاجتماعي في الجامعة.

افق الجامع :  أبعاد التو

 (، يتم تلخيص أبعاد التوافق مع الحياة الجامعية في النقاط التالية:2002) ليوفقًا لع

. التوافق الأكاديمي: يشير إلى قدرة الطالب على تحقيق الرضا النفس ي من أدائه الأكاديمي 1

 والشعور بالتناغم في علاقاته مع الأساتذة والزملاء والبيئة الجامعية بشكل عام.

ير إلى التوازن والتوافق بين الفرد والبيئة المحيطة به في الجامعة. . التوافق الاجتماعي: يش2

يعتبر هذا التوافق عملية ديناميكية تهدف إلى تعديل سلوك الفرد للتغلب على الصعوبات التي و 

 يواجهها في التفاعل مع البيئة المحيطة.

لتحقيق الرضا الذاتي . التوافق العاطفي: يشير إلى النشاطات التي يقوم بها الطالب الجامعي 2

يهدف أيضًا إلى و والثقة بالنفس والقدرة على تحقيق احتياجاته ودوافعه دون التأثر بالبيئة المحيطة. 

تحقيق أقص ى قدر ممكن من التوافق في العلاقات العاطفية الإيجابية مع الآخرين والتفاعل الإيجابي 

 معهم.

الب على تحقيق احتياجاته النفسية . الالتزام بتحقيق الأهداف: يشير إلى قدرة الط4

والاجتماعية والدراسية وتحقيق النجاح في الأهداف التي وضعها عند الانضمام إلى الجامعة من 

خلال التفاعل مع الأساتذة والزملاء والمشاركة في الأنشطة الاجتماعية والترفيهية وتحقيق التفوق 

 الدراس ي.
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وتعزز تجربتهم ، والتوافق مع بيئة الحياة الجامعية ،هذه الأبعاد تساعد الطلاب على التوافق

 الأكاديمية والاجتماعية بشكل عام.

افق:  نظريات التو

اهتم عدد من علماء النفس بوضع نوريات تمثل مجموعة من الاستنتاجات والتفسيرات حول 

ا نورية شخصية الإنسان، ووحدة جوانب حياته وتكاملها ، والعوامل المؤثرة على توافقها، من بينه

التحليل النفس ي التي ركزت في تصورها لتوافق الفرد على إمكانية وقدرة الفرد على خفض التوتر 

(، في حين عدت النورية 1000والألم وإشباع الحاجات وإلا سيكون الفرد سيئ التوافق )الشنداوي، 

ما يتعرض له السلوكية أنماط التوافق وسوء التوافق أنماطا سلوكية متعلمة ومكتسبة من خلال 

 (.1007الفرد من خبرات حياتية )كفافي ، 

كما ترى النورية الإنسانية أن هناك سمات تميز الإنسان عن الحيوان كالحرية والإبداع، وأن  

الأفراد الذين يعانون من سوء التوافق يلجؤون للتعبير عن بعض الجوانب المقلقة على نحو لا يتسق 

ء عدة (، في حين يرى أصحاب التوجه المعرفي التوافق في ضو2006مع مفهوم الذات لديهم )وافي، 

نماذج منها : إدراك الفرد  وتقييمه للمواقف الحقيقية حيث يتم تقييم الفرد للأحداث المسببة 

للضغط النفس ي على أنها مرهقة وتفوق قدراته، وتعرضه للخطر في إطار علاقته بالبيئة وتقييمه 

الحدث  استجابات مختلفة انفعالية وفسيولوجية تجاه -نتيجة لذلك-المعرفي للضغط يتولد عنه 

 (.2006الضاغط )حسين وعبد العويم ،

من خلال ما تقدم نجد أن كل نورية من النوريات السابقة حاولت تفسير عدم قدرة الفرد 

على تحقيق التوافق من جانب خاص ، ووفقًا للأساس الذي اعتمدت عليه في بناء فكرتها ، حيث 

نه وبين سوء التوافق ، والاعتماد على ركزت كل نورية على جانب من جوانب حياة الإنسان وربطت بي

واحدة من هذه النوريات لا يعد كافيا لمعرفة الأسباب وراء سوء توافق الفرد ، لأنه من غير المعقول 

 فصل جوانب حياة الإنسان عن بعضها البعض.  

 الدراسات السابقة:

  الكفاءة ال اتية والمعتقدات المعرفية:

إلى فحص تأثير المعتقدات المعرفية وتصورات التعلم على الأداء  Sevari( 2012دراسة)سعت 

في جامعة ات وطالب لبة( ط210الأكاديمي من خلال دراسة الكفاءة الذاتية الأكاديمية. تم اختيار )

بيام نور أهواز، وأظهرت نتائجها أن المعتقدات المعرفية لديها تأثيرات إيجابية على الأداء الأكاديمي 
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لذاتية الأكاديمية ولم توهر أي علاقة دالة بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والأداء والكفاءة ا

 الأكاديمي.

إلى التعرف على العلاقة بين المعتقدات المعرفية والتلكؤ  (2012دراسة الصيرفي )هدفت و 

عة ( طالب وطالبة من جامعة ذي قار وأظهرت النتائج أن طلبة الجام200الأكاديمي لدى عينة من )

 المعتقدات المعرفية.مستوى جيد من يتمتعون ب

إلى فحص أساليب التعلم اللفوية والبصرية لطلاب  Canpolat( 2010هدفت دراسة ) في حين

كلية التربية الرياضية، مع التركيز على المعتقدات المعرفية وتأثير مستويات الكفاءة الذاتية 

"الكفاءة الذاتية  و ( طالبًا، وأظهرت نتائجها أن طلاب المجموعة ذو 424الأكاديمية. شارك في الدراسة )

على متوسط أقل في أسلوب التعلم اللفوي مقارنة بالمجموعات الأكاديمية المنخفضة" حصلوا 

الأخرى. كما وجدت التحليلات أن المعتقدات المعرفية في مجموعة "الكفاءة الذاتية الأكاديمية 

العالية" كانت لديها متوسطات أعلى، خاصة فيما يتعلق بالاعتقاد بأن التعلم يعتمد على الجهد، 

  مقارنة بالمجموعات الأخرى.

التعرف على مستوى المعتقدات المعرفية ب(  2022دراسة الأحبابي والصميدعي ) اهتمتو  

( طالب وطالبة من طلبة جامعة تكريت، وأوضحت النتائج 400لطلبة الجامعة، وكانت العينة من )

 وجود مستوى عال من المعتقدات المعرفية لدى طلبة الجامعة.

افق الجامع :  الكفاءة ال اتية والتو

( دراسة هدفت إلى الكشف عن طبيعة العلاقة بين التوافق مع الحياة 2015أجرت الرشيد )

الجامعية والصلابة النفسية وإدارة الذات لدى طالبات الجامعة. بلغ عدد الطالبات في عينة الدراسة 

ة وجود علاقة إيجابيعن ( طالبة من كلية الآداب والعلوم في جامعة القصيم، وكشفت نتائجها 20)

 ودالة إحصائيًا بين التوافق مع الحياة الجامعية وإدارة الذات.

العلاقة بين سمات الشخصية وفقًا  اكتشاف إلى  Abood, et.al (2020)وهدفت دراسة 

الأكاديمي بين طلاب جامعة وافق لنموذج العوامل الخمسة، والكفاءة الذاتية الأكاديمية، والت

 (252)طالبًا تحت الدراسة،  564لت العينة المتعمدة الهاشمية في ضوء الجنس والتخصص. شم

أظهرت النتائج اختلافات ذات دلالة إحصائية في متوسط درجات المشاركين ( إناث، و 206)ذكرًا و 

الأكاديمي لصالح الإناث والتخصصات العلمية. كما أظهرت أن  وافقالمرتبطة بالكفاءة الذاتية والت

ارب، والانبساط، والعصبية هي الأكثر شيوعًا بين طلاب صفات الحرص، والانفتاح على التج
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الجامعة، مع وجود علاقة إيجابية ذات دلالة إحصائية بين الانبساط، والانفتاح على التجارب، 

الأكاديمي، وعلاقة سلبية بين العصبية، والحرص، والكفاءة  وافقوالكفاءة الذاتية الأكاديمية، والت

 الأكاديمي.  قفواالذاتية الأكاديمية، والت

لكشف عن العلاقة بين الازدهار النفس ي وتقدير إلى ا( 2021والشربيني ) ي دراسة عدو  وسعت 

طالبة، وأظهرت ( 220) الذات والتوافق مع الحياة الجامعية بين طلاب جامعة قطر. شملت العينة 

النتائج وجود علاقة إيجابية بين الازدهار النفس ي وتقدير الذات والتوافق مع الحياة الجامعية. كما 

المستويات الأعلى للذكور  كانتكشفت الدراسة عن فروق تعزى للجنس والحالة الاجتماعية، حيث 

وافق مع الحياة الجامعية من خلال أشارت النتائج إلى إمكانية التنبؤ بمدى الت في الختامووالمتزوجين. 

 الازدهار النفس ي وتقدير الذات.

 تعقيب على الدراسات السابقة 

 في ضوء استقراء وتحليل الدراسات السابقة يتضح ما يلي: 

اهتمت بالدور الوسيط  -ين في حدود علم الباحثت – أو أجنبية عدم وجود دراسات عربية (1)

 تقدات المعرفية والتوافق الجامعي لدى طلبة الجامعة.للكفاءة الذاتية في العلاقة بين المع

من حيث العينات حاولت الدراسة الحالية قدر الإمكان استقراء الدراسات التي أجريت على  (2)

ا مع عينة الدراسة الحالية
ً
 .طلاب الجامعة اتساق

أوضحت أما من حيث النتائج فيما يتعلق بالعلاقة بين الكفاءة الذاتية والمعتقدات المعرفية،  (2)

أن المعتقدات المعرفية في مجموعة "الكفاءة الذاتية  Canpolat(2010نتائج دراسة )

أن  Sevari( 2012بينما أظهرت نتائج دراسة ) الأكاديمية العالية" كانت لديها متوسطات أعلى.

، ت المعرفية لديها تأثيرات إيجابية على الأداء الأكاديمي والكفاءة الذاتية الأكاديميةالمعتقدا

 (2022) الأحبابي والصميدعيوفيما يتعلق بمستوى المعتقدات المعرفية أظهرت دراسة كل من 

 من المعتقدات المعرفية.بمستوى عال أن طلبة الجامعة يتمتعون  (2012ودراسة الصيرفي )

 أوضحت نتائج دراسةوفيما يتعلق بنتائج العلاقة بين الكفاءة الذاتية والتوافق الجامعي 

. وجود علاقة إيجابية ودالة إحصائيًا بين التوافق مع الحياة الجامعية وإدارة الذات (2105الرشيد )

وجود علاقة إيجابية ذات دلالة إحصائية بين  Abood, et al. (2020)وأظهرت نتائج دراسة 

الأكاديمي، وعلاقة سلبية  وافقالانبساط، والانفتاح على التجارب، والكفاءة الذاتية الأكاديمية، والت
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وأشارت نتائج دراسة الأكاديمي.  وافقبين العصبية، والحرص، والكفاءة الذاتية الأكاديمية، والت

من خلال الازدهار  إمكانية التنبؤ بمدى التوافق مع الحياة الجامعية(  إلى 2021عدوي والشربيني)

 النفس ي وتقدير الذات.

 الطريقة والإجراءات: 

 اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي الارتباطي. منهجية الدراسة:

تكون مجتمع الدراسة من جميع طالبات المستوى الأول والثاني جامعة  مجتمع الدراسة:

( طالبة من جامعة 450بواقع )( 250وقد بلغ حجم المجتمع )، القصيم و كليات عنيزة الأهلية

 ( طالبة من كليات عنيزة الأهلية.400القصيم و )

( 70بواقع )( 140تم تطبيق المقاييس على عينة عشوائية تكونت من ) العينة الاستطلاعية:

 ليات عنيزة الأهلية.ك( طالبة من 70و)جامعة القصيم طالبة من 

( طالبات من 206( بواقع )412عينة عشوائية متاحة، بلغ عددها ) عينة الدراسة الأساسية:

 ( طالبات من كليات عنيزة الأهلية.206جامعة القصيم و )

 أدوات الدراسة:

 :تين مقياس الكفاءة ال اتية المدر ة إعداد الباحث (0)

وقد تم  ،هدف هذا المقياس إلى تحديد مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى طلبة الجامعة

 على النحو التالي:المقياس إعداد 

 إعداد الصورة الأولية للمقياس:

قامت الباحثتان بإجراء مسح للدراسات العربية والأجنبية التي تناولت الكفاءة الذاتية 

المدركة، ومن خلال هذه الدراسات استطاعت الباحثتان الوصول إلى عدد من الاختبارات والمقاييس 

سالم ؛ Greco, et.al. (2022) ;(2022قياس الكفاءة الذاتية المدركة، مثل عويضة )التي تستخدم في 

 ;Goulão; (2014)( 2010السعيد ) ،(2020قاسم ) ،(2021) (، إبراهيم2022والليثي )

Luszczynska, et.al. (2005);  وجود مقياستبين من خلال مراجعة وفحص تلك المقاييس عدم  وقد 

ي المجتمع السعودي ،ثم قامت الباحثتان بتحديد أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية يلائم عينة الدراسة ف

 (: 1)من الجدول رقم المدركة، وعدد العبارات الدالة عليها كما يتضح 
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 ثقا   المغربي-السوسيو   السياق 

 

 :(0جدول )

 أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة لدى طلبة الجامعة، وعدد العبارات الدالة على كل بعد. 
 العباراتعدد  الأبعاد م

 15 الكفاءة الذاتية الأكاديمية  0

 15 الكفاءة الذاتية الاجتماعية  2

 15 الكفاءة الذاتية الانفعالية 3

 45                                                        مجموع عدد العبارات

-أن تكون العبارات محددة وواضحة، وتتراوح الاستجابة بين )دائما انوقد راعت الباحثت

( على البدائل الخمسة 1: 5أبدا(، بحيث يحصل الطالب على درجة موزعة من ) -نادرا-أحيانا -غالبا

 ( عبارة.45بالترتيب، وبذلك تكونت الصورة المبدئية للمقياس من )

 الخصائص السيكومترية للمقياس:

 الظاهري: الصدق (0)

من ذوي الخبرة والاختصاص في علم ( من المحكمين والخبراء 10عدد )م عرض المقياس على ت

 النفس، وفي ضوء ملاحواتهم تم تعديل عبارات المقياس.

 صدق الاتساق الداخل :   (2)

 :تم التحقق من صدق المقياس عن طريق حساب معامل ارتباط بيرسون كما يلي   

 :(2جدول )

 معاملات ارتباط بيرسون لعبارات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة بالدرجة الكلية للبعد 
 الكفاءة ال اتية الانفعالية الكفاءة ال اتية الاجتماعية الكفاءة ال اتية الأكاديمية

 معامل الارتباط رقم العبارة معامل الارتباط رقم العبارة معامل الارتباط رقم العبارة

0 0.602*** 16 0.602** 21 1.6.0** 

2 0.526** 17 0.710** 22 1.506** 

3 0.555** 12 0.504** 22 1.011** 

4 0.522** 10 0.261** 24 1.550** 

5 0.720** 20 0.722** 25 1.622** 

6 0.624** 21 0.622** 26 1.0.5** 

0 0.720** 22 0.664** 27 1.5..** 
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 الكفاءة ال اتية الانفعالية الكفاءة ال اتية الاجتماعية الكفاءة ال اتية الأكاديمية

 معامل الارتباط رقم العبارة معامل الارتباط رقم العبارة معامل الارتباط رقم العبارة

. 0.745** 22 0.504** 22 1.0..** 

. 0.662** 24 0.671** 20 1.062** 

01 0.622** 25 0.207** 40 1.0..** 

00 0.664** 26 0.641** 41 1.0.5** 

02 0.612** 27 0.670** 42 1.051** 

03 0.742** 22 0.502** 42 1.665** 

04 0.702** 20 0.677** 44 1.6.0** 

05 1.355** 31 1.044** 45 1..0.** 

أن قيم معامل ارتباط كل عبارة من العبارات مع البعد الذي  (2)يلاحظ من الجدول السابق  

 عند مستو 
ً
( فأقل مما يدل على صدق اتساقها 0.01الدلالة ) ى تنتمي له موجبة ودالة إحصائيا

 الداخلي.

 :(3جدول ) 

 بالمقياس ككلمعاملات ارتباط بيرسون لعلاقة الأبعاد بعضها ببعض وعلاقة الأبعاد 
الكفاءة ال اتية  الأبعاد

 الأكاديمية

الكفاءة ال اتية 

 الاجتماعية

الكفاءة ال اتية 

 الانفعالية

مقياس الكفاءة 

 ال اتية المدر ة

 **0.251 **0.620 **0.571 - الكفاءة ال اتية الأكاديمية

 **0.250 **0.622 -  الكفاءة ال اتية الاجتماعية

 **0.207 -   الانفعاليةالكفاءة ال اتية 

مقياس الكفاءة ال اتية 

 المدر ة

   - 

أن قثثثيم معامثثثل ارتبثثثاط كثثثل بعثثثد مثثثن الأبعثثثاد وكثثثذلك الدرجثثثة ( 2السثثثابق )يلاحثثثظ مثثثن الجثثثدول 

 ممثثا يثثدل علثثى صثثدق
ً
، وأنهثثا تثثرتبط مثثع بعضثثها الثثبعض البنثثاء  الكليثثة للمقيثثاس موجبثثة ودالثثة إحصثثائيا

 وبالمقياس ككل.

 ثبات المقياس:

تثثثثم حسثثثثاب ثبثثثثات المقيثثثثاس عثثثثن طريثثثثق معادلثثثثة ألفثثثثا كرونبثثثثا  ومعامثثثثل أوميغثثثثا ماكدونالثثثثد، كمثثثثا 

 (.4يتضح من الجدول )
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افق الجامع    المعتقدات المعرفية والتو

 لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة

 ثقا   المغربي-السوسيو   السياق 

 

 :(4جدول ) 

 معاملات ثبات ألفا كرونبا  وأوميغا
 أوميغا ألفا  رونباخ عدد العبارات الأبعاد

 0.205 0.202 15 الكفاءة ال اتية الأكاديمية

 0.201 0.220 15 الكفاءة ال اتية الاجتماعية

 0.021 0.027 15 الكفاءة ال اتية الانفعالية

 0.052 0.050 45 مقياس الكفاءة ال اتية المدر ة

(، 0.050لفاكرونبا  بلغت )( أن قيمة معامل الثبات الكلي لأ4) السابق  يلاحظ من الجدول 

لجميع أبعاد الدراسة ما بين وهي قيمة ثبات مرتفعة، بينما تراوحت قيم معاملات ثبات ألفا كرونبا  

راسة 0.027إلى  0.220) راسة مرتفع، ومن ثم صلاحية أداة الدّ  ( مما يدل على أن ثبات أبعاد الدّ 

 للتطبيق الميداني.

راسة مرتفع، حيث بلغت قيمة الثبات  كما أكد معامل ثبات أوميغا ماكدونالد أن ثبات أداة الدّ 

 0.201ثبات أوميغا ماكدونالد لجميع أبعاد الدراسة ما بين )(، بينما تراوحت قيم معاملات 0.052)

راسة للتطبيق 0.021إلى  راسة مرتفع، ومن ثم صلاحية أداة الدّ  ( مما يدل على أن ثبات أبعاد الدّ 

 الميداني.

افق الجامع : إعداد الوريكات والرقاد )2)  (:2104(مقياس التو

صدق المقياس عن طريق حساب معامل تمييز قام معد مقياس التوافق الجامعي بالتحقق من 

(، 0.77 -0.21كثثل فقثثرة مثثن الفقثثرات، وقثثد تراوحثثت معثثاملات ارتبثثاط الفقثثرات مثثع الأداة ككثثل مثثا بثثين )

( وجميثثثع معثثثاملات الارتبثثثاط كانثثثت ذات درجثثثات مقبولثثثة ودالثثثة إحصثثثائيًا. 0.24 -0.42ومثثثع المجثثثال بثثثين )

كرونبثثا . وقثثد كانثثت قثثيم معامثثل ثبثثات المقيثثاس تتثثراوح  كمثثا تثثم التحقثثق مثثن ثبثثات المقيثثاس بطريقثثة ألفثثا

 ( وهي قيم مقبولة. 0.05 -0.70بين )

 التحقق من صدق المقياس    الدراسة الحالية:

 صدق الاتساق الداخل :   (0)

تثثثثم التحقثثثثق مثثثثن صثثثثدق المقيثثثثاس عثثثثن طريثثثثق حسثثثثاب معامثثثثل ارتبثثثثاط بيرسثثثثون كمثثثثا يتضثثثثح مثثثثن 

 الجدول التالي: 
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 :(5جدول )

 معاملات ارتباط بيرسون لفقرات مقياس التوافق الجامعي بالدرجة الكلية للبعد 
 الانفعال  الاجتماع  الأكاديمي الشخص ي

 معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة معامل الارتباط العبارة

0 0.702** 0 0.212** 17 0.656** 27 1..03** 

2 0.221** 10 0.706** 12 0.702** 22 1.056** 

3 0.722** 11 0.612** 10 0.650** 20 1..21** 

4 0.721** 12 0.651** 20 0.722** 20 1.06.** 

5 0.774** 12 0.225** 21 0.455** 21 1..60** 

6 0.742** 14 0.622** 22 0.651** 22 1.0.1** 

0 0.772** 15 0.742** 22 0.662** 22 1..46** 

. 0.712** 16 0.726** 24 0.767** 24 1..00** 

    25 0.747** 25 1.01.** 

    26 1.05.**   

(، أن قثيم معامثل ارتبثاط كثل عبثارة مثن العبثارات مثع البعثد الثذي 5) السابق يلاحظ من الجدول 

 ممثثا يثثدل علثثى صثثدق اتسثثاقها، وكثثذلك قثثيم معثثاملات ارتبثثاط بيرسثثون 
ً
تنتمثثي لثثه موجبثثة ودالثثة إحصثثائيا

 الانفعالي(. -الاجتماعي-الأكاديمي-لعلاقة العبارات بأبعاد المقياس)الشخص ي

 :(6جدول  )

 لعلاقة الأبعاد بعضها ببعض وعلاقة الأبعاد بالمقياس ككلمعاملات ارتباط بيرسون  
افق الجامع  الانفعال   الاجتماع   الأكاديمي  الشخص ي  الأبعاد  مقياس التو

افق شخص ي   **0.022 **0.212 **0.707 **0.752 - تو

افق أكاديمي   **0.200 **0.704 **0.776 -  تو

افق اجتماع    **0.012 **0.767 -   تو

افق انفعال    **0.011 -    تو

افق الجامع   -     مقياس التو

 فأقل(                0.01)** دال عند مستوى 

أن قثثثيم معامثثثل ارتبثثثاط كثثثل بعثثثد مثثثن الأبعثثثاد وكثثثذلك الدرجثثثة  (6) يلاحثثثظ مثثثن الجثثثدول السثثثابق

 عنثثد مسثثثتو 
ً
( ممثثثا يثثدل علثثثى صثثدق اتسثثثاقها، 0.01الدلالثثة ) ى الكليثثة للمقيثثاس موجبثثثة ودالثثة إحصثثثائيا

 وأنها ترتبط مع بعضها البعض وبالمقياس ككل.
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الـــــــــدور الوســـــــــيا للكفــــــــــاءة ال اتيـــــــــة المدر ـــــــــة  ــــــــــ  العلاقـــــــــة بــــــــــين 

افق الجامع    المعتقدات المعرفية والتو

 لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة

 ثقا   المغربي-السوسيو   السياق 

 

 ثبات المقياس:

تم حساب الثبات عن طريق معادلة ألفا كرو نبا  ومعامل أوميغا ماكدونالد، كما يتضح من 

 أدناه:الجدول 

 :(0جدول  ) 

 معاملات ثبات ألفا كرو نبا  وأوميغا
 أوميغا ألفا  رونباخ العباراتعدد  الأبعاد

 0.222 0.222 2 الشخص ي 

 0.222 0.274 2 الأكاديمي 

 0.226 0.272 10 الاجتماع  

 0.020 0.022 0 الانفعال  

افق الجامع   0.066 0.064 25 التو

(، 0.064لفاكرونبا  بلغت )( أن قيمة معامل الثبات الكلي لأ7)السابق  يلاحظ من الجدول 

ثبات مرتفعة، بينما تراوحت قيم معاملات ثبات ألفا كرونبا  لجميع أبعاد الدراسة ما بين وهي قيمة 

راسة 0.022إلى  0.274) راسة مرتفع، ومن ثم صلاحية أداة الدّ  ( مما يدل على أن ثبات أبعاد الدّ 

 للتطبيق الميداني.

راسة مرتفع، حيث بلغت قيمة الثبات  كما أكد معامل ثبات أوميغا ماكدونالد أن ثبات أداة الدّ 

 0.222(، بينما تراوحت قيم معاملات ثبات أوميغا ماكدونالد لجميع أبعاد الدراسة ما بين )0.066)

راسة للتطبيق 0.020إلى  راسة مرتفع، ومن ثم صلاحية أداة الدّ  ( مما يدل على أن ثبات أبعاد الدّ 

 الميداني.

 (: 2106( مقياس المعتقدات المعرفية إعداد: الجبوري وناصر )3)

قام معدا المقياس بالتحقق من صدق المقيثاس؛ عثن طريثق الصثدق الوثاهري، كمثا تثم التحقثق 

، وهثثثي قيمثثثة (0.22 )مثثثن ثبثثثات المقيثثثاس بطريقثثثة ألفثثثا كرونبثثثا . وقثثثد كانثثثت قيمثثثة معامثثثل ثبثثثات المقيثثثاس

 مقبولة.

 الدراسة الحالية: التحقق من صدق المقياس   

 صدق الاتساق الداخلي:

بعد التأكد من الصدق الوثاهري للمقيثاس قامثت الباحثتثان بثالتحقق مثن صثدق المقيثاس عثن  

 طريق حساب معامل ارتباط بيرسون كما يتضح في الجدول التالي:
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 :(.جدول )

 للبعدلمعتقدات المعرفية بالدرجة الكلية امعاملات ارتباط بيرسون لفقرات مقياس 
سرعة ا تساب 

 المعرفة
 البنية المعرفية

تفسير وتعديل 

 المعرفة

خصائص الطلبة 

 الناجحين

إمكانية الوصول 

 للحقيقة

معامل  م

 الارتباط

معامل  م

 الارتباط

معامل  م

 الارتباط

 معامل الارتباط م معامل الارتباط م

0 0.420** 2 0.202** 2 0.447** 0 0.201** 12 1.05.** 

6 0.405** 5 0.541** 4 0.521** 14 0.672** 20 1.601** 

0 0.202** 10 0.625** 10 0.502** 16 0.667** 25 1.653** 

. 0.522** 12 0.526** 22 0.620** 12 0.656**   

00 0.221** 15 0.202** 24 0.616** 20 0.202**   

2. 0.226** 17 0.202** 27 0.222**     

30 0.204** 21 0.272** 22 0.555**     

  22 0.471** 22 0.604**     

  26 0.622** 24 0.502**     

  22 0.542** 26 0.420**     

  35 1.501** 30 1..21**     

 فأقل(                0.01)** دال عند مستوى           

البعثثد الثثذي ( أن قثثيم معامثثل ارتبثثاط كثثل عبثثارة مثثن العبثثارات مثثع 2)السثثابق  يلاحثثظ مثثن الجثثدول 

 عند مستوي الدلالة )
ً
 ( فأقل مما يدل على صدق اتساقها.0.01تنتمي له موجبة ودالة إحصائيا

 :(.جدول  )

 معاملات ارتباط بيرسون لعلاقة الأبعاد بعضها ببعض وعلاقة الأبعاد بالمقياس ككل.

 الأبعاد

سرعة 

ا تساب 

 المعرفة

البنية 

 المعرفية

تفسير 

وتعديل 

 المعرفة

خصائص 

الطلبة 

 الناجحين

إمكانية 

الوصول 

 للحقيقة

مقياس 

لمعتقدات 

 المعرفية

 **0.224 **0.672 **0.722 **0.275 **0.222 - سرعة ا تساب المعرفة

 **0.572 **0.265 **0.402 **0.447 -  البنية المعرفية

 **0.700 **0.561 **0.447 -   تفسير وتعديل المعرفة

خصائص الطلبة 

 الناجحين 

   - 0.200** 0.661** 
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الـــــــــدور الوســـــــــيا للكفــــــــــاءة ال اتيـــــــــة المدر ـــــــــة  ــــــــــ  العلاقـــــــــة بــــــــــين 

افق الجامع    المعتقدات المعرفية والتو

 لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة

 ثقا   المغربي-السوسيو   السياق 

 
 الأبعاد

سرعة 

ا تساب 

 المعرفة

البنية 

 المعرفية

تفسير 

وتعديل 

 المعرفة

خصائص 

الطلبة 

 الناجحين

إمكانية 

الوصول 

 للحقيقة

مقياس 

لمعتقدات 

 المعرفية

إمكانية الوصول 

 للحقيقة

    - 0.202** 

لمعتقدات امقياس 

 المعرفية

     - 

( أن قيم معامل ارتباط كل بعد من الأبعاد وكذلك الدرجة 0)السابق يلاحظ من الجدول 

 مما يدل على صدق اتساقها، وأنها ترتبط مع بعضها البعض 
ً
الكلية للمقياس موجبة ودالة إحصائيا

 وبالمقياس ككل.

 ثبات المقياس:

تم حساب ثبات المقياس عن طريق معادلة ألفا كرونبا  ومعامل أوميغا ماكدونالد، كما 

 (. 10يتضح من الجدول )

  :(01جدول )

 معاملات ثبات ألفا كرو نبا  وأوميغا
 أوميغا ألفا  رو نباخ عدد العبارات الأبعاد

 0.751 0.742 7 سرعة ا تساب المعرفة 

 0.762 0.771 11 البنية المعرفية

 0.722 0.772 11 تفسير وتعديل المعرفة

 0.720 0.721 5 خصائص الطلبة الناجحين

 0.752 0.751 2 إمكانية الوصول للحقيقة 

 0.025 0.026 27 مقياس المعتقدات المعرفية

(، 0.026بلغت )لفاكرونبا  ( أن قيمة معامل الثبات الكلي لأ10) السابقيلاحظ من الجدول 

وهي قيمة ثبات مرتفعة، بينما تراوحت قيم معاملات ثبات ألفا كرونبا  لجميع أبعاد الدراسة ما بين 

راسة 0.772إلى  0.721) راسة مرتفع، ومن ثم صلاحية أداة الدّ  ( مما يدل على أن ثبات أبعاد الدّ 

 للتطبيق الميداني.

راسة مرتفع، حيث بلغت قيمة الثبات كما أكد معامل ثبات أوميغا ماكدونالد أن ثبا ت أداة الدّ 

 0.720(، بينما تراوحت قيم معاملات ثبات أوميغا ماكدونالد لجميع أبعاد الدراسة ما بين )0.025)
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راسة للتطبيق 0.722إلى  راسة مرتفع، ومن ثم صلاحية أداة الدّ  ( مما يدل على أن ثبات أبعاد الدّ 

 الميداني.

 :(00جدول  ) 

  مقاييس الدراسةتصحيح  
 مقياس الكفاءة ال اتية المدر ة

 الأبعاد  العبارات  موجب سلبي 

 جميع العبارات موجبة لا يوجد 

 

 

0-05  الكفاءة ال اتية الأكاديمية  

06-31  الكفاءة ال اتية الاجتماعية  

30- 45  الكفاءة ال اتية الانفعالية 

افق الجامع    مقياس التو

الفقرات موجبةجميع  لا يوجد   0 – . افق شخص ي    تو

. – 06 افق أكاديمي    تو

00 – 26 افق اجتماع     تو

20-  

35 

افق انفعال    تو

 المعتقدات المعرفية 

الفقرات 

 السالبة 

 الأبعاد عدد العبارات بالبعد الفقرات بكل بعد

6 ،00 ،

30 

 30، 6عبارات لأن  0 30، .2، 00، .، 0، 6، 0

 نفس العبارة

 سرعة ا تساب المعرفة 

01 ،05 ،

20 

 البنية المعرفية 00 35، .2، 26، 23، 20، 00، 05، 02، 01، 5، 2

 تفسير وتعديل المعرفة 00 30، 36، 34، 33، 32، 20، 24، 22، .0، 4، 3 30، 20

  خصائص الطلبة الناجحين 5 31، .0، 06، 04، . .

 إمكانية الوصول للحقيقة  3 25، 21، 03 

 النتائج ومناقشتها: عرض

ما المعتقدات المعرفية السائدة لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة ( 0)

 القصيم ؟

للإجابة على هذا السؤال تم حساب المتوسطات والانحرافات المعيارية لكل من الجامعات  

 الحكومية والخاصة كما يلي:
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 :(02جدول)

المعيارية لإجابات العينة على المعتقدات المعرفية السائدة لدى الحسابية والانحرافات  المتوسطات 

 الجامعة الحكومية.
 الترتيب الانحراف المعياري  المتوسا الحسابي البعد

 4 0.252 2.21 سرعة ا تساب المعرفة 

 2 0.222 2.77 البنية المعرفية

 2 0.411 2.64 تفسير وتعديل المعرفة

 5 0.602 2.15 خصائص الطلبة الناجحين

 1 0.706 2.01 إمكانية الوصول للحقيقة 

  0.222 2.56 مقياس المعتقدات المعرفية

( أن المعتقدات المعرفية السائدة لدى طالبات الجامعات 12)السابق  يتضح من الجدول 

الحكومية بمنطقة القصيم، تتمثل في إمكانية الوصول للحقيقة بالمرتبة الأولى يليه معتقد البنية 

المعرفية بالمرتبة الثانية ثم تفسير وتعديل المعرفة بالمرتبة الثالثة وجاءت سرعة اكتساب المعرفة 

 بالمرتبة الرابعة وفي المرتبة الخامسة جاءت خصائص الطلبة الناجحين.

( التي 2022( والأحبابي والصميدعي )2012تتفق النتيجة الحالية مع دراسة كل من الصيرفي )

 أكدت وجود مستوى عالٍ من المعتقدات المعرفية بين طلاب الجامعة. 

 :(03جدول ) 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابات عينة الدراسة على المعتقدات المعرفية السائدة 

 لبات الجامعة الخاصةلدى طا
 الترتيب الانحراف المعياري  المتوسا الحسابي البعد

 4 0.474 2.44 سرعة ا تساب المعرفة 

 2 0.261 2.20 البنية المعرفية

 2 0.424 2.72 تفسير وتعديل المعرفة

 5 0.620 2.20 خصائص الطلبة الناجحين

 1 0.200 4.00 إمكانية الوصول للحقيقة 

  0.210 2.60 المعتقدات المعرفيةمقياس 

( أن المعتقدات المعرفية السائدة لدى طالبات الجامعة 12)السابق يتضح من الجدول 

الخاصة تتمثل في إمكانية الوصول للحقيقة بالمرتبة الأولى يليه معتقد البنية المعرفية بالمرتبة الثانية 
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سرعة اكتساب المعرفة بالمرتبة الرابعة وفي المرتبة ثم تفسير وتعديل المعرفة بالمرتبة الثالثة وجاءت 

 الخامسة جاءت خصائص الطلبة الناجحين.

مما يشير إلى تماثل طالبات الجامعات الحكومية والخاصة في ترتيب المعتقدات المعرفية مما 

 يعني أن هذه المعتقدات تحتل نفس الأهمية عند طالبات الجامعة بغض النور عن نوع التعليم، وقد

 يرجع ذلك إلى أن الخلفية الثقافية والتعليمية واحدة للطالبات بما أنهن في نفس المنطقة. 

( هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية    المعتقدات المعرفية بين طالبات الجامعات 2)

 الحكومية والخاصة؟

 :(04جدول )

 اختبار "ت" للفروق في متوسطات إجابات أفراد عينة الدراسة على المعت
ً
قدات المعرفية السائدة طبقا

 ختلاف متغير التعليملا 
 يتا تربيع(إحجم الأثر ) الدلالة قيمة ت الانحراف المتوسا العدد التعليم الأبعاد

 سرعة ا تساب المعرفة
 0.352 3.31 206 حكومي

-2.012 0.002** 1.122 
 0.474 3.44 206 خاص

 البنية المعرفية
 0.388 3.77 206 حكومي

-2.072 0.002** 1.123 
 0.361 3.89 206 خاص

 تفسير وتعديل المعرفة
 0.411 3.64 206 حكومي

-2.022 0.022* 1.101 
 0.424 3.72 206 خاص

 خصائص الطلبة الناجحين
 0.608 3.15 206 حكومي

-2.422 0.012* 1.105 
 0.630 3.30 206 خاص

 إمكانية الوصول للحقيقة
 0.796 3.91 206 حكومي

-2.212 0.021* 1.103 
 0.809 4.09 206 خاص

 مقياس المعتقدات المعرفية
 0.322 3.56 206 حكومي

-4.164 0.000** 1.140 
 0.319 3.69 206 خاص

في إجابات أفراد ( 0.01عند مستوى )وجود فروق ذات دلالة ( 14السابق )يتضح من الجدول 

عينة الدراسة حول بعد )سرعة اكتساب المعرفة والبنية المعرفية، والمقياس ككل( ووجود فروق ذات 

( فأقل في إجابات أفراد عينة الدراسة حول بعد )تفسير وتعديل 0.05دلالة إحصائية عند مستوى )

متغير التعليم لصالح المعرفة، خصائص الطلبة الناجحين، إمكانية الوصول للحقيقة( باختلاف 

 الطالبات بالجامعات الخاصة.
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على المعتقدات المعرفية لدى طالبات  اإيجابيً  اهذه النتائج قد تشير إلى أن هناك تأثيرً 

ا بالبيئة، وقد يرجع ذلك للأساليب التعليمية المختلفة أو 
ً
الجامعات الخاصة وقد يكون مرتبط

 ت الخاصة.الاهتمام الفردي الأكبر المقدم في الجامعا

ما مستوى الكفاءة ال اتية المدر ة لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة ( 3)

 بمنطقة القصيم؟.

تم استخدام اختبار )ت( لعينة واحدة لمعرفة مستوى الكفاءة الذاتية 

 .المدركة لدى طالبات الجامعة الحكومية والخاصة بمنطقة القصيم 

 :(05جدول )

الإحصاءات الوصفية واختبار )ت( لعينة واحدة لقياس مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى طالبات  

 الجامعة الحكومية 

 الأبعاد
حجم 

 العينة

المتوسا 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 %5.فترة الثقة 
المتوسا 

 الفرض ي

الفرق بين 

 المتوسطين

قيمة 

 ت
الحد  الدلالة

 الأدنى

الحد 

 الأعلى

الكفاءة ال اتية 

 الأكاديمية
206 4.11 0.501 1.04 1.12 2 1.107 21.702 0.000** 

الكفاءة ال اتية 

 الاجتماعية
206 4.04 0.572 0.06 1.12 2 1.040 26.102 0.000** 

الكفاءة ال اتية 

 الانفعالية
206 4.14 0.621 1.05 1.22 2 1.140 25.041 0.000** 

مقياس الكفاءة 

 المدر ةال اتية 
206 4.10 0.466 1.02 1.16 2 1.006 22.757 0.000** 

 ( فأقل.0.01** مستوى الدلالة )

أن المتوسط الحسابي لمقياس الكفاءة الذاتية المدركة لدى ( 15السابق )من الجدول يتضح  

( وأن فترة الثقة وصلت إلى 4.10طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة القصيم يساوي )

أي أن القيمة الحقيقية للفرق بين المتوسط الفرض ي ومتوسط العينة لمفردات عينة الدراسة  05%

 0.01(، كما تبين وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 1.16 – 1.02تقع دخل النطاق )

بين المتوسط الحسابي لعينة الدراسة والمتوسط الفرض ي في )الكفاءة الذاتية المدركة(، وكانت  فأقل

الفروق لصالح متوسط العينة حيث كان المتوسط الحسابي الذي تحصلت عليه عينة الدراسة أكبر 
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من المتوسط الفرض ي مما يبين أن مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى طالبات الجامعات الحكومية 

 والخاصة بمنطقة القصيم مرتفع.

 :(06جدول )

قياس مستوى الكفاءة الذاتية لدى طالبات الجامعة الإحصاءات الوصفية واختبار )ت( لعينة واحدة ل

 الخاصة.

 الأبعاد
حجم 

 العينة

المتوسا 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 %5.فترة الثقة 
المتوسا 

 الفرض ي

الفرق بين 

 المتوسطين
الحد  الدلالة قيمة ت

 الأدنى

الحد 

 الأعلى

الكفاءة ال اتية 

 الأكاديمية
206 4.20 0.426 1.22 1.26 2 1.200 22.02 1.111** 

الكفاءة ال اتية 

 الاجتماعية
206 4.20 0.550 1.21 1.26 2 1.226 22.541 1.111** 

الكفاءة ال اتية 

 الانفعالية
206 4.20 0.600 1.22 1.20 2 1.204 20.722 1.111** 

مقياس الكفاءة 

 ال اتية المدر ة
216 4.2. 1.40. 0.23 0.36 3 0.2.3 3...05 1.111** 

أن المتوسط الحسابي لمقياس الكفاءة الذاتية المدركة لدى  (16السابق )الجدول  يتضح من

% أي أن 05( وأن فترة الثقة وصلت إلى 4.20طالبات الجامعات الخاصة بمنطقة القصيم يساوي )

دخل القيمة الحقيقية للفرق بين المتوسط الفرض ي ومتوسط العينة لمفردات عينة الدراسة تقع 

فأقل بين  0.01(، كما تبين وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 1.26 – 1.22النطاق )

المتوسط الحسابي لعينة الدراسة والمتوسط الفرض ي في )الكفاءة الذاتية المدركة(، وكانت الفروق 

لصالح متوسط العينة حيث كان المتوسط الحسابي الذي تحصلت عليه عينة الدراسة أكبر من 

المتوسط الفرض ي مما يبين أن مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى طالبات الجامعات الخاصة 

 بمنطقة القصيم مرتفع.

أنه قد يكون ناتجًا عن بويمكن تفسير ارتفاع مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى العينة 

جتماعي الذي يتلقاه الطلاب العديد من العوامل منها: جودة البرامج التعليمية، والدعم الأكاديمي والا 

تطوير وتحسين مهارات بهذا قد يعكس أيضًا التزام الطلاب والجامعات كل في الجامعات الخاصة، 

 الكفاءة الذاتية المدركة.
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( هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية    الكفاءة ال اتية المدر ة بين طالبات 4)

 الجامعات الحكومية والخاصة؟

 :(00جدول )

  
ً
اختبار "ت" للفروق في متوسطات إجابات أفراد عينة الدراسة على الكفاءة الذاتية المدركة طبقا

 ختلاف متغير التعليملا 

 يتا تربيع(إحجم الأثر ) الدلالة قيمة ت الانحراف المتوسا العدد التعليم الأبعاد

 0.501 4.11 206 حكومي الكفاءة ال اتية الأكاديمية
-2.766 0.000** 1.133 

 0.486 4.29 206 خاص

 0.572 4.04 206 حكومي الكفاءة ال اتية الاجتماعية
-4.460 0.000** 1.146 

 0.550 4.29 206 خاص

 0.631 4.14 206 حكومي الكفاءة ال اتية الانفعالية
-2.620 0.002** 1.100 

 0.609 4.30 206 خاص

مقياس الكفاءة ال اتية 

 المدر ة

 0.466 4.10 206 حكومي
-4.252 0.000** 1.142 

 0.478 4.29 206 خاص

( وجثثثثثود فثثثثثروق ذات دلالثثثثثة إحصثثثثثائية عنثثثثثد مسثثثثثتوى الدلالثثثثثة 17) السثثثثثابق  يتضثثثثح مثثثثثن الجثثثثثدول 

( فأقثثثثل فثثثثي إجابثثثثات أفثثثثراد عينثثثثة الدراسثثثثة حثثثثول بعثثثثد )الكفثثثثاءة الذاتيثثثثة الأكاديميثثثثة، 0.01الإحصثثثثائية )

الكفثثثثاءة الذاتيثثثثة الانفعاليثثثثة( وكثثثثذلك الدرجثثثثة الكليثثثثة لمقيثثثثاس الكفثثثثاءة الكفثثثثاءة الذاتيثثثثة الاجتماعيثثثثة، 

 الذاتية المدركة باختلاف متغير التعليم، لصالح الطالبات بالجامعات الخاصة.

ويمكن تفسير ارتفثاع مسثتوى الكفثاءة الذاتيثة المدركثة للطالبثات بالجامعثات الخاصثة بثأن هثذه 

 ير الكفاءات الشخصية والاجتماعية للطالبات.الجامعات قد تقدم بيئة تعليمية تعزز تطو 

افق الجامع  لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة ( 5) ما مستوى التو

 القصيم ؟

تم استخدام اختبار )ت( لعينة واحدة لمعرفة مستوى التوافق الجامعي لدى طالبات 

 .الجامعات الحكومية والخاصة بمنطقة القصيم 
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الإحصاءات الوصفية واختبار )ت( لعينة واحدة لقياس مستوى التوافق الجامعي لدى طالبات  

 الجامعات الحكومية 

 الأبعاد
حجم 

 العينة

المتوسا 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

فترة الثقة 

المتوسا  5%.

 الفرض ي

الفرق بين 

 المتوسطين
 الدلالة قيمة ت

الحد 

 الأدنى

الحد 

 الأعلى

افق  تو

 شخص ي
206 4.27 0.567 1.10 1.25 2 1.262 22.022 1.111** 

افق أكاديمي  **1.111 22.210 1.014 2 1.10 0.02 0.622 4.01 206 تو

افق  تو

 اجتماع 
206 4.17 0.577 1.00 1.25 2 1.162 20.040 1.111** 

افق انفعال   **1.111 16.722 0.222 2 0.02 0.72 0.715 2.02 206 تو

مقياس 

افق  التو

 الجامع 

216 4.10 1.553 1... 0.05 3 0.100 20.0.2 1.111** 

أن المتوسثط الحسثابي لمقيثاس التوافثق الجثامعي لثدى طالبثات  (12يتضثح مثن الجثدول السثابق)

% أي 05( وأن فتثثرة الثقثثثة وصثثلت إلثثثى 4.07الجامعثثات الحكوميثثة والخاصثثثة بمنطقثثة القصثثثيم يسثثاوي )

المتوسثط الفرضث ي ومتوسثط العينثة لمفثردات عينثة الدراسثة تقثع دخثل  أن القيمة الحقيقية للفرق بين

فأقثثثثل بثثثثين  0.01(، كمثثثثا تبثثثثين وجثثثثود فثثثثروق ذات دلالثثثثة إحصثثثثائية عنثثثثد مسثثثثتوى 1.15 – 0.12النطثثثثاق )

المتوسثثط الحسثثابي لعينثثة الدراسثثة والمتوسثثط الفرضثث ي فثثي )التوافثثق الجثثامعي(، وكانثثت الفثثروق لصثثالح 

ط الحسثثابي الثثذي تحصثثلت عليثثه عينثثة الدراسثثة أكبثثر مثثن المتوسثثط متوسثثط العينثثة حيثثث كثثان المتوسثث

الفرضثث ي ممثثا يبثثين أن مسثثتوى التوافثثق الجثثامعي لثثدى طالبثثات الجامعثثات الحكوميثثة بمنطقثثة القصثثيم 

 مرتفع.

( التثثي كشثثفت عثثن أن التوافثثق مثثع الحيثثاة 2102وتتفثق تلثثك النتيجثثة مثثع نتيجثثة دراسثثة الربثدي ) 

( 71.60يثثثثة بجامعثثثثة القصثثثثيم إيجثثثثابي بأبعثثثثاده الأربعثثثثة وبنسثثثثبة بلغثثثثت )الجامعيثثثثة لثثثثدى طلبثثثثة كليثثثثة الترب

حيثثثث جثثثاء فثثثي المرتبثثثة الأولثثثى بُعثثثد الالتثثثزام بتحقيثثثق الأهثثثداف ، ثثثثم التوافثثثق الشخصثثث ي العثثثاطفي ، يليثثثه 

 التوافق الاجتماعي، وأخيرًا التوافق الأكاديمي . 
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 :(.0جدول )

الإحصاءات الوصفية واختبار )ت( لعينة واحدة لقياس مستوى التوافق الجامعي لدى طالبات 

 الجامعات الخاصة 

حجم  الأبعاد

 العينة

المتوسا 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

فترة الثقة 

.5% 

المتوسا 

 الفرض ي

الفرق بين 

 المتوسطين

 الدلالة قيمة ت

الحد 

 الأدنى

الحد 

 الأعلى

افق  تو

 شخص ي
206 4.44 0.572 1.26 1.52 2 1.441 25.760 1.111** 

افق  تو

 أكاديمي
206 4.20 0.554 1.22 1.47 2 1.202 26.072 1.111** 

افق  تو

 اجتماع 
206 4.22 0.520 1.21 1.45 2 1.222 22.202 1.111** 

افق  تو

 انفعال 
206 2.02 0.712 0.22 1.02 2 0.022 10.212 1.111** 

مقياس 

افق  التو

 الجامع 

216 4.31 1.50. 0.23 0.30 3 0.311 36.142 1.111** 

أن المتوسط الحسابي لمقياس التوافق الجامعي لدى طالبات  ( 10يتضح من الجدول السابق )

% أي أن القيمة 05( وأن فترة الثقة وصلت إلى 4.20الجامعات الخاصة بمنطقة القصيم يساوي )

الحقيقية للفرق بين المتوسط الفرض ي ومتوسط العينة لمفردات عينة الدراسة تقع دخل النطاق 

فأقل بين المتوسط  0.01ذات دلالة إحصائية عند مستوى (، كما تبين وجود فروق 1.27 – 1.22)

الحسابي لعينة الدراسة والمتوسط الفرض ي في )التوافق الجامعي(، وكانت الفروق لصالح متوسط 

العينة حيث كان المتوسط الحسابي الذي تحصلت عليه عينة الدراسة أكبر من المتوسط الفرض ي 

  طالبات الجامعات الخاصة بمنطقة القصيم مرتفع.مما يبين أن مستوى التوافق الجامعي لدى 

افق الجامع 6) بين طالبات  ( هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية    مستوى التو

     الجامعات الحكومية والخاصة؟
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ً
نتائج اختبار "ت" للفروق في متوسطات إجابات أفراد عينة الدراسة على التوافق الجامعي طبقا

 متغير التعليم.لاختلاف 
 يتا تربيع(إحجم الأثر ) الدلالة قيمة ت الانحراف المتوسا العدد التعليم الأبعاد

افق شخص ي  تو
 0.567 4.27 206 حكومي

-2.075 0.002** 1.123 
 0.578 4.44 206 خاص

افق أكاديمي  تو
 0.638 4.01 206 حكومي

-6.422 0.000** 1.1.2 
 0.554 4.39 206 خاص

افق اجتماع   تو
 0.577 4.17 206 حكومي

-2.022 0.000** 1.130 
 0.520 4.38 206 خاص

افق انفعال   تو
 0.715 3.83 206 حكومي

-2.124 0.022* 1.100 
 0.712 3.98 206 خاص

افق الجامع   مقياس التو
 0.553 4.07 206 حكومي

-4.247 0.000** 1.144 
 0.518 4.30 206 خاص

( وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 20) السابق  من الجدول يتضح 

( فأقل في إجابات أفراد عينة الدراسة حول بعد )التوافق الانفعالي( باختلاف متغير 0.05الإحصائية )

 التعليم، لصالح الطالبات بالجامعات الخاصة.

( فأقل في إجابات 0.01ئية )وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصا

أفراد عينة الدراسة حول بعد )التوافق الشخص ي، التوافق الأكاديمي، التوافق الاجتماعي( وكذلك 

الدرجة الكلية لمقياس التوافق الجامعي باختلاف متغير التعليم، لصالح الطالبات بالجامعات 

 الخاصة. 

يلثثثثثثثثتحقن  مثثثثثثثثا الخاصثثثثثثثثة غالبثثثثثثثثا أن الطالبثثثثثثثثات فثثثثثثثثي الجامعثثثثثثثثاتبثثثثثثثثويمكثثثثثثثثن تفسثثثثثثثثير هثثثثثثثثذه النتيجثثثثثثثثة 

وذلثثك يثثؤثر علثثى التوافثثق الشخصثث ي  ،أكبثثر اأكاديميثث ابالتخصصثثات التثثي يثثرغبن بهثثا ممثثا يتثثيح لهثثن توافقثث

( التثثثثي أوضثثثثحت 2010،  وتتفثثثثق هثثثثذه النتيجثثثثة مثثثثع نتثثثثائج دراسثثثثة بخيثثثثت والملثثثثك )والاجتمثثثثاعي والانفعثثثثالي

طثثثلاب الجامعثثثات الحكوميثثثة وغيثثثر وجثثثود فثثثروق ذات دلالثثثة إحصثثثائية فثثثي درجثثثة التوافثثثق الدراسثثث ي لثثثدى 

الحكوميثثثة بولايثثثة الخرطثثثوم تبعثثثا لنثثثوع الكليثثثة، كمثثثا أشثثثارت النتثثثائج إلثثثى وجثثثود فثثثروق دالثثثة إحصثثثائيًا فثثثي 

درجة تقدير الذات لدى طلاب الجامعات بولاية الخرطوم تعزى لمتغير نوع الجامعة لصالح الجامعثات 

 غير الحكومية.
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ر التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات هل يمكن التوصل لنموذج سببي يفس( 0)

افق الجامع  لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة  ال اتية والفاعلية ال اتية على التو

 بمنطقة القصيم؟

، وذلك للتحقق من وجود الأثر المباشر وغير AMOSلاختبار الفرضية تم استخدام برنامج  

ءة الذاتية على التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات المباشر للمعتقدات المعرفية والكفا

 الحكومية والخاصة.

: اختبار جودة النموذج: 
ا
 أولا

 :(20جدول )

 ملخص جودة النموذج 

Sig RMSEA GFI Chi2 المتغير 

 التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات الذاتية  751.20 0.539 0.71 1.111

 التوافق الجامعيوالفاعلية الذاتية على 

RMSEA: Root Mean Square error of Approximately                                                              الجذر التربيعي لمتوسطات الخطاء التقريبي 

GFI: Goodness of Fit Index                                                                                                  مؤشر مطابقة حسن جودة النموذج         

 ( ما يلي:21)السابق  جدول اليلاحظ من 

مما يؤكد  0.01وهي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوي  chi2=751.39قيمة مربع كاي  (1)

 جودة النموذج.

( )وهي قيمة اقتربت من قيمة الواحد 0.520بلغت = ) ةنجد أن قيمة مؤشر حسن المطابق (2)

 أفضل للنموذج مع بيانات العينة. اتطابقالصحيح )الملاءمة التامة( مما يفسر 

أن التحليل  يعنيصغيرة مما    RMSEA= 0.71يبي قيمة الجذر التربيعي لمتوسطات الخطأ التقر  (2)

المتغيرات مماثلة لنموذج الدراسة )أي أن كافة المتغيرات و   العاملي التوكيدي للنموذج

 المستقلة، والمتغيرات الوسيطة لها تأثير على المتغير التابع(.
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: اختبار التأثير المباشر لمسارات النموذج:
ا
 ثانيا

 :( 22جدول )

 اختبار دلالة تحليل التأثير المباشر لمسارات النموذجنتائج 

 الدلالة لحرجامعدل  الخطأ المعياري  التأثير المسار

 0.000 11.339 0.036 0.412 المعتقدات المعرفية ---> الكفاءة ال اتية

افق الجامع   0.000 5.983 0.035 0.163 المعتقدات المعرفية ---> التو

افق الجامع   0.000 28.687 0.041 0.784 الكفاءة الذاتية ---> التو

 :ما يلي (22)السابق جدول اليلاحظ من 

توهر النتائج أن المسار المباشر من المعتقدات المعرفية إلى الكفاءة الذاتية المدركة يساوي  (1)

%( من التغير )التأثير المباشر( في 41، أي أن )0.01( وهو دال عند مستوى معنوي 0.412)

الذاتية لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة يرجع إلى المعتقدات المعرفية الكفاءة 

إمكانية الوصول و تفسير وتعديل المعرفة،  اليهيخاصة سرعة اكتساب المعرفة،  ،لديهن

 للحقيقية.

( 0.162توهر النتائج أن المسار المباشر من المعتقدات المعرفية إلى التوافق الجامعي يساوي ) (2)

%( من التغير )التأثير المباشر( في التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات 16)أي أن 

 الحكومية والخاصة يرجع إلى المعتقدات المعرفية لديهن.

( أي 0.724توهر النتائج أن المسار المباشر من الكفاءة الذاتية إلى التوافق الجامعي يساوي ) (2)

افق الجامعي لدى طالبات الجامعات الحكومية %( من التغير )التأثير المباشر( في التو 72أن )

والخاصة يرجع إلى الكفاءة الذاتية لديهن خاصة الكفاءة الذاتية الانفعالية بالمرتبة الأولى، 

 تليها الكفاءة الذاتية الاجتماعية وأخيرًا الكفاءة الذاتية الأكاديمية.

رات المباشرة في النموذج لكل يفسر التأثي اسببيً  اوبناءً على ما سبق يتضح أن هنالك نموذجً 

من المتغير المستقل )المعتقدات المعرفية( والمتغير التابع )الكفاءة الذاتية( على التوافق الجامعي 

 بأبعاده مجتمعة لدى طالبات الجامعات الحكومية والخاصة. 
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 الأول) الكل ( للتحقق من الأثر المباشر وغير المباشر(  نتائج تحليل المسار    المستوى 0شكل ) 

 
ا
 : اختبار التأثير غير المباشر لمسار النموذجثالثا

أثر توسط الكفاءة الذاتية المدركة بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي لدى طالبات 

 الجامعات الحكومية والخاصة.

 :(23جدول )

 المباشر لمسار النموذج.نتائج اختبار تحليل التأثير غير  

 المسار التأثير المباشر المعياري  التأثير غير المباشر 

 التوافق الجامعي  --->المعتقدات المعرفية  0.163 1.4.0

 في وجود الكفاءة الذاتية

الطالبات  ى( أن الأثر غير المباشر للمعتقدات المعرفية لد22)السابق جدول اليتضح من 

)متغير مستقل( على التوافق الجامعي )متغير تابع( في ظل وجود الكفاءة الذاتية )متغير وسيط( بلغ 

%( من تأثير المعتقدات 40أن الكفاءة الذاتية استطاعت أن تفسر ) عنيهذه النتيجة تو ، 0.401

 ى وجود فرق قوي يعز نلاحظ و ، وهذا يدل على وجود وساطة جزئية المعرفية على التوافق الجامعي

عليه يمكن التوصل لنموذج سببي يفسر و %(، 16لصالح التأثر غير المباشر حيث بلغ الأثر المباشر )

التأثيرات المباشرة وغير المباشرة للمعتقدات المعرفية والكفاءة الذاتية على التوافق الجامعي لدى 
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بكل أبعادها تتوسط العلاقة بين طالبات الجامعات الحكومية والخاصة، أي أن الكفاءة الذاتية 

  المعتقدات المعرفية بكل أبعادها على التوافق الجامعي.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

افق الجامع  (2شكل) العلاقة بين الكفاءة ال اتية والمعتقدات المعرفية والتو  

( هل تختلف جودة مطابقة النموذج السببي ال ي يفسر التأثيرات المباشرة وغير 5)

افق الجامع  لدى طالبات المباشرة  للمعتقدات المعرفية والكفاءة ال اتية المدر ة على التو

 الجامعات الحكومية والخاصة باختلاف نوع الجامعة )حكومية، خاصة(؟

، باستخدام تحليل النمذجة البنائية متعددة المجموعات وذلك AMOSتم استخدام برنامج 

وذج السببي الذي يفسر التأثيرات المباشرة وغير للتحقق من وجود اختلاف في جودة مطابقة النم

المباشرة للمعتقدات المعرفية والكفاءة الذاتية على التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات 

 الحكومية والخاصة باختلاف نوع الجامعة )حكومية، خاصة(.
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: اختبار جودة النموذج:
ا
 أولا

 :(24جدول )

 ملخص جودة النموذج باختلاف الجامعة 

Sig RMSEA GFI Chi2 الجامعة المتغير 

1.111 0.711 0.590 510.01 
 المعتقدات المعرفية على التوافق الجامعي بوجود الكفاءة الذاتية

 حكومية

 خاصة 202.42 0.489 0.799 1.111

 ( ما يلي: 24)السابقجدول اليتضح من 

للجامعات  chi2=898.43قيمة مربع كاي للجامعات الحكومية، و  chi2=510.01قيمة مربع كاي  (1)

 مما يؤكد جودة النموذج. 0.01 ى الخاصة وهي قيم ذات دلالة إحصائية عند مستو 

( 0.420، و0.500بلغت ) Goodness of Fit Index (GFI) نجد أن قيمة مؤشر حسن المطابقة (2)

لصحيح للجامعات الحكومية والخاصة على التوالي )وهي قيمة اقتربت من قيمة الواحد ا

 أفضل للنموذج مع بيانات العينة. اتطابق)الملاءمة التامة( مما يفسر 

 للجامعات  =RMSEA (0.700، و0.711) قيمة الجذر التربيعي لمتوسطات الخطأ التقريبي (2)

أن التحليل العاملي التوكيدي  يعنيمما  ،صغيرةوهي قيمة الحكومية والخاصة على التوالي 

للنموذج والمتغيرات مماثلة لنموذج الدراسة )أي أن غالب المتغيرات المستقلة، والمتغيرات 

 الوسيطة لها تأثير على المتغير التابع(.

: اختبار التأثير المباشر لمسارات النموذج
ا
 ثانيا

 :(25جدول )

 لمسارات النموذج.نتائج اختبار دلالة تحليل التأثير المباشر 
 الدلالة معدل الحرج الخطأ المعياري  التأثير الجامعة المسار   

 المعتقدات المعرفية ---> الكفاءة ال اتية
 12.064 046. 559. حكومية

0.000 
 5.084 053. 269. اصةخ

افق الجامع   الكفاءة الذاتية ---> التو
 16.727 072. 760 حكومية

0.000 
 22.114 052. .700 اصةخ

افق الجامع   المعتقدات المعرفية ---> التو
 3.377 062. 211. حكومية

0.000 
 4.820 042. 202. اصةخ
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 ( الآتي:25)السابق جدول اليلاحظ من 

أن المسار المباشر من المعتقدات المعرفية إلى الكفاءة الذاتية المدركة يختلف باختلاف نوع   (1)

تأثير أكبر بمقدار  إلىن النموذج فيه يؤدي إالجامعة لصالح الجامعات الحكومية حيث 

0.550 

أن المسار المباشر من الكفاءة الذاتية المدركة إلى التوافق الجامعي يختلف باختلاف نوع   (2)

 0.700تأثير أكبر بمقدار  إلىالنموذج فيه يؤدي  إن لجامعة لصالح الجامعات الخاصة حيثا

أن المسار المباشر من المعتقدات المعرفية إلى التوافق الجامعي يختلف باختلاف نوع الجامعة  (2)

 إلىن النموذج فيه يؤدي إلصالح الجامعات الحكومية حيث  ى تعز  0.000بدلالة إحصائية 

  0.211بمقدار تأثير أكبر 

توسط الكفاءة الذاتية بين المعتقدات المعرفية والتوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات 

 الحكومية والخاصة باختلاف نوع الجامعة. 

 :(26جدول )

 نتائج اختبار تحليل التأثير غير المباشر لمسار النموذج  

 الجامعة المسار التأثير المباشر المعياري  التأثير غير المباشر  الدلالة

 التوافق الجامعي  --->المعتقدات المعرفية  0.154 0.490 1.111

 في وجود الكفاءة الذاتية

 حكومية

 خاصة 0,174 311,

( وجود اختلاف في جودة مطابقة النموذج السببي الذي يفسر 26)السابق  جدول اليتضح من 

الطالبات باختلاف نوع التعليم لصالح الجامعات  ىالأثر غير المباشر للمعتقدات المعرفية لد

%( من تأثير المعتقدات 40أن الكفاءة الذاتية استطاعت أن تفسر ) عنيهذه النتيجة ت .الحكومية

طالبات  ىالمعرفية على التوافق الجامعي في الجامعات الحكومية، بينما نجد التأثير غير المباشر لد

عليه يمكن استنتاج أن النموذج و وقات ذات دلالة إحصائية، %(، وهذه الفر 21الجامعات الخاصة )

 له تأثير أكبر في الجامعات الحكومية.

عليه تختلف جودة مطابقة النموذج السببي الذي يفسر التأثيرات المباشرة وغير المباشرة و 

للمعتقدات المعرفية والكفاءة الذاتية المدركة على التوافق الجامعي لدى طالبات الجامعات 

 الحكومية والخاصة باختلاف نوع الجامعة )حكومية، خاصة(.
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 ( نموذج الجامعات الحكومية3شكل)

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 ( نموذج الجامعات الخاصة4شكل )

 

 
 
 

 توصيات الدراسة ومقترحاتها: 

 توصيات الدراسة:  - أ

 والتنويم للوقت..  تشجيع الطلاب على تطوير مهارات التنويم الذاتي والتخطيط 1

. توفير بيئة داعمة ومحفزة للتعلم، وتشجيع الطلاب على المشاركة الفعالة في العمليات 2

 التعليمية.
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. تشجيع الطلاب على التعلم النشط والتفاعلي، وتوفير فرص للتعلم العملي والتطبيق 2

 العملي.

 مقترحات الدراسة: -ب

 .ي تستهدف تعزيز الكفاءة الذاتية في محيط العملدراسة حول فعالية البرامج التدريبية الت .1

.دراسة أثر الكفاءة الذاتية المدركة في تعزيز قدرة الطالب على التعامل مع التحديات 2

 والضغوط النفسية.

 . أثر الكفاءة الذاتية المدركة على تحسين المعتقدات المعرفية للطلاب.2

 المراجع العربية والانكليزية

 العربية المراجعأولا: 

الكفاءة الذاتية الأكاديمية المدركة وعلاقتها بالتحصيل الدراس ي بمقرر التعبير الحركي (. 2021)إبراهيم، عبده. 

 (،45) 1مجلة الطفولة والتربية، . للطفل لدى طالبات شعبة رياض الأطفال بكلية التربية جامعة دمياط

407-522. 

(، 1)24مجلة العلوم النفسية،المعتقدات المعرفية لدى طلبة الجامعة. (. 2022الأحبابي، ميثم& الصميدعي، نمير. )

640-626. 

 (. المعتقدات المعرفية وعلاقتها باستراتيجيات التعلم المنوم ذاتيا لدى طلبة المرحلة الاعدادية.2010بحر، إمتثال. )

 .271 -225(، 62)16البحوث التربوية والنفسية.  مجلة

(. تقدير الذات وعلاقته بكل من التفاعل الاجتماعي والتوافق الدراس ي لدى 2010سلوى.)بخيت، سعاد& الملك، 

 -20(، 111)  26. مجلة مستقبل التربية العربية،طلاب الجامعات الحكومية وغير الحكومية بولاية الخرطوم

126. 

نمذجة العلاقات البنائية للمعتقدات المعرفية والمرونة  (.2020) حمودة، هبة& البنا، عادل؛ المنشاوي، عادل

مجلة الدراسات التربوية . المعرفية واستراتيجيات التنويم الذاتي للتعلم لدى طلاب كلية التربية بدمنهور 

 .125-67، (1)12، كلية التربية، جامعة دمنهور، والإنسانية

" آسيا جبٌار"كة لدى طالبات المدرسة العليا للأساتذة مستوى الكفاءة الذاتية المدر (. 2021). تاحوليت، عادل

 .227 -212، (2)7، مجلة العلوم النفسية والتربوية .قسنطينة

مجلة العلوم  .المعتقدات المعرفية لدى طلبة الجامعة(. 2016. )الجبورى، على محمود& وناصر، ناصر حسين

 .264 – 200، 127التربوية والنفسية ،

 .التعلم المنوم ذاتيا وعلاقته بالكفاءة الذاتية والتحصيل الأكاديمي لدى طلبة كلية التربية (.2010). جواد، زهراء

 .217 -202 (، 22)12. مجلة ابحاث الذكاء .الاساسية
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، دار الفكر، 1، طاستراتيجيات إدارة الضغوط التربوية والنفسية(. 2006حسين، طه& عبد العويم، سلامة. )

 عمان.

الخجل الموقفي وعلاقته بالكفاءة الذاتية المدركة في بعض المساقات العملية المختلطة لدى (. 2022). حلاوة، رامي

 .526 -500، (2) 50، العلوم التربوية. طلبة كليات التربية الرياضية في الجامعات الأردنية

وعلاقته بالكفاءة الذاتية والسعادة التفاؤل (. 2010).عبد الرحمن، عبد السلام & الدبابي، خلدون؛ والدبابي، رابعة 

 .122-107(.2)46العلوم التربوية، . لدى طلبة جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية

(. الإسهام النسبي للمرونة المعرفية والمعتقدات 2021إسماعيل، سهير السعيد. )  &الدسوقي، إيناس عبد القادر

، كلية التربية، جامعة سوهاج، المجلة التربوية .المعرفية في التنبؤ بالأداء الأكاديمي لدى طلاب الجامعة

1(22 ،)651 – 702. 

مجلة العلوم العربية لتربية بجامعة القصيم. (. التوافق مع الحياة الجامعية لدى طلبة كلية ا2012).الربدي، سفيان 

 .471-420 ، (1)6جامعة القصيم،  ،والإنسانية

(. التوافق مع الحياة الجامعية وعلاقته بالصلابة النفسية وإدارة الذات لدى طالبات جامعة 2105).الرشيد، لولوة  

 .(1)2. العلوم التربوية، القصيم 

 السلوك التوافقي الاجتماعي، دار الزهراء للنشر والتوزيع. .(2001الروسان، فاروق.) 

(. الإسهام النسبي للكفاءة الذاتية المدركة وتوجه الهدف في التنبؤ بالتشويش 2022).سالم، هانم& الليثي، بسبوسة  

راسات المجلة المصرية للدالمعرفي والاتجاه نحو التعليم المدمج لدى طلاب كلية التربية بجامعة الزقازيق. 

 .244-277، (116)22، النفسية

(. الخصائص السيكومترية لمقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية لطلاب المرحلة الجامعية. 2010السعيد، تقى .) 

 .20- 42(. 25) 2جامعة حلوان، دراسات تربوية واجتماعية،

 للطباعة والنشر، القاهرة.(. نوريات الإرشاد والعلاج السلوكي، دار غريب 1000الشنداوي، محمد.)

، مجلة جامعة ذي قار(. المعتقدات المعرفية وعلاقتها بالتلكؤ الأكاديمي لدى طلبة الجامعة. 2012الصيرفي، أنعام.)

12(1،) 106- 121. 

الفروق في التفكير المتفتح النشط لدى طلاب الجامعات السعودية  (.2022).عبد الرحيم، طارق & وبن دانية، أحمد 

مجلة العلوم  مرتفعي ومنخفض ي المستويات الأكاديمية في ضوء التخصص الدراس ي والمعتقدات المعرفية.

 .102-151( ،4)51، الاجتماعية

(. التوافق مع الحياة الجامعية في ضوء بعض المتغيرات، دراسة مقارنة بين عينة مصرية 2012عبد اللا، محمد .)

 .222 -227(، 4) 22سكندرية، ، جامعة الإ مجلة كلية التربيةوسعودية. 

(. الازدهار النفس ي وتقدير الذات كمؤشرين للتنبؤ بالتوافق مع الحياة 2021عدوي،طه& الشربيني، عاطف. )

 (،2)15قابوس،  نمجلة الدراسات النفسية والتربوية، جامعة السلطاالجامعية لدى طلاب جامعة قطر. 

222- 402. 
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 مكتبة النهضة المصرية، القاهرة..2تطبيق مقياس التوافق مع الحياة الجامعيةطدليل (. 2002علي، عبد السلام )

(. التشاؤم الدفاعي كمتغير معدل للعلاقة بين الكفاءة الذاتية المدركة والتوجهات الهدفية 2022عويضة، أيمن .)

 502-451(،2)2مجلة كلية التربية، جامعة المنوفية، لطلاب الجامعة. 

. النموذج البنائي للعلاقات بين الضغوط النفسية والكفاءة الذاتية المدركة واستراتيجيات (2020قاسم، سالي .)

 .77-22، (126) 2، دراسات عربية في التربية وعلم النفسالتنويم المعرفي الانفعالي لدى طلاب الجامعة. 

 ، هجر للطباعة والنشر، القاهرة. 4(. الصحة النفسية، ط1007كفافي، علاء الدين.)

(. الاسهام النسبي لمكونات الكفاءة الذاتية المدركة في دافعية التعلم عن بعد لدى 2021لكركي، وجدان عبد العزيز.)ا

 .151 -120(، 100) 2،التربية، كلية التربية بالقاهرة، جامعة الأزهر ةمجل مؤته.طلبة جامعة 

ت وعلاقته بالحدس والمعتقدات المعرفية لدى (. الحل الإبداعي للمشكلا 2022المدبولي، رشا& عبد المجيد، أماني .) 

 .1522 -1514(، 04)2المجلة التربوية، جامعة سوهاج، عينة من طلاب كلية التربية. 
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هدفت الدراسة إلى التعرف على جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

( 61وتكونت عينة الدراسة من )الصم وضعاف السمع ببرنامج السنة التأهيلية بجامعة الملك سعود، 

 وطالبة من الصم وضعاف السمع في برنامج السنة التأهيلية بجامعة الملك سعود منهم )
ً
( 26طالبا

( طالبة، واستخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي، وطبق على العينة مقياس جودة 53طالبًا و )

لم من )إعداد الباحث(، ومن اهم الحياة الجامعية من )إعداد الباحث(، ومقياس الدافعية للتع

 عند مستوى )
ً
( فاقل بين جودة الحياة 0.03النتائج:  وجود علاقة ارتباطية طردية دالة إحصائيا

 في 
ً
الجامعية والدافعية للتعلم لدى الطلاب الصم وضعاف السمع. وعدم وجود فروق دالة إحصائيا

  في بعد " البيئة الجامعية" بعد "طرق التدريس المستخدمة" ، والعمر ،فيما كانت دال
ً
ة إحصائيا

ضعف سمعي" لصالح ضعاف السمع "،   وفي الدافعية للتعلم  -لصالح الإناث. ونوع الإعاقة "صمم

 لنوع الإعاقة " 
ً
 لمتغير الجنس. والعمر، فيما كانت دالة وفقا

ً
 وفقا

ً
لم تكن الفروق دالة إحصائيا

 ولصالح ضعاف السمع.

برنامج  ،الصم وضعاف السمع ،دافعية التعلم ،جودة الحياة الجامعيةالكلمات المفتاحية: 

 السنة التأهيلية.

                                                           
المملكة العربية  –جامعة الملك سعود  –كلية التربية  -قسم التربية الخاصة -ستاذ التربية الخاصة المشاركأ *

 .السعودية

جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب الصم ( 2024)محمد.  بن در بن ناصر، بالقحطاني للاقتباس:

 .  150-11، (1)6التأهيلية، مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربوية ،وضعاف السمع ببرنامج السنة 

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
وزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح بنسخ البحث وت، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 ليه لأي غرض كان، بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع بيان أي تعديلات أ
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 University Life Quality and its Relationship with Learning Motivation among 

Deaf and Hearing- impaired Students of One-year Rehabilitation program 
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Abstract: 

The study aimed to identify university life quality and its relationship to learning motivation 

among deaf and hearing impairment students in the rehabilitation year program at King Saud 

University. The study sample consisted of (61) deaf and hearing-impaired students in the 

rehabilitation year program at King Saud University, including (26) male and (35) female students. 

The descriptive survey method was employed, along with university life quality and learning 

motivations scales. The study key results showed statistically significant positive correlation at the 

level of (0.05) or less between quality University life and motivation to learn among deaf and hearing-

impaired students. There were no statistically significant differences in the “teaching methods used” 

and age variables, while they were statistically significant in the “university environment” dimension 

in favor of females. The type of disability was “deafness - hearing impairment” in favor of the hearing 

impaired. In learning motivation, the differences were not statistically significant according to the 

variable of gender and age, while they were significant according to the variable type of disability “and 

in favor of the hearing impaired. 

Keywords: University Life Quality, Learning Motivation, Deaf and Hearing-Impaired; 

Rehabilitation year program 
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

 الصم وضعاف السمع ببرنامج  السنة التأهيلية.

 
  مقدمة:

تعد جودة الحياة أحد التوجهات التي اهتمت بها العديد من العلوم الاجتماعية والاقتصادية  

 منها 
ً
بالإضافة إلى أن البعض  الحياة،تحسين نوعية  إلىوالنفسية والتربوية والصحية وغيرها سعيا

وزيادة الإنتاج وجودته  الدخل،يتناول جودة الحياة لتحسين البيئة المعيشية مثل زيادة 

 (.2021،)العطاس

وهي انعكاس للمستوى النفس ي  الجودة،عن الإدراك الذاتي لتلك  اتعتبر جودة الحياة تعبير 

ة الإنسانية في كافة الجوانب النفسية ولذا تعتبر جودة الحياة المدخل للاهتمام بالتنمي ونوعيته،

والعقلية والاجتماعية والثقافية والرياضية والجسمية وذلك من خلال التعليم المستمر 

تعددت استخدامات مفهوم الجودة في كافة المجالات منها جودة التعليم  ا(. كم11، 2006،)حبيب

 (.2001الله، )عبد لفرد وجودة الإنتاج وجودة المستقبل من برنامج الخدمات المقدمة ل

بالجامعة في السنة الأولى بعدة خصائص التحاق الطلبة وتتميز الحياة الجامعية وخاصة عند 

الفرد لديه ميل لاكتشاف البيئة الجامعية للسعي يكون و  والانفعالي،أهمها عدم الاستقرار النفس ي 

هارات التي تمكنه من التوافق نحو تحقيق التوافق معها، ومن ثم يجب على الطالب امتلاك بعض الم

 لأساس نجاحهم تي توالتكيف مع الحياة الجامعية وال
ً
 (.(Besette & Burton,2014عد مؤشرا

إن الطلاب في المرحلة العمرية الأكاديمية يواجهون تحديات عديدة خاصة في المرحلة الأولى 

وتشكل مرحلة مفصلية في نموهم  لهم،وتعتبر الحياة الجامعية حياة غير مألوفة بالنسبة  الجامعية،

كما أنها مرحلة انتقالية تحمل معها الكثير من الأعباء النفسية مثل  والاجتماعي،النفس ي والانفعالي 

ضرورة امتلاك مهارات اجتماعية جديدة تمكنهم من التوافق والتكيف مع هذه المرحلة 

(Aricioglu,2016.) 

في المرحلة الجامعية تعد من أهم الدوافع  والدافعية للتعلم للطلاب الصم وضعاف السمع

حيث تتأثر مواقف الطلاب وردة فعلهم بالظروف  الأكاديمي،التي توجه سلوك الطلاب نحو الإنجاز 

 ومخرجاتها.الأمر الذي يؤثر بشكل كبير في جودة العملية التعليمية  الجامعية،المحيطة بهم في البيئة 

بينما تعتبر  مع الجامعة،ن جودة الحياة الجامعية هي المصدر الخارجي لتفاعل الطالب إحيث 

 (.  2001، حسانين)التعليمي الدافعية من المتغيرات الذاتية المساعدة للطالب من الموقف 
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                      الدراسة:مشكلة 

جودة الحياة تعني قدرة الفرد على تبني أسلوب حياة يستطيع من خلاله إشباع رغباته 

وتتأثر جودة الحياة بالصحة  يعيشها،ويدرك الفرد وجود معنى لحياته التي  الأساسية،وحاجاته 

ومن ثم فإن جودة الحياة للفرد ترتبط بالمستوى الذي يصل  والاجتماعية،البدنية والحالة النفسية 

 ،مؤسسات مجتمعه المختلفة له ه الفرد في إشباع وإرضاء حاجاته النفسية والاجتماعية لما توفرهإلي

 .(2013، المشاقبة)حاجاته وبقدراته التي يحاول فيها استغلال تلك الإمكانيات لإشباع 

الدراسات إلى انخفاض مستوى جودة الحياة لدى الصم وضعاف السمع  نتائج بعضأشارت  

دراسة  (،2001دراسة عبد الرحمن ) ،Hintermair (2011)نترمير مثل دراسة هي

الذي ينتج عنه العديد من المشكلات كفقدان  ر(، الأم2014دراسة آدم والجاجان )(،2010زهران)

أقرانهم بين العلاقات الاجتماعية بينهم و إلى فتقار الا و  الاجتماعية،والقلق، والعزلة  الحياة،معنى 

السامعين مما يؤثر على فرص مشاركتهم واندماجهم في المجتمع. وأكدت نتائج بعض الدراسات على 

 . )  (Henning et al.,2011وجود علاقة ارتباطية بين جودة الحياة والدافعية للتعلم مثل دراسة 

 للتعلم، عيةالجامعية والدافبين جودة الحياة  على العلاقةالأمر الذي دفع الباحث للتعرف  

 التالية:التساؤلات  عنوذلك من خلال الإجابة 

ما العلاقة بين جودة الحياة الجامعية والدافعية للتعلم لدى الطلاب الصم وضعاف السمع  -1

 سعود؟ببرنامج السنة التأهيلية بجامعة الملك 

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في جودة الحياة الجامعية لدى الطلاب الصم وضعاف  -2

ضعف  –نوع الإعاقة " صمم  –)الجنس اتالسمع ببرنامج السنة التأهيلية تعزى لمتغير 

 العمر(؟  -سمعي" 

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية للتعلم لدى الطلاب الصم وضعاف  -5

ضعف  –نوع الإعاقة " صمم  –)الجنس اتالسمع ببرنامج السنة التأهيلية تعزى لمتغير 

 العمر(؟ -سمعي" 

 أهداف الدراسة:

 تهدف الدراسة الحالية إلى ما يلي:  

الكشف عن طبيعة العلاقة بين جودة الحياة الجامعية ودافعية التعلم لدى الطلاب  -1

 وضعاف السمع ببرنامج السنة التأهيلية بجامعة الملك سعود. والطالبات الصم
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

 الصم وضعاف السمع ببرنامج  السنة التأهيلية.

 
نوع  –)الجنس اتلمتغير الكشف عما إذا كان هناك فروق في جودة الحياة الجامعية تعزى  -2

 . العمر( -ضعف سمعي"  –الإعاقة " صمم 

نوع الإعاقة "  –)الجنس اتفي الدافعية للتعلم تعزى لمتغير  هناك فروقالكشف عما إذا كان  -5

 . العمر(  -ضعف سمعي"  –صمم 

  الدراسة:أهمية 

: الأهمية 
ً
 تتمثل الأهمية النظرية للدراسة في أنها: النظرية:أولا

 في المجتمع وهي فئة الصم وضعاف السمع الملتحقين ببرنامج السنة  -1
ً
تتناول فئة هامة جدا

ولديها دافع للتعلم في مواصلة دراستهم الجامعية والتي  سعود،التأهيلية بجامعة الملك 

 المجتمع.ستشارك في بناء مستقبل 

بين جودة الحياة  ن معرفة العلاقةإتأخذ قيمتها من أهمية الموضوع الذي تناولته، إذ   -2

الجامعية ودافعية التعلم لدى الطلاب الصم وضعاف السمع ببرنامج السنة التأهيلية 

 يسهم بشكل كبير في معرفة طبيعة هذه العلاقة.

تعد إضافة للمكتبة العلمية من خلال تسليطها الضوء على جودة الحياة الجامعية لدى  -5

 أهيلية.التالطلاب الصم وضعاف السمع في برنامج السنة 

: الأهمية 
ً
 للدراسة في أنها: ةالتطبيقية: تتمثل الأهمية التطبيقيثانيا

قد  في ضوء نتائج الدراسة الحالية يمكن الاستفادة منها في إقامة ورش عمل وبرامج إرشادية  -1

 وتنمية الدافعية للتعلم لدى  الجامعية،تسهم بشكل أو بآخر في تحسين جودة الحياة 

 السمع.الصم وضعاف الطلبة 

الصم وضعاف السمع والجهات ذات العلاقة للطلبة تزويد القائمين على التعليم الجامعي  -2

بنتائج الدراسة للاستفادة منها في تفعيل جودة الحياة للطلاب والطالبات الصم وضعاف 

 السمع.

  الدراسة:مصطلحات 

( WHO)منظمة الصحة العالمية  : تعرفUniversity Life Qualityالجامعية جودة الحياة -

جودة الحياة بأنها تعني درجة استمتاع الفرد بالإمكانات المتاحة له في الحياة، وشعوره بالرفاهية 

 (.411، 2011، )سعفانوالرضا حتى ولو كان لديه ما يعوق ذلك 
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: هي الدرجة التي يحصل عليها الطالب
ً
على مقياس جودة  الأصم وضعيف السمع  إجرائيا

والتي تعكس شعوره بالرضا والسعادة في إشباع حاجاته من خلال ما يتوفر لديه  ياة الجامعية ،الح

 من قدرات وإمكانيات.

داخلية عند المتعلم تدفعه إلى  "حالة تعرف بأنها :Learning Motivationالدافعية للتعلم -

، )غباري حتى يتحقق التعلم" الانتباه للموقف التعليمي، والإقبال عليه بنشاط موجه والاستمرار فيه 

2001 ،30.) 

على مقياس  الأصم وضعيف السمع  الدرجة التي يحصل عليها الطالب :إجرائياويقصد بها 

 الدافعية للتعلم.

 يحول ( ديسيبل فأكثر مما 00هم الأشخاص الذين يعانون من فقدان سمعي ) :Deafالصم -

بدونه اعتماد الفرد على حاسة السمع في فهم الكلام سواء باستخدام المعينات السمعية أو  دون 

Moores ,2008) .) 

:
ً
هم الطلاب أو الطالبات الذين فقدوا حاسة السمع بشكل جعلهم يستخدمون لغة  إجرائيا

أهيلية ن ببرنامج السنة التو الإشارة كوسيلة أساسية للتواصل مع بعضهم ومن حولهم، والملتحق

 بجامعة الملك سعود.

: هم الأشخاص الذين يعانون من فقدان سمعي ما بين  Hard of Hearing ضعاف السمع-

( ديسيبل، ويسبب للفرد صعوبة في فهم الكلام من خلال الأذن وحدها باستعمال أو بدون 61 -53)

 (.Moores ,2008استعمال المعينات السمعية )

الذين يواجهون صعوبة في فهم الكلام، ولا يعتمدون بشكل  : هم الطلاب والطالباتإجرائيا

والطالبات الصم وضعاف  التأهيلية للطلابن ببرنامج السنة و أساس ي على لغة الإشارة والملتحق

 السمع بجامعة الملك سعود.

"هو برنامج أكاديمي تأهيلي مخصص : Qualifying year programبرنامج السنة التأهيلية -

لتنمية وتطوير  ا( مقرر 14وضعاف السمع لمدة عام دراس ي يتضمن خطة دراسية و)للطلاب الصم 

مهاراتهم اللغوية لتأهيلهم وتهيئتهم للالتحاق بالتعليم الجامعي مع توفير الخدمات ذات العلاقة من 

مترجمي لغة الإشارة، أجهزة معينات سمعية وبصرية وكتابة الملاحظات للطلاب الصم وضعاف 

 (.405، 2022، طاني)القحالسمع" 
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ً
: هي سنة دراسية تهدف إلى تقوية الجوانب اللغوية والمعرفية والتركيز على الكتابة إجرائيا

والقراءة والفهم القرائي لديهم قبل التحاقهم بالجامعة، مع توفير البيئة الجامعية الملائمة لهم وطرق 

 المستخدمة.التدريس 

  الدراسة:حدود 

وعلاقتها بمستوى الحياة الجامعية رت في التعرف على جودة اقتص الحدود الموضوعية:

 .الدافعية للتعلم

 الملك سعود. : جامعةالمكانيّةالحدود 

 هـ 1443: طبقت هذه الدراسة خلال الفصل الدراس ي الأول من العام الدراس ي الحدود الزمنية

وعددهم اشتملت على جميع الطلاب والطالبات الصم وضعاف السمع  :البشريةالحدود 

 . وطالبة ببرنامج السنة التأهيلية  ا( طالب61)

 الجامعية:جودة الحياة 

شهدت مؤسسات التعليم الجامعي في معظم الدول المتقدمة تطورات متسارعة تمثلت في 

توفير الإمكانيات البشرية التي تؤدي إلى تحقيق دورها على أكمل وجه، وقد وضعت في اعتبارها ما 

الإعاقة بصفة عامة والصم وضعاف السمع بصفة خاصة، وحظيت الجامعات  و يحتاجه الطلبة ذو 

من خلال قيام أقسام الجودة والاعتمادية بوضع قوائم من المعايير تم إعدادها بواسطة  باهتمام

مجموعة من الخبراء والباحثين في مجال التعليم العالي ومؤسساته من أجل الارتقاء بمستوى تلك 

و تتضمن هذه القوائم والمعايير المستلزمات المادية والبشرية التي يجب المؤسسات وخريجيها، أ

 (.2003)دياب،  توفرها في البيئة الجامعية

والطالب  عام،وتعد المرحلة الجامعية من أهم المراحل التعليمية التي يمر بها الطالب بشكل 

تنمية جوانبه البدنية حيث تعمل هذه المرحلة على بناء شخصية الفرد و  خاص،ذو الإعاقة بشكل 

 (. 2000والعقلية والاجتماعية والانفعالية والنفسية )الضامن وسليمان، 

ومن الملاحظ بشكل عام أن فئة ذوي الإعاقة بصفة عامة والصم وضعاف السمع بوجه خاص 

 تواجه بعض المعوقات في تكيفها واندماجها مع المجتمع وخاصة المجتمعات العربية التي تفتقر للكثير

قدراتها  المجتمع ومراعاةمن التشريعات والأنظمة التي تمكن هذه الفئة من المشاركة الفاعلة في 

الإعاقة  اتذو  الطالباتن هناك العديد من فإوعلى الرغم من وجود تلك المعوقات  وإمكانياتها.

على مقاعد الدراسة  نأقرانه ننافسيفي العملية التعليمية وأن  نطريقه قنشقيأن  عناستط
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ا منها فإوعلى الرغم مما تقدمه الجامعة من خدمات لتلك الفئة  التخصصات،الجامعية وفي مختلف 

 (.2016، ودةعلى الجامعة تطوير هذه الخدمات ) الع وجبالمزيد، مما ي إلى زالت تحتاج

سة ( أن جودة الحياة تعبر عن الرضا عن خم2010) Wang,et,alويذكر وانج وآخرون  

 والإحساس بالأمن. الاجتماعية،العلاقات  العائلية،الحياة  العمل، الشخص ي،النمو  هي:مجالات 

أبعاد أساسية وهي: جودة الصحة  ة( أبعاد جودة الحياة في خمس2011وحددت صالح) 

العامة، جودة العلاقات الأسرية والاجتماعية، جودة الحياة الدراسية، جودة الحياة النفسية، جودة 

 ارة الوقت.إد

ما يعبر عن مستوى  تعرف بأنها:( إلى أن جودة الحياة الجامعية 2014ويشير عبد المطلب )

 معهم،وانخفاض القلق بتواجد الطلاب  ،المتمثلة في الشعور بالسعادة ،الرضا عن مساندة الزملاء

 ،شكلاتوحل الم ،والتكليفات ،ومستوى الرضا عن امتلاك الطالب لقدرات تؤهله لإنهاء المهام

 ،وتفعيل التعلم في المواقف الجديدة، ومستوى الرضا عن التخصص ،ومواجهة الصعوبات

لتلبية الدراسة  ،والجماعية، والشعور بالسعادة ،والمشاركة في المهام الفردية والمقررات الدراسية،

 الجامعية لطموحات الطالب.

المملكة العربية السعودية بلغ ( أن فئة الصم في 2010وذكرت الهيئة العامة للإحصاء )

.  وهذا  20041وبلغ عدد مستخدمي لغة الإشارة من الأفراد الصم  أصم   221341عددهم نحو 
ً
فردا

يوجب ضرورة الاهتمام والرعاية بالبرامج التعليمية المقدمة للصم وضعاف السمع وتأهيلهم وتوفير 

ة التعليمية المناسبة التي تمكنهم من مواصلة توفر لهم البيئتكافة الخدمات التي يحتاجون إليها، لكي 

 (.  2022تعليمهم بدون عقبات )الجهني وعيس ى، 

لا يتجزأ  اوالصم وضعاف السمع بشكل خاص جزءً  عام، الإعاقة بشكل و ويعتبر الطلاب ذو 

لذلك تسعى الجامعة إلى أن توفر للطلبة جميع  الجامعات،من النظام التعليمي في أي جامعة من 

وهذا ما يحدث في  بتخرجهم، اتهم ومتطلباتهم بداية من التحاقهم وقبولهم في الجامعة وانتهاءً احتياج

حيث من المتوقع أن يلقى على عاتقهم في  الإعاقة،جامعة الملك سعود بصفة خاصة مع الطلاب ذوي 

  كبيرة.المستقبل مسؤولية 

اد الطلبة ذوي الإعاقة ( إلى أن الجامعة تقوم بإعد2010) العلوان والعطياتلذا يشير 

 
ً
، وتجهيزهم لسوق العمل، وشغلهم العديد من الوظائف التي تتناسب مع حاجاتهم، مما أكاديميا
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عاتق الدولة والمجتمع الذي يعيشون فيه، ومن ثم يحد من الآثار الاجتماعية  نيخفف العبء ع

 جتمع .لماقي رُ في والنفسية المترتبة على وجود الإعاقة لديهم، فهم مصدر فعال 

والبيئة الجامعية تتكون من المكونات المادية والأكاديمية والإدارية، ويشتمل كل منهما على  

العديد من الجوانب التي تتفاعل فيما بينها من أجل تحقيق الأهداف المرجوة لتمكين الطلبة ذوي 

تي تتناسب مع تمام دراستهم الجامعية بالشكل الطبيعي مع مراعاة الاحتياجات الإالإعاقة من 

قدراتهم وإمكانياتهم، والمكونات المادية في الجامعة تتضمن المباني الدراسية وتجهيزاتها، والنوادي 

الطلابية، والمختبرات العلمية والحاسوبية، والمكتبات الجامعية، وأماكن الأنشطة الترفيهية وغيرها، 

 (.2015عليم العالي ) الزبيدي، وجميعها لها دور كبير في العملية التعليمية في مؤسسات الت

مفهوم متعدد الأبعاد يشتمل على جوانب الجامعية  مما سبق يرى الباحث أن جودة الحياة

وأن هناك عوامل كثيرة تحدد مقومات جودة الحياة مثل الصحة النفسية  والمعنوية،الحياة المادية 

لحياة لتحقيق الحاجات والجسمية والعقلية والقدرة على التعليم والتفكير والرضا عن ا

 والطموحات. 

 الدافعية للتعلم: 

أثر بالغ على عملية التعلم، حيث تعد الدافعية  من اهتم التربويون بموضوع الدافعية لما له

للتعلم متغير فعال في إنجاز الأهداف وتحقيق الغايات التربوية، ويرجع الاهتمام بهذا الجانب من 

كونها العامل الذي يمكن أن يستثير انتباه المتعلم وفاعليته إلى الخصائص الشخصية للطلاب 

 (.2005 وآخرون، للإسهام في مواقف التعلم وتحصيله ) قطامي ؛الذهنية المتعددة

وتعرف بأنها الحالة أو السلوك الذي يسيطر على الطلبة أثناء مشاركتهم في مواقف تعلم 

لا فالطلبة على درجة عالية من الأهمية،  وخبرات وأنشطة صفية بقصد تحقيق هدف يعتبره هؤلاء

 (.22، 2014)مير،  يهدؤون حتى يتسنى لهم تحقيقه أو إشباعه

حالة من الإثارة أو التنبه داخل الكائن الحي العضوي  بأنها  ( 2006ويعرفها عبد الخالق )

 تؤدي إلى سلوك باحث عن هدف ، وتنتج هذه الحالة عن حاجة ما وتعمل على تحريك السلوك

 وتنشيطه وتوجهه .

نها تثير نشاط الطلبة وحماسهم وتقلل إوتشكل الدافعية للتعلم لدى الطلبة أهمية كبرى إذ 

(. والدافعية للتعلم هي التي يكون مصدرها 2010والعطيات، )العلوانمن تشتتهم في المواقف الصفية 

 برغبة داخلية لإرضاء  نفسه،المتعلم 
ً
 للحصول على  ه،ذاتحيث يقدم على التعلم مدفوعا

ً
وسعيا
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 له،المتعة من جراء التعلم وكسب المعارف والمهارات التي يميل إليها لما لها من أهمية بالنسبة 

 لعملية 
ً
 أساسيا

ً
ومن المهم نقل دافعية التعلم من المستوى الخارجي إلى  التعلم،فالدافعية تعد شرطا

دوره الاستمرار في عملية التعلم الذاتي وتعليم المتعلم كيف يتعلم ليكون بمق الداخلي،المستوى 

 (.2001والذي يدفعه إلى الاستمرار في مواصلة التعلم مدى الحياة )غباري، 

فهي القوة التي تدفع  الفرد،والدافعية للتعلم تعد من العوامل الرئيسية التي تقف وراء تعلم  

لمتعدد على اعتبار أن مثل هذه الإنسان إلى اكتساب الخبرات والمعارف والمهارات وأنماط السلوك ا

( إلى أن الدافعية 2000)والمحاميد ويشير كل من الزغلول  أهدافه.الخبرات تساعد على تحقيق 

 للتعلم تخدم عمليات التعلم والتعليم من خلال ما يلي: 

الطاقات الكامنة لدى الفرد واستثارة نشاطه وتحفيزه على الإقبال للتعلم  إطلاقتعمل على  -

ويتحقق ذلك عندما تتفاعل جميع الدوافع الداخلية والخارجية  شديدين،اهتمام برغبة و 

.
ً
 معا

 تعمل على إثارة وجذب انتباه المتعلمين وتركيزهم على موضوع التعلم. -

تعمل على زيادة اهتمام المتعلمين بالأنشطة والإجراءات التعليمية والانشغال بها طوال  -

 الموقف التعليمي.

وك المتعلمين نحو مصادر التعلم المتاحة وزيادة مستوى المثابرة لديهم تعمل على توجيه سل -

 والبحث والتقص ي بغية الحصول على المعرفة وتحقيق الأهداف.

تعمل على توجيه المتعلمين لاختيار الوسائل والإمكانيات المادية وغير المادية التي تساعدهم  -

 في تحقيق أهداف التعلم.

 علمين على اختيار الأنشطة بما يتلاءم مع ميولهم واهتماماتهم.قبال المتإتعمل على زيادة  -

  السابقة:الدراسات 

 :السمعالصم وضعاف الطلبة لدى  الجامعية  دراسات تناولت جودة الحياة

 الطلبةبدراسة هدفت إلى التعرف على خبرات  ,.Hyde et al(  2001) قام هايد وآخرون        

 شاملا االتي تقدم برنامج Queensland university كوينزلاندالصم وضعاف السمع في جامعة 

 ( طالب02للطلاب الصم، حيث أكمل)
ً
عن  امقياس ا( عام20أثناء الدراسة منذ بداية البرنامج منذ ) ا

 .واستخدام أدوات التواصل وخدمات المساندة في الجامعة ،والتحديات التي واجهتهم ،خبراتهم
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وأوضحت النتائج أن الطلاب قدروا خدمات المساندة التي حصلوا عليها، بالرغم من أن 

واجهوا تحديات في الحصول على المنهج الأكاديمي، وفى مجال العوامل الاجتماعية  الطلبةالعديد من 

فإن معظم الطلاب تمتعوا بصداقات جيدة وبالشعور للانتماء للأشخاص الصم الآخرين، بينما 

الصم وضعاف الطلبة رون بالانعزال الاجتماعي في جماعة السامعين. وبشكل عام حقق شعر آخ

 من التخرج بالمقارنة بطلاب الجامعة الآخرين. امرتفع السمع معدلا

هدفت إلى معرفة مستوى جودة الحياة لدى ذوي التي ( 2015ودراسة أبو الرب والأحمد )

 10الإعاقة السمعية والسامعين في المملكة العربية السعودية ، وتكونت عينة الدراسة من)
ً
( معاقا

 ،
ً
( من السامعين في ضوء بعض المتغيرات "شدة الإعاقة، والمستوى التعليمي، الجنس، 10)وسمعيا

 .الحالة الاجتماعية"

نتائجها إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين ذوي الإعاقة السمعية  وتوصلت الدراسة في 

والسامعين في جميع أبعاد جودة الحياة وكانت الفروق لصالح السامعين" العاديين"، كما أشارت 

 لمتغير الجنس إلا في بعد الشعور بالقناعة فكان 
ً
النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعا

 لذكور .الفروق لصالح ا

( بدراسة هدفت إلى تقص ي العلاقة بين نوعية الحياة والمساندة الاجتماعية 2015وقام علي )

ق ومعاقة ا( مع200لدى الصم والمكفوفين وعلاقتها ببعض المتغيرات، وتكونت عينة الدراسة من )

 و)
ً
، تراوحت أعمارهم ما بين )200سمعيا

ً
، واستخدم الباحث22-14( معاقة بصريا

ً
مقياس  ( عاما

تعريب وتقنين السيد فهمي(، ومقياس المساندة  -نوعية الحياة )إعداد /منظمة الصحة العالمية

الاجتماعية إعداد /أسماء السرس ي وأماني عبد المقصود، وكشفت النتائج عن وجود فروق ذات 

ين نوعية دلالة إحصائية بين متغيرات الدراسة لدى عينة الدراسة، ووجود علاقة ارتباطية متبادلة ب

 الحياة والمساندة الاجتماعية لدى الصم والمكفوفين .

( التي هدفت إلى التعرف على مستوى جودة الحياة لذوي الإعاقة 2016ودراسة السعايدة )

( 10السمعية الملتحقين بمراكز التربية الخاصة في محافظة البلقاء، وتكونت عينة الدراسة من )

 وطالبة يعانون من الإعاقة
ً
السمعية، واستخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي، وقام الباحث  طالبا

 & Amyبتطوير مقياس جودة الحياة لذوي الإعاقة السمعية الذي أعده كل من آمي وستريوفرت 

Streufert, 2010  وقام الباحث باستخراج دلالات الصدق والثبات لكي يتلاءم المقياس مع البيئة ،

، نتائج الد وأظهرتالأردنية، 
ً
راسة أن جودة الحياة لدى الطلبة ذوي الإعاقة السمعية كان متوسطا
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 بين الذكور والإناث في مستوى جودة الحياة لصالح 
ً
كما توصلت إلى وجود فروق دالة إحصائيا

 بين ذوي الإعاقة المتوسطة والشديدة في مستوى جودة الحياة 
ً
الذكور، ووجود فروق دالة إحصائيا

 لصالح ذوي الإعاقة الم
ً
توسطة فيما عدا بعد الاتصال، كما توصلت إلى وجود فروق دالة إحصائيا

بين ذوي الإعاقة الولادية والمكتسبة في مستوى جودة الحياة لصالح ذوي الإعاقة المكتسبة، وأشارت 

 لمتغير الفئات 
ً
 في مستوى جودة الحياة لدى ذوي الإعاقة السمعية تبعا

ً
إلى وجود فروق دالة إحصائيا

 10سنوات فأكثر(، وكانت الفروق لصالح الفئة العمرية من ) 10سنوات(، )  10ية) أقل من العمر 

 فأكثر(.

بدراسة هدفت إلى فهم تصورات الطلاب   Johnson & Fann( 2016وقام جونسون وفان)

فردا من الطلاب  الصم في كلية المجتمع  11الصم  حول الحرم الجامعي حيث تم أخذ عينة  شملت 

النتائج أن  وأظهرتغرب الولايات المتحدة وأجريت مقابلات فردية مع الطلاب الصم، في جنوب 

كليات المجتمع يمكنها القيام بعدة أشياء مثل التوجيه المتخصص للطلاب لفهم ثقافة الحرم 

الموارد والخدمات والمساعدة في التسجيل وتسليط الضوء على من الجامعي وإبلاغهم بما هو متاح 

الشاملة بين المدرسة الثانوية والكلية، والدعم الاجتماعي والحاجة إلى أماكن إقامة فعالة  الاختلافات

نه يتم دمج الطلاب وضعاف السمع في الحرم الجامعي ويتلقون الخدمات التي من أوالتأكد 

 يحتاجونها.

 الأكاديمية هدفت  إلى التعرف على العلاقة بين جودة الحياة( بدراسة 2010قام رشدي )

والتسويف الأكاديمي لدى الطلاب، والكشف عن الفروق في سلوك التسويف الأكاديمي وجودة 

من طلاب  ا( طالب135وتكونت عينة الدراسة من )، الحياة لدى أفراد العينة  في ضوء بعض المتغيرات

وطبق على العينة   واستخدم الباحث المنهج الوصفي، قسم التربية الخاصة جامعة الملك سعود ، 

مقياس التسويف الأكاديمي)إعداد ؛ مقياس جودة الحياة الأكاديمية )إعداد الباحث( الأدوات التالية:

قسم التربية بطلاب الذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات  افروق،  وأظهرت النتائج الباحث(

لمعدل لصالح الخاصة على مقياس جودة الحياة الأكاديمية في أبعاده  الثلاثة  تعزى  إلى متغير ا

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين ، ومتغير العمر لصالح العمر الأكبر، و المعدل الأعلى

متوسطات درجات  طلاب قسم التربية الخاصة  على مقياس التسويف الأكاديمي تعزى  إلى متغير 

 عن وجود المسار 
ً
قسم فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات  طلاب ، وكشفت أيضا
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،  التربية الخاصة  على مقياس التسويف الأكاديمي تعزى إلى متغير المعدل لصالح المعدل الأصغر

.
ً
 ومتغير العمر لصالح الأصغر سنا

هدفت إلى التعرف على جودة الحياة الأكاديمية لدى ( بدراسة 2010وقامت المخضب )  

الصم وضعاف السمع بجامعة الملك سعود في ضوء بعض المتغيرات ، وتكونت عينة الدراسة  الطلبة

من (،  اتطالب 100، اطالبً  61الصم وضعاف سمع"، منهم ) الطلبة "من   وطالبة ا( طالب106من )

الملتحقين بالسنة التحضيرية والسنة التأهيلية وقسم التربية الخاصة، وطبق على العينة مقياس 

 .الحياة الأكاديمية ) إعداد الباحثة( جودة

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات  الدراسة في نتائجها ما يلي: وأظهرت 

لى مقياس جودة الحياة الذكور الصم وضعاف السمع، والإناث الصم وضعيفات السمع ع

 الطلبةمتوسطي درجات  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين، ، وذلك لصالح الذكور الأكاديمية

 لمتغير الفئة ) صم 
ً
 . ضعاف سمع( –الصم وضعاف السمع على مقياس جودة الحياة الأكاديمية وفقا

الصم  الطلبةفروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات وأظهرت النتائج وجود 

 لمتغير المس
ً
، توى الدراس يوضعاف السمع، على جميع أبعاد مقياس جودة الحياة الأكاديمية، وفقا

 عدم وجود  
ً
فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات الطلاب والطالبات كما أظهرت أيضا

فروق ذات دلالة ،  ووجود الصم وضعاف السمع على مقياس جودة الحياة يرجع إلى متغير المعدل

إلى الصم وضعاف السمع على مقياس جودة الحياة ترجع  الطلبةإحصائية بين متوسطي درجات 

 ، بينما لا توجد 
ً
متغير العمر في البعد الأول " الكفاءة الأكاديمية " ، وذلك لصالح الفئة الأصغر عمرا

 . فروق في البعد الثاني والثالث والدرجة الكلية للمقياس
 طلبةالتي هدفت إلى التعرف على جودة حياة ال  Mofadeke  &Adeyem( 2011)ودراسة 

من الصم وطالبات   طلاب( 110) فيها الصم وضعاف السمع في مدينة إيبادان بنيجيريا حيث شارك

الصم وضعاف السمع متدنية طلبة % من ال30.1 حياة  أنإلى وضعاف السمع ، وأشارت النتائج 

 الجودة ، ولم يكن للجنس والعمر تأثير كبير على نوعية الحياة .

لطالبات ذوات الإعاقة في اتجربة  علىاسة هدفت إلى التعرف ( بدر 2011وقام عقيل والبكري )

الجامعات السعودية، وذلك باستخدام المنهج النوعي وأسلوب المقابلة الفردية وأداة جمع البيانات، 

( طالبة من ذوات الإعاقة من مختلف التخصصات بجامعتي الملك 12وتكونت عينة الدراسة من )

لرحمن بالرياض، وأظهرت النتائج أن نظرة الطالبات إلى أنفسهن تتسم سعود والأميرة نورة بنت عبد ا
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تهن الأكاديمية افي الجامعة والمشاركة في أنشطتها، وأن خبر  بالاندماجرغبة البالإيجابية والثقة و 

اتسمت بالاختلاف بين جودة الخدمات المقدمة من مركز المعاقين في هذا الجانب وبنفس القدر من 

تهن على تلبية اين الطالبات المعاقات فيما يخص تفاعل أعضاء هيئة التدريس وقدر الاختلاف كان ب

احتياجاتهن الفردية ، واتسمت مشاعر الطالبات المعاقات بالرضا والإيجابية نحو خدمات مركز 

 المعاقين.

( بدراسة هدفت إلى التعرف على درجة ملاءمة البيئة 2011قام كل من مصالحة وخزاعلة)و 

للطلبة ذوي الإعاقة الحركية والسمعية والبصرية في الجامعات الأردنية الحكومية الجامعية 

 وطالبة من 230والخاصة وعلاقتها بمستوى الانسحاب الأكاديمي، وتكونت عينة الدراسة من )
ً
( طالبا

 .ذوي الإعاقة

واعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي والارتباطي، ولتحقيق هدف الدراسة تم 

تطوير مقياس ملاءمة البيئة الجامعية للطلبة ذوي الإعاقة واشتمل على المجالات الآتية: ) المشكلات 

في المجال الأكاديمي، والمشكلات الإدارية، والمشكلات الاجتماعية، والمشكلات البيئية المتعلقة بالنقل 

مي، والمجال النفس ي والمواصلات(، ومقياس الانسحاب الاجتماعي، واشتمل على )المجال الأكادي

 الاجتماعي، والمجال الاقتصادي(.

وأظهرت النتائج أن درجة ملاءمة البيئة الجامعية للطلبة ذوي الإعاقة في الجامعات الأردنية  

جاءت متوسطة، وجاءت درجة الانسحاب الأكاديمي بدرجة متوسطة، وأشارت النتائج إلى وجود 

اديمي من الجامعة لدى الطلبة ذوي الإعاقة، وفي ضوء علاقة ارتباطية عكسية بين الانسحاب الأك 

زالة العوامل والأسباب النفسية إنتائج الدراسة يوص ي الباحثان بضرورة سعي الجامعة إلى 

والاجتماعية والاقتصادية والأكاديمية التي قد تدفع الطالب من ذوي الإعاقة إلى الانسحاب من 

 الجامعة.

لى التعرف على جودة الحياة الجامعية وعلاقتها هدفت إ( بدراسة 2025قام رشدي )

بمفهوم الذات في ضوء بعض المتغيرات لدى الطلاب الصم وضعاف السمع بجامعة الملك 

 وطالبة من الطلاب والطالبات الصم وضعاف 165سعود، وتكونت عينة الدراسة من )
ً
( طالبا

وضعيفات السمع ، وطبق  ( طالبة صماء11) وأصم وضعيف سمع ،  ا( طالب04السمع ، منهم )
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على العينة مقياس جودة الحياة الجامعية ) إعداد الباحث(، ومقياس مفهوم الذات ) إعداد 

 .الباحث(، واستخدم الباحث المنهج الوصفي الارتباطي

أن مستوى جودة الحياة لدى الطلاب  :ومن أهم ما توصلت إليه نتائج الدراسة ما يلي 

مرتفع، وأن غالبية الطلبة الصم وضعاف السمع لديهم  والطالبات الصم وضعاف السمع

  عند مستوى ) 
ً
( بين مستوى 0.01مفهوم ذات مرتفع ، وتوجد علاقة موجبة دالة إحصائيا

جودة الحياة  الجامعية ومستوى مفهوم الذات، وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند 

توى جودة الحياة الجامعية للطلاب بين استجابات أفراد عينة الدراسة حول مس 0.03مستوى 

 لمتغير الجنس ، والمعدل التراكمي، والعمر ، والفئة " صم
ً
ضعاف  -الصم وضعاف السمع وفقا

 وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى جودة الحياة 
ً
سمع؛ وأظهرت النتائج أيضا

 للمستوى الدراس ي بين الم
ً
ستوى السادس الجامعية لدى الطلاب الصم وضعاف السمع وفقا

 عدم وجود فروق ذات دلالة 
ً
والسنة المشتركة وذلك لصالح السنة المشتركة، وأظهرت أيضا

لدراسة حول مستوى مفهوم الذات ابين استجابات أفراد مجتمع  0.03إحصائية عند مستوى 

 المستوى المذوي لدى 
ً
رتفع في جودة الحياة الجامعية لدى الطلاب الصم وضعاف السمع وفقا

 ضعاف سمع".  ومتغير الجنس، والمعدل التراكمي، والعمر .      –ير الفئة " صم لمتغ

 السمع:دراسات تناولت الدافعية للتعلم لدى الطلاب الصم وضعاف 

( بدراسة هدفت إلى التعرف على العلاقة بين 2013) Ilias & Mdnorقام إلياس وميدنور 

 في مرحلة 06وتكونت عينة الدراسة من ) والدافعية،السلوك الأكاديمي 
ً
 معلما

ً
 البكالوريوس،( طالبا

 بين جودة الحياة وكل من السلوك 
ً
وتوصلت النتائج إلى عدم وجود علاقة ارتباطية دالة إحصائيا

 بين السلوك الأكاديمي  للتعلم،الأكاديمي والدافعية 
ً
وعدم وجود علاقة ارتباطية دالة إحصائيا

 .والدافعية للتعلم

( بدراسة هدفت إلى معرفة علاقة دافعية التعلم الأكاديمي لدى الطلبة 2013وقام الصرايرة )

ذوي صعوبات التعلم ، ولتحقيق ذلك تم تطوير مقياس دافعية التعلم الأكاديمي والتحقق من دلالة 

ئية ( طلاب وطالبات تم اختيارهم بالطريقة العشوا210صدقه وثباته، وتكونت عينة الدراسة من )

الطبقية ، وتوصلت نتائج الدراسة إلى أن متوسط الدافعية الخارجية للتعلم للعينة كانت متوسطة ، 

 
ً
ودافعيتهم للتعلم كانت منخفضة ، كما كان مستوى التحصيل الأكاديمي متوسطا ، وتوصلت أيضا
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الداخلية ، إلى أن هناك علاقة ارتباطية إيجابية بين التحصيل الأكاديمي والدافعية الخارجية و 

 وهناك فروق ذات دلالة إحصائية في الدافعية الداخلية لصالح الإناث.

( بدراسة هدفت إلى تحديد العلاقة بين فاعلية الذات، وقلق المستقبل، 2016وقام شراب )

وعلاقتهما بالدافعية للتعلم لدى الطلبة ذوي الإعاقة السمعية بمحافظة غزة، وقد تكونت عينة 

ولتحقيق  مُقيدين في ثانويتَي مصطفى صادق الرافعي للصم؛ طلاب وطالبات( 106الدراسة من )

ي فاعلية الذات وقلق المستقبل، وتقنين مقياس دافعية التعلم 
َ
هدف الدراسة قام الباحث ببناء أدات

(، وقد تم 1111ونقله إلى العربية وطوره )سليمان،  ((Kozeki & Entwistle, 1984 )الذي أعده

 ت الصدق والثبات لهذه الأدوات. استخراج دلالا 

وأشارت نتائج الدراسة إلى وجود علاقة عكسية دالة بين فاعلية الذات وقلق المستقبل، كما 

أظهرت علاقة طردية دالة إحصائيا بين فاعلية الذات والدافعية للتعلم، وكانت هناك علاقة عكسية 

عية للتعلم لدى أفراد عينة الدراسة، كما ضعيفة لكنها غير دالة إحصائيا بين قلق المستقبل والداف

أشارت النتائج إلى وجود فـروق ذات دلالـة إحصائية فـي فاعلية الذات، وقلق المستقبل، والدافعية 

 إلى وجود اختلاف دال 
ً
للتعلم تعزى إلى الجنس، لصالح الطلبة الذكور، وأشارت النتائج أيضا

 بين دافعية تعلم الطلاب ذوي فاعلي
ً
ة الذات المرتفعة والمنخفضة، لصالح فاعلية الذات إحصائيا

 بين متوسطات تقديرات عينة الدراسة لدافعية التعلم، 
ً
 إحصائيا

ً
 دالا

ً
المرتفعة، وكشفت اختلافا

 تعزى إلى المجموعات الثلاث؛ لقلق المستقبل لصالح قلق المستقبل المنخفض.

ة منصات التعلم في تنمية ( بدراسة هدفت إلى الكشف عن فاعلي2021قام الأحمدي )و  

 في جامعة طيبة، واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي 
ً
الدافعية لدى الطالبات المعاقات بصريا

 في 10والمنهج شبه التجريبي، وتكونت عينة الدراسة من )
ً
( طالبات من الطالبات المعاقات بصريا

نتائج الدراسة إلى وجود فرق جامعة طيبة ، وتمثلت أدوات الدراسة في مقياس الدافعية، وتوصلت 

 بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبيق القبلي والبعدي لمقياس الدافعية 
ً
دال إحصائيا

 لصالح التطبيق البعدي .

( بدراسة هدفت إلى معرفة أثر اختلاف نمط التعزيز الحس ي 2021قام بسيوني والحكية )و  

معا( على تنمية التحصيل المعرفي وبقاء أثر التعلم والدافعية الإلكتروني )لمس ي / بصري / لمس ي بصري 

. ولتحقيق هذا  ىللإنجاز والانخراط في التعلم لمقرر الدراسات الاجتماعية لد
ً
التلاميذ المعاقين سمعيا

الهدف تم التدريس وتقديم الاختبارات باستخدام التعزيز الحس ي الإلكتروني المقترح على عينة 
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بالصف الثالث الإعدادي لذوي الإعاقة السمعية، وتقسيمهم على ثلاث  ا( تلميذ13البحث وعددها )

مجموعة يقدم لها التعزيز و مجموعة يقدم لها التعزيز الحس ي الإلكتروني )لمس ي(،  :مجموعات رئيسية

(، وذلك و الحس ي الإلكتروني )بصري(، 
ً
مجموعة يقدم لها التعزيز الحس ي الإلكتروني )لمس ي بصري معا

 لمتغيرات البحث الحالي. تبعا 

 لقياس 
ً
وتم تطبيق اختبار تحصيلي قبلي لبيان تجانس المجموعات التجريبية ثم تطبيقه بعديا

التحصيل المعرفي وإعادة تطبيقه بعد عشرة أيام لمعرفة بقاء أثر التعلم، كذلك تطبيق مقياس 

أشارت النتائج إلى وجود فروق الدافعية للإنجاز، وتطبيق مقياس الانخراط في التعلم على الطلاب. و 

دالة إحصائيا بين المجموعات التجريبية وأن أفضل أنماط التعزيز الحس ي الإلكتروني بأعلى متوسط 

درجات هو نمط التعزيز )لمس ي بصري معا(، وذلك على كل من التحصيل المعرفي، وبقاء أثر التعلم، 

 .والدافعية للإنجاز، والانخراط في التعلم

 : الدراسات السابقةتعقيب على  

( التي 2011اختلفت بعض الدراسات في استخدام منهج الدراسة، كدراسة عقيل والبكري ) -

( 2011استخدمت المنهج النوعي وأسلوب المقابلة الفردية؛ بينما دراسة مصالحة وخزاعلة )

ج ( استخدمت المنه2025استخدمت المنهج الوصفي التحليلي الارتباطي ؛ بينما دراسة رشدي)

 الوصفي الارتباطي.  

( ، وأبو الرب 2010( ،والمخضب)2016( مع دراسة السعايدة )2015) اتفقت نتائج دراسة علي -

 في مستوى جودة الحياة الجامعية لدى الذكور 2015والأحمد)
ً
( على وجود فروق دالة إحصائيا

 والإناث الصم وضعاف السمع ، وذلك لصالح  الطلاب الذكور .     

( على أن مستوى جودة الحياة 2010(، مع دراسة المخضب )2025دراسة رشدي)اتفقت   -

الجامعية للطلبة الصم وضعاف السمع كان لصالح الفئة العمرية الأصغر ؛ بينما اختلف هذه 

( التي توصلت إلى أن مستوى جودة 2010(، ودراسة رشدي)2016النتائج مع دراسة السعايدة )

  . الحياة الجامعية للطلبة الصم
ً
 وضعاف السمع كان لصالح الفئة الأكبر عمرا

تختلف الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة في أنها تناولت جودة الحياة الجامعية وعلاقتها  -

بدافعية التعلم لدى الطلاب الصم وضعاف السمع في برنامج السنة التأهيلية في التعليم 

ر جودة الحياة بمتغيرات أخرى وفي مراحل الجامعي بينما الدراسات السابقة تناولت متغي
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التعليم العام أو في مرحلة التعليم الجامعي على الطلاب العاديين أو على إعاقات أخرى غير 

 الإعاقة السمعية. 

 إجراءات الدراسة:

 منهج الدراسة:-9

 الباحث المنهج الوصفي المسحي استخدمتساؤلاتها، لتحقيق أهداف الدراسة والإجابة عن 

لاعتماده على وصف الواقع الحقيقي للظاهرة ومن ثم تحليل النتائج  وذلك لملاءمته لموضوع الدراسة

 وبناء الاستنتاجات في ضوء الواقع الحالي. 

 مجتمع وعينة الدراسة:-2

يتكون مجتمع الدراسة الحالية من جميع الطلبة الصم وضعاف السمع ببرنامج السنة 

 طالب (61التأهيلية والبالغ عددهم )
ً
وتكونت عينة الدراسة من  السمع،وطالبة من الصم وضعاف  ا

 ( طالب61)
ً
وطالبة من الصم وضعاف السمع ببرنامج السنة التأهيلية للطلاب والطالبات الصم  ا

  سعود.وضعاف السمع بجامعة الملك 

 الدراسة: عينةخصائص 

 نوع –وتشمل: )الجنستم تحديد عدد من المتغيرات الرئيسية لوصف أفراد الدراسة، 

، والتي لها مؤشرات دلالية على نتائج الدراسة، بالإضافة إلى أنها تعكس العمر( – السمعي الفقدان

بنى عليها التحليلات المختلفة 
ُ
الخلفية العلمية لمفردات الدراسة، وتساعد على إرساء الدعائم التي ت

 المتعلقة بمتغيرات الدراسة، وتفصيل ذلك فيما يلي:

 س:الجن (9

 (9جدول رقم )

 لمتغير الجنس 
ً
 توزيع أفراد الدراسة وفقا
 النسبة ٪ التكرار الجنس

 42.6 26 ذكر

 30.4 53 أنثى

 %922 19 المجموع

٪ ، بينما 30.4يمثلون ما نسبته و ( من أفراد الدراسة إناث 53( أن )1يتضح من الجدول رقم )

 ٪من إجمالي أفراد الدراسة.42.6يمثلون ما نسبته و ( من أفراد الدراسة ذكور 26)
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

 الصم وضعاف السمع ببرنامج  السنة التأهيلية.

 
 :السمعي الفقدان نوع (1

 ( 1جدول رقم )

 لمتغير 
ً
 السمعي الفقدان نوعتوزيع أفراد الدراسة وفقا

 النسبة % التكرار الفقدان السمعي نوع

 60.2 41 سمعي ضعف

 52.1 20 صمم

 %100 61 المجموع
 

 فقدانهم نوع٪ 60.2( من أفراد الدراسة يمثلون ما نسبته 41( أن )2يتضح من الجدول رقم )

 نوع٪ من إجمالي أفراد الدراسة 52.1( منهم يمثلون ما نسبته 20بينما ) سمعي،السمعي ضعف 

 صمم. السمعي فقدانهم

 :العمر (2

 (2جدول رقم )

 لمتغير  
ً
 العمرتوزيع أفراد الدراسة وفقا

 النسبة % التكرار العمر

 02.1 44 اعام 12 -91   من

 20.1 10 اعام 02أكثر  من 

 %922 19 المجموع

 

يمثلون ما و  ( عاما20 -11)من ( من أفراد الدراسة أعمارهم 44( أن )5يتضح من الجدول رقم )

إجمالي أفراد ٪ من 20.1يمثلون ما نسبته و  اعام 20 من أكثر( منهم أعمارهم 10بينما ) ،٪ 02.1نسبته 

 الدراسة.

 أدوات الدراسة:

بعد الاطلاع على الأدبيات، والدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة الحالية، وفي 

 قام الباحث بإعداد أدوات الدراسة وتضمنت ما يلي: وأهدافها،ضوء معطيات وتساؤلات الدراسة 

  الباحث(. )إعدادمقياس جودة الحياة الجامعية 

  الباحث(. )إعدادمقياس دافعية التعلم 
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:
ً
 الجامعية.مقياس جودة الحياة  أولا

كمتطلب للدراسة الحالية من خلال ما  جودة الحياة الجامعيةقام الباحث بإعداد مقياس   

 :يلي

( ، 2022السابقة. مثل دراسة ياغي والمحمادي )مراجعة الإطار النظري والدراسات  -1

 (.2011مخيمر)

  العلاقة.الاطلاع على المقاييس ذات  -2

عرض الصورة الأولية للمقياس على السادة المختصين في مجال التربية الخاصة، للحكم على  -5

مدى ملاءمة العبارات، والهدف من المقياس، وإجراء التعديلات الملائمة، ويتكون المقياس 

ي محور " طرق التدريس والبعد الثان ،“البعد الأول" البيئة الجامعية  هما:من بعدين 

 المستخدمة ". 

( عبارة، وتم تحديد طريقة الاستجابة 20أصبح المقياس في صورته النهائية بعد التحكيم ) -4

 على العبارات.

نوع الفقدان  –شمل البيانات والمعلومات الأولية والمتمثلة في )الجنسيو  القسم الأول:

 .العمر( –ضعف سمعي"  –السمعي" صمم 

يتضمن و  عبارة،( 20) من مقياس جودة الحياة الجامعية ويتكون  ويتضمن الثاني:القسم 

والبعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة  "،البعد الأول" البيئة الجامعية هما:المقياس بعدين 

 ( يوضح عدد عبارات المقياس، وكيفية توزيعها على الأبعاد.4) والجدول “

 ( 4جدول )

 وعباراته الحياة الجامعيةأبعاد مقياس جودة 
عدد  البعد المحور 

 العبارات

 المجموع

مقياس جودة الحياة 

 الجامعية

 20 14 البعد الأول " البيئة الجامعية

 15 البعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة

  المقياس:طريقة تصحيح 

  تم استخدام مقياس ليكرت
ً
الثلاثي للحصول على استجابات أفراد الدراسة، وفقا

ً تنطبقالتالية )للاستجابات 
 
  – تماما

ً
ً تنطبق لا –أحيانا

 
(، ومن ثم التعبير عن هذا المقياس إطلاقا
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

 الصم وضعاف السمع ببرنامج  السنة التأهيلية.

 
 للتالي: 

ً
، بإعطاء كل عبارة من العبارات السابقة درجة، وفقا

ً
 )درجتان(، تنطبقكميا

ً
ً تماما

 
 أحيانا

ً تنطبق لا، واحدة()درجة 
 
 (.)صفر إطلاقا

: مقياس دافعية 
ً
 التعلم:ثانيا

والاستفادة من بعض  السابقة،قام الباحث ببناء مقياس دافعية التعلم بناء على الدراسات 

واستخدم الباحث مقياس ليكرت الخماس ي  عبارة،( 11ويتكون المقياس من ) العلاقة،المقاييس ذات 

ً تنطبقق درجات الموافقة التالية: )للحصول على استجابات أفراد الدراسة، وف
 
  تنطبق – دائما

ً
غالبا

  تنطبق –
ً
ً تنطبق لا –ما  حد إلى تنطبق –أحيانا

 
 (، إطلاقا

 طريقة تصحيح المقياس: 

تم تحديد الدرجات الخام للمقياس وفق تدرج خماس ي العدد، يعكس درجة دافعية التعلم 

ً تنطبقلدى الطلاب والمتمثلة في الاستجابات التالية: 
 
ً تنطبق( درجات؛ 3) دائما

 
 درجات؛( 4) غالبا

ً تنطبق
 
ً تنطبق لا( درجتان؛ 2) ما حد إلى تنطبق( درجات؛ 5) أحيانا

 
 ( درجة واحدة.1) إطلاقا

  الدراسة.صدق أدوات  (أ 

: مقياس جودة      
ً
 الحياة.أولا

 قام الباحث باستخدام ما يلي: الجامعية،وللتأكد من صدق مقياس جودة الحياة 

مين(: -9
ّ
 الصدق الظاهري لأداة الدراسة )صدق المحك

قـيس مـا وضـع لقياسـه، عُـرض ي ه، والتأكد من أنـللمقياسللتعرف على مدى الصدق الظاهري 

لــــب مــــن الســــادة و الأوليــــة علــــى عــــدد مــــن المحكمــــين المختصــــين فــــي مجــــال التربيــــة الخاصــــة،  هبصــــورت
ُ
ط

قيـــاس مـــا أعـــد لقياســـه، والحكـــم علـــى مـــدى المحكمـــين تقيـــيم  أدوات الدراســـة، مـــن حيـــث قدرتـــه علـــى 

ملاءمتــه لأهــداف الدراســـة، وذلــك مــن خـــلال تحديــد وضــوح العبـــارات، وانتماههــا ، وأهميتهــا، وســـلامتها 

، وإبــــداء مــــا يرونــــه مــــن تعــــديل، أو حــــذف، أو إضــــافة للعبــــارات، وبعــــد أخــــذ الآراء، والاطــــلاع علــــى 
ً
لغويــــا

جريت التعديلات اللازمة التي 
ُ
 .اتفق عليها غالبية المحكمينالملحوظات، أ

 صدق الاتساق الداخلي للأداة:-1 

قــــام الباحــــث بـــإجراء الارتبــــاط بــــين مفــــردات  للتحقـــق مــــن صــــدق الاتســــاق الـــداخلي للمقيــــاس،

أصــم وضــعيف ســمع حُســبَ معامــل  ا( طالبــ11المقيــاس، والدرجــة الكليــة علــى عينــة عشــوائية عــددها )

؛ للتعـــرف علـــى درجـــة ارتبــاط كـــل عبـــارة مـــن (Pearson's Correlation Coefficient)ارتبــاط بيرســـون 

 عبارات الأداة بالدرجة الكلية للأداة.
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 ( 5جدول رقم )

 معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المقياس الأول مع درجة البعد والدرجة الكلية للمقياس 
 ) مقياس جودة الحياة الجامعية ( 

رقم  البعد

 العبارة

معامل الارتباط 

 بالبعد

معامل الارتباط 

 بالمقياس

رقم 

 العبارة

معامل الارتباط 

 بالبعد

معامل الارتباط 

 بالمقياس

البعد الأول 

" البيئة 

 الجامعية 

1 0.640** 0.621** 1 0.360** 0.611** 

2 0.146** 0.011** 1 0.613** 0.311** 

5 0.605** 0.301** 10 0.610** 0.610** 

4 0.014** 0.051** 11 0.361** 0.301** 

3 0.150** 0.644** 12 0.001** 0.666** 

6 0.131** 0.102** 15 0.010** 0.021** 

0 0.345** 0.330** 14 0.111** 0.001** 

البعد 

الثاني " 

طرق 

التدريس 

 المستخدمة

13 0.021** 0.053** 22 0.306** 0.650** 

16 0.663** 0.604** 25 0.616** 0.301** 

10 0.632** 0.301** 24 0.316** 0.605** 

11 0.165** 0.040** 23 0.661** 0.010** 

11 0.006** 0.641** 26 0.340** 0.662** 

20 0.363** 0.621** 20 0.011** 0.026** 

21 0.006** 0.661** - - - 
 

( أن قيم معامل ارتباط كل عبـارة مـن العبـارات مـع درجـة بعـدها والدرجـة 3يتضح من الجدول )

 عنــــد مســــتوى الدلالــــة )
ً
( فأقــــل؛ ممــــا يشــــير إلــــى صــــدق 0.01الكليــــة لمقياســــها موجبــــة، ودالــــة إحصــــائيا

عد لقياسه.  الجامعية،الاتساق الداخلي بين عبارات مقياس جودة الحياة 
ُ
 ومناسبته لقياس ما أ

 الحياة: ثبات مقياس جودة -ب

مــن ثبــات أداة الدراســة مــن خــلال اســتخدام معامــل الثبــات ألفاكرونبــا   الباحــث بالتأكــدقــام 

( قـــيم معـــاملات الثبـــات 6(، ويوضـــح الجـــدول رقـــم )Cronbach'sAlpha (α))معادلـــة ألفـــا كرونبـــا ( )

 ألفاكرونبا .
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 
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 (1جدول رقم )

 معامل ألفا كرونبا  لقياس ثبات أداة الدراسة 
عدد  المقياس

 العبارات

 ألفاكرونباخ

 0.120 14 البعد الأول " البيئة الجامعية 

 0.010 15 البعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة

 0.015 27 مقياس جودة الحياة الجامعية

( 0.015( أن معامـــل الثبـــات العـــام لمقيـــاس جـــودة الحيـــاة الجامعيـــة بلـــغ )6يتضـــح مـــن الجـــدول )

يمكــن الاعتمــاد عليــه فـــي و يـــدل علــى أن المقيــاس يتمتــع بدرجــة ثبـــات مرتفعــة  كرونبــا ، وهــذالفــا أوفــق 

 ، ومن ثم تصبح أبعاد المقياس تتمتع بدرجة عالية من الثبات.التطبيق الميداني للدراسة

: مقياس دافعية 
ً
 التعلم:ثانيا

 المقياس:صدق -

اس، والدرجـة الكليـة بـإجراء الارتبـاط بـين مفـردات المقيـ للتأكد مـن صـدق المقيـاس قـام الباحـث

 لبيرســون،باســتخدام معامــل الارتبــاط  ،  أصــم وضــعيف ســمع ا( طالبــ11علــى عينــة عشــوائية عــددها )

 ذلك.الجدول التالي يوضح و  الكلية،وذلك للكشف عن مدى ارتباط العبارات والأبعاد بالدرجة 

 ( 2جدول رقم )

 الدرجة الكلية  التعلم معمعاملات ارتباط بيرسون لعبارات مقياس دافعية 
 مقياس دافعية التعلم

 بالمقياسمعامل الارتباط  رقم العبارة بالمقياسمعامل الارتباط  م

9 0.325** 0 0.061** 

1 0.610** 1 0.051** 

2 0.002** 1 0.644** 

4 0.650** 10 0.620** 

5 0.020** 11 0.322** 

1 0.116** - - 

( أن قـــيم معامـــل ارتبـــاط كـــل عبـــارة مـــن العبـــارات مـــع مقياســـها موجبـــة، 0يتضـــح مـــن الجـــدول )

 عند مستوى الدلالـة )
ً
( فأقـل؛ ممـا يشـير إلـى صـدق الاتسـاق الـداخلي بـين عبـارات 0.01ودالة إحصائيا

عد لقياسه. المقياس،
ُ
 ومناسبته لقياس ما أ
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  المقياس:ثبات -

فقد بلـغ معامـل كرونبا  ،ألفا  ستخدامالتعلم باقام الباحث بالتأكد من ثبات مقياس دافعية 

وهـــذا يـــدل علـــى أن المقيـــاس يتمتـــع  كرونبـــا ،لفـــا أوفـــق  (0.141الثبـــات العـــام لمقيـــاس دافعيـــة الـــتعلم )

 مرتفعة.بدرجة ثبات 

 نتائج الدراسة ومناقشتها: 

إجابـة السـلال الأول: ويـنص علــى " مـا العلاقـة بــين جـودة الحيـاة الجامعيــة والدافعيـة للـتعلم لــدى 

 سعود؟الطلاب الصم وضعاف السمع ببرنامج السنة التأهيلية بجامعة الملك 

بــين  لمعرفــة العلاقــةوللإجابــة عــن هــذا الســؤال قــام الباحــث باســتخدام معامــل ارتبــاط بيرســون 

مــا وجــاءت النتــائج ك الســمع،ة والدافعيــة للــتعلم لــدى الطــلاب الصــم وضــعاف جــودة الحيــاة الجامعيــ

 ( على النحو التالي:1)الجدول يوضحها 

  (1جدول رقم )

نتائج معامل ارتباط بيرسون لمعرفة العلاقة بين جودة الحياة الجامعية والدافعية للتعلم لدى 

 الطلاب الصم وضعاف السمع
 الدافعية للتعلم   البعد

 0.616 معامل الارتباط البعد الأول " البيئة الجامعية 

 **0.000 الدلالة الإحصائية

 0.012 معامل الارتباط البعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة

 **0.000 الدلالة الإحصائية

 0.031 معامل الارتباط جودة الحياة الجامعية 

 **0.000 الدلالة الإحصائية

( 0.01( يتضـح وجـود علاقـة ارتباطيـة طرديـة دالـة إحصـائيا عنـد مسـتوى )1)نتائج الجدول من 

والدافعيـة للـتعلم  المسـتخدمة(طـرق التـدريس و  الجامعيـة،)البيئة  ببعديهابين جودة الحياة الجامعية 

لدى الطلاب الصـم وضـعاف السـمع، حيـث يتضـح أنـه كلمـا تحسـنت جـودة الحيـاة الجامعيـة وأبعادهـا 

الطـلاب الصـم وضـعاف السـمع تحسـنت دافعيـة  المسـتخدمة( لـدىطرق التـدريس و  ،الجامعية)البيئة 

     التعلم لديهم.

( 2016( ، ودراســة شـــراب)2013تتفــق النتيجــة الحاليــة مـــع مــا توصــلت إليــه دراســـة الصــرايرة) 

مــن وجــود علاقــة ارتباطيــة إيجابيــة بــين التحصــيل الأكـاـديمي والدافعيــة الخارجيــة والداخليــة للــتعلم ، 
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

 الصم وضعاف السمع ببرنامج  السنة التأهيلية.

 
( التـي توصـلت 2013) ILIas& Mdnorبينما اختلفت نتائج الدراسة الحالية مع دراسة إلياس وميـدنور 

 بين جودة الحياة  وكـل مـن السـلوك الأكاـديمي والدافعيـة 
ً
إلى عدم وجود علاقة ارتباطية دالة إحصائيا

 للتعلم .

، واهتمــام برنـــامج الباحــث  هـــذه النتيجــة  إلـــى اهتمــام جامعـــة الملــك ســـعود بصــفة عامـــة ويعــزو  

تلــك الفئـة، فعلــى مســتوى بالسـنة التأهيليــة للطـلاب والطالبــات الصــم وضـعاف الســمع بصـفة خاصــة 

الصـــم وضـــعاف  طلبـــةســـهامات جامعـــة الملــك ســـعود فـــي دعـــم وتهيئـــة البيئــة التربويـــة للإالجامعــة ترجـــع 

جـاتهم وقـدراتهم ، وتقـديم السمع من خلال تهيئتها وتجهيزها بالمتطلبات الضـرورية بمـا يـتلاءم مـع احتيا

كافة الخـدمات الأكاديميـة والنفسـية والإرشـادية التـي يحتاجونهـا ممـا يجعلهـم يشـعرون بالرضـا ويخلـق 

 .لديهم الدافع للتعلم لتحقيق طموحاتهم وأهدافهم

 هــــذه النتيجـــة إلــــى التحفيـــز المســــتمر والـــدعم الكامــــل مـــن قبــــل أســــاتذتهم و ويعـــز 
ً
الباحــــث أيضـــا

عامـــل التعزيـــز لـــه تـــأثير قـــوي علـــى جـــودة حيـــاة  أن ومـــون بـــه مـــن عمـــل ممـــا يشـــير إلـــىوتشـــجيعهم لمـــا يق

ويــنعكس بالإيجــاب علــى دافعيتــه، وأن التفكيــر المســتمر فــي  الأصــم وضــعيف الســمع  الطالــب الجــامعي

 علــى جــودة حياتــه وعلــى دافعيتــه للــتعلم، ومــن ثــم يمكــن القــول 
ً
النجــاح والتفــوق بــلا شــك يــؤثر إيجابــا

ة أالصـــم وضـــعاف الســـمع يشـــعرهم بتـــوفر بيئـــة مهيـــ طلبـــةودة الحيـــاة الجامعيـــة لـــدى البـــأن تحســـن جـــ

 تحسين دافعية التعلم لديهم . فيللتعلم تسهم بشكل كبير 

إجابــــــة الســــــلال الثــــــاني: ويــــــنص علــــــى "هــــــ  توجــــــد فــــــروق ذات دلالــــــة إحصــــــائية  ــــــي جــــــودة الحيــــــاة 

 العمر("؟ -نوع الإعاقة  –س الجامعية لدى الطلاب الصم وضعاف السمع تعزى لمتغير )الجن

 الفروق باختلاف متغير الجنس: -9

البيانات  البديل:الفرض  طبيعي؛البيانات توزيعها  العدم:"فرض للبيانات:شرط التوزيع الطبيعي 

 ".توزيعها غير طبيعي

 (1جدول رقم )

  فسمير نو  كالمجروفنتائج 
ً
 لمتغير الجنس وفقا

 vorooooloK-aoolroKS الجنس

 حصائيةالدلالةًاًل درجاتًالحرية حصاءاًل

 0.200 26 0.111 ذكر البعد الأول " البيئة الجامعية 

 **0.000 53 0.220 أنثى

 *0.012 26 0.113 ذكر البعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة
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 vorooooloK-aoolroKS الجنس

 حصائيةالدلالةًاًل درجاتًالحرية حصاءاًل

 **0.000 53 0.211 أنثى

 0.200 26 0.106 ذكر جودة الحياة الجامعية 

 **0.001 53 0.201 أنثى

وجــود توزيــع غيــر  ( علـى0.01( يتضـح وجــود دلالــة إحصـائية عنــد مســتوى )1مـن نتــائج الجــدول )

طبيعي لبيانات الجنس، وعليه نختار الاختبـارات اللامعلميـة لإجـراء اختبـارات الفـروق بـاختلاف متغيـر 

 .  وتني( )مانالجنس 

  (92جدول رقم ) 

 لمتغير الجنس نتائج مان وتني للفروق بين استجابات أفراد
ً
 الدراسة وفقا

متوسط  العدد الجنس المحور 

 الرتب

 الدلالة Uقيمة  الرتبمجموع 

 **0.005 236.000 600.00 25.53 26 ذكر البعد الأول " البيئة الجامعية

 1214.00 56.61 53 أنثى

البعد الثاني " طرق التدريس 

 المستخدمة

 0.661 426.300 154.30 52.10 26 ذكر

 1036.30 50.11 53 أنثى

 **0.000 202.00 625.00 25.16 26 ذكر جودة الحياة الجامعية

 1261.00 56.25 53 أنثى

 عند مستوى 10يتضح من الجدول )-
ً
بين الذكور  0.03( عدم وجود فروق دالة إحصائيا

 الثاني " طرق التدريس المستخدمة" باختلاف متغير الجنس. في البعدوالإناث 

ويفسر الباحث النتيجة الحالية بأن الطلاب والطالبات الصم وضعاف السمع يتفقون على 

وأن متغير الجنس ليس له تأثير على  التدريس،طرق التدريس المستخدمة من قبل أعضاء هيئة 

أعضاء هيئة التدريس لديهم القدرة على  المستخدمة، وأنجودة الحياة الجامعية وفي طرق التدريس 

واتخاذ خطوات  إعاقتهم،نمية مفاهيم التعليم العميق بين الطلاب والتي تتلاءم مع طبيعة تعزيز وت

 إيجابية لتحسين جودة الحياة الجامعية من خلال وجهات نظرهم حول التعلم الجامعي. 

 عند مستوى 10ويتضح من نتائج الجدول )
ً
بين الذكور  0.01( وجود فروق دالة إحصائيا

 الأول " البيئة الجامعية " لصالح الإناث.والإناث في البعد 
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جودة الحياة الجامعية وعلاقتها بدافعية التعلم لدى الطلاب 

 الصم وضعاف السمع ببرنامج  السنة التأهيلية.

 
( التي توصلت إلى وجود Al-Zboon et al., 2014)دراسة تتفق نتائج الدراسة الحالية مع و 

 مع  الإناث،ذوي الإعاقة تعزى لمتغير الجنس لصالح  لدىفروق في الحياة الجامعية 
ً
وتتفق أيضا

 بين الذكور والإناث ضعاف السمع إلى ( التي توصلت 2022)السيد دراسة 
ً
وجود فروق دالة إحصائيا

 مع ما توصلت إليه دراسة كراشيان وفاميغي
ً
 & krashianلصالح الإناث، وتتفق أيضا

vameghi,2015) (. 

، ودراسة   Mofadeke( 2011) بينما تختلف نتائج الدراسة الحالية مع دراسة

 لبةيكن له تأثير على جودة الحياة الجامعية للط أن متغير الجنس لم اأظهرت نلتيلا(2025رشدي)

 مع ما توصلت إليه دراسة  السعايدة )
ً
التي ، ( 2016الصم وضعاف السمع ، كما تختلف أيضا

 في جودة الحياة الجامعية لدى الذكور والإناث لصالح الذكور.
ً
 أظهرت وجود فروق دالة إحصائيا

 مع نتائج دراسة أبو الرب والأ 
ً
إلى عدم وجود فروق  توصلتالتي  ،(2015حمد )وتختلف أيضا

ماعدا بعد الشعور بالقناعة فكان لصالح ذوي الإعاقة السمعية في بعد جودة البيئة الجامعية لدى 

 الذكور.

لم يأت من  الصم وضعاف السمع على الذكور  تفوق الإناثبأن  النتيجةهذه  الباحث  فسروي

ن الإناث إحيث إلى عوامل تربوية وثقافية واجتماعية،  فراغ أو وليد الصدفة وإنما يعود بالأساس

أكثر انضباطا من الذكور، ويرجع ذلك لكون الإناث يحظين بتتبع دائم من طرف الأسرة ليس في البيئة 

الجامعية فقط بل في كل الجوانب الحياتية هذا ما يجعل الإناث يقمن بمجهود أكبر لإبراز نجاحهن، 

د بالأساس إلى المجهود ولو أن النجاح والتميز لا يتعلق بقدرات خارقة لأحد الجنسين وإنما يعو 

حيث يتميزن بكونهن مثابرات ويبذلن مجهودا أكبر لإثبات ذواتهن، هذا ما الشخص ي والمثابرة، 

خاصة أن الإناث يلتزمن بالتعليمات التي تصدر عن الأساتذة ولا  ،يلاحظه العاملون في حقل التعليم

 أطول في المنزل يدخلن في مواجهات معهم، بالإضافة إلى ذلك يرى الباحث أن الإن
ً
اث يقضين وقتا

يدفعهن إلى  ممابحكم التنشئة والقيود الاجتماعية المفروضة عليهن في مجتمعاتنا العربية والإسلامية 

التخلص من تلك القيم الاجتماعية التي لا تدعم موقف المنافسة للمرأة، والتخلص من النظرة 

الأمر الذي يدفعهن إلى التعليم لإثبات ذواتهن في  المحدودة إليها باعتبارها من ذوي الإعاقة السمعية،

 والعمل على تحدي تلك الإعاقة. المجتمع،
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 الفروق باختلاف متغير نوع الإعاقة: -1

 (99جدول رقم )

 لمتغير نوع الإعاقة فسمير نو  كالمجروفنتائج 
ً
 وفقا
 vorooooloK-aoolroKS نوع الإعاقة

درجاتً الحصاء

 الحرية

 الاحصائيةالدلالة 

**0.001 41 0.114 سمعي ضعف البعد الأول " البيئة الجامعية   

*0.012 20 0.221 صمم  

البعد الثاني " طرق التدريس 

 المستخدمة

**0.000 41 0.204 سمعي ضعف  

**0.000 20 0.204 صمم  

**0.001 41 0.161 سمعي ضعف جودة الحياة الجامعية   

*0.013 20 0.216 صمم  

علـى وجـود توزيـع غيـر طبيعـي  0.03أو  0.01( يتضح وجود دلالة إحصائية عند 11الجدول )من 

لبيانات نوع الإعاقة وعليه نختـار الاختبـارات اللامعلميـة لإجـراء اختبـارات الفـروق بـاختلاف متغيـر نـوع 

 .وتني( )مانالإعاقة 

  (91جدول رقم )

 باختلاف متغير نوع الإعاقة نتائج مان وتني للفروق بين استجابات أفراد الدراسة
متوسط  العدد نوع الإعاقة المحور 

 الترتيب

 الدلالة uقيمة  مجموع الترتيب

البعد الأول " البيئة 

 الجامعية 

 **0.000 211.300 1511.30 55.00 41 سمعي ضعف

 301.30 23.41 20 صمم

البعد الثاني " طرق 

 التدريس المستخدمة

 **0.000 500.300 1505.30 51.01 41 سمعي ضعف

 310.30 21.51 20 صمم

 **0.000 211.300 1512.30 55.16 41 سمعي ضعف جودة الحياة الجامعية 

 411.30 24.15 20 صمم

 عنـــد مســـتوى 12يتضـــح مـــن الجـــدول )
ً
لـــدى أفـــراد الدراســـة  0.01( وجـــود فـــروق دالـــة إحصـــائيا

والدرجـــة الكليـــة  الثـــاني " طـــرق التـــدريس المســـتخدمة "  "، البعـــدحـــول )البعـــد الأول " البيئـــة الجامعيـــة

 السمع.باختلاف متغير نوع الإعاقة لصالح فئة ضعاف للمقياس 
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ويفســر الباحــث هــذه النتيجــة بــأن ضــعاف الســمع مقارنــة مــع فئــة الصــم لــديهم تفاعــل أكبــر مــع          

بيئـــتهم الجامعيـــة بحكـــم الحالـــة الســـمعية البســـيطة أو المتوســـطة واســـتخدام المعينـــات الســـمعية التـــي 

يكــــون لهــــا الأثــــر الإيجــــابي فــــي تفاعــــل الطالــــب ضــــعيف الســــمع داخــــل القاعــــة التدريســــية ممــــا جعلهــــم 

   الصم.فئة ببجودة الحياة الجامعية بدرجة أكبر مقارنة يشعرون 

 الفروق باختلاف متغير العمر:  -2

 (92جدول رقم )

 لمتغير العمر فسمير نو  كالمجروفنتائج 
ً
 وفقا

 vorooooloK -aoolroKS العمر

 الدلالة درجات الحرية الإحصاء

 الاحصائية

**0.000 44 0.243 اعام 20 -18 من البعد الأول " البيئة الجامعية   

 0.011 10 0.111 اعام 20 من أكثر

**0.000 44 0.261 اعام 20 -18 من البعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة  

**0.002 10 0.260 اعام 20 من أكثر  

 0.000 44 0.214 اعام 20 -18 من جودة الحياة الجامعية 

 0.200 10 0.150 اعام 20 من أكثر

 )مــانوســوف نســتخدم الاختبــارات اللامعلميــة لإجــراء اختبــارات الفــروق بــاختلاف متغيــر العمــر 

 ( على النحو التالي.14، كما هو موضح في الجدول التالي رقم )وتني(

 (94جدول رقم )

  
ً
 العمر لاختلاف متغيرنتائج مان وتني للفروق بين استجابات أفراد الدراسة طبقا

متوسط  العدد العمر المحور 

 الترتيب

مجموع 

 الترتيب

 الدلالة uقيمة 

البعد الأول " البيئة 

 الجامعية

 **0.002 111.000 1330.00 53.51 44 اعام 20 -18 من

 554.00 11.63 10 اعام 20 من أكثر

البعد الثاني " طرق 

 التدريس المستخدمة

 0.110 505.000 1563.00 51.02 44 اعام 20 -18 من

 326.00 50.14 10 اعام 20 من أكثر

 *0.013 224.000 1314.00 54.41 44 اعام 20 -18 من جودة الحياة الجامعية

 500.00 22.11 10 اعام 20 من أكثر
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لدى أفراد الدراسة حول  0.03مستوى  دالة عند( عدم وجود فروق 14يتضح من الجدول )

 العمر.البعد الثاني " طرق التدريس المستخدمة" باختلاف متغير 

 عند 
ً
 من النتائج وجود فروق دالة إحصائيا

ً
في اتجاهات أفراد الدراسة  0.03ويتضح أيضا

.غر فئة الأص العمر لصالح)جودة الحياة الجامعية( باختلاف متغير الدرجة الكلية لمقياس  حول 
ً
 عمرا

،
ً
 عند مستوى  أيضا

ً
أفراد الدراسة حول البعد الأول "  استجاباتفي  0.01وجود فروق دالة إحصائيا

. العمر لصالحالبيئة الجامعية " باختلاف متغير 
ً
 الفئة الأصغر عمرا

 2010وتتفق هذه النتيجة مع ما توصلت إليه دراسة المخضب) 
ً
( في وجود فروق دالة إحصائيا

جودة الحياة الأكاديمية للطلبة الصم وضعاف السمع يعزى لمتغير العمر  لصالح الفئة على مقياس 

 ؛ بينما تختلف مع ما توصلت إليه دراسة رشدي )
ً
 2010الأصغر عمرا

ً
( في وجود فروق دالة إحصائيا

 لمتغير العمر لصالح 
ً
بين الطلاب بقسم التربية الخاصة على مقياس جودة الحياة الأكاديمية وفقا

 العمر الأكبر.

، Mofadeke et al (2011)ن يتختلف نتائج الدراسة الحالية مع دراسة موفادك وآخر بينما 

 بين الطلاب والطالبات  اأشارت نتيلال (2025ودراسة رشدي)
ً
إلى عدم وجود فروق  دالة إحصائيا

 زى لمتغير العمر .تعة يالصم وضعاف السمع في جودة الحياة الجامع

 20 من أكثرمقارنة بالفئة ) ا( عام11فئة ) العمر وهمه النتيجة بأن صغار ويفسر الباحث هذ

لديهم رغبة أكبر في التعلم واستجابة أعلى لمؤثرات بيئتهم الجامعية، والتي جعلتهم يستشعرون  (اعام

 العام.قيمة الحياة الجامعية مقارنة بالحياة السابقة في مراحل التعليم 

على "ه  توجد فروق ذات دلالة إحصائية  ي الدافعية للـتعلم لـدى إجابة السلال الثالث: وينص 

 ؟”العمر( -نوع الإعاقة  –الصم وضعاف السمع تعزى لمتغير )الجنس  طلبةال

 الجنس:متغير  -9

 (95جدول رقم )

 لمتغير الجنس فسمير نو  كالمجروفنتائج  
 vorooooloK-aoolroKS الجنس

 حصاةيةالدلالة ال  درجات الحرية الإحصاء

 0.200 26 0.100 ذكر الدافعية للتعلم

 0.200 53 0.111 أنثى
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علــــى وجــــود توزيــــع  0.03( عــــدم وجــــود دلالــــة إحصــــائية عنــــد مســــتوى 13يتضــــح مــــن الجــــدول )

طبيعـــي لبيانـــات الجـــنس وعليـــه نختـــار الاختبـــارات المعلميـــة لإجـــراء اختبـــارات الفـــروق بـــاختلاف متغيـــر 

 .مستقلتين(الجنس )اختبار "ت" لعينتين 

 (91جدول رقم )

 " للفروق بين استجابات مفردات الدراسة  tnedndnednI   T enpd S-IdeIنتائج اختبار " ت:  
ً
وفقا

 الجنس لمتغير

 الدلالة قيمة ت الانحراف المعياري  المتوسط العدد الجنس المحور 

 0.015 0.264 5.310 56.31 26 ذكر الدافعية للتعلم

 4.021 56.51 53 أنثى

 ( عـــــدم وجـــــود فـــــروق 16يتضـــــح مـــــن الجـــــدول )
ً
لـــــدى أفـــــراد  0.03عنـــــد مســـــتوى  دالـــــة إحصـــــائيا

 الجنس.للتعلم( باختلاف متغير  )الدافعيةالدراسة حول 

( التــي توصــلت إلــى وجــود فــروق دالــة 2016)شــراب دراســة  عنتــائج الدراســة الحاليــة مــ اختلفــت

 فــــي الدافعيــــة للــــتعلم لــــدى الطــــلاب ذوي الإعاقــــة الســــمعية تعــــزى إلــــى متغيــــر الجــــنس لصــــالح 
ً
إحصــــائيا

 مــع دراســة الصــرايرة 
ً
 فــي 2013)الــذكور، واختلفــت أيضــا

ً
( التــي توصــلت إلــى وجــود فــروق دالــة إحصــائيا

 الدافعية للتعلم لصالح الإناث.

هذه النتيجة بأن دافعية التعلم ترتبط ببيئة التعلم المحيطة بالفرد أكثر من ويفسر الباحث  

ارتباطها بالسمات الشخصية مما قلل من الفروق في دافعية التعلم لدى الطلاب الصم وضعاف 

السمع باختلاف الجنس؛ بالإضافة إلى ذلك يرى الباحث أن هناك جملة من الخصائص المتوفرة لدى 

الصم وضعاف السمع في المرحلة الجامعية كحب الاستطلاع والمنافسة، وتمتعهم  الطلاب والطالبات

بمستوى مقبول من إنجاز مهامهم الأكاديمية، واتجاهاتهم الإيجابية نحو الدراسة، وهي خصائص لها 

 .دور كبير في رفع مستوى الدافعية للتعلم

 إلى توفر الجو التعليمي المشبع بالحرية 
ً
في البيئة الجامعية والقاعات  كما يعود ذلك أيضا

التدريسية على حد سواء مما يتيح للطلاب الفرصة لشحذ دافعيتهم بشكل أكبر للتعلم وبذل أقص ى 

 المستقبلية.طموحاتهم وأهدافهم  تحقيقأداء ل
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 الإعاقة:متغير نوع  -1

 (92جدول رقم )

 " لمتغير نوع الإعاقةفسمير نو  كالمجروفنتائج "
 vorooooloK-aoolroKS نوع الإعاقة

درجات  الإحصاء

 الحرية

 حصاةيةالدلالة ال 

 0.200 41 0.015 سمعي ضعف الدافعية للتعلم

 0.163 20 0.164 صمم

علـــى وجـــود  0.03أو  0.01( عـــدم وجـــود دلالـــة إحصـــائية عنـــد مســـتوى  10يتضـــح مـــن الجـــدول )

المعلميـة لإجـراء اختبـارات الفـروق بـاختلاف توزيع  طبيعي لبيانات نوع الإعاقة وعليه نختار الاختبارات 

 متغير نوع الإعاقة ) اختبار "ت "لعينتين مستقلتين(.

 ( 91الجدول رقم )

" للفروق بين استجابات مفردات الدراسة باختلاف   tnedndnednI T enpd  S-IdeIنتائج اختبار " ت: 

 متغير نوع الإعاقة
 الدلالة قيمة ت الانحراف المعياري  المتوسط العدد نوع الإعاقة المحور 

 *0.022 2.562 4.231 50.00 41 سمعي ضعف الدافعية للتعلم

 2.261 53.10 20 صمم

لـــــدى أفـــــراد الدراســـــة حـــــول  0.03مســـــتوى  دالـــــة عنـــــدوجـــــود فـــــروق  (91)يتضـــــح مـــــن الجـــــدول 

 للتعلم( باختلاف متغير نوع الإعاقة لصالح فئة ضعاف السمع. )الدافعية

ويفسر الباحث هذه النتيجة بأن ضعاف السمع لـديهم تفاعـل أكبـر مـع بيئـتهم الجامعيـة بحكـم 

 الصم.الفقدان السمعي البسيط لديهم مما يجعلهم أكثر دافعية للتعلم مقارنة بفئة 

 العمر:متغير  -2

 (91جدول رقم )

 لمتغير العمر  فسمير نو  كالمجروفنتائج  
ً
 وفقا

 vorooooloK-aoolroKS العمر

 الدلالة الاحصائية درجات الحرية الإحصاء

 0.114 44 0.114 عام 20 -18 من الدافعية للتعلم

 0.200 10 0.101 عام 20 من أكثر
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علـــى وجـــود توزيـــع غيـــر طبيعـــي لبيانـــات  0.03عـــدم وجـــود دلالـــة عنـــد ( 91الجـــدول )يتضـــح مـــن 

"ت"  )اختبــارلإجــراء اختبــارات الفـروق بــاختلاف متغيـر العمــر  العمـر وعليــه نختـار الاختبــارات المعلميـة

 .مستقلتين(لعينتين 

 ( 12جدول رقم )

  Independent Sample T-testنتائج اختبار " ت: 
ً
" للفروق بين استجابات أفراد الدراسة وفقا

 لمتغير العمر

 الدلالة قيمة ت الانحراف المعياري  المتوسط العدد العمر المحور 

الدافعية 

 للتعلم

 0.061 1.132 5.340 56.11 44 اعام 20 -18 من

 4.215 53.00 10 اعام 20 من أكثر

أفــراد الدراســة علــى  اســتجاباتفــي  0.03 دالــة عنــدعــدم وجــود فــروق  (12)يتضــح مــن الجــدول 

 العمر.مقياس دافعية التعلم باختلاف متغير 

جـــودة  الـــتعلم فـــيالنتيجـــة بـــأن متغيـــر العمـــر لـــيس لـــه تـــأثير علـــى دافعيـــة  الباحـــث هـــذهويفســـر 

دافعيـة الـتعلم  المسـاواة فـيومـن ثـم فـإن جميـع أفـراد الدراسـة علـى درجـة واحـدة مـن  الجامعيـة،الحياة 

 العمرية.بغض النظر عن المرحلة 

  توصيات الدراسة:

 في ضوء نتائج الدراسة يوص ي الباحث بما يلي:

حث أعضاء هيئة التدريس على حضور دورات تدريبية ذات علاقة باستراتيجيات التدريس -1

 وإمكاناتهم.لفئة الصم وضعاف السمع التي تتلاءم مع قدراتهم 

توفير الأنشطة المتنوعة الصفية وغير الصفية التي تحسن من مستوى دافعية التعلم لدى -2

 الطلاب الصم وضعاف السمع. 

 مستمر لمستوى جودة الحياة الجامعية للطلاب الصم وضعاف السمع.إجراء تقويم -5

 دراسات مستقبلية:

 يقترح الباحث إجراء دراسات مستقبلية تتضمن ما يلي:    

  سبل تحسين مستوى جودة الحياة الجامعية والدافعية للتعلم لـدى الطـلاب الصـم وضـعاف

 السمع في التعليم الجامعي.
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  العلاقـة بــين جــودة الحيــاة الجامعيــة والســلوك الدراســ ي الفعــال لــدى الطــلاب الصــم وضــعاف

 الجامعي.السمع في التعليم 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

  

( في رفع (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين دافعية الطلبة نحو تعلم

مرعي عبد الحافظ الصوص                  *لبنى موس ى أبو سرحان
** 

Lubna.sarhan@moe.edu.ps                Maree.soos@moe.edu.ps 

 الملخص

في رفع دافعيةة  (PIQMAS )فاعلية تدخلات برنامج بيكماس التعرف على تهدف الدراسة إلى 

تددد   وقدددد. الطلبةةةة المسةةة هدفين نحةةةو تعلةةةم العلةةةوم والرياضةةةيات مةةةن وجهةةةة نظةةةر معلمةةةيهم فةةةي فلسةةةطين 

 ةفقدرة موععدة علدى  مسد 00مد  أداة الدراسدة ويد  اسدتنياك م دوك و اعتماد المنهج الوصدف  التلليلد ، 

)تنظدي  السدرورة، دفتدر متتظدات ال،الدئ،  سدد لة  يد تدد تت لررادامب بيامداس  ةملداور تملدخ  مسد

أك الدراسددددة أظهددددرت اتددددا ب قددددد و (. (، التقددددوي  الت ددددوي  )المجموعدددداتالمليددددرة للتفايددددر، الددددتعل  التفدددداعل  

( فددددد  رفددددد  دافعيدددددة PIQMASبيامددددداس( )) تعلدددددي  العلدددددوا والريا ددددديات ت،دددددويرفاعليدددددة تدددددد تت برادددددامب 

درجدة ببدرجدة عاليدة ت ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمدهه  فد  فلسد،يك جدا 

داك  .(0.504)قدددر ا ليددة لتالرافددات المعياريددة ة كدرجدد، و (3.85) قدددر ا ليددة للمتوسدد،ات ابيسددابيةك وكد

(، 3..0التقدوي  الت دوي   بمتوسدس تسدا   )أقخ التد تت فاعلية تسئ تقديرات عينة الدراسة  و 

  (.0.602( واالراف معياري )4.00وأعت ا التدوي  على دفتر ال،الئ بمتوسس تسا   )

 .(، دافعية ال،لرةPIQMAS) والريا يات، بياماسلعلوا : ت،وير، تعلي  االكلمات المفتاحية

                                                           
 .فلسطين -جامعة ا لقدسكلية الدراسات العليا  –قسم قيادة وإدارة تربوية  –في القيادة والإدارة التربوية  هطالبة دكتورا *
 .مدير عاا الإدارة العامة للإبداع والتميز وعارة التربية والتعلي  الفلس،ينية **

ت،وير تعلي  العلوا والريا يات  فاعلية تد تت براامب (.2024)سرتاك، لر ى موس ى؛ الصوص، مرع  عرد ابيافظ للاقتباس:

مجلة الآداب   ،العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك ( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل (PIQMAS )بياماس(

 .  .13-101، (1)6، للدراسات النفسية والتربوية

شر  ذا الرلث وفقًا لشروط الر صة ) ©
ُ
بنسخ الرلث وتوعيعه واقله بأي ش خ م   ش ال، كما تسمح ، الت  تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.إبتاييف الرلث أو تلويله أو الإ افة 
ُ
 ليه لأي غرض كاك، بما ف  ذلك  غراض التجارية، شري،ة نسرة العمخ إلى صاتره م  بياك أي تعديتت أ
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Project of Improving Quality of Mathematics and Science Education (PIQMAS) 

Interventions Effectiveness in Enhancing Students' Motivation towards Learning 

Science and Mathematics: A study of Teacher Perspectives in Palestine 
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Abstract: 

The study aims to explore the effectiveness of the PIQMAS (Program for Improving the Quality 

of Mathematics and Science Education) interventions in enhancing the motivation of targeted 

students towards learning science and mathematics, from the perspective of their teachers in 

Palestine. The descriptive-analytical approach was employed, using a questionnaire consisting of 30 

items distributed across five dimensions representing the five interventions of the PIQMAS program: 

board organization, student notebook, thought-provoking questions, interactive learning (group 

work), and formative assessment. The study key findings showed that the effectiveness of the 

PIQMAS program interventions in enhancing students' motivation towards learning science and 

mathematics, as perceived by their teachers in Palestine, was significantly high, with an overall mean 

score of 3.85 and a standard deviation of 0.504. Among the interventions, formative assessment was 

perceived as the least effective, with a mean score of 3.75, while student notebook had the highest 

mean score of 4.00 and a standard deviation of 0.632. 

Keywords: Improvement, Science and Mathematics Education, PIQMAS, Student Motivation 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 المقدمة

 واعتررته 
ً
 كريرا

ً
أولت وعارة التربية والتعلي  الفلس،ينية ت،وير التعلي  ف  فلس،يك ا تماما

 ف  سياساتها ركيزة أساسية ف  عملية بنا  ا
ً
لدولة الفلس،ينية ومؤسساتها، وكاك ذلك واضيا

و ،،ها الإستراتيجية، م   تل الت،وير الممنهج لميوري المناهج م  ااتية، وتنمية الموارد النشرية 

م  ااتية أ رى، ف اك المنهاج الفلس،ي   بنسخته  ولى وم  ث  النسخة اللااية الت  ابتدأ العمخ بها 

 ذا يأت  . و 2002، كما أصدرت الوعارة إستراتيجية إعداد وتأ يخ المعلميك ف  العاا 2013ف  العاا 

  م  تلقيق مخرجات جيّدة، تأ ذ بيد ال،لرة وتعزّع دور المعل  ف  الت،وير الا تماا 
ّ
ما

ُ
بصورة ت

 للت،ور العلم  وا
ً
 أماا تلديث  اظمة التربوية، ترعا

ً
لتانولوج  الشامخ للتعلي ، وتتيح المجال واسعا

 .المتسارع

وأثنا  السع  ابيليث لتلقيق الت،وير المنشود، لوتظ وم   تل المتابعات الميدااية، وم  

الدول ، تدن  تلصيخ طلرة فلس،يك ف  مادت   TIMSSاتا ب الا ترارات الوطنية واتا ب ا ترار

تعليم ، و اصة صناع الريا يات والعلوا، وكاات النتا ب غير مر ية ل خ ذوي العتقة بالق،اع ال

القرار ف  وعارة التربية، لذلك بدأ التفاير بهذه المش لة، والرلث ع  سرخ التغلئ علهها، وكاات 

الإجابة السريعة أاه يجئ تلسيك وت،وير جودة تعلي  مادت  الريا يات والعلوا وجعخ ال،الئ 

 ملورا للعملية التعليمية التعلمية ويرقى السؤال: كيف يت  ذلك؟

تلسيك وت،وير تعلي   بلرراام (( و و الاس  المختصرPIQMASجا  براامب بياماس ) وقد

بالتعاوك ما بيك وعارة التربية والتعلي ، والوكالة اليابااية للتعاوك الدول  )جاي ا(. ) الريا يات والعلوا

كأتد أ   الررامب الت  تهدف إلى التغلئ على مش لة تلسيك تعلي  وتعل  الريا يات والعلوا ف  

 : ، وقد تضم  الرراامب ثتث مراتخ2024، وسينته  ف  العاا 2012فلس،يك، وبدأ تنفيذه ف  العاا 

: مرتلة تشخيص واق  تعلي  الريا يات والعلوا ف  المدارس الفلس،ينية  اصة 
ً
أولا

 . 2 -3للصفوف م  

: مرتلة اقتراح التد تت الم،لوبة بنا  على التشخيص  اصة فيما يتعلق بأساليئ 
ً
ثاايا

 التدريس والتقنيات المستخدمة. 

: مرتلة التجريئ لهذه التد تت وم  ث  ت،وير ا 
ً
وتعميمها ل افة معلم  العلوا ثاللا

 لوثيقة الإطار المرجع  لرراامب بياماس )وعارة التربية والتعلي  
ً
والريا يات للصفوف المختلفة. وفقا

 (.2012الفلس،ينية ،
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 وأسئل ها  مشكلة الدراسة

فاعلية تد تت براامب بياماس التعرف على  تملورت مش لة الدراسة تول بناً  على ما سرق 

(PIQMAS)   ف  رف  دافعية ال،لرة المستهدفيك الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه

 ف  فلس،يك. ويما  تخ  ذه المش لة م   تل الإجابة ع   س لة التالية.

( ف  رف  PIQMAS)تعلي  العلوا والريا يات( بياماس  )ت،ويرما فاعلية تد تت براامب  .1

 والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك؟ دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا 

تعلي  العلوا  )ت،وير خ تختلف تقديرات أفراد عيّنة الدراسة تول فاعلية تد تت براامب  .2

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  PIQMAS)والريا يات( بياماس 

وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك با تتف متغيرات الدّراسة: ابجنس، التخصص، المؤ خ 

 العلم ، المديرية ؟ 

 :الدراسةأهداف 

ف  رف   (PIQMAS )فاعلية تد تت براامب بياماس على  دفت  ذه الدراسة إلى التعرّف 

، دافعية ال،لرة المستهدفيك الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

آليات ت،وير  ذه التد تت وتلسيك فاعليتها ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا  ومعرفة

 والريا يات.

 أهمية الدراسة: 

 وتكمن أهمية هذه الدراسة فيما يأتي:

ّ  الت  تناولت  -تدود عل  الراتليكف  -تعدّ أنها  -
ّ
م  الدراسات  ولى على المستوى الميل

ف  رف  دافعية ال،لرة المستهدفيك  (PIQMAS)فاعلية تد تت براامب بياماس التعرف على 

 .الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 تول و   -
ً
  أك تقدّا  ذه الدراسة تصورا

ّ
اعلية تد تت براامب بياماس اق  فو يتوق

(PIQMAS)  ف  رف  دافعية ال،لرة المستهدفيك الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر

وبما يساعد ابجهات المختصة على ت،وير العمخ بهذه التد تت  تل . معلمهه  ف  فلس،يك

افظات ف  المدة المترقية م  عمر الرراامب، قرخ اعتماد تعميمه على كافة مدارس المي

 فلس،يك.



  
 
 
 

135 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024مارس ، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

ويؤمخ أك تش خ  ذه الدراسة إ افة اوعية للأدب التربوي المتخصص ف  تعلي  العلوا  -

 والريا يات ف  الماترة العربية للرلث العلم . 

 مصطلحات الدراسة 

 The Project for Improving Quality ofالا تصار المعتمد لد  و (: PIQMAS) برنامج بيكماس

Mathematics and Science  ، يهدف إلى ت،وير تعلي  العلوا والريا يات لدى  و الرراامب الذي و

ف  فلس،يك، كما ورد ف  وثيقة الرراامب لدى وعارة التربية والتعلي   11 -3طلرة الصفوف م  

 (. 2012الفلس،ينية للعاا )

يدة فد  مدديريات التربيددة مدرسدة ت وم 40فد   11-3:  د  طلردة الصدفوف مد  الطلبةة المسة هدفون 

 10والتعلدددددي  الفلسددددد،ينية الميدددددددة لتنفيدددددذ الررادددددامب ويددددد  )راا   وادددددابلس، وابخليدددددخ، وغدددددزة( بواقددددد  

 مدارس ل خ مديرية.

 إطار نظري 

كليرة ي  الدراسات الت  بللت ف  ت،وير أساليئ تدريس م  شأنها أك تسه  ف  رف  دافعية 

فمنها ما اعترر أك التعلي  باستخداا برمجيات تعليمية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات، 

ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات )ابجراح   الاترواية أثنت أثره الإيجا 

 (.2014وآ روك،

ابخاص بوعارة التربية والتعلي   يعرض الراتلاك  نا الإطار النظري لرراامب بياماس 

الفلس،ينية، م  تيث التصمي  والت،ريق، و ذا يوضح عدا وجود دراسات سابقة ذات عتقة 

( 2012مراشرة بمو وع الدراسة ابيالية. وقد          تضمنت وثيقة الإطار المرجع  لرراامب بياماس )

ير النقدي لل،تب على الصعيد الوط   م  تلسيك مهارات الإبداع والتفاالعاا للرراامب و و: الهدف 

 : وأشارت الوثيقة إلى ما يل تعزيز تعلي  الريا يات والعلوا.  تل

 هي:للبرنامج النتائج المتوقعة المخرجات و  

تؤدي إلى ت،وير فعالة وممانة )أساليئ/تقنيات التدريس والتعل (  وتد تت: تدابير 1المخرج 

 .ر النقدي لدى ال،تبمهارات الإبداع والتفاي وتلسيك

يؤدي  لدى ال،تب تفاير الناقدفعال ومما  لتلسيك الإبداع وال ت: اموذج تد ت 2المخرج 

 ت،وير مهارات التفاير م   تل تعزيز تعلي  الريا يات والعلوا.إلى 
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

بواس،ة وعارة التربية  جمي  المدارس ف  فلس،يك ف  تالتد ت  لت،ريق: بي ة مت مة 0المخرج 

 ،والتعلي 

 وخطة العمل بالبرنامج، وهي على النحو التالي:مراحل 

قاا فريق العمخ م  ابخررا  اليابااييك ووعارة التربية  ) مرحلة التشخيص(: المرحلة الأولى

بدراسة تشخيصية لواق  تعلي  العلوا والريا يات م   تل إجرا  ا ترار تشخيص   وتضور 

عدة صفوف ومدارس ف  الضفة الغربية وق،اع غزة وإجرا  تصص لمادت  الريا يات والعلوا ف  

عدة مقابتت ومجموعات بؤرية م  معلم  ومشرف  الريا يات والعلوا، وت  تلليخ كافة الريااات 

الت  تصخ علهها الفريق كميا واوعيا، وبنا  على اتا ب التلليخ ت  اقتراح التد تت التتقة لتسه  ف  

مهارات الإبداع و  ة والمهارات  ساسية كشرط أساس   لتلسيك قدراته لمعرفال،لرة لاكتساب وفه  

 والتفاير النقدي. 

 التدخلات المقترحة هي:

 :
ً
 :وخطة الدرس استخدام السبورة تنظيم تقنياتأولا

 من خلال: الهدف: تحسين تقنيات التدريس الأساسية

 لاتابة على السرورة لتلسيك جودة الممارسة الصفية   -1

 خ،ة الدرس.ب المنظمة المرتر،ةابيصة  -2

بما يتماش ى م  تدفق وشموليته و و   الميتوى السرورة بجو ر تقنية الاتابة على تلقيق  -0

 .وعمق التعل 

 .ف  نهاية ابيصةالاتابة ب،ريقة يما  رؤية الصورة ال املة للتعل   -4

، ملتوى  ،ة الدرس ي وك  -3
ً
الزم   تعليمية )التخصيص التتظات المإ افة إلى واضيا

والنشاط متتظات وشروتات تاميلية، ، و ل خ نشاط،  س لة التاميلية، التعليمية

 .وما إلى ذلكالنهائ ،   التقييم

و ذا التد خ يتيح لل،لرة تنظي  ومتابعة تعلمه ، وإم ااية مراجعة المسا خ الريا ية 

رير ف  تلسيك تلصيخ والعلمية وقد أشارت الدراسات لما لهذه ابخ،وة م  أ مية بالغة وأثر ك

 (.2002ال،لرة )عزيز، 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

: تدوين الملاحظات في دفتر الطالب
ً
 ثانيا

 من خلال: الهدف: تحسين مهارات التدريس الأساسية

 دع  ال،تب ف  تعزيز فهمه  وتنظي  تفاير   وتعميقه.  -1

 تلسيك جودة تعل  ال،تب )بما ف  ذلك الدراسة المنزلية( م   تل عاس ملتويات اللوتة -2

 ت.ملتوى تقنيات تدوي  المتتظام   تل  ف  دفاتر  )السرورة( 

 علي  كتابة الدفتر  ،وة بخ،وة م  الصفوف  ولى.ت -0

 لتخ،يس مسرقًا متى وأي  يقوا ال،تب بتدوي  المتتظات أثنا  الفصخ.ا -4

 .التلقق م  متتظات ال،الئ بش خ دوري ف  الفصخ  -3

 ف  الميافظة على ارتراط إك مراجعة ال،الئ للتعل  بعد مغادرته 
ً
المدرسة يعد عامت مهما

 كذلك ف  تسهيخ مهمة أوليا   مور عند متابعته  لتعل  أبنائه  ، فم 
ً
أسراب  ال،الئ بالتعل ، ومهما

متابعته  أو  أوليا  أمور ال،لرة عدا متابعةالعزوف لدى المعلمات الو تدريس الريا يات والعلوا 

جعيات تعل  أبنائه ، لذا يعد دفتر تدوي  متتظات ال،الئ مصدرا عدا معرفته  بمنهجيات ومر 

 للتعل  المنزل  وبمتابعة أوليا   مور ) ذاكر،
ً
 (.2012ومرجعا

: تقنيات طرح الأسئلة:
ً
 ثالثا

 من خلال: الهدف: تحسين مهارات التدريس الأساسية

وقت ومنح  لديه  و   السؤال المركزي ف  الفصخ ليفار فيه ال،تب والتأكد م  وجوده  -1

 كتابة آرائه (.، و يخ المش لة ف  دفاتر متتظاته بللتفاير )

 إعداد  س لة  ولية والتاميلية، واستخداا  س لة المغلقة والمفتوتة. -2

كتابة السؤال الر يس   على السرورة، والتلقق م  فه  ال،تب، ووجود السؤال الر يس    -0

 .وأف ار   ف  دفاتر متتظاته .

 رح السؤال، إتاتة الوقت لل،تب للتفاير والمتتظة.بعد ط -4

قرول  ف ار المتنوعة وتصييح المفا ي  و العملية برمتها الفاعلة لل،لرة ف   شاركةالم -3

 ابخاط ة.

وع  معلم  العلوا والريا يات بأ ،ا  تتميذ   ف   ( أك2016فقد أكد الم،رف  وآ روك )

م   تل طرح  س لة، يسه  بش خ فعال ف   تلة الابتدا يةتعل  المفا ي  العلمية والريا ية بالمر 

 الاشف ع  الفه  ابخاطئ لدى ال،لرة ومعابجته بش خ يسه  ف  رف  دافعية ال،لرة الو التعل .
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: الأنشطة التفاعلية: 
ً
 رابعا

 من خلال: لهدف: تحسين مهارات التدريس التطبيقيةا

التعل  م  وتلها م   تل  تفاعخ ال،تب  م  مجموعات صغيرة لتلديد المشاتت  -1

 .والتفاير النقدي، والتأمخ ،، والإبداعبعضه  الرعض والترويب

السماح لل،تب بالقياا بعمخ ثنائ  للتلقق م  عمخ بعضه  الرعض، ومشاركة اتا ب  -2

بعضه  الرعض عندما لا م  تفاير والتخ المهمة، والتفاير ف  اتا جه  ، و ال،تب الفردييك

 أافسه .بستسة م  تلقا   يتما  ال،تب م  معابجتها

 :مراتخ، ي  بخمس الت  تمرعملية التفاير الذي يعتمد نهج المنهج العلم   و ويعترر الم

والتواصخ. ويعتقد أك المنهج العلم   و أساس ذ ب  لت،وير  ،المتتظة، المياكة، التجربة، التفاير

لدى ال،لرة،  اصة ف  تعلي   ايللى مهارات التفاير العويؤثر ع ،مهاراته  ومعارفه و مواقف ال،لرة، 

مستمرة لل،لرة عند مواجهة ومعابجة المشاكخ ف  تياته   ةمادة الريا يات ي  عمليفالريا يات. 

 ( (Aniyati,2019اليومية. 

فعالية براامب تدريب  قا   على إستراتيجية ابيخ الإبداع  ( إلى .201أشارت عرير أتمد عل  ) 

لديه ، مما يؤكد ف  تخفيف تدة قلق الريا يات وتلسيك مستوى ال،موح  کاديم   للمشاتت

 ى( عل2022على دور وأ مية  ذا التد خ ف  تلقيق  دف الرراامب. كما أكد  صاواة وآ روك )

  علية إستراتيجية أبعاد التعل  السداسية ف  تلسيك مظا ر التفاعخ الصف  ف  بي ات تعل فا

 ، مشيري  إلى دور التفاعخ الصف  ف  تلسيك دافعية ال،لرة الو تعل  الريا يات.الريا يات

: تحسين وتطوير التقويم التكويني في الصف:
ً
 خامسا

 من خلال: م التكوينيالهدف: تحسين مهارات التدريس الأساسية والتقيي

ملتوى ) الفصخ وتخ العقرات الت  يواجهها ال،تب ف  وقت مرار ف مراقرة فه  ال،تب   -1

 (.تلسيك التقيي  الت وي   ف  الفصخ

وغير ا، والا ترارات  ابجماعية والمتتظات الفردية فه  وسا خ التقيي  الت وي   )المتتظة -2

 .الاتابية(

 .ه تعابير وجو ب م  ت متتظة مستوى فه  ال، -0

 .راقرة فه  ال،تب الفردييك م   تل التلقق م  دفاتر   وأوراق العمخ ابخاصة به م -4
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

. إذا ارتائ فهمه  بس  الرد على كخ طالئ تسئ سرعة أو .ورف   يدي ل،لرةالتنقخ بيك ا

 فالعديد م  ال،تب افس   ،ا ، ف
ّ
 ر ف  الفصخ بأكمله.ا

 ب(: المرحلة الثانية )مرحلة التجري

 4ت  ت،وير مادة تدرينية على التد تت المقترتة وت  تدريئ فريق م  المشرفيك التربوييك ف   

مدرسة، م  قرخ فريق ابخررا  اليابااييك، وتمت  40مديريات للتربية وم  ث  ت  تدريئ المعلميك ف  

جلسات  عملية المتابعة للتدريئ على مدار عاا كامخ م   تل تضور ابيصص وتصوير ا وعقد

للتأمخ للمعلميك والمشرفيك وكذلك تلقات تعل  تشمخ كافة المشرفيك والمعلميك المتدربيك ف  كخ 

مديرية. وقد أظهرت اتا ب الدراسة التقويمية الت  افذ ا ابخررا  الياباايوك تلسنا ذا دلالة إتصا ية 

 ف  تعل  الريا يات والعلوا ف  المدارس المستهدفة.

إلى تدريئ كافة مشرف  العلوا والريا يات ف  كافة مديريات التربية  وم  ث  ت  الااتقال

والتعلي  ف  الضفة الغربية وق،اع غزة، والذي  بدور   قاموا بتدريئ معلم  الريا يات والعلوا ف  

مدرسة، وسيستخدا المشرفوك التربويوك افس المنهجية ف  المتابعة م  تيث تضور ابيصص  460

 أمخ وتلقات التعل .وتصوير ا وجلسات الت

 الطريقة والإجراءات

 
ً
 مفصت

ً
ف  تنفيذ الدراسة،  اكالت  اترعها الراتل لل،ريقة والإجرا ات يتناول  ذا الفصخ وصفا

وم  ذلك تعريف منهج الدراسة، ووصف مجتم  الدراسة، وتلديد عينة الدراسة، وإعداد أداة 

الدراسة)الاسترااة(، والتأكد م  صدقها وثراتها، وبياك إجرا ات الدراسة، و ساليئ الإتصا ية الت  

 استخدمت ف  معابجة النتا ب، وفيما يل  وصف لهذه الإجرا ات.

 الدراسة: منهج 

 .الوصف  التلليل استخداا المنهج ت  م  أجخ تلقيق أ داف الدراسة 

 مجتمع الدراسة:

الريا يات والعلوا ف  مدارس براامب بياماس ف   تألف مجتم  الدراسة م  جمي  معلم 

  122مديريات راا   وابخليخ واابلس وغزة، والرالغ عدد   )
ً
(، وذلك تسئ ةمعلم /معلما

 .2022/2020وعارة التربية والتعلي  للعاا  كاديم  إتصا ية 
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 عينة الدراسة:

، أي بنسرة ةمعلم/معلما (22) عينة عشوا ية، وت وات م  اشتملت عينة الدراسة على

 %( م  مجتم  الدراسة، 0.2.)

 وصف متغيرات أفراد العينة:

% للذكور، ..20ة متغير ابجنس أك نسرسئ ت( توعي  أفراد عينة الدراسة 1يريك ابجدول )

% للريا يات. 04.1% للعلوا، ونسرة 63.2% للإااث. ويريك متغير التخصص أك نسرة 2.0.ونسرة 

% ب الوريوس أساليئ 24.4% ب الوريوس تخصص  ، ونسرة 61ويريك متغير المؤ خ العلم  أك نسرة 

% راا  ، ونسرة 20.2% ماجستير فأعلى. ويريك متغير المديرية أك نسرة 14.6وتأ يخ تربوي، ونسرة 

 ( يريك ذلك.1% غزة. وابجدول )2.2% اابلس، ونسرة 02% ابخليخ، ونسرة 22

 (: 2جدول )

 الدراسةتوعي  أفراد عينة الدراسة تسئ متغيرات 
 النسبة المئوية العدد المستوى  المتغير

 20.7 17 ذكر الجنس

 79.3 65 أنثى

 65.9 54 علوم التخصص

 34.1 28 رياضيات

 61.0 50 بكالوريوس تخصص ي المؤهل العلمي

 24.4 20 بكالوريوس أساليب وتأهيل تربوي 

 14.6 12 ماجستير فأعلى

 23.2 19 رام الله المديرية

 28.0 23 الخليل

 39.0 32 نابلس

 9.8 8 غزة
 

 صدق الأداة

بياماس، وي  ت  تصمي  أداة الدراسة بالاعتماد على وثا ق ومراتخ تنفيذ وأ داف براامب 

فقرة موععة على  مس مجالات ي  التد تت المقترتة لرراامب  00استرااة م واة بصورتها  ولية م  

بياماس. وت  التلقق م  صدق أداة الدراسة بعر ها على مجموعة م  المياميك م  ذوي 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

ت وستمتها الا تصاص وابخررة، لإبدا  الرأي ف  فقرات الاسترااة م  تيث: مدى و وح لغة الفقرا

، ومت متها لمو وع الدراسة، ، ووفق  ذه المتتظات ت  إ راج الاسترااة بصورتها النها ية.
ً
 لغويا

 بلساب معامخ ارتراط بيرسوك  
ً
لفقرات م  ااتية أ رى ت  التلقق م  صدق  داة أيضا

سترااة مما يشير واتضح وجود دلالة إتصا ية ف  جمي  فقرات الا الاسترااة م  الدرجة ال لية للأداة، 

 بيك الفقرات. وابجدول )
ً
 ( يريك ذلك:2إلى أك  ناك اتساقا دا ليا

 : (1)جدول 

 لفقرات استرااة الدراسة معامخ ارتراط بيرسوك 
رقم 

 الفقرة
 Rقيمة 

الدالة 

 الإحصائية

رقم 

 الفقر ة
 Rقيمة 

الدالة 

 الإحصائية

رقم 

 الفقرة
 Rقيمة 

الدالة 

 الإحصائية

2 0.468** 2.222 22 0.638** 2.222 12 0.623** 2.222 

1 0.524** 2.222 21 0.521** 2.222 11 0.749** 2.222 

2 0.511** 2.222 22 0.542** 2.222 12 0.710** 2.222 

4 0.566** 2.222 24 0.467** 2.222 14 0.563** 2.222 

5 0.446** 2.222 25 0.650** 2.222 15 0.412** 2.222 

2 0.395** 2.222 22 0.493** 2.222 12 0.373** 2.222 

7 0.560** 2.222 27 0.735** 2.222 17 0.728** 2.222 

8 0.599** 2.222 28 0.684** 2.222. 18 0.759** 2.222 

9 0.544** 2.222 29 0.515** 2.222 19 0.649** 2.222 

22 0.584** 2.222 12 0.543** 2.222 22 0.445** 2.222 

 2.222إحصائية عند ** داله 

 2.252* داله إحصائية عند 

 ثبات الدراسة 

لمجالات الدراسة  التلقق م  ثرات  داة، م   تل تساب ثرات الدرجة ال لية لمعامخ اللرات، ت 

لفاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  لفا، وكاات الدرجة ال لية أتسئ معادلة اللرات كرواراخ 

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  PIQMASبياماس ) العلوا والريا يات( 

و ذه النتيجة تشير إلى تمت   ذه  داة بثرات يف  بأغراض  ،(0.926) وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 ( يريك ذلك.0، وابجدول )وابجدول التال  يريك معامخ اللرات للمجالات والدرجة ال لية. الدراسة.
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

 (: 3جدول )

 معامخ اللرات للمجالات ب،ريقة الفا  كرواراخ اتا ب
 معامل الثبات عدد الفقرات المجالات

 0.773 2 تنظيم السبورة

 0.801 2 التدوين على دفتر ملاحظات الطالب

 0.815 2 طرح الأسئلة المثيرة للتفكير

 0.824 2 الأنشطة التفاعلية )مجموعات العمل(

 0.784 2 التقويم التكويني

 0.926 22 الدرجة الكلية

 إجراءات تطبيق الدراسة

قاا الراتلاك بت،ريق  داة على أفراد عينة الدراسة، تيث ت  توعي  استمارة إلاترواية، و عد 

م  أفراد العينة بعد إجابته  علهها ب،ريقة صييلة، تريك  تأك اكتملت عملية تجمي  الاستنيااا

 ( استمارة.22المستردة الصابية والت   ضعت للتلليخ الإتصائ : ) تللراتلة أك عدد الاسترااا

 المعالجة الإحصائية

والتأكد م  صتتيتها للتلليخ ت  ترميز ا )إع،اؤ ا أرقاما معينة(،  تبعد جم  الاستنيااا

وذلك تمهيدا لإد ال بياااتها إلى جهاع ابياسوب الآل  لإجرا  المعابجات الإتصا ية المناسرة، ، وي  

لليصول على صدق وثرات (، Cronbach Alpha، ومعادلة كرواراخ ألفا )  ومعامخ ارتراط بيرسوك 

لليخ الريااات وفقا لأس لة الدراسة باستخراج المتوس،ات ابيسابية والاالرافات  داة، ث    ت

(، وتلليخ التراي   تادي، وذلك t- testالمعيارية ل خ فقرة م  فقرات الاسترااة، وا ترار )ت( )

 (.SPSS( )Statistical Package For Social Sciencesباستخداا الرعا الإتصا ية )

 لمناقشة والتوصيات(نتائج الدراسة )ا

ع  مو وع الدراسة  اكعر ا لنتا ب الدراسة، الت  توصخ إلهها الراتلابجز  تضم   ذا ي

( ف  رف  دافعية PIQMASو و " فاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 

ياك أثر كخ م  ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك " وب

المتغيرات م   تل استجابة أفراد العينة على أداة الدراسة، وتلليخ الريااات الإتصا ية الت  ت  

اعتماد التوعي  ابيصول علهها. وتتى يت  تلديد درجة متوس،ات استجابة أفراد عينة الدراسة ت  

 (.4الموضح ف  ابجدول )
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 : (4جدول )

 العينةدرجات تصنيف استجابات أفراد 
 توس  الحساييالممدى  الدرجة

 فأقل 1.22 منخفضة

 2.27-1.24 متوسطة

 فأعلى 2.28 عالية

فاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا  ما :النتائج المتعلقة بالسؤال الأول 

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة PIQMASوالريا يات( بياماس ) 

 ؟ معلمهه  ف  فلس،يكاظر 

تساب المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات ت  ع   ذا السؤال  للإجابة

فاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا  ع الاسترااة الت  تعرر  مجالات أفراد عينة الدراسة على

علوا والريا يات م  وجهة ( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  الPIQMASوالريا يات( بياماس ) 

 ( يريك ذلك.3. وابجدول )اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 (: 5جدول )

فاعلية تد تت براامب المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة ل

 ( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلواPIQMAS)ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس )

 والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 المجال الرقم
المتوس  

 الحسايي
 الدرجة الانحراف المعياري 

النسبة 

 المئوية

 80.0 عالية 0.63289 4.0000 التدوين على دفتر ملاحظات الطالب 1

 79.0 عالية 0.54338 3.9512 تنظيم السبورة 2

 76.1 عالية 0.63889 3.8028 الأنشطة التفاعلية )مجموعات العمل( 4

 75.8 عالية 0.67131 3.7886 طرح الأسئلة المثيرة للتفكير 2

 75.0 عالية 0.61321 3.7500 التقويم التكويني 5

 77.2 عالية 0.50451 3.8585 الدرجة الكلية

االراف معياري ب( 3.85يتتظ م  ابجدول السابق أك المتوسس ابيسا   للدرجة ال لية)

( و ذا يدل على أك فاعلية تد تت براامب ) ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 0.504)
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

PIQMAS ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك )

%(. ولقد تصخ مجال التدوي  على دفتر متتظات 77.2، وبنسرة م وية )عاليةجا ت بدرجة 

(، يليه مجال تنظي  السرورة بمتوسس تسا   4.00أعلى متوسس تسا   ومقداره ) ال،الئ على

، يليه مجال (0.20بمتوسس تسا   )مجال  نش،ة التفاعلية )مجموعات العمخ( (، وم  ث  0.23)

(، وم  ث  مجال التقوي  الت وي   بمتوسس 2..0بمتوسس تسا   ) طرح  س لة المليرة للتفاير

 جمي  المجالات جا ت بدرجة عالية.(، و 3..0تسا   )

 تساب المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة علىت  

 ( يريك ذلك.6.، وابجدول )تنظي  السرورةمجال  ع الاسترااة الت  تعرر  فقرات

 (: 2جدول )

 تنظي  السرورةالمتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لمجال 

 الفقرات الرقم
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 86.0 عالية 0.602 4.30 .يتنافس الطلبة في المشاركة في أنشطة الدرس المختلفة 1

 85.8 عالية 0.533 4.29 .المعلم في استخراج خلاصة الدرسيشارك الطلبة  4

 81.8 عالية 0.820 4.09 .يوظف الطلبة خبراتهم السابقة في التعلم 2

 74.8 عالية 1.109 3.74 .يشارك الطلبة في تحديد أهداف الدرس 2

 73.6 عالية 1.029 3.68 .يساهم الطلبة في ترتيب وتنظيم السبورة برفقة المعلم 2

 72.0 متوسطة 1.029 3.60 .يسهم الطلبة في تعديل ما يتم طرحه أثناء تنفيذ الدرس 5

 79.0 عالية 0.54338 3.9512 الدرجة الكلية

االراف معياري ب( 0.23)للدرجة ال لية المتوسس ابيسا    يتتظ م  ابجدول السابق أك

 %(. 2.جا  بدرجة عالية، وبنسرة م وية ) تنظي  السرورةأك مجال ( و ذا يدل على 0.340)

( فقرات جا ت بدرجة عالية وفقرة واتدة 3)أك  إلى (6كما تشير النتا ب ف  ابجدول رق  )

"  يتنافس ال،لرة ف  المشاركة ف  أنش،ة الدرس المختلفة. وتصلت الفقرة " جا ت بدرجة متوس،ة

"  ال،لرة المعل  ف  استخراج  تصة الدرسيشارك فقرة " اللهها ت(، 4.00على أعلى متوسس تسا   )

 يسه  ال،لرة ف  تعديخ ما يت  طرته أثنا  تنفيذ الدرس(. وتصلت الفقرة " 4.22بمتوسس تسا   )

يسا   ال،لرة ف  ترتيئ وتنظي  السرورة برفقة لهها الفقرة " ت(، 0.60" على أقخ متوسس تسا   )

 (.0.62" بمتوسس تسا   ) المعل 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 توس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة علىتساب الموت  

 : ( يريك ذلك.مجال التدوي  على دفتر متتظات ال،الئ وابجدول ) ع الاسترااة الت  تعرر  فقرات

 (: 7جدول )

على دفتر التدوي  المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لمجال 

 متتظات ال،الئ.

 الفقرات الرقم
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

يعتمد الطلبة على السبورة في تدوين ملاحظاتهم على  2

 .الدفتر
 87.4 عالية 0.729 4.37

 84.2 عالية 0.782 4.21 .يدون الطلبة المعلومات المهمة التي يطرحها المعلم 1

يعدل الطلبة ملاحظاتهم في نهاية الدرس بناءً على توجيهات  2

 المعلم.
 83.0 عالية 0.650 4.15

 81.2 عالية 0.851 4.06 .يهتم الطلبة بتدوين ملاحظات الدرس 2

يعتمد الطلبة على ما دونوه في عرض خبراتهم السابقة في  5

 .التعلم
 74.6 عالية 1.066 3.73

 69.8 متوسطة 1.168 3.49 .دفاترهم في الوقت المحددينهي الطلبة التدوين على  4

 80.0 عالية 0.63289 4.0000 الدرجة الكلية

االراف معياري ب( 4.00)للدرجة ال لية المتوسس ابيسا    يتتظ م  ابجدول السابق أك  

أك مجال التدوي  على دفتر متتظات ال،الئ جا  بدرجة عالية، وبنسرة ( و ذا يدل على 0.602)

 %(.20م وية )

( فقرات جا ت بدرجة عالية وفقرة واتدة جا ت 3)أك  إلى (.تشير النتا ب ف  ابجدول رق  )و 

يعتمد ال،لرة على السرورة ف  تدوي  متتظاته  على الدفتر " وتصلت الفقرة "  بدرجة متوس،ة.

لت  ي،رتها المعل  " يدوك ال،لرة المعلومات المهمة افقرة " اللهها ت(، .4.0على أعلى متوسس تسا   )

"  ينه  ال،لرة التدوي  على دفاتر   ف  الوقت الميدد(. وتصلت الفقرة " 4.21بمتوسس تسا   )

يعتمد ال،لرة على ما دواوه ف  عرض  رراته  لهها الفقرة " ت(، 0.42على أقخ متوسس تسا   )

 (.0..0بمتوسس تسا   )السابقة ف  التعل  " 
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

 ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة علىتساب المتوس،ات وت  

 ( يريك ذلك.2مجال طرح  س لة المليرة للتفاير، وابجدول ) ع الاسترااة الت  تعرر  فقرات

 (:8جدول )

طرح  س لة المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لمجال  

 للتفايرالمليرة 

 الفقرات الرقم
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 82.2 عالية 0.685 4.11 .يناقش الطلبة الإجابات 1

 79.2 عالية 0.793 3.96 .يقدم الطلبة أمثلة حياتية استجابة لأسئلة المعلم 4

يشارك معظم الطلبة في الإجابة على الأسئلة التي يطرحها  2

 المعلم 
 78.0 عالية 0.924 3.90

 75.8 عالية 1.003 3.79 يطرح الطلبة أفكار ا جديدة استجابة لأسئلة المعلم. 2

يطرح الطلبة أسئلة معززة للتفكير بناء على ما يطرحه  2

 المعلم من أسئلة
 71.0 متوسطة 1.020 3.55

يتوصل الطلبة إلى حلول إبداعية لمشكلات حياتية  5

 يطرحها المعلم.
 68.2 متوسطة 1.099 3.41

 75.8 عالية 0.67131 3.7886 الدرجة الكلية

االراف معياري ب( 2..0)للدرجة ال لية المتوسس ابيسا    يتتظ م  ابجدول السابق أك

للتفاير جا  بدرجة عالية، وبنسرة م وية أك مجال طرح  س لة المليرة ( و ذا يدل على 0.6.1)

(.3.2.)% 

( فقرات جا ت بدرجة عالية وفقرتيك جا تا 4) أكإلى ( 2كما تشير النتا ب ف  ابجدول رق  )

لهها ت(، 4.11على أعلى متوسس تسا   )يناقش ال،لرة الإجابات " . وتصلت الفقرة " بدرجة متوس،ة

(. وتصلت 0.26بمتوسس تسا   )ابة لأس لة المعل  " " يقدا ال،لرة أمللة تياتية استجفقرة ال

" على أقخ متوسس  يتوصخ ال،لرة إلى تلول إبداعية لمشاتت تياتية ي،رتها المعل الفقرة " 

ي،رح ال،لرة أس لة معزعة للتفاير بنا  على ما ي،رته المعل  م  أس لة  لهها الفقرة "ت(، 0.41تسا   )

 (.0.33بمتوسس تسا   )" 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 ب المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة علىتساوت  

( يريك 2وابجدول )مجال  نش،ة التفاعلية )مجموعات العمخ(،  ع الاسترااة الت  تعرر  فقرات

  ذلك.

 (: 9جدول )

 نش،ة المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لمجال 

 التفاعلية )مجموعات العمخ(.

 الفقرات الرقم
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 84.0 عالية 0.617 4.20 .يقدم الطلبة المساعدة لزملائهم في المجموعة 1

 80.4 عالية 0.737 4.02 .يحرص الطلبة على التعلم من الأقران في مجموعات العمل 2

يحرص كل طالب على تنفيذ المهمة المكلف بها داخل  2

 .المجموعة
 75.8 عالية 0.885 3.79

 73.0 متوسطة 0.961 3.65 .يتقبل جميع الطلبة رأي زملائهم الآخرين داخل المجموعة 2

أفكارا إبداعية تتعلق  4 تطرح مجموعات العمل حلولا و

 بموضوع الدرس.
 71.8 متوسطة 0.942 3.59

 71.4 متوسطة 1.043 3.57 .جميع الطلبة في العمل داخل المجموعةيشارك  5

 76.1 عالية 0.63889 3.8028 الدرجة الكلية

االراف معياري ب( 0.20)للدرجة ال لية المتوسس ابيسا   يتتظ م  ابجدول السابق 

وبنسرة أك مجال  نش،ة التفاعلية )مجموعات العمخ( جا  بدرجة عالية، ( و ذا يدل على 0.602)

 %(.6.1.م وية )

( فقرات جا ت 0( فقرات جا ت بدرجة عالية و)0) أكإلى ( 2كما تشير النتا ب ف  ابجدول رق  )

على أعلى متوسس يقدا ال،لرة المساعدة لزمتئه  ف  المجموعة " . وتصلت الفقرة " بدرجة متوس،ة

بمتوسس ك ف  مجموعات العمخ " " يلرص ال،لرة على التعل  م   قرافقرة اللهها ت(، 4.20تسا   )

" على أقخ متوسس  يشارك جمي  ال،لرة ف  العمخ دا خ المجموعة(. وتصلت الفقرة " 4.02تسا   )

ت،رح مجموعات العمخ تلولا وأف ارا إبداعية تتعلق بمو وع الدرس  لهها الفقرة "ت(، .0.3تسا   )

 (.0.32بمتوسس تسا   )" 
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

 الرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة علىتساب المتوس،ات ابيسابية والا وت  

 .( يريك ذلك10وابجدول ) مجال التقوي  الت وي  ، ع الاسترااة الت  تعرر  فقرات

 (: 22جدول )

 التقوي  الت وي  المتوس،ات ابيسابية والاالرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لمجال 

 الفقرات الرقم
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

يشارك الطلبة في تعديل ما تعلموه عند إثارة نقاش  1

 .جماعي
 78.8 عالية 0.616 3.94

يعرض معظم الطلبة خبراتهم السابقة بناء على طلب  2

 .المعلم
 78.2 عالية 0.706 3.91

الطلبة يتم تعديل مسار وأنشطة الدرس بناء على تقييم  2

 .أولا بأول 
 77.6 عالية 0.866 3.88

 74.4 عالية 0.985 3.72 يتفاعل الطلبة بشكل يشير إلى دافعية نحو التعلم. 2

 73.2 متوسطة 0.933 3.66 يوظف الطلبة المعرفة في سياقات جديدة مقترحة. 4

 67.8 متوسطة 1.108 3.39 .يشارك جميع الطلبة للتعبير عن تحقق أهداف الدرس 5

 75.0 عالية 0.61321 3.7500 الدرجة الكلية

االراف معياري ب( 3..0)للدرجة ال ليةالمتوسس ابيسا    يتتظ م  ابجدول السابق أك

 %(.3.أك مجال التقوي  الت وي   جا  بدرجة عالية، وبنسرة م وية )( و ذا يدل على 0.610)

( فقرات جا ت بدرجة عالية وفقرتيك جا تا 4) أك إلى (10كما تشير النتا ب ف  ابجدول رق  )

على يشارك ال،لرة ف  تعديخ ما تعلموه عند إثارة اقاش جماع  " . وتصلت الفقرة " بدرجة متوس،ة

" يعرض معظ  ال،لرة  رراته  السابقة بنا  على طلئ فقرة اللهها ت(، 0.24أعلى متوسس تسا   )

يشارك جمي  ال،لرة للتعرير ع  تلقق أ داف (. وتصلت الفقرة " 0.21بمتوسس تسا   )المعل  " 

يوظف ال،لرة المعرفة ف  سياقات جديدة  لهها الفقرة "ت(، 0.02" على أقخ متوسس تسا   ) الدرس

 (.0.66بمتوسس تسا   )مقترتة " 

 الثانيالمتعلقة بالسؤال  النتائج

تعليم  )تطوير هل تختلف تقديرات أفراد عيّنة الدراسة حول فاعلية تدخلات برنامج 

( في رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات PIQMAS)العلوم والرياضيات( بيكماس 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

الجنس، التخصص، المؤهل من وجهة نظر معلميهم في فلسطين باختلاف متغيرات الدّراسة: 

 العلمي، المديرية ؟ 

ت  استخراج الوصف الاتصائ  للريااات ، واستخداا الا ترار التأئ   لللإجابة على  ذا السؤا

وفق المتغيرات   طريعة الفروق الاتصا ية)ت( لعينتيك مستقلتيك لمعرفة ، وتلليخ التراي   تادي 

 (. 11،12،10،14،13،16المذكورة ، والنتا ب موضية ف  ابجداول )

  (:22جدول )

ف  متوس،ات فاعلية تد تت براامب  العينة أفرادلاستجابة لعينتيك مستقلتيك اتا ب ا ترار "ت" 

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا PIQMAS)ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 

 ابجنس.عزى لمتغير ت والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 العدد الجنس المجال
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة"

مستوى 

 الدلالة

 0.46022 3.8333 17 ذكر تنظيم السبورة
2.225 2.228 

 0.56221 3.9821 65 أنثى

التدوين على دفتر ملاحظات 

 الطالب

 0.41887 3.8725 17 ذكر
2.921 2.254 

 0.67649 4.0333 65 أنثى

 0.61170 3.7157 17 ذكر طرح الأسئلة المثيرة للتفكير
2.522 2.228 

 0.68922 3.8077 65 أنثى

الأنشطة التفاعلية 

 )مجموعات العمل(

 0.50851 3.6569 17 ذكر
2.259 2.192 

 0.66695 3.8410 65 أنثى

 0.55920 3.5980 17 ذكر التقويم التكويني
2.252 2.154 

 0.62450 3.7897 65 أنثى

 0.32499 3.7353 17 ذكر الدرجة الكلية
2.222 2.122 

 0.53911 3.8908 65 أنثى

 
ً
( 0.03مستوى دلالة )عند   يتريك م   تل ابجدول السابق أاه لا توجد فروق دالة اتصا يا

( PIQMASف  متوس،ات فاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس )  فأقخ

تعزى لمتغير  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل 

  (:12جدول )ابجنس، وكذلك للمجالات، .
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

ف  متوس،ات  العينة أفرادلاستجابة لعينتيك مستقلتيك "ت" الا ترار التائ  اتا ب ا ترار 

دافعية ( ف  رف  PIQMASفاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس )

 .التخصصعزى لمتغير ت ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 العدد التخصص المجال
المتوس  

 الحسايي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة"

مستوى 

 الدلالة

 0.58573 3.9383 54 علوم تنظيم السبورة
2.198 2.727 

 0.45972 3.9762 28 رياضيات

على دفتر التدوين 

 ملاحظات الطالب

 0.64319 3.9815 54 علوم
2.222 2.725 

 0.62255 4.0357 28 رياضيات

طرح الأسئلة المثيرة 

 للتفكير

 0.70879 3.8179 54 علوم
2.542 2.582 

 0.60065 3.7321 28 رياضيات

الأنشطة التفاعلية 

 )مجموعات العمل(

 0.62533 3.8117 54 علوم
2.274 2.821 

 0.67565 3.7857 28 رياضيات

 0.60874 3.7346 54 علوم التقويم التكويني
2.225 2.754 

 0.63189 3.7798 28 رياضيات

 0.53860 3.8568 54 علوم الدرجة الكلية
2.242 2.922 

 0.44061 3.8619 28 رياضيات

 
ً
( 0.03عند مستوى دلالة )يتريك م   تل ابجدول السابق أاه لا توجد فروق دالة اتصا يا

( PIQMASفأقخ ف  متوس،ات فاعلية تد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس )

عزى لمتغير ت ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 التخصص، وكذلك للمجالات.

  (:22)جدول 

لمتوس،ات فاعلية  الرافات المعيارية لاستجابة أفراد عينة الدراسةالمتوس،ات ابيسابية والا 

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو PIQMASتد تت براامب ) ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 

 المؤ خ العلم .عزى لمتغير ت تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك
 الانحراف المعياري  المتوس  الحسايي العدد المؤهل العلمي المجال

 0.46789 3.9300 50 بكالوريوس تنظيم السبورة

 0.56578 4.0750 20 بكالوريوس وتأهيل تربوي 
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 الانحراف المعياري  المتوس  الحسايي العدد المؤهل العلمي المجال

 0.77525 3.8333 12 ماجستير فأعلى

التدوين على دفتر 

 ملاحظات الطالب

 0.59006 4.0700 50 بكالوريوس

 0.54612 4.0000 20 بكالوريوس وتأهيل تربوي 

 0.87653 3.7083 12 ماجستير فأعلى

طرح الأسئلة المثيرة 

 للتفكير

 0.63891 3.7867 50 بكالوريوس

 0.49226 3.8750 20 بكالوريوس وتأهيل تربوي 

 1.02361 3.6528 12 ماجستير فأعلى

الأنشطة التفاعلية 

 )مجموعات العمل(

 0.59997 3.8367 50 بكالوريوس

 0.68697 3.9000 20 وتأهيل تربوي بكالوريوس 

 0.68165 3.5000 12 ماجستير فأعلى

 0.56953 3.7367 50 بكالوريوس التقويم التكويني

 0.58608 3.8417 20 بكالوريوس وتأهيل تربوي 

 0.83925 3.6528 12 ماجستير فأعلى

 0.44915 3.8720 50 بكالوريوس الدرجة الكلية

 0.45682 3.9383 20 بكالوريوس وتأهيل تربوي 

 0.75082 3.6694 12 ماجستير فأعلى

 : (24)ل جدو 

متوس،ات فاعلية تد تت براامب العينة ف   أفرادلاستجابة   تادياتا ب ا ترار تلليخ التراي  

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا PIQMAS)ت،وير تعليالعلوا والريا يات( بياماس )

 .المؤ خ العلم تعزى لمتغير  اظر معلمهه  ف  فلس،يكوالريا يات م  وجهة 

 مصدر التباين المجال
مجموع 

 المريعات

درجات 

 الحرية

متوس  

 ريعاتالم

 قيمة "ف"

 المحسوبة

مستوى 

 الدلالة

 تنظيم السبورة

 0.248 2 0.496 بين المجموعات
0.836 

 

0.437 

 
 0.296 79 23.420 داخل المجموعات

 81 23.916 المجموع 

التدوين على دفتر 

 ملاحظات الطالب

 0.633 2 1.266 بين المجموعات
1.604 

 

0.208 

 
 0.395 79 31.179 داخل المجموعات

 81 32.444 المجموع 
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

 مصدر التباين المجال
مجموع 

 المريعات

درجات 

 الحرية

متوس  

 ريعاتالم

 قيمة "ف"

 المحسوبة

مستوى 

 الدلالة

 طرح الأسئلة المثيرة للتفكير

 0.185 2 0.371 بين المجموعات
0.405 

 

0.668 

 
 0.457 79 36.132 داخل المجموعات

 81 36.503 المجموع 

الأنشطة التفاعلية 

 )مجموعات العمل(

 0.673 2 1.347 بين المجموعات
1.677 

 

0.194 

 
 0.401 79 31.716 داخل المجموعات

 81 33.063 المجموع 

 التقويم التكويني

 0.145 2 0.290 بين المجموعات
0.380 

 

0.685 

 
 0.382 79 30.168 داخل المجموعات

 81 30.458 المجموع 

 الدرجة الكلية

 0.283 2 0.565 بين المجموعات
1.114 

 

0.333 

 
 0.254 79 20.051 داخل المجموعات

 81 20.617 المجموع 

  لا أاه يتتظ م  ابجدول السابق 
ً
( ف  0.03عند مستوى دلالة ) توجد فروق دالة إتصا يا

( ف  رف  PIQMASمتوس،ات فاعلية تد تت براامب ) ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 

دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك تعزى لمتغير المؤ خ 

 العلم ، وكذلك للمجالات، 

  (:25)جدول 

لمتوس،ات فاعلية  ة والاالرافات المعيارية لاستجابة أفراد عينة الدراسةالمتوس،ات ابيسابي

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو PIQMAتد تت براامب )ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس )

 المديرية.تعزى لمتغير  تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك

 الانحراف المعياري  المتوس  الحسايي العدد المديرية المجال

 تنظيم السبورة

 0.53863 4.0000 19 رام الله

 0.42935 3.8333 23 الخليل

 0.62538 3.9531 32 نابلس

 0.50395 4.1667 8 غزة
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 الانحراف المعياري  المتوس  الحسايي العدد المديرية المجال

التدوين على دفتر ملاحظات 

 الطالب

 0.54567 4.1579 19 رام الله

 0.60457 3.8986 23 الخليل

 0.71465 3.9115 32 نابلس

 0.48744 4.2708 8 غزة

 طرح الأسئلة المثيرة للتفكير

 0.59180 3.9912 19 رام الله

 0.69141 3.6449 23 الخليل

 0.73864 3.7188 32 نابلس

 0.37796 4.0000 8 غزة

الأنشطة التفاعلية )مجموعات 

 العمل(

 0.65039 3.8860 19 رام الله

 0.62255 3.6594 23 الخليل

 0.64112 3.8177 32 نابلس

 0.69437 3.9583 8 غزة

 التقويم التكويني

 0.64688 3.7982 19 رام الله

 0.59163 3.6087 23 الخليل

 0.58580 3.8281 32 نابلس

 0.74502 3.7292 8 غزة

 الدرجة الكلية

 0.48572 3.9667 19 رام الله

 0.44589 3.7290 23 الخليل

 0.56071 3.8458 32 نابلس

 0.44960 4.0250 8 غزة

 : (22) جدول 

متوس،ات فاعلية تد تت براامب العينة ف   أفرادلاستجابة   تاديا ترار تلليخ التراي  اتا ب 

( ف  رف  دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا PIQMAS)ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 

 المديرية تعزى لمتغير  فلس،يكوالريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  

 مصدر التباين المجال
مجموع 

 المريعات

درجات 

 الحرية

متوس  

 ريعاتالم

 قيمة "ف"

 المحسوبة

مستوى 

 الدلالة

 تنظيم السبورة

 0.245 3 0.736 بين المجموعات
0.826 

 

0.484 

 
 0.297 78 23.180 داخل المجموعات

 81 23.916 المجموع 
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 مرعي عبد الحافظ الصوص ،لبنى موس ى أبو سرحان

 مصدر التباين المجال
مجموع 

 المريعات

درجات 

 الحرية

متوس  

 ريعاتالم

 قيمة "ف"

 المحسوبة

مستوى 

 الدلالة

دفتر ملاحظات التدوين على 

 الطالب

 0.516 3 1.548 بين المجموعات
1.303 

 

0.280 

 
 0.396 78 30.896 داخل المجموعات

 81 32.444 المجموع 

 طرح الأسئلة المثيرة للتفكير

 0.590 3 1.769 بين المجموعات
1.324 

 

0.273 

 
 0.445 78 34.734 داخل المجموعات

 81 36.503 المجموع 

الأنشطة التفاعلية 

 )مجموعات العمل(

 0.268 3 0.805 بين المجموعات
0.649 

 

0.586 

 
 0.414 78 32.258 داخل المجموعات

 81 33.063 المجموع 

 التقويم التكويني

 0.234 3 0.702 بين المجموعات
0.614 

 

0.608 

 
 0.381 78 29.756 داخل المجموعات

 81 30.458 المجموع 

 الدرجة الكلية

 0.278 3 0.835 بين المجموعات
1.097 

 

0.355 

 
 0.254 78 19.782 داخل المجموعات

 81 20.617 المجموع 

 عند مستوى دلالة )توجد فروق دالة لا أاه م  ابجدول السابق يتتظ    
ً
 ( ف 0.03إتصا يا

( ف  رف  PIQMASمتوس،ات فاعلية تد تت براامب ) ت،وير تعلي  العلوا والريا يات( بياماس ) 

دافعية ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات م  وجهة اظر معلمهه  ف  فلس،يك تعزى لمتغير 

 المديرية، وكذلك للمجالات، 

 التوصيات

 :نتائج الدراسة كما ورد أعلاه يوص ي الباحثان بما يلي إليهوبناءً على ما خلصت 

 ف  رف  دافعية ال،لرة م   تل طرح آر أدوات و يتغي -
ً
ليات التقوي  الت وي   ليصرح أكثر تأثيرا

  س لة المفتوتة المليرة للتفاير.

 الاستعااة بال،لرة أافسه  لتنظي  السرورة كش خ م  أش ال المشاركة والتفاعخ. -

و مراجعة ذلك ف  بداية ابيصة التتقة أتخصيص وقت أكرر لتدوي  ال،لرة متتظاته ،  -

 للتأكد م  تدوي  ال،لرة للمتتظات وف  افس الوقت استعراض ابخررات السابقة
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( في (PIQMAS تطوير تعليم العلوم والرياضيات )بيكماس( فاعلية تدخلات برنامج

 رفع دافعية الطلبة نحو تعلم العلوم والرياضيات من وجهة نظر معلميهم في فلسطين.

 ت ليف ال،لرة ب،رح أس لة ومناقشتها أثنا  الدرس -

 ربس ما يتعلمه ال،لرة بسياقات تياتية بش خ دا   وواقع  -

 ال،لرة ف  تول  مهاا قا د المجموعة ف  كخ نشاط تفاعل  يت  تنفيذه. أك يتناوب -

 است،تع رأي ال،لرة ف  كخ تصة وسماع مقترتاته  للت،وير. -

الاستمرار ف  متابعة وتدريئ المعلميك وت،وير التد تت لتصرح أكثر تأثيرا ف  رف  دافعية  -

 ال،لرة الو تعل  العلوا والريا يات

  المراجع 

 المراجع باللغة العربيةأولا: 

ف  تخفيف تدة قلق  للمشاتت(. فعالية براامب تدريب  قا   على إستراتيجية ابيخ الإبداع  .201)عرير.  عل ،أتمد 

الريا يات وتلسيك مستوى ال،موح  کاديم  لدى التلميذات المو وبات ذوات صعوبات تعل  الريا يات 

 .110-40(، 6)00(،التربية )أسيوطة کلية مجل .ف  المرتلة الابتدا ية

أثر التدريس باستخداا برمجية  (.2014) واامة، مأموك.وغ المفلح، محمد، الربي ، فيصخ الناصر،ابجراح، عرد 

المجلة  رداية ف   .تعليمية ف  تلسيك دافعية تعل  الريا يات لدى طلرة الصف اللان   ساس   ف   ردك

 .2.4-261(، 0)10العلوا التربوية، 

فاعلية إستراتيجية أبعاد التعل  السداسية ف  تلسيك مظا ر (. 2022 صاواة، أمخ وبركات، عل  ور واك، إيناس. )

 ..401-401(، 0) 12المجلة  رداية ف  العلوا التربوية، . الريا يات  التفاعخ الصف  ف  بي ات تعل 

تدريس مادت  العلوا والريا يات ف  ملافظة  (. أسراب عزوف معلمات الصفوف  ولية ع 2012رتمة. )ر، ذاک

 .020-224(، 2)04. مجلة کلية التربية )أسيوط( .جدة

مجلة دراسات تربوية رة. ف  تلصيخ ال،ل وأثر ا(. مراجعة تخ المشاكخ الريا ية 2002تمد شهاب. )أ ،عزيز

  .24-62، 2(3) العراقية،

مدى وع  معلم  العلوا (. 2016الم،رف ، رشداك وابخ،يئ، محمد والراع، عادل وس،وح ، منال وسرور، عايدة. )

 –والريا يات بأ ،ا  تتميذ   ف  تعل  المفا ي  العلمية والريا ية بالمرتلة الابتدا ية: دراسة تشخيصية 

 ..12-1.1)مليق(، 3عودية، مجلة جامعة جاعاك للعلوا الإنسااية، جامعة جاعاك، الس. عتجية

 .. فلس،يكPIQMASبراامب بياماس (. 2012وثا ق وعارة التربية والتعلي  الفلس،ينية )

Arabic References  

Aḥmad ʻAlī, ʻAbīr. (2017). faʻālīyat Barnāmaj tadrībī qāʼim ʻalá istirātījīyah al-ḥall al-ibdāʻī llmshکlāt fī takhfīf 

ḥiddat Qalaq al-riyāḍīyāt wa-taḥsīn mustawá al-ṭumūḥ alʼکādymy ladá altlmydhāt almwhwbāt 
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

  

دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح من وجهة نظر 

 المتوسطة بمحافظة القنفذةمعلمي المرحلة 

 **د.عبد الرحمن محمد نفيز الحارثي                 *ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

a.almathahebi@gmail.com                            Def409@gmail.com 

 لخصالم

هدف البحث إلى التعرف على دور الأسرة، وواقعها، في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء 

المعرفي المفتوح من وجهة نظر معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة، بالإضافة الى العقبات 

تحقيق هدفها. واتبع البحث المنهج الوصفي المسحي، واختيرت التي تواجه الأسرة، والأساليب التي تتبعها في 

( 104العينة بالطريقة العشوائية الميسرة، من معلمي المدارس المتوسطة بمحافظة القنفذة والبالغ حجمها )

 باختلاف مؤهلاتهم التعليمية، وسنوات خبرتهم الوظيفية.
ً
 ومعلمة

ً
 معلما

واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  وأهم النتائج التي توصل إليها البحث أن

( وبمتوسط حسابي )
ً
(، وأن التأثير 4.444المعرفي المفتوح من وجهة نظر افراد العينة بمستوى )مرتفع جدا

السلبي لوسائل الاعلام والتكنولوجيا، ونقص الوقت الذي يقضيه الافراد مع اسرهم، وقلة الاتصال 

(، وأن 4.1.0ئلي من  أهم  العقبات التي تواجه الأسرة بمستوى )مرتفع( وبمتوسط حسابي )والتفاعل العا

تشجيع التفكير النقدي حول القيم ، والدورات التعليمية عبر الانترنت من اهم  أساليب لتنمية القيم 

 (. 44..4وسط حسابي )الأخلاقية للفرد بمستوى )مرتفع( وبمت

 القيم الأخلاقية، الفضاء المعرفي المفتوح.الأسرة،  الكلمات المفتاحية:
 

                                                           
 المملكة العربية السعودية. -جامعة الملك خالد-كلية التربية -قسم أصول التربية –فلسفة أصول التربية الإسلامية  دكتوراة طالب  *
 .المملكة العربية السعودية –جامعة الملك خالد  –كلية التربية  -قسم أصول التربية –أستاذ أصول التربية المشارك  *

دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية  (.2024)ضيف الله ، بن محمد بن خاطر؛ الحارثي ، عبد الرحمن محمد نفيز .  العماري، للاقتباس:

مجلة الآداب للدراسات ، حافظة القنفذةللفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بم

 .  201-151، (1)6، النفسية والتربوية

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
بنسخ البحث وتوزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح ، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.ليه إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 لأي غرض كان، بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع بيان أي تعديلات أ
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 
  

The Role of the Family in Building up the Individual’s Moral Values in the Light of Open 

Cognitive Space from the Point of View of Teachers of the Middle Schools in Al-Qunfudhah 

Governorate. 

Dhaif Allah Mohammed Khater Al-Ammari  *           Dr. Abdulrahman Mohammed Nafiz Al-Harethi** 

Def409@gmail.com                                                       a.almathahebi@gmail.com 

Abstract 

The study aimed to identify the role of family in building individual’s moral values  in light of the open 

cognitive space from the point of view of middle school teachers in Al-Qunfudtah Governorate, highlighting 

obstacles facing the family, and the methods followed to actualize the goals. The descriptive survey method 

was employed. The study sample consisting of 104) male and female teachers was selected randomly from 

middle school teachers in Al-Qunfuthah Governorate, with varying educational qualifications and years of 

work experience. The study findings showed that family role in developing  moral values of individuals in light 

of the open cognitive space, in the perspective of the study sample, was at very high  with an arithmetic mean 

of (4.333). It was revealed that technology and media negative impact, coupled with lack of time that 

individuals spend with their families and the absence of communication and family interaction were among 

the most important obstacles facing the family at a higher arithmetic mean (4.190).  It was concluded that 

encouraging critical thinking and online educational courses were among the most important methods for 

developing individual moral values at a higher score of (3.944). 

Keywords: Family, Moral Values, Open Knowledge Space. 
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 مقدمة البحث:

عتبر الأسرة مؤسسة اجتماعية تضطلع بمهمة تربية وتعليم الطفل، ليكون قادرًا على مواجهة 
ُ
ت

وتقديم المساعدة التحديات في الحياة الاجتماعية والأخلاقية والعقلية والجسدية والاجتماعية، 

عدّ 
ُ
ال مع محيطه. وفي هذا الصدد، ت النفسية له، بهدف تحويله إلى فرد ناضج يتفاعل بشكل فعَّ

اللبنة الأساسية الخارجية للأسرة هي العائلة، حيث يُعتبر ذوو الجنسين الوحدة الأساسية في بناء 

يستند إليها سيكون قويًا، وإذا كانت المجتمع. وإذا كانت هذه اللبنة قوية، فإن البناء الاجتماعي الذي 

 ضعيفة، فإن البناء سينهار مع أول هزة تواجهه.

في المجتمع الحديث الذي يتسارع ويتغير بسرعة، تظل الأسرة هي الوحدة الأساسية والركيزة 

الأولى في بناء الشخصية وتشكيل الهوية الفردية. إن تأثير الأسرة يمتد بعمق إلى حياة الفرد، حيث 

 
ُ
عتبر محورًا هامًا يلعب دورًا رئيسًا في تطوير القيم والأخلاق. إن تكوين تلك القيم الأخلاقية يُعَد أمرًا ت

 (.2011ضروريًا لتحديد السلوك الأخلاقي والمساهمة في بناء مجتمع أخلاقي )سعودي، 

ك الفرد في هذا الصدد، تأتي القيم الأخلاقية كمجموعة من المبادئ والمعايير التي توجه سلو 

عتبر تلك القيم الأساس الذي يُشكل أخلاقيات الفرد ويوجه 
ُ
وتحكم تفاعلاته مع الآخرين والمجتمع. ت

خياراته في مواقف الحياة المختلفة. وفي ظل التحولات السريعة في المجتمعات اليوم، يتطلب الأمر من 

ديات واتخاذ القرارات الصائبة الفرد أن يكون مجهزًا بمجموعة من القيم الأخلاقية للتعامل مع التح

 (.2020)البادي، 

لذلك، يبرز دور الأسرة بشكل كبير في بناء القيم الأخلاقية للفرد. إن البيئة الأسرية تعتبر 

المدرسة الأولى التي يتلقى فيها الفرد دروس حياته، حيث يتعلم القيم والأخلاق من تفاعلاته مع أفراد 

ه الفرد نحو القيم الأخلاقية من خلال توفير الدعم العاطفي، الأسرة. فتعمل الأسرة على توجي

 (.2022وتعزيز التواصل الفعّال، وتحفيز اتخاذ القرارات الأخلاقية السليمة )خالدي وطلباوي، 

وفي إطار مفهوم الفضاء المعرفي المفتوح، الذي يمثل البيئة الرقمية الواسعة والمتاحة 

ثيرات المحتوى الرقمي والتفاعلات عبر الإنترنت. يُعَد هذا الفضاء للجميع، يتزاوج دور الأسرة مع تأ

ن الفرد من التفاعل مع مصادر التعلم 
ّ
مصدرًا هامًا لتشكيل وتطوير القيم الأخلاقية، حيث يُمك

 (.Darling‐Hammond et al., 2019المفتوحة والمحتوى التثقيفي )

طور بوتيرة سريعة، حيث أصبح الفضاء وتعيش المجتمعات في عصر تكنولوجي يتسارع فيه الت

المعرفي المفتوح يلعب دورًا محوريًا في تشكيل الوعي والقيم. تتفاعل الأسرة مع هذا التطور وتواجه 
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

(. يبرز 2012تحديات جديدة في مسؤوليتها تجاه توجيه الأفراد نحو القيم الأخلاقية )الجبر وآخرون، 

كيفية تأثير الأسرة في بناء القيم الأخلاقية، خاصة في ظل التطور التكنولوجي المتسارع أهمية فهم 

 وجود فضاء معرفي يفتح أفقًا جديدًا لتفاعلات التعلم ونقل المعرفة. 

تتساءل هذه الدراسة عن تأثير الأسرة في توجيه الفرد نحو استيعاب وتحليل المحتوى الأخلاقي 

هذا التفاعل لتعزيز القيم الأخلاقية والتصدي المتاح في الفضاء المعرفي المفتوح، وكيف يمكن تعزيز 

 .للتحديات المعاصرة

وفي ضوء ذلك، يتناول هذا البحث دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء 

 المعرفي المفتوح. 

 مشكلة البحث:  

التفاعل المعقد تتناول هذه الدراسة تحليل دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في مجال 

مع الفضاء المعرفي المفتوح. ويأتي التساؤل في هذه الدراسة عن كيفية تفاعل تأثير الأسرة كبنية 

تربوية رئيسية مع تأثير الفضاء المعرفي المفتوح كمصدر إلكتروني للمحتوى التعليمي. كما يتجلى 

التفاعل الديناميكي بينهما في صياغة التحدي في فهم التأثير المتراكب بين هاتين القوتين التأثيريتين و 

 القيم الأخلاقية للفرد من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة .

تتجلى مشكلة الدراسة في محاولة فهم العلاقة بين الأسرة والفضاء المعرفي المفتوح، مع التركيز 

ي المفتوح على تكوين القيم الأخلاقية على الضرورة الملحة لفهم تأثير كل من الأسرة والفضاء المعرف

 دقيقًا للعوامل والتفاعلات لفهم هذه العلاقة، والتعمق في فهم 
ً
للأفراد. وتتطلب هذه المشكلة تحليلا

 .كيف يؤثر كل من الأسرة والفضاء المعرفي المفتوح على التكوين الأخلاقي للفرد

 أسئلة البحث: 

دور الأسرة في بناء يسعى البحث الحالي للإجابة عن السؤال الرئيس التالي والذي ينص على "ما 

 ويتفرع عنه الأسئلة التالية:القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح؟"، 

ما العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي  .1

 توح؟المف

 ما أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح؟ .2
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 أهداف البحث:

 يحاول البحث الحالي تحقيق الأهداف التالية:

 .التعرف على واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح.1

ي تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء .التعرف على العقبات التي تواجه الأسرة ف2

 المعرفي المفتوح.

 .التعرف على أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح.4

 أهمية البحث:

 يمكن توضيح أهمية هذه الدراسة من خلال تصنيفها إلى أهمية نظرية وتطبيقية كما يلي:

 الأهمية النظرية: 

 .فهم أعمق لدور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية وكيفية تأثيرها على سلوك الفرد توفير-

 .استكشاف تأثير الفضاء المعرفي المفتوح على تطوير القيم والأخلاق الفردية-

 .دراسة تأثير العوامل الاجتماعية في تشكيل القيم الأخلاقية وتطويرها-

 الأهمية التطبيقية: 

 .الدور الإيجابي للأسرة في بناء القيم الأخلاقية تقديم توصيات لتعزيز-

اقتراح استراتيجيات وأساليب لتعزيز تأثير الفضاء المعرفي المفتوح في تطوير القيم الأخلاقية -

 .للأفراد

 .تقديم مقترحات للمؤسسات التربوية حول كيفية تعزيز القيم الأخلاقية في المجتمع-

 حدود البحث: 

ف يقتصر البحث على دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في سو  الحدود الموضوعية:

 ضوء الفضاء المعرفي المفتوح.

 يقتصر البحث على معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة. الحدود البشرية:

 المدارس المتوسطة بمحافظة القنفذة. الحدود المكانية:

 م.2024ه / 1445عام  الحدود الزمانية:
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

 مصطلحات البحث: 

 الأسرة:

هي مجموعة من الأفراد يتشاركون في العيش سويًا ويترابطون بعلاقات قوية ومتبادلة، وغالبًا 

 (.2016ما تشمل الأب والأم والأبناء )عياش ي، 

 القيم الأخلاقية:

هي المبادئ والمعايير التي تحدد ما هو صحيح وما هو خاطئ من الناحية الأخلاقية، وتشكل 

 (.2012الأخلاقي للفرد والمجتمع )الحازمي، الأساس للسلوك 

 الفضاء المعرفي المفتوح:

هو بيئة تعلم تتيح للأفراد الوصول إلى مصادر المعرفة والتفاعل معها بحرية، ويشمل ذلك 

 (.Žemaitis, 2014الموارد عبر الإنترنت والمحتوى التعليمي المتاح للجميع )

وزارة التعليم يعمل في المرحلة المتوسطة وحاصل هو معلم من قبل  :المتوسطةمعلم المرحلة 

 المرحلة.على مؤهل يؤهله للتدريس في هذه 

 لإطار النظري والدراسة السابقةا

 يتضمن هذا الإطار الحديث عن الأسرة، والقيم الأخلاقية، والفضاء المعرفي المفتوح.

 الأسرة 

 مفهوم الأسرة

التي عرفتها المجتمعات الإنسانية، وتشكل الجذور تعتبر الأسرة من أقدم البنيات الاجتماعية 

الأساسية لكل المجتمعات، سواء كانت تلك المجتمعات قديمة أو حديثة. لا يمكن أن يتكون مجتمع 

عرَّف الأسرة أيضًا بأنها "البيئة 
ُ
أو جماعة من دون أن تكون الأسرة إحدى أهم ركائزه، حيث ت

فل تشكيل شخصيته والتعرف على نفسه من خلال تفاعله مع الاجتماعية الأولى التي يبدأ فيها الط

عمليات الأخذ والعطاء والتفاعل مع أفرادها". ويرى "أوكبرن" و "تيكمون" أن الأسرة هي "منظمة 

اجتماعية تتمتع بخاصية الثبات النسبي وتتألف وحداتها من الزوج والزوجة والأطفال، ويمكن أن 

 (.2010ح، تكون الأسرة بدون أطفال." )مصبا

عَد النقطة التي ينطلق منها التطور كمؤسسة 
ُ
الأسرة هي الخلية الأساسية في جسم المجتمع، وت

اجتماعية ضرورية لبقاء الجنس البشري واستمرار وجوده الاجتماعي. وفي هذا السياق يتحقق لنا من 
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

ة، والاتحاد الدائم بين خلال اتحاد كائنين لا يمكن لأحدهما الاستغناء عن الآخر، وهما الرجل والمرأ

 هذين الكائنين بصورة يقرها المجتمع هو الأسرة )مزاهرة، د.ت(.

الأسرة أيضًا هي "الوحدة الاجتماعية الأولى التي ينشأ فيها الطفل والتي تتحمل المسؤولية عن 

عتبر النموذج الأمثل للجماعة الأولية التي يتفاعل فيها الطفل مع 
ُ
أفرادها تنشئته اجتماعيًا، حيث ت

 (.2012ويُعتبر سلوكهم نموذجيًا" )مصباح، 

ورغم صغر حجم الأسرة، فإنها تمثل أقوى نظم المجتمع، حيث يتمكن الإنسان من الحصول 

على إنسانيته من خلالها. ولا توجد أي وسيلة أخرى لصياغة بنيان الإنسان سوى تربيته في الأسرة. 

عَد الأسرة المهد الحقيقي للطبيعة  ومن هنا، ينتمي كل فرد إلى أسرة واحدة على
ُ
الأقل، ولذلك ت

الإنسانية. وإذا كانت الأسرة موجودة في المجتمع عبر التاريخ، فإنها تظهر بأشكال متنوعة، حيث 

تشكل ضرورة عالمية أو نظامًا عالميًا، أو تكون غير عالمية بشكل يتجلى بين مجتمع وآخر بصورة 

 (..200متفردة )الخولي، 

 تكوينات الأسرة     

 يُمكن تحديد الوحدات المكونة للأسرة من خلال مجموعة من النقاط هي:

الأب والأم يعتبران العمود الأساس ي والرئيس ي لتكوين الأسرة. إذا زال أحدهما عن  الأبوان:-0

الآخر، يمكن أن يؤدي ذلك إلى انهيار الأسرة أو تعرضها للاهتزاز والتصدع النفس ي والاجتماعي. 

 .شكلان مصدر السلطة والتحكم داخل الأسرة، ويعتبران مركز العطاء والتوجيه في نمط التنشئةوي

يُعتبر الأبناء المكون الثاني للأسرة ويتواجدون بمختلف الأعمار والأجناس. تتداخل  الأبناء:-0

لأسرة في الثقافة مع الوضع الاقتصادي للأسرة في تحديد عدد الأطفال. كما يؤثر الموقع الجغرافي ل

 .تحديد شكلها وتكوينها، ويُعتبر الأبناء العنصر المستهدف الأول في عملية التنشئة

في الأسرة الممتدة، يلعب الجد والجدة دورًا مهمًا، حيث يشاركون في إدارة  الجد والجدة: -2

نقل التراث  الأسرة ويمثلونها في المناسبات الاجتماعية وغيرها. وفي بعض الأحيان، يكون لديهم دور في

الثقافي والقيم للأجيال الصاعدة. ويجب أن يلاحظ أن هذا المكون قد يغيب في الأسرة النووية، ولكنه 

 .يظهر بشكل أكبر في الأسر الموسعة أو الممتدة

 أدوار الأسرة     

تعتبر الأسرة أولى البنيات الاجتماعية التي يبدأ فيها الطفل بتكوين ذاته، حيث تمتلك هذه 

المؤسسة عدة وظائف تسهم في تنمية وتنشئة أبنائها، سواء كانت تلك الوظائف عالمية الانتشار أو 
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

؛ مصباح، 2010مقتصرة على مجتمع معين أو حتى أسرة محددة. ومن بين هذه الوظائف )مصباح، 

 (:2015؛ مهدي، 2010؛ الخولدة ورستم، 2012

تعد هذه الوظيفة الأولى للأسرة، وهدفها الرئيس ي الحفاظ على النوع  الوظيفة البيولوجية:-

شير النصوص الدينية إلى هذا الغرض، 
ُ
مثل البشري وضمان التناسل المستمر وإنجاب الأطفال. ت

ويكمن في هذه الوظيفة الدور الأساس ي  البقرة ( سورة 40) قوله تعالى: "إني جاعل في الأرض خليفة".

 في بناء المجتمع وضمان استمراريته.

يتعين على الأسرة توفير احتياجات أبنائها الأساسية من مأكل وملبس  الوظيفة الاقتصادية:-

ومسكن، وتوفير الظروف الملائمة لتعليمهم وتثقيفهم. تعبر هذه الوظيفة عن مسؤولية الأسرة في 

 الموارد اللازمة لحياة كريمة ونمو صحيح للأفراد.توفير 

تقوم الأسرة بنقل القيم والتعاليم الدينية إلى الأطفال، من خلال تعليمهم  الوظيفة الدينية:-

الصلاة وقراءة الكتب الدينية وممارسة الطقوس الدينية. تمنح الأسرة أبناءها الفهم الصحيح 

 مانة.للمبادئ والقيم الدينية، مثل الصدق والأ 

تتحمل الأسرة مسؤولية توجيه أبنائها نحو السلوك الصحيح والقيم  الوظيفة التربوية:-

الأخلاقية، وتشجيعهم على الآداب الفاضلة والمبادئ القيمة، وتساهم في نمو الشخصية والنية 

 النبيلة للأفراد.

بول الاجتماعي تعتبر الأسرة المصدر الرئيس ي للإشباع العاطفي والق الوظيفة العاطفية:-

 في 
ً

للأطفال. تقدم الأسرة الأمان والحب، وتسهم في بناء الشخصيات ونمو الأطفال، وتلعب دورًا فعّالا

 شكل السلوك والتفاعل الاجتماعي للأفراد.

تتحمل الأسرة مسؤولية توفير الاستقرار والأمان والحماية للأطفال أثناء  وظيفة الحماية:-

 نظرًا لأنها تستقبل الطفل في صغره، ولا تستطيع أي مؤسسة عامة  طفولتهم. إنها تلعب دورًا
ً

فعّالا

 أخرى أن تحل محل الأسرة في هذه الوظيفة.

تلعب الأسرة دورًا محوريًا في بناء شخصية الفرد وصبغ سلوكه بصبغة  الوظيفة الاجتماعية:-

اعية ليكون قادرًا على التكامل اجتماعية. فتقوم بتزويده بالخبرات الاجتماعية وتقديم التنشئة الاجتم

 في مجتمعه واتخاذ قرارات ملائمة.

حيث تواجه الأسر العربية آثارا سلبية واضحة في المجتمع على الصعيد الثقافي والقيمي داخل 

الأسرة وانعكس على سلوك أفرادها، فلقد شكل الفضاء المعرفي وعي الشباب بضرورة التكيف مع 
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لديننا الإسلامي، والتي تربطهم بثقافة الجنس الزائف جنس التكنولوجيا الثقافات الأخرى المغايرة 

المقدم على أطباق الفضائيات المفتوحة حيث ينهار الجانب الاجتماعي للإنسان بسبب ضعف القيم 

 الأخلاقية.

 القيم الأخلاقية

 مفهوم القيم الأخلاقية     

المعتقدات، والعادات، والتقاليد، والآداب، يشمل مجموعة من  والقيم الأخلاقية، مفهومًا  

والضوابط الأخلاقية، وأحكام العقل والإحساس، والتي توجهنا نحو رغباتنا واتجاهاتنا. إنها مجموعة 

من التصورات المعرفية والسلوكية التي يختارها الإنسان بعد التفكير والتأمل، والتي تحكم تصرفاته 

 .(2012وتوجه سلوكه )مهدي، 

عرَّ 
ُ
ف القيم الأخلاقية أيضًا بأنها تلك التنظيمات التي يكتسبها الفرد من خلال تفاعله مع ت

العادات والتقاليد في البيئة الاجتماعية التي يعيش فيها ويؤدي دوره داخل وخارج أسرته. فهي 

مجموعة من القيم والعادات والتقاليد التي يكتسبها الفرد من خلال تجربته في مجتمعه، وتشكل 

 .(2012حورًا أساسيًا في ثقافة المجتمع )الزايد، م

تتفاوت القيم الأخلاقية من مجتمع إلى مجتمع، ومن طبقة اجتماعية إلى أخرى، وتشمل 

مجموعة واسعة من القيم التي يسعى الدين الإسلامي إلى ترسيخها في نفوس الأفراد. تتنوع هذه القيم 

مساعدة الآخرين والصبر والمحبة. وتشكل هذه  بين حسن الخلق والصدق إلى مفاهيم أخرى مثل

ننا من تمييز الخطأ من الصواب والشر من الخير. يمكن 
ّ
القيم المعيار الهام في الحياة، الذي يمك

للفرد أن يتعلم هذه القيم من خلال مصادر متنوعة مثل الأديان السماوية، والأسرة، والمدرسة، 

 .(2022علام )خالدي وطلباوي، والأصدقاء، والبيئة المحيطة، ووسائل الإ 

 أهداف القيم الأخلاقية

ا مهمًا، حيث تلعب دورًا حيويًا في حياة البشرية، لذا حثت الشرائع 
ً
تشكل القيم الأخلاقية هدف

 مع الله، ثم مع الناس والنفس. إن التحلي 
ً
السماوية على مراعاة الخلق الحسن في التعامل، أولا

وسيلة فعّالة لبناء فرد ناجح، ودولة مزدهرة، وحضارة إنسانية متقدمة. تسهم بالقيم الأخلاقية يُعَدّ 

هذه القيم في إزالة الشرور من النفوس وتشكيل الروح الخيرية لدفع الأفراد نحو الخير ومواجهة 

 (:2..1وتتضمن الأهداف البارزة للقيم الأخلاقية ما يلي )الغامدي،  .الشرور
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من التأمل في القيم الأخلاقية أن الإخلاص يشكل جزءًا بارزًا، يتضح  :تحقيق العبودية لله-

حيث يتمثل في إفراد الله بالطاعة بنية القصد وتحريره من الرياء. يرتبط هذا برغبة الفرد في التقرب 

ق الالتزام بهذه القيم العبودية لله. فالقيم الأخلاقية تعزز التزام الفرد بأوامر الله  ّ
إلى الله، ويُحق 

 .سيدها في حياتهوتج

الهدف الرئيس ي لكل تربية هو تحضير الإنسان الصالح. ويمكن  :إعداد الإنسان الصالح-

ربي النفس على الفضيلة وتمنحها العادات 
ُ
تحقيق ذلك من خلال الالتزام بالقيم الأخلاقية، التي ت

نها من محاربة الشرور والآثام
ّ
ب قواها ويُمك 

ّ
 .الحسنة، مما يُهذ 

تعتبر القيم الأخلاقية ميزانًا يراجع به الإنسان أفعاله وأقواله، وتساهم في  :سلوكتهذيب ال-

حفز الفرد على اتخاذ الأعمال الحسنة وترك السلوكيات الضارة، حيث يلتزم بقيم 
ُ
تهذيب سلوكه. وت

 .توجّهها نحو الخير والمعروف

الأخلاقية على شخصية ينعكس تهذيب السلوك والالتزام بالقيم  :تكوين الشخصية المتزنة-

عين في تكوين 
ُ
الفرد، مما يجعلها متزنة بعيدًا عن التناقضات والصراعات الداخلية. فالقيم ت

 .شخصية متوازنة تتسم بالفضيلة وتمارس العادات الحسنة

القيم تعزز الإرادة، حيث تنمي في الفرد القوة اللازمة لتحقيق الأعمال  :تعزيز الإرادة-

النفس في سبيل الله، والتصدق، وإظهار الكرم والإحسان. وتساهم القيم في  العظيمة، مثل بذل

 .تعزيز الإرادة ودفع الفرد للقيام بالطاعات وتجنب المنكرات

ا رئيسيًا لإشاعة الأمن والسلام على  :إشاعة الأمن والسلام-
ً
تشكل القيم الأخلاقية هدف

ل الإيمان والتقوى والصدق يكون آمنًا وسليمًا مستوى الفرد والمجتمع. فالمجتمع الذي يتسم بقيم مث

 .من الأمراض الاجتماعية، حيث يتعاون أفراده ويحترمون بعضهم بعضا

ل القيم الأخلاقية للأفراد وسائل تحقيق السعادة  :تحقيق السعادة الدنيوية والأخروية- ّ
سه 

ُ
ت

ه الفرد نحو السلوك الصالح  ّ
في الدنيا والآخرة، وتحقق وعد الله بالنجاح في كليهما. فالقيم توج 

 .وتساهم في بناء شخصية مسلمة ومجتمع قائم على الفضيلة

 .ومجتمع مزدهر إن هذه الأهداف تعكس أهمية القيم الأخلاقية في بناء فرد متوازن 

 أهمية القيم الأخلاقية

م في تكوين الشخصية، حيث  عَدّ القيم اللب الاجتماعي للشخصية، وجزءًا أساسيًا يُسه 
ُ
ت

تلعب دورًا حيويًا في تنظيم دوافع الإنسان خلال التفاعلات. تمثل هذه القيم المستوى الأعمق الذي 
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 أساسيًا في تشكيل حياة المجتمع، يوجه سلوك الإنسان ويتحكم به أثناء أداء مهامه. 
ً

عَدّ هيكلا
ُ
وت

شكل القيم الحلقة 
ُ
حيث تحمي الأنظمة وتحافظ على البنية الاجتماعية من التدهور والانهيار. وت

ل الغاية النهائية للفرد والمجتمع
ّ
مث 

ُ
ويمكن  .الوسطى التي تربط بين العقيدة والنظم الاجتماعية وت

؛ رحالي، 2012في النقاط التالية )عيس ى،  ن الفردي والاجتماعيحصر أهمية القيم على المستويي

2011:) 

ل  :.توجيه السلوك الفردي0
ّ
شك 

ُ
ئ القيم اختيارات الفرد وتحدد شكل استجاباته، وت ه ّ

ُ
ت

ن من التنبؤ بسلوك الفرد من خلال  د أهدافه ضمن إطار معياري صحيح. ويُمك  ّ
حد 

ُ
شخصيته وت

 .قيمه وأخلاقياته في مواقف مختلفة

تعمل القيم على ضبط الفرد لشهواته، مما يمنعها من  :.ضبط الشهوات والتحكم الذاتي0

ه تصرفاته ويعزز التفكير ال ّ
سيطرة على عقله ووجدانه. وتربط سلوك الفرد بمعايير وأحكام، مما يوج 

 .بما ينبغي أن يفعله في مواجهة التحديات

شير القيم إلى الكيفية التي يتعامل بها الإنسان في  :.توجيه المستقبل وتحديد الأساليب2
ُ
ت

ساعده على التفكير في
ُ
د الأساليب والوسائل التي المواقف المستقبلية وت ّ

ما يجب أن يفعله. وتحد 

ر السلوك الصادر عنه ّ
 .يستخدمها وتفس 

ق القيم للفرد الإحساس بالأمان وتمنحه  :.تعزيز الإحساس بالأمان والتعبير الذاتي2 ّ
حق 

ُ
ت

ز القد ساعد في فهم العالم المحيط وتوسع إطاره المرجعي، مما يُعز ّ
ُ
رة على فرصة التعبير عن نفسه. وت

 .التكيف وتحقيق الرضا عن الذات

م القيم في إحداث التوازن وتحقيق التكيف  :.تحقيق التوازن والتكيف النفس ي5 ساه 
ُ
ت

النفس ي للفرد في مختلف مراحل نموه. ففقدان الإنسان لقيمة ما يؤدي إلى فقدان التوازن، ومن ثم، 

 .يشعر بالضياع والضجر

: يعتبر ممثل القيم والأخلاقيات التي نتعلمها من العائلة  .الأنا الأخلاقي في نظرية فرويد6

 لمبدأ
ً
 دفعنا نحو ما يعتبره  والمجتمع . إذ يعمل الأنا الأخلاقي وفقا

ً
الأخلاقية ،مما يعني أنه يحاول دائما

 الصواب ويبعدنا عن الخطأ .

ت والبنى المعرفية وما نخلص إليه يوضح أن المسار الأخلاقي لدى أفراد الأسرة يتأثر بالذهنيا  

في الفضاء المعرفي المفتوح ولا بد من السعي الجاد من الأسرة والمعلمين من أجل تفسير ونقد كل ما 

 هو مخالف لديننا الإسلامي ويتماش ى مع العقيدة الصحيحة.
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 الفضاء المعرفي المفتوح

 مفهوم الفضاء المعرفي المفتوح 

ا في تبادل المعرفة Open Knowledge Spaceيمثل الفضاء المعرفي المفتوح )
ً
( نهجًا حديث

والمعلومات. يتسم هذا الفضاء بالشفافية والإتاحة الكاملة للجميع للمشاركة والوصول إلى المحتوى. 

 ;García-Peñalvo et al., 2010ويتيح هذا النمط التعلم التشاركي والابتكار الفعّال ويتضمن ما يلي )

Žemaitis, 2014:) 

يعتمد الفضاء المعرفي المفتوح على مشاركة وتعاون واسعين بين الأفراد  ون والمشاركة:التعا-

 والمجتمعات. ويُشجع على إنشاء وتحسين المحتوى المعرفي بمشاركة الخبرات والرؤى المختلفة.

يتطلب الفضاء المفتوح شفافية في نشر المعلومات والمعرفة. ويتمثل ذلك في جعل  الشفافية:-

 ت والأفكار متاحة للجميع دون قيود غير ضرورية.البيانا

عتبر رخص المشاع الإبداعي ) رخص المشاع الإبداعي:-
ُ
( Creative Commons Licensesت

جزءًا أساسيًا من هذا النهج، حيث تسمح بنشر المحتوى بشكل مرن، مما يمكن المستخدمين من 

 إعادة استخدامه وتوزيعه بشروط معينة.

افعة:تقنيات الويب ا-  Webيستفيد الفضاء المعرفي المفتوح من تقنيات الويب الرافعة ) لر

 (، حيث يتيح استخدام التطبيقات والأدوات التفاعلية تبادل المحتوى والتفاعل بشكل فعّال.2.0

يشجع الفضاء المفتوح على التعلم المستمر والتطوير الشخص ي، حيث  التعلم المستمر:-

 يمكن للأفراد الوصول إلى الموارد التعليمية في أي وقت ومن أي مكان.

يُعتبر مشروع ويكيبيديا نموذجًا بارزًا للفضاء المعرفي المفتوح،  مشروع ويكيبيديا كنموذج:-

 شكل كبير، مما يؤكد على قوة التعاون الجماعي.حيث يشارك الأفراد في إنشاء وتحسين المحتوى ب

يُظهر الفضاء المعرفي المفتوح التأثير المتسارع للتحول الرقمي، حيث يصبح  التحول الرقمي:-

 الوصول إلى المعرفة أكثر سهولة وسرعة عبر الإنترنت.

يع تساهم المدونات ومنصات الدروس الفردية في توس المدونات ومنصات الدروس الفردية:-

 الفضاء المعرفي المفتوح، حيث يمكن للأفراد مشاركة خبراتهم والتعلم من تجارب الآخرين.

ا يشجع على التفاعل والابتكار، ويعزز التعلم 
ً
يمثل الفضاء المعرفي المفتوح نموذجًا حديث

 المشترك والتقدم المعرفي بمشاركة المحتوى والخبرات.
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 فرد والمجتمعتأثيرات الفضاء المعرفي المفتوح على ال

 Korte, 2020; (Wilmer et)يتمثل تأثير الفضاء المعرفي المفتوح على الفرد والمجتمع فيما يلي 

al., 2017): 

يسهم الفضاء المعرفي المفتوح في توفير وصول شامل للفرد إلى  توسيع رقعة الوصول:-

علومات وتعلم مهارات محتوى المعرفة. وتزيد هذه الإمكانية من قدرة الأفراد على البحث عن الم

 .جديدة بسهولة

يشجع الفضاء المفتوح على ثقافة التعلم المستمر، حيث يمكن  تحفيز التعلم المستمر:-

 .للأفراد تطوير مهاراتهم ومعرفتهم في أي وقت ومن أي مكان، مما يسهم في تعزيز التنمية الشخصية

أمام التعاون والتفاعل الواسع بين يفتح الفضاء المفتوح الباب  تعزيز التعاون والتفاعل:-

 .الأفراد والمجتمعات. ويساعد ذلك في مشاركة الأفراد في إنتاج المحتوى وتبادل الخبرات بشكل فعّال

يعزز الفضاء المفتوح مفهوم الشفافية، حيث يتيح للأفراد متابعة  تقوية مفهوم الشفافية:-

 .مباشر، مما يسهم في بناء ثقة المجتمع العمليات والعمليات الإبداعية والتفاعل معها بشكل

 في الديناميات الاجتماعية، حيث  تغيير الديناميات الاجتماعية:-
ً

يشكل الفضاء المفتوح تحولا

 .يتيح للأفراد المشاركة في إعادة تشكيل القيم والعادات المجتمعية وتحديد اتجاهات التطور 

المفتوح في تعزيز الإبداع والابتكار، حيث يتيح يسهم الفضاء المعرفي  تعزيز الإبداع والابتكار:-

 .للأفراد إيجاد حلول جديدة ومبتكرة للتحديات المجتمعية والشخصية

يعزز الفضاء المفتوح تكامل الثقافات والمجتمعات، حيث يتيح  تكامل الثقافات والمجتمعات:-

 .صلللأفراد فهم وتقدير التنوع والاختلاف، مما يساهم في بناء جسور التوا

يؤدي الفضاء المفتوح إلى تحول في نماذج الأعمال  تحول في نماذج الأعمال والتعليم:-

 .والتعليم، حيث يفتح أفقًا جديدًا للابتكار في مجال التسويق والتعليم عبر الإنترنت

يعزز الفضاء المفتوح الديمقراطية المعرفية، حيث يمكن  تحسين الديمقراطية المعرفية:-

 .كة في تشكيل المعرفة وتوجيه النقاشاتللجميع المشار 

يتفاعل الفضاء المعرفي المفتوح مع التطورات  تأثير متبادل مع الابتكار التكنولوجي:-

 التكنولوجية، مما يؤدي إلى دفع عجلة الابتكار التكنولوجي وتطوير وسائل جديدة لنقل المعرفة.
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 الدراسات السابقة  

بعنوان: "دور المدرسة في تنمية القيم الأخلاقية لمواجهة تحديات ( 2023دراسة عميش )

 العصر الرقمي لدى طالبات المرحلة الثانوية بمحافظة بيش"

إلى التعرف على دور المدارس في تنمية القيم الأخلاقية لمواجهة تحديات  هدفت الدراسة

المنهج الوصفي ت الباحثة واستخدمالعصر الرقمي لدى طالبات المرحلة الثانوية بمحافظة بيش، 

، وتمثل مجتمع البحث من طالبات المرحلة الثانوية في محافظة بيش، وتم اختيار العينة المسحي

(، واستخدمت الباحثة استمارة الاستبيان أداة للدراسة، 445بالطريقة العمدية العشوائية وقوامها )

 البحث:  وكانت أهم النتائج التي توصل إليها

في تنمية القيم الأخلاقية لمواجهة تحديات العصر الرقمي لدى طالبات المرحلة واقع المدارس 

الثانوية بمحافظة بيشة بدرجة متوسطة وتمثلت في تنبه المدرسة إلى ضرر استخدام المواقع 

المشبوهة على أخلاق الفرد والمجتمع، تقوم المدرسة بتوعية الطالبات بضرر استخدام المواقع 

، كانت العقبات التي وتداول الروابط الإ
ً
لكترونية المشبوهة التي تحتوي على محتوى غير لائق أخلاقيا

تواجه المدرسة في تنمية القيم الأخلاقية لمواجهة تحديات العصر الرقمي لدى طالبات المرحلة 

الثانوية بمحافظة بيش بدرجة كبيرة وذلك لكثرة المواقع الإلكترونية ومواقع التواصل الاجتماعي 

د وتنوع محتواها، وضعف ثقافة الشفافية لدى الطالبات سواء مع المدرسة أو الأسرة في حال وتعد

 من ردود الفعل السلبية، لا توجد فروق ذات دلالة 
ً
حدوث مضايقات عبر المواقع الإلكترونية تخوفا

لقيم في استجابات الطالبات حول دور المدارس في تنمية ا (a≤ 0.05) إحصائية عند مستوى الدلالة

الأخلاقية لمواجهة تحديات العصر الرقمي لدى طالبات المرحلة الثانوية بمحافظة بيش حسب 

 .الصف الدراس ي

( بعنوان: "متطلبات تفعيل دور الأسرة في التنشئة الاجتماعية 0102دراسة حسن وآخرين )

 في ضوء تحديات المجتمع المعاصر"

الأسرة في التنشئة الاجتماعية في ضوء هدفت الدراسة إلى تحديد متطلبات تفعيل دور 

تحديات المجتمع المعاصر، واستخدم البحث المنهج الوصفي المسحي لملاءمته لموضوع البحث وهدفه، 

وتمثل مجتمع البحث في طالبات المرحلة الثانوية في محافظة بيش، وتم اختيار العينة بالطريقة 

  احثة استمارة الاستبيان أداة للدراسة.(، واستخدمت الب445العمدية العشوائية وقوامها )
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وكانت أهم النتائج التي توصل إليها البحث: إلى تحديد المتطلبات اللازمة لتفعيل دور الأسرة في  

والإعلاء  المشكلات،وقد تمثلت هذه المتطلبات في الإيجابية في مواجهة  عملية التنشئة الاجتماعية،

التمسك بالتربية الدينية لتكوين قوة الضمير الجمعي، وإدراك من شأن القيم الأخلاقية في الأسرة، و 

الأسرة مسؤولية بناء المجتمع بتنشئتها لأفرادها على نحو صحيح، والعمل على وجود القدوة الحسنة 

 في محيط الأسرة.

( بعنوان: "دور الأسرة السعودية في تحصين أبنائها من مخاطر 0102دراسة القرني ) .0

 الإنترنت"

راسة إلى التعرف على دور الأسرة السعودية في تحصين أبنائها من مخاطر الإنترنت، هدفت الد

( 26وقد تم الاعتماد في هذه الدراسة على المنهج الوصفي المسحي، وذلك ببناء استبانة مكونة من )

فقرة بعد عملية التعديل والتحكيم، وزعت على أربعة مجالات، وهي: )المجال الاجتماعي، المجال 

فس ي، المجال الديني، المجال التربوي(، وتكونت عينة الدراسة من أولياء أمور أبناء منطقة تبوك الن

 ( ولي أمر، تم اختيارهم بطريقة عشوائية من مجتمع الدراسة.151والبالغ عددهم )

وتوصلت الدراسة إلى ما يلي: وعي أولياء الأمور بالمخاطر الاجتماعية والتربوية والصحية  

والدينية الناجمة عن سوء استخدام الإنترنت، فهم حريصون على متابعة ومراقبة المواقع والنفسية 

 أنها تنافي قيم وعادات 
ً
التي يتعرض لها أبناؤهم، وتبصيرهم بأخلاقيات التعامل مع الإنترنت خصوصا

 المجتمع العربي السعودي المسلم، ويقوم ولي الأمر في الأسرة السعودية بغرس القيم الأمنية

والأخلاقية والتربوية لدى أبنائه، نتيجة إدراكه أن عالم التكنولوجيا وما رافقه من انفتاح فكري 

وثقافي كان له آثار كبيرة في دفع الشباب للتمرد والثورة على قيم المجتمع، وكشفت الدراسة كذلك 

ولي أهمية فائقة عن أن الأسرة العربية السعودية نتيجة عاداتها وتقاليدها المحافظة وأعرافها، ت

 للمعاكسات والمضايقات التي 
ً
لحماية أبنائها لاسيما الإناث من مخاطر الإنترنت، كونهن أكثر تعرضا

قد تؤدي إلى نتائج سيئة، ونتيجة انتشار التعليم بين جميع فئات المجتمع على اختلاف أجناسهم 

على الأسرة السعودية،  وأعمارهم، وقد أسهم ذلك في وجود وعي ثقافي بالمستجدات التي طرأت

 تلك المتعلقة بالتقنيات الحديثة. 
ً
 خصوصا

وأوصت الدراسة بضرورة تنمية الوازع الديني والأخلاقي لدى الشباب وعقد الندوات 

 .والمحاضرات التي توضح سلبيات استخدام الإنترنت وإيجابياته



  
 
 
 

173 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024مارس ، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

ية لدى الأطفال ( بعنوان: "دور الأسرة في ترسيخ القيم الأخلاق0102دراسة اعليجة )

 بمرحلة الطفولة المتأخرة"

هدفت الدراسة إلى التعرف على مفهوم القيم الأخلاقية، وكذلك التعرف على دور الأسرة في 

ترسيخ القيم الأخلاقية لدى الأطفال بمرحلة الطفولة المتأخرة، وقد اعتمدت الباحثة في بحثها على 

سرة في المنهج الوصفي التحليلي، وأوضحت النتائج: تعدد الرؤي حول مفهوم القيم الأخلاقية ودور الأ 

 ترسيخها لدى مرحلة الطفولة المتأخرة وتشابهه لدى العلماء والمفكرين. 

وقد عرفت الباحثة مفهوم القيم الأخلاقية ودور الأسرة في ترسيخها لدى مرحلة الطفولة 

المتأخرة بأنها: مجموعة من المبادئ والقواعد والأحكام المستمدة من القرآن الكريم والسنة النبوية، 

 ة هي المسؤولة عن ترسيخ هذه القيم لدى مرحلة الطفولة المتأخرة.والأسر 

وقد أوردت الباحثة مجموعة من المقترحات لمعرفة القيم والمبادئ الأخلاقية ودور الأسرة في  

ترسيخها لدى الأطفال بمرحلة الطفولة المتأخرة وهي: يجب على الأسرة معرفة المبادئ والقيم التي 

بها في كيان الأسرة، واعتباره منهاجا وأسلوبا وطريقة في التعامل مع الأبناء، يجب أن يتم التعامل 

وتبصير الأسرة بالرصيد الوافر الذي يزخر به ديننا الحنيف في مجال ترسيخ القيم الأخلاقية لدى كل 

أطياف المجتمع. تحصين الأطفال وترشيدهم في كيفية التعامل مع وسائل تكنولوجيا الإعلام 

 وإدراك خطرها الكبير على القيم الأخلاقية. -الإنترنت -وخاصة  والاتصال

 التعقيب وكيفية الاستفادة:

 أوجه الاتفاق والاختلاف مع الدراسات السابقة

 من حيث الأهداف: 

، اعليجة، .201، حسن وآخرين 2024اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة كل من )عميش،  

 الأدوار التي تقوم بها الأسرة والمدرسة لتنمية القيم ( حيث استهدفت جم.201، القرني، 2011
ً
يعا

 الأخلاقية للأبناء في ظل وجود التطور العصري.

 من حيث المنهج المستخدم: 

، القرني، .201، حسن وآخرين 2024اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة كل من )عميش، 

 المنهج ا.201
ً
لوصفي المسحي، بينما اختلفت ( من حيث المنهج المستخدم حيث استخدمت جميعا

 ( حيث استخدمت المنهج الوصفي التحليلي.2011الدراسة الحالية مع دراسة )اعليجة، 
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 من حيث الأداة:

، اعليجة، .201، حسن وآخرين 2024اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة كل من )عميش، 

 .201، القرني، 2011
ً
 الاستبيان. ( من حيث الأداة المستخدمة حيث استخدمت جميعا

 مدى استفادة الدراسة الحالية من الدراسات السابقة:

 اختيار وصفية مشكلة الدراسة. .1

 تحديد مفاهيم الدراسة. .2

 اختيار المنهج والأداة. .4

 تحليل الجداول واستخراج النتائج. .4

 المعالجات الإحصائية. .5

 المراجع العربية والأجنبية. .6

 إجراءات البحث )المنهجية والإجراءات(

 تمهيد:

 لمنهج البحث العلمي المستخدم في الدراسة، وكذلك 
ً
يتناول هذا الجزء من البحث شرحا

تحديد مجتمع البحث، ووصف لعينة البحث والخصائص الديموغرافية لها. كما يتطرق لبناء أداة 

 كيفية تطبيق الدراسة 
ً
البحث والإجراءات التي تم اتباعها للتحقق من الصدق والثبات. ويبين أيضا

، وأساليب المعالجة الإحصائية التي تم استخدامها في معالجة بيانات الدراسة والإجابة على ميد
ً
انيا

 تساؤلاتها.

 منهج البحث:

اعتمد الباحثان في هذه الدراسة على المنهج الوصفي المسحي؛ لاستقصاء دور الأسرة في بناء 

لوب في الدراسة يتم من خلال جمع القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح وهو "أس

معلومات وبيانات عن ظاهرةٍ ما أو حادثة ما أو واقع ما وذلك بقصد التعرف على الظاهرة التي تتم 

دراستها وتحديد الوضع الحالي لها، وكذلك التعرف على جوانب الضعف والقوة فيها من أجل معرفة 

جزئية أو أساسية فيه"، )سليمان،  مدى صلاحية هذا الوضع أو مدى الحاجة لإحداث تغيرات

(. ومن ثم يستطيع الباحثان الاستفادة من هذا المنهج في الحصول على النتائج المرجوة من هذا 2014

 البحث.
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 مجتمع البحث: 

يتكون مجتمع الدراسة الحالية من جميع معلمي ومعلمات المرحلة  مجتمع الدراسة:

( معلم ومعلمة، باختلاف مؤهلاتهم التعليمية، 1100المتوسطة بمحافظة القنفذة البالغ عددهم )

 وسنوات خبرتهم الوظيفية.

 عينة البحث:  

تم اختيار أفراد العينة بشكل عشوائي بطريقة العينة العشوائية الميسرة، وتم  عينة الدراسة:

( معلمين ومعلمات باختلاف مؤهلاتهم التعليمية، وسنوات خبرتهم 104تطبيق الدراسة على )

 .الوظيفية، وفي ضوئها تبين الخصائص الديموغرافية التالية

  (0) رقم جدول 

 الجنس متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

 %68.3 71 ذكر الجنس

 %31.7 33 أنثى

 %011 012 الإجمالي

( توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير الجنس، حيث إن نسبة 1رقم )يتضح من الجدول 

، بينما جاءت نسبة 21%( بواقع )61.4المعملين من العينة بلغت )
ً
%( بواقع 41.2المعلمات )( معلما

(44.
ً
 ( معلمة

 (0) رقم جدول 

 العلمي المؤهل متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع 

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

 %63.5 66 بكالوريوس المؤهل العلمي

 %26.0 27 ماجستير

 %10.6 11 دكتوراه

 %011 012 الإجمالي
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توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير المؤهل العلمي، أن هناك ( 2رقم )يتضح من الجدول 

( مفردة 22%( من عينة البحث، وهناك )64.5( مفردة مؤهلهم العلمي بكالوريوس بنسبة )66)

( مفردة فقط مؤهلهم العلمي 11%( من عينة البحث، وهناك )26.0مؤهلهم العلمي ماجستير بنسبة )

 %( من عينة البحث.10.6دكتوراه )

  (2) رقم جدول 

 الخبرة سنوات متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

سنوات 

 الخبرة

 %2.9 3 سنوات 5أقل من 

 %8.7 9 سنوات 10إلى أقل من  5من 

 %88.5 92 سنوات فأكثر 10

 %011 012 الإجمالي

توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير سنوات الخبرة، أن هناك  (2يتضح من الجدول رقم )

( .%( أي غالبية عينة البحث، وهناك )11.5سنوات فأكثر بنسبة ) 10( مفردة خبرتهم من 2.)

( 4%( من عينة البحث، وهناك )1.2سنوات بنسبة ) 10سنوات إلى أقل من  5مفردات خبرتهم من 

 %( من عينة البحث...2بنسبة )سنوات  5مفردات فقط خبرتهم أقل من 

 (2) رقم جدول 

 المهنية التنمية مجال في التدريبية الدورات متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع 

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

الدورات التدريبية في مجال 

 التنمية المهنية

 %25.0 26 دورات 5أقل من 

 %75.0 78 دورات فأكثر 5

 %011 012 الإجمالي

( توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير الدورات التدريبية في مجال 4رقم )يتضح من الجدول 

دورات فأكثر في مجال التنمية المهنية بنسبة  5( مفردة لديهم من 21التنمية المهنية، أن هناك )

دورات في مجال التنمية  5( مفردة لديهم أقل من 26%( أي غالبية عينة البحث، وهناك )25.0)

 %( من عينة البحث.25.0المهنية بنسبة )
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 (5) رقم جدول 

 التخصص متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع 

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

 %56.7 59 إنسانية التخصص

 %43.3 45 علمية

 %011 012 الإجمالي

( .5توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير التخصص، أن هناك ) (5يتضح من الجدول رقم )

( مفردة تخصصهم علمي 45%( من عينة البحث، وهناك )56.2مفردة تخصصهم إنساني بنسبة )

 %( من عينة البحث.44.4بنسبة )

 أداة البحث:

وهي الوسيلة التي تقوم بعملية جمع البيانات بهدف الإجابة عن تساؤلات البحث )مجدوب، 

(. حيث تم الاطلاع على الدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة والاستفادة منها في 2012

 بناء الاستبيان وصياغة فقراته.

 المرحلة الأولى: بناء الاستبيان

أعد الباحثان استبيانا لجمع البيانات عن دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء 

ح، وهي من إعداد الباحثين حيث تعد "الاستبانة عبارة عن أداة جمع بيانات الفضاء المعرفي المفتو 

ميدانية تتضمن مثيرات حسية ولفظية واستجاباتها الموصولة بواقع العميل وبمواقفه نحو الذات أو 

 (. 12، ص2016نحو الغير )حي أو جماد(" )محمود، 

 :خطوات بناء الاستبيان

 ن المصادر: تم جمع البيانات من خلال نوعين م

: المصادر الأولية:-
ً
إلى جمع  انالباحثلمعالجة الجوانب التحليلية لموضوع البحث، لجأ  أولا

البيانات الأولية من خلال الاستبيان كأداة رئيسية للبحث، التي صممت خصيصا لًهذا الغرض، وتم 

 Statistical"توزيعها على عينة الدراسة وتم تفرغ البيانات وتحليلها باستخدام البرنامج الإحصائي 

Package for the Social Sciences, SPSS "( 24، الاصدار.) 

: المصا
ً
مصادر البيانات الثانوية هي الكتب والمراجع العربية والأجنبية ذات  در الثانوية:ثانيا

 .العلاقة والأبحاث والدراسات السابقة التي تناولت موضوع الدراسة
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 وقد تكوّن استبيان البحث من جزئين رئيسين هما: 

نوات الخبرة، وهو عبارة عن البيانات الديمغرافية )الجنس، المؤهل العلمي، س الجزء الأول:

 الدورات التدريبية في مجال التنمية المهنية، التخصص(.

( عبارة موزعة على ثلاثة 30يشمل عبارات الاستبيان حيث كان عدد العبارات ) الجزء الثاني:

 محاور وهي:

المحور الأول: تمثل بمحور واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 ( عبارات.10ح ويتكون من )المفتو 

المحور الثاني: تمثل بمحور العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء 

 ( عبارات.10الفضاء المعرفي المفتوح، ويتكون من )

المحور الثالث: تمثل بمحور أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 ( عبارات.10ويتكون من )المفتوح، 

وتم عرض الاستبيان في صورته الأولية على المشرف على البحث وتم تعديل الملاحظات 

 واستخراج الاستبيان في صورته الأولية لعرضه على المحكمين. 

 المرحلة الثانية: صدق وثبات أداة البحث:

هذه الأهمية من كونه يعد الصدق أهم خاصية يجب أن تتوفر في الاختبارات النفسية وتتضح 

شاملا لمفهوم الثبات ورغم هذا يبقى مفهوم الصدق من أكثر المفاهيم في القياس النفس ي إثارة 

للجدل، حيث يقصد بالصدق بشكل عام أنه " مدى صلاحية الاختبار وصحته في قياس ما يعلن أنه 

ه الاختبار؟ وكيف ينجح يقيسه، فيدلنا صدق الاختبار إذن على أمرين أساسيين هما: ما الذي يقيس

 ( وهو مقسم إلى:2000في قياسه؟ وليس لذلك علاقة باسم الاختبار بل بمضمونه". )عبد الخالق، 

 الصدق الظاهري )صدق المحكمين( .أ 

ويشير هذ النوع من الصدق إلى مكان المقياس أو الاختبار ويبدو كما لو كان يقيس أو لا يقيس 

ى المظهر العام كوسيلة من وسائل القياس )العساف، ما وضع من أجل قياسه ويدل الصدق عل

2016 .) 

ويقوم على فكرة مدى مناسبة العبارة في الاستبيان لما يقيسه ولمن يطبق عليهم ومدى علاقتها 

بالاستبيان ككل ومن هذا المنطلق تم عرض الاستبيان في صورته الأولية على المحكمين من أعضاء 

مية والعملية لأخذ وجهة نظرهم والاستفادة من رأيهم في تعديلها هيئة التدريس ذوي الخبرة العل
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

والتحقق من مدى ملاءمة كل عبارة للمحور الذي تنتمي إليه، ومدى سلامة ودقة الصياغة اللغوية 

والعلمية لعبارات الاستبيان، ومدى شمول الاستبيان لمشكلة الدراسة وتحقيق أهدافها، وفى ضوء 

هيئة التدريس تم إعادة صياغة بعض العبارات وإضافة عبارات أخرى  آراء المحكمين من أعضاء

لكل الملاحظات التي أبداها المحكمون، من تعديل ان لتحسين أدوات الدراسة، واستجاب الباحث

 . العبارات والمتغيرات الديمغرافية بحيث أصبحت الاستبانة جاهزة للتوزيع

 الصدق الداخلي )الاتساق الداخلي(:  .ب 

تساق الداخلي مدى اتساق كل عبارة من عبارات الاستبانة مع المحور الذي تنتمي يقصد بالا

بحساب الاتساق الداخلي للاستبانة وذلك من خلال حساب  انإليه هذه العبارة، وقد قام الباحث

معاملات الارتباط بين كل عبارة من عبارات محاور الاستبانة والدرجة الكلية للمحور نفسه، للتأكد 

( مفردة من معلمي ومعلمات المرحلة 40تساق الداخلي للأداة حيث تم توزيع الاستبانة على )من الا

 المتوسطة بمحافظة القنفذة بشكل إلكتروني.

( الاتساق الداخلي بين فقرات المحور الأول واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية 6ويوضح الجدول )

 والدرجة الكلية للمحور كما يلي:للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح 

  (:6) رقم جدول 

 المعرفي الفضاء ضوء في للفرد الأخلاقية القيم تنمية في الأسرة واقع محور  لفقرات الداخلي الاتساق

 للمحور  الكلية والدرجة المفتوح

 عبارات المحور الأول  م
معامل 

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 في  0
ً

 0.000 0.666 تعزيز قيم النزاهة والأمانة لدى الفرد.تلعب الأسرة دورًا فعّالا

يتمتع الأفراد في الأسرة بفهم عميق للقيم الأخلاقية ويتم تطبيقها في حياتهم  0

 اليومية.

0.739 0.000 

 0.000 0.740 تحفز الأسرة على تنمية مهارات حل المشكلات الأخلاقية لدى أفرادها.  2

الأسرة على استكشاف الفضاء المعرفي المفتوح لتعزيز قيمهم يتم تحفيز الأفراد في  2

 الأخلاقية.

0.682 0.000 

عتبر الأسرة بيئة ملائمة لتعزيز التفاعل مع مصادر المعرفة المتنوعة التي تؤثر  5
ُ
ت

 إيجابًا على القيم الأخلاقية.

0.735 0.000 
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 عبارات المحور الأول  م
معامل 

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 0.000 0.698 الأخلاقية المعاصرة.تعزز أفراد الأسرة على التفكير النقدي حول القضايا  6

 0.000 0.669 يتم تعزيز قيم التعاون والتفاهم الأخلاقي داخل الأسرة. 7

 في تنمية روح المسؤولية الأخلاقية لدى أفرادها. 2
ً

 0.000 0.768 تلعب الأسرة دورًا فعّالا

 0.000 0.853 تعزز الحوار الأخلاقي داخل الأسرة لتعزيز فهم الأفراد لمفهوم القيم الأخلاقية.  2

تسهم الأسرة في بناء شخصيات أخلاقية قوية من خلال دعمها لتنمية الفرد في  01

 الفضاء المعرفي المفتوح.

0.804 0.000 

معدل كل عبارة من المحور ( يتضح لنا أن معاملات الارتباط بين 6من خلال الجدول رقم )

الأول )واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح( مع المعدل الكلي 

( وأن جميع معاملات الارتباط بين العبارات 0.154-0.666لعبارات المحور الأول كانت تتراوح بين )

 عند مستوى ) المكونة لهذا المحور وبين المجموع الكلي للمحور 
ً
(، مما يشير إلى أن 0.01دالة إحصائيا

 عبارات هذا المحور تتمتع بدرجة صدق مرتفعة ومن ثم صلاحيتها للتطبيق الميداني.

( الاتساق الداخلي بين فقرات المحور الثاني العقبات التي تواجه 2كما ويوضح الجدول )

المعرفي المفتوح والدرجة الكلية للمحور كما الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء 

 يلي

  (:7) رقم جدول 

 في للفرد الأخلاقية القيم تنمية في الأسرة تواجه التي العقبات محور  فقرات بين الداخلي الاتساق

 للمحور  الكلية والدرجة المفتوح المعرفي الفضاء ضوء

 عبارات المحور الثاني م
معامل 

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 0.000 0.540 تشكل الضغوط الحديثة عقبة كبيرة أمام الأسرة في تطوير القيم الأخلاقية للفرد. 0

يواجه التأثير السلبي لوسائل الإعلام والتكنولوجيا تحديًا كبيرًا في ترسيخ القيم  0

 الأخلاقية في الأسرة.

0.589 0.000 

توجيه الفرد نحو القيم تشكل التغييرات الاجتماعية والثقافية السريعة عقبة في  2

 الأخلاقية التقليدية.

0.775 0.000 

 مؤثرًا في تنمية القيم  2
ً
يعد نقص الوقت الذي يقضيه الأفراد مع أفراد أسرهم عاملا

 الأخلاقية.

0.692 0.000 
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

 عبارات المحور الثاني م
معامل 

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

يمكن أن تكون قلة الاتصال والتفاعل العائلي عقبة في نقل القيم الأخلاقية بين  5

 أجيال الأسرة.

0.732 0.000 

الضغط التعليمي والمسارات الدراسية الصعبة عقبة أمام اهتمام الأفراد بتطوير  6

 القيم الأخلاقية.

0.604 0.000 

 يحول دون تطبيقها في  7
ً
يشكل نقص الوعي بأهمية القيم الأخلاقية في المجتمع عاملا

 الأسرة.

0.722 0.000 

 يؤثر سلبًا على يُعتبر تدهور القيم الأخلاقية في بعض  2
ً
المؤسسات التعليمية عاملا

 الأسرة.

0.661 0.000 

يشكل التغيير الاقتصادي والظروف المالية الصعبة تحديًا لترسيخ القيم الأخلاقية  2

 في الأسرة.

0.635 0.000 

يؤثر التنوع الثقافي والاجتماعي في المجتمع على قدرة الأسرة على نقل القيم  01

 بفعالية.الأخلاقية 

0.784 0.000 

( يتضح لنا أن معاملات الارتباط بين معدل كل عبارة من المحور 2من خلال الجدول رقم )

الأول )العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح( مع 

( وأن جميع معاملات الارتباط بين 0.214-0.540)المعدل الكلي لعبارات المحور الأول كانت تتراوح بين 

 عند مستوى )
ً
(، مما 0.01العبارات المكونة لهذا المحور وبين المجموع الكلي للمحور دالة إحصائيا

 يشير إلى أن عبارات هذا المحور تتمتع بدرجة صدق مرتفعة ومن ثم صلاحيتها للتطبيق الميداني.

ين فقرات المحور الثالث أساليب تنمية القيم ( الاتساق الداخلي ب.ويوضح الجدول )

 الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح والدرجة الكلية للمحور كما يلي

  (:2) رقم جدول 

 المعرفي الفضاء ضوء في للفرد الأخلاقية القيم تنمية أساليب محور  فقرات بين الداخلي الاتساق

 للمحور  الكلية والدرجة المفتوح

 رات المحور الثالثعبا م
معامل 

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 0.000 0.807 الفضاء المعرفي المفتوح يوفر فرصًا مواتية لتنمية القيم الأخلاقية بشكل فعّال.  0

 0.000 0.787 تسهم الدورات التعليمية عبر الإنترنت في تعزيز فهم الفرد للقيم الأخلاقية. 0
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 رات المحور الثالثعبا م
معامل 

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 0.000 0.859 منصات الفضاء المعرفي المفتوح التبادل الثقافي والأخلاقي.يعزز التفاعل الاجتماعي عبر  2

 0.000 0.842 يسهم الوصول المجاني إلى المحتوى التعليمي في تعزيز القيم الأخلاقية بشكل عام. 2

يمكن للمشاركة الفعّالة في المنتديات الرقمية توسيع وجهات نظر الفرد بشأن القيم  5

 الأخلاقية.

0.838 0.000 

 0.000 0.838 يعتبر الفضاء المعرفي المفتوح بيئة تعلم مناسبة لبناء قيم النزاهة والأمانة. 6

 0.000 0.877 يتيح الفضاء المعرفي المفتوح للأفراد تطوير مهارات حل المشكلات الأخلاقية. 7

 0.000 0.828 تعزز التحديات الأخلاقية في الفضاء المعرفي المفتوح تطوير القيم الشخصية. 2

 0.000 0.862 يعمل التعاون الرقمي على تشجيع السلوك الأخلاقي. 2

يسهم الوعي بالتحديات الأخلاقية في المحتوى الرقمي في تشجيع التفكير النقدي حول  01

 القيم.

0.752 0.000 

( يتضح لنا أن معاملات الارتباط بين معدل كل عبارة من المحور 1من خلال الجدول رقم )

الثالث )أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح( مع المعدل الكلي 

( وأن جميع معاملات الارتباط بين العبارات 0.122-0.252لعبارات المحور الثالث كانت تتراوح بين )

 عند مستوى )
ً
(، مما يشير إلى أن 0.01المكونة لهذا المحور وبين المجموع الكلي للمحور دالة إحصائيا

 عبارات هذا المحور تتمتع بدرجة صدق مرتفعة ومن ثم صلاحيتها للتطبيق الميداني.

 الصدق البنائي:  .ج 

بحساب معاملات الارتباط بين درجة كل  انللتحقق من الصدق البنائي للمحاور قام الباحث

 ( يوضح ذلك..محور من محاور الاستبيان بالدرجة الكلية والجدول )

 (:2) رقم جدول 

 الاستبانة لفقرات الكلي المعدل مع البحث محاور  من محور  كل معدل بين الارتباط معامل 

معامل  .محاور الاستبانة م

 الارتباط

مستوى 

 الدلالة

 0.000 0.815 واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح 0

 0.000 0.868 العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح  0

 0.000 0.904 أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح 2
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

محاور ( يتضح لنا أن معاملات الارتباط بين معدل كل محور من .من خلال الجدول رقم )

( مما يدل على صدق 04..0 – 0.115الدراسة مع المعدل الكلي لفقرات الاستبانة كانت تتراوح بين )

الاتساق البنائي لمحاور الدراسة، وأن جميع معاملات الارتباط بين المحاور المكونة لهذا الاستبيان وبين 

 عند مستوى )
ً
ر إلى أن جميع المحاور تتمتع (، مما يشي0.01المجموع الكلي للاستبانة دالة إحصائيا

 بدرجة صدق مرتفعة ومن ثم صلاحيتها للتطبيق الميداني.

 ثبات أداة البحث: .د 

يقصد بثبات الاستبانة أن تعطي هذه الاستبانة نفس النتيجة لو تم إعادة توزيع الاستبانة 

الاستقرار في أكثر من مرة تحت نفس الظروف والشروط، أو بعبارة أخرى أن ثبات الاستبانة يعني 

نتائج الاستبانة وعدم تغييرها بشكل كبير فيما لو تم إعادة توزيعها على أفراد العينة عدة مرات خلال 

من ثبات استبانة الدراسة باستخدام ان (. وقد تحقق الباحث.201فترات زمنية معينة )عقيل، 

 (.10كما في الجدول )(، وكانت النتائج Cronbach's Alpha Coefficientمعامل ألفا كرونباخ )

 (01) رقم جدول 

 الاستبانة ثبات لقياس كرونباخ ألفا معامل 

( أن قيمة معامل ألفا كرونباخ تتراوح بين 10يتضح من النتائج الموضحة في الجدول رقم )

%( أي أنها مرتفعة لكل محور من محاور الاستبانة، كذلك كانت قيمة معامل ألفا 4.1. -15.6%)

، وهذا يعني أن معامل الثبات مرتفع مما5.0.لجميع فقرات الاستبانة )
ً
 %( أي أنها كانت عالية جدا

 يمكننا من استخدام الاستبانة بطمأنينة.

وبذلك تم التأكد من صدق وثبات استبانة الدراسة مما يجعلنا على ثقة بأن الاستبانة صالحة 

 لتحليل النتائج والإجابة على أسئلة الدراسة.

 محاور الاستبانة م
عدد 

 العبارات

معامل 

 ألفا

 النسبة

 %0.2. 02..0 10 واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح 0

العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  0

 المعرفي المفتوح 

10 0.156 15.6% 

 %4.1. 41..0 10 أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح 2

 %25.1 1.251 21 جميع محاور الاستبانة
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 طريقة تصحيح الاستبانة )أداة البحث(:  

بجمع البيانات، تم مراجعتها، ومن ثم إدخالها إلى الحاسب لتحليلها  انبعد أن قام الباحث

، وذلك عبر إعطائها أرقاما، بتحويل الإجابات اللفظية إلى رقمية )ترميز(، حيث أعطيت 
ً
إحصائيا

 
ً
 (.00كما في الجدول )الإجابات في جميع الأبعاد أرقاما

 (:00) رقم جدول 

 الخماس ي ليكارت تقسيم 
 المستوى  المتوسط الحسابي الدرجة الاستجابة

افق بشدة   5.00-4.21 5 مو
ً
 مرتفع جدا

افق  مرتفع 4.20-3.41 4 مو

 متوسط 3.40-2.61 3 محايد

افق  منخفض 2.60-1.81 2 غير مو

افق بشدة   1.80-1.00 1 غير مو
ً
 منخفض جدا

 أساليب المعالجة الإحصائية: 

لتحقيق أهداف الدراسة وتحليل البيانات التي تم تجميعها، تم استخدام العديد من 

 Statistical Packageالأساليب الإحصائية المناسبة باستخدام الحزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية 

for Social Sciences ( بـ 
ً
( وبعد ذلك تم حساب المقاييس الإحصائية SPSSوالتي يرمز لها اختصارا

 التالية:

( للتحقق من صدق أداة الدراسة، وذلك Pearson Correlationمعامل ارتباط بيرسون ) .1

 بإيجاد العلاقة بين كل عبارة والدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي إليه.

 ( للتحقق من ثبات أداة الدراسة.Cronbach Alphaمعامل ألفا كرونباخ ) .2

ائص الشخصية والوظيفية والاجتماعية التكرارات والنسب المئوية للتعرف على الخص .4

لأفراد المجتمع وتحديد استجابات أفرادها تجاه عبارات المحاور الرئيسية التي تتضمنها 

 أداة الدراسة.

التكرارات والنسب المئوية للتعرف على الخصائص الشخصية والوظيفية والاجتماعية  .4

حاور الرئيسية التي تتضمنها لأفراد المجتمع وتحديد استجابات أفرادها تجاه عبارات الم

 أداة الدراسة.
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

( وذلك لمعرفة مدى ارتفاع أو انخفاض استجابات أفراد Meanالمتوسط الحسابي )  .5

الدراسة عن الأبعاد الرئيسية )متوسطات العبارات(، مع العلم أنه يفيد في ترتيب الأبعاد 

 بحسب أعلى متوسط حسابي.

( للتعرف على مدى انحراف استجابات أفراد Standard Deviationالانحراف المعياري ) .6

الدراسة لكل عبارة من عبارات متغيرات الدراسة، ولكل محور من الأبعاد الرئيسة عن 

متوسطها الحسابي. ويلاحظ أن الانحراف المعياري يوضح التشتت في استجابات أفراد 

عاد الرئيسة، مجتمع الدراسة لكل عبارة من عبارات متغيرات الدراسة، إلى جانب الأب

 فكلما اقتربت قيمته من الصفر تركزت الاستجابات وانخفض تشتتها.

 نتائج البحث ومناقشتها وتفسيرها

 تمهيد:

يستعرض هذا الجزء التحليل الإحصائي لنتائج استجابات أفراد عينة البحث للمتغيرات التي 

ما يتناول الفصل الإجابة على اعتمدت فيها من خلال عرض المؤشرات الإحصائية الأولية لإجاباتهم، ك

تساؤلات الدراسة والدلالات الإحصائية الخاصة بكل منها. وبعد عملية جمع المعلومات عولجت 

 باستخدام البرنامج الإحصائي للعلوم الاجتماعية )
ً
 (.SPSSإحصائيا

 :وفيما يلي عرض تفصيلي لنتائج الدراسة التي تم التوصل إليها في ضوء أسئلة البحث الآتية

 ما واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح؟ .1

ما العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي  .2

 المفتوح؟

 ما أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح؟ .4

 عرض نتائج البحث   

 إجابة السؤال الأول:   

اقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح؟"  "ما و

بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  انللإجابة عن هذا السؤال؛ قام الباحث

وتحديد الرتب والمستوى لاستجابات أفراد الدراسة على عبارات محور واقع الأسرة في تنمية القيم 

 الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح، وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول التالي:
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

  (:00) رقم جدول 

 ضوء في للفرد الأخلاقية القيم تنمية في الأسرة واقع محور  عبارات على لدراسةا أفراد استجابات

  مرتبة المفتوح المعرفي الفضاء
ً
 الحسابية المتوسطات حسب تنازليا

( يتضح أن أفراد الدراسة أجابوا بمستوى 12من خلال النتائج الموضحة في الجدول رقم )

( على 
ً
واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى )مرتفع جدا

( وهو 4.250 –.4.04عينة من معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة بمتوسط )

( من فئات المقياس 5.00-4.21( والفئة الخامسة )4.20-4.41متوسط يقع في الفئة الرابعة )

 عبـــــــــــــــــــارات المحور الأول  م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 المستوى  الرتبة

 في  1
ً

  1 0.512 4.250 تعزيز قيم النزاهة والأمانة لدى الفرد.تلعب الأسرة دورًا فعّالا
ً
 مرتفع جدا

 في تنمية روح المسؤولية الأخلاقية لدى  1
ً

تلعب الأسرة دورًا فعّالا

 أفرادها.

4.500 0.64. 2  
ً
 مرتفع جدا

تعزز الحوار الأخلاقي داخل الأسرة لتعزيز فهم الأفراد لمفهوم القيم  .

 الأخلاقية.

4.415 0.241 4  
ً
 مرتفع جدا

عتبر الأسرة بيئة ملائمة لتعزيز التفاعل مع مصادر المعرفة  5
ُ
ت

 المتنوعة التي تؤثر إيجابًا على القيم الأخلاقية.

4.425 0.214 4  
ً
 مرتفع جدا

  5 0.771 4.442 يتم تعزيز قيم التعاون والتفاهم الأخلاقي داخل الأسرة. 2
ً
 مرتفع جدا

أخلاقية قوية من خلال دعمها  تسهم الأسرة في بناء شخصيات 10

 لتنمية الفرد في الفضاء المعرفي المفتوح.

4.442 0.705 5  
ً
 مرتفع جدا

يتمتع الأفراد في الأسرة بفهم عميق للقيم الأخلاقية ويتم تطبيقها في  2

 حياتهم اليومية.

4.401 0.225 2  
ً
 مرتفع جدا

لدى  تحفز الأسرة على تنمية مهارات حل المشكلات الأخلاقية 4

 أفرادها.

4.250 0.62. 1  
ً
 مرتفع جدا

تعزز أفراد الأسرة على التفكير النقدي حول القضايا الأخلاقية  6

 المعاصرة.

 مرتفع . 0.211 4.041

يتم تحفيز الأفراد في الأسرة على استكشاف الفضاء المعرفي المفتوح  4

 لتعزيز قيمهم الأخلاقية.

 مرتفع 10 0.1.1 .4.04

للمحور الأول واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في  الدرجة الكلية

 ضوء الفضاء المعرفي المفتوح

4.444 0.526  
ً
 مرتفع جدا
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

ير إلى خيار )موافق( و)موافق بشدة( على التوالي، وأن المتوسط العام للمحور ككل الخماس ي والتي تش

( وهذا المتوسط يقع في الفئة الخامسة من المقياس المتدرج الخماس ي والتي تشير إلى 4.444هو )

(، أي أنَّ أفراد الدراسة من )معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة 
ً
مستوى )مرتفع جدا

 في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح(، القنفذة 
ً
لديهم واقع مرتفع جدا

 حسب المتوسطات الحسابية كالتالي: 
ً
 والتي تم ترتيبها تنازليا

 في تعزيز قيم النزاهة والأمانة لدى الفرد( وهي "1جاءت العبارة رقم ) .1
ً

" .تلعب الأسرة دورًا فعّالا

حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي  من الأولىبالمرتبة 

 (، وبمستوى )5من  4.250المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )
ً
(، مرتفع جدا

 (.0.512وبانحراف معياري )

 في تنمية روح المسؤولية الأخلاقي( وهي "8جاءت العبارة رقم ) .2
ً

ة لدى تلعب الأسرة دورًا فعّالا

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  الثانية" بالمرتبة .أفرادها

مرتفع (، وبمستوى )5من  4.500المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 
ً
 (..0.64(، وبانحراف معياري )جدا

اخل الأسرة لتعزيز فهم الأفراد لمفهوم تعزز الحوار الأخلاقي د( وهي "9جاءت العبارة رقم ) .4

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء  الثالثة" بالمرتبة .القيم الأخلاقية

(، وبمستوى 5من  4.415الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

( 
ً
 (.0.241(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

عتبر الأسرة بيئة ملائمة لتعزيز التفاعل مع مصادر المعرفة ( وهي "5ارة رقم )جاءت العب .4
ُ
ت

من حيث واقع الأسرة في تنمية  الرابعة" بالمرتبة .المتنوعة التي تؤثر إيجابًا على القيم الأخلاقية

القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط 

 (، وبمستوى )5من  4.425حسابي )
ً
 (.0.214(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

" بالمرتبة .يتم تعزيز قيم التعاون والتفاهم الأخلاقي داخل الأسرة( وهي "7جاءت العبارة رقم ) .5

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي  الخامسة

 (، وبمستوى )5من  4.442ث بمتوسط حسابي )المفتوح لدى أفراد عينة البح
ً
(، مرتفع جدا

 (.0.221وبانحراف معياري )
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

تسهم الأسرة في بناء شخصيات أخلاقية قوية من خلال دعمها ( وهي "10جاءت العبارة رقم ) .6

من حيث واقع الأسرة في تنمية  الخامسة" بالمرتبة .لتنمية الفرد في الفضاء المعرفي المفتوح

ية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط القيم الأخلاق

 (، وبمستوى )5من  4.442حسابي )
ً
 (.0.205(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

يتمتع الأفراد في الأسرة بفهم عميق للقيم الأخلاقية ويتم تطبيقها ( وهي "2جاءت العبارة رقم ) .2

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في  بعةالسا" بالمرتبة .في حياتهم اليومية

(، 5من  4.401ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 وبمستوى )
ً
 (.0.225(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

لدى تحفز الأسرة على تنمية مهارات حل المشكلات الأخلاقية ( وهي "3جاءت العبارة رقم ) .1

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء  الثامنة" بالمرتبة .أفرادها

(، وبمستوى 5من  4.250الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

( 
ً
 (..0.62(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

التفكير النقدي حول القضايا الأخلاقية تعزز أفراد الأسرة على ( وهي "6جاءت العبارة رقم ) ..

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء  التاسعة" بالمرتبة .المعاصرة

(، وبمستوى 5من  4.041الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.0.211(، وبانحراف معياري )مرتفع)

يتم تحفيز الأفراد في الأسرة على استكشاف الفضاء المعرفي وهي "( 4جاءت العبارة رقم ) .10

من حيث واقع الأسرة في تنمية القيم  العاشرة" بالمرتبة .المفتوح لتعزيز قيمهم الأخلاقية

الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي 

 (.0.1.1بانحراف معياري )(، و مرتفع(، وبمستوى )5من  .4.04)

 في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ثان الباحويعزو 
ً
هذه النتيجة إلى أن للأسرة دورا عاليا جدا

ضوء الفضاء المعرفي المفتوح، حيث يمتاز المجتمع السعودي بالقيم الإسلامية الحنيفة التي مبدؤها 

خلاق التربية وحسن الخلق وتربية الأبناء تربية حسنة، فالأخلاق مجموعة من المبادئ والمثل العليا والأ 

التي يتلقاها الفرد ويتعلمها داخل وسطه الاجتماعي الذي يعيش فيه، وتتوافق هذه النتيجة مع 

 في تنمية .201( وكذلك دراسة القرني )2011دراسة اعليجة )
ً
 جدا

ً
 كبيرا

ً
( اللتين بينتا أن للأسرة دورا

 الأخلاق لدى الأبناء.
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

 إجابة السؤال الثاني:  

الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي  "ما العقبات التي تواجه 

 المفتوح؟"

بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  انللإجابة عن هذا السؤال؛ قام الباحث

وتحديد الرتب والمستوى لاستجابات أفراد الدراسة على عبارات محور العقبات التي تواجه الأسرة في 

الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح، وجاءت النتائج كما يوضحها الجدول  تنمية القيم

 التالي:

  (:02) رقم جدول 

 الأخلاقية القيم تنمية في الأسرة تواجه التي العقبات محور  عبارات على الدراسة أفراد استجابات

  مرتبة المفتوح المعرفي الفضاء ضوء في للفرد
ً
 .الحسابية المتوسطات حسب تنازليا

 عبـــــــــــــــــــارات المحور الثاني م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 المستوى  الرتبة

يواجه التأثير السلبي لوسائل الإعلام والتكنولوجيا تحديًا كبيرًا في  2

 ترسيخ القيم الأخلاقية في الأسرة.
4.462 0.24. 1  

ً
 مرتفع جدا

 يعد نقص الوقت  4
ً
الذي يقضيه الأفراد مع أفراد أسرهم عاملا

 مؤثرًا في تنمية القيم الأخلاقية.
4.424 0.6.2 2  

ً
 مرتفع جدا

يمكن أن تكون قلة الاتصال والتفاعل العائلي عقبة في نقل القيم  5

 الأخلاقية بين أجيال الأسرة.
4.404 0.661 4  

ً
 مرتفع جدا

السريعة عقبة في توجيه تشكل التغييرات الاجتماعية والثقافية  4

 الفرد نحو القيم الأخلاقية التقليدية.
4.442 0.622 4  

ً
 مرتفع جدا

تشكل الضغوط الحديثة عقبة كبيرة أمام الأسرة في تطوير القيم  1

 الأخلاقية للفرد.
4.241 0.104 5  

ً
 مرتفع جدا

2  
ً
يشكل نقص الوعي بأهمية القيم الأخلاقية في المجتمع عاملا

 تطبيقها في الأسرة.يحول دون 
4.221 0.763 6  

ً
 مرتفع جدا

يُعتبر تدهور القيم الأخلاقية في بعض المؤسسات التعليمية  1

 يؤثر سلبًا على الأسرة.
ً
 عاملا

 مرتفع 2 1.010 4.0.6

يؤثر التنوع الثقافي والاجتماعي في المجتمع على قدرة الأسرة على  10

 نقل القيم الأخلاقية بفعالية.
 مرتفع 2 0.112 4.0.6
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 عبـــــــــــــــــــارات المحور الثاني م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 المستوى  الرتبة

يشكل التغيير الاقتصادي والظروف المالية الصعبة تحديًا  .

 لترسيخ القيم الأخلاقية في الأسرة.
 مرتفع . .1..0 4.156

الضغط التعليمي والمسارات الدراسية الصعبة عقبة أمام  6

 اهتمام الأفراد بتطوير القيم الأخلاقية.
 مرتفع 10 1.020 .4.22

للمحور الثاني العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الدرجة الكلية 

 الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح
 مرتفع 0.555 4.1.0

( يتضح أن أفراد الدراسة أجابوا بمستوى 14من خلال النتائج الموضحة في الجدول رقم )

الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي )مرتفع( على العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم 

 –.4.22المفتوح لدى عينة من معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة بمتوسط )

( من فئات 5.00-4.21( والفئة الخامسة )4.20-4.41( وهو متوسط يقع في الفئة الرابعة )4.462

 افق بشدة( على التوالي.المقياس الخماس ي وهي التي تشير إلى خيار )موافق( و)مو 

( وهذا المتوسط يقع في الفئة الرابعة من 4.1.0وأن المتوسط العام للمحور ككل هو ) 

المقياس المتدرج الخماس ي والتي تشير إلى مستوى )مرتفع(، أي أنَّ أفراد الدراسة من )معلمي ومعلمات 

جه الأسرة في تنمية القيم المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة لديهم عقبات بمستوى مرتفع توا

 حسب المتوسطات 
ً
الأخلاقية لدى الفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح(، والتي تم ترتيبها تنازليا

 الحسابية كالتالي: 

( وهي "يواجه التأثير السلبي لوسائل الإعلام والتكنولوجيا تحديًا كبيرًا 2جاءت العبارة رقم ) .1

" بالمرتبة الأولى من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في .الأسرةفي ترسيخ القيم الأخلاقية في 

تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث 

(، وبانحراف معياري )5من  4.462بمتوسط حسابي )
ً
 (..0.24(، وبمستوى )مرتفع جدا

 ( وهي "يعد نقص الوقت ال4جاءت العبارة رقم ) .2
ً
ذي يقضيه الأفراد مع أفراد أسرهم عاملا

" بالمرتبة الثانية من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في .مؤثرًا في تنمية القيم الأخلاقية

تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث 

(، وب5من  4.424بمتوسط حسابي )
ً
 (.0.6.2انحراف معياري )(، وبمستوى )مرتفع جدا
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

( وهي "يمكن أن تكون قلة الاتصال والتفاعل العائلي عقبة في نقل 5جاءت العبارة رقم ) .4

" بالمرتبة الثالثة من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في .القيم الأخلاقية بين أجيال الأسرة

اد عينة البحث تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفر 

(، وبانحراف معياري )5من  4.404بمتوسط حسابي )
ً
 (.0.661(، وبمستوى )مرتفع جدا

( وهي "تشكل التغييرات الاجتماعية والثقافية السريعة عقبة في توجيه 3جاءت العبارة رقم ) .4

سرة " بالمرتبة الرابعة من حيث العقبات التي تواجه الأ .الفرد نحو القيم الأخلاقية التقليدية

في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث 

(، وبانحراف معياري )5من  4.442بمتوسط حسابي )
ً
 (.0.622(، وبمستوى )مرتفع جدا

تشكل الضغوط الحديثة عقبة كبيرة أمام الأسرة في تطوير ( وهي "1جاءت العبارة رقم ) .5

من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية  الخامسة" بالمرتبة .فردالقيم الأخلاقية لل

القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط 

 (، وبمستوى )5من  4.241حسابي )
ً
 (.0.104(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

 ( وهي "يشكل نقص الوعي بأه7جاءت العبارة رقم ) .6
ً
مية القيم الأخلاقية في المجتمع عاملا

" بالمرتبة السادسة من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في .يحول دون تطبيقها في الأسرة

تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث 

(، وبانحراف5من  4.221بمتوسط حسابي )
ً
 (.0.264معياري ) (، وبمستوى )مرتفع جدا

( وهي "يُعتبر تدهور القيم الأخلاقية في بعض المؤسسات التعليمية 8جاءت العبارة رقم ) .2

 يؤثر سلبًا على الأسرة
ً
" بالمرتبة السابعة من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية .عاملا

لبحث بمتوسط القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة ا

 (.1.010(، وبمستوى )مرتفع(، وبانحراف معياري )5من  4.0.6حسابي )

( وهي "يؤثر التنوع الثقافي والاجتماعي في المجتمع على قدرة الأسرة 10جاءت العبارة رقم ) .1

من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في  الثامنةبالمرتبة " .على نقل القيم الأخلاقية بفعالية

تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث 

 (.0.112(، وبمستوى )مرتفع(، وبانحراف معياري )5من  4.0.6بمتوسط حسابي )

ة تحديًا ( وهي "يتشكل التغيير الاقتصادي والظروف المالية الصعب9جاءت العبارة رقم ) ..

" بالمرتبة التاسعة من حيث العقبات التي تواجه الأسرة في .لترسيخ القيم الأخلاقية في الأسرة
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث 

 (..1..0(، وبمستوى )مرتفع(، وبانحراف معياري )5من  4.156بمتوسط حسابي )

( وهي "الضغط التعليمي والمسارات الدراسية الصعبة عقبة أمام 6العبارة رقم )جاءت  .10

" بالمرتبة العاشرة من حيث العقبات التي تواجه .اهتمام الأفراد بتطوير القيم الأخلاقية

الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة 

 (.1.020(، وبمستوى )مرتفع(، وبانحراف معياري )5من  .4.22) البحث بمتوسط حسابي

هذه النتيجة إلى أن هناك عقبات تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ثان الباحويعزو 

ضوء الفضاء المعرفي المفتوح بشكل مرتفع، وذلك في ظل التطور المعرفي الغير المسبوق في الشبكة 

عميش التطور الإلكتروني الكبير والانفتاح. وتتفق هذه النتيجة مع دراسة  العنكبوتية، ونتيجة

( التي بينت وجود تحديات بشكل كبير تواجه المدرسة لتنمية القيم الأخلاقية لدى طالبات 2024)

 المرحلة الثانوية بمحافظة بيش. 

 إجابة السؤال الثالث: 2-0-2

 ضوء الفضاء المعرفي المفتوح؟" "ما أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في 

بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية وتحديد  انللإجابة عن هذا السؤال؛ قام الباحث

الرتب والمستوى لاستجابات أفراد الدراسة على عبارات محور أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد 

 ما يوضحها الجدول التالي:في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح، وجاءت النتائج ك

  (:02) رقم جدول 

 الفضاء ضوء في للفرد الأخلاقية القيم تنمية أساليب محور  عبارات على الدراسة أفراد استجابات

  مرتبة المفتوح المعرفي
ً
 الحسابية المتوسطات حسب تنازليا

 عبـــــــــــــــــــارات المحور الثالث م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 المستوى  الرتبة

يسهم الوعي بالتحديات الأخلاقية في المحتوى الرقمي في تشجيع التفكير  10

 النقدي حول القيم.

مرتفع  1 0.220 4.212

 
ً
 جدا

تسهم الدورات التعليمية عبر الإنترنت في تعزيز فهم الفرد للقيم  2

 الأخلاقية.

 مرتفع 2 0.144 4.022

يسهم الوصول المجاني إلى المحتوى التعليمي في تعزيز القيم الأخلاقية  4

 بشكل عام.

 مرتفع 4 0.858 .4.04



  
 
 
 

193 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024مارس ، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

 عبـــــــــــــــــــارات المحور الثالث م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 المستوى  الرتبة

 مرتفع 4 01..0 0...4 يعمل التعاون الرقمي على تشجيع السلوك الأخلاقي. .

تعزز التحديات الأخلاقية في الفضاء المعرفي المفتوح تطوير القيم  1

 الشخصية.

 مرتفع 5 0.1.2 11..4

يعزز التفاعل الاجتماعي عبر منصات الفضاء المعرفي المفتوح التبادل  4

 الثقافي والأخلاقي.

 مرتفع 6 44..0 62..4

يمكن للمشاركة الفعّالة في المنتديات الرقمية توسيع وجهات نظر الفرد  5

 بشأن القيم الأخلاقية.

 مرتفع 2 51..0 44..4

للأفراد تطوير مهارات حل المشكلات يتيح الفضاء المعرفي المفتوح  2

 الأخلاقية.

 مرتفع 1 .1.00 4.156

الفضاء المعرفي المفتوح يوفر فرصًا مواتية لتنمية القيم الأخلاقية   1

 بشكل فعّال.

 مرتفع . 1.012 .4.26

يعتبر الفضاء المعرفي المفتوح بيئة تعلم مناسبة لبناء قيم النزاهة  6

 والأمانة.

 مرتفع 10 1.101 4.625

الدرجة الكلية للمحور الثالث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء 

 الفضاء المعرفي المفتوح

 مرتفع 1.762 2.222

( يتضح أن أفراد الدراسة أجابوا بمستوى 14من خلال النتائج الموضحة في الجدول رقم )

)مرتفع( على أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى عينة من 

( وهو متوسط يقع 4.212 –4.625معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة بمتوسط )

( من فئات المقياس الخماس ي وهي التي 5.00-4.21( والفئة الخامسة )4.20-4.41فئة الرابعة )في ال

( وهذا 44..4تشير إلى خيار )موافق( و )موافق بشدة(، وأن المتوسط العام للمحور ككل هو )

أنَّ المتوسط يقع في الفئة الرابعة من المقياس المتدرج الخماس ي والتي تشير إلى مستوى )مرتفع(، أي 

أفراد الدراسة من )معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة لديهم أساليب بصورة 

 حسب 
ً
مرتفعة لتنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح(، والتي تم ترتيبها تنازليا

 المتوسطات الحسابية كالتالي: 

بالتحديات الأخلاقية في المحتوى الرقمي في يسهم الوعي ( وهي "10.جاءت العبارة رقم )1

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في  الأولى" بالمرتبة .تشجيع التفكير النقدي حول القيم
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

(، وبمستوى 5من  4.212ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

( 
ً
 (.0.220(، وبانحراف معياري )مرتفع جدا

تسهم الدورات التعليمية عبر الإنترنت في تعزيز فهم الفرد للقيم ( وهي "2.جاءت العبارة رقم )2

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي  الثانية" بالمرتبة .الأخلاقية

وبانحراف (، مرتفع(، وبمستوى )5من  4.022المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.0.144معياري )

يسهم الوصول المجاني إلى المحتوى التعليمي في تعزيز القيم ( وهي "4.جاءت العبارة رقم )4

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  الثالثة" بالمرتبة .الأخلاقية بشكل عام

(، مرتفع(، وبمستوى )5من  .4.04المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.0.151وبانحراف معياري )

" بالمرتبة .يعمل التعاون الرقمي على تشجيع السلوك الأخلاقي( وهي "9.جاءت العبارة رقم )4

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد  الرابعة

 (.01..0(، وبانحراف معياري )مرتفع(، وبمستوى )5من  0...4عينة البحث بمتوسط حسابي )

تعزز التحديات الأخلاقية في الفضاء المعرفي المفتوح تطوير ( وهي "8.جاءت العبارة رقم )5

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  الخامسة" بالمرتبة .القيم الشخصية

(، مرتفع(، وبمستوى )5من  11..4المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.0.1.2وبانحراف معياري )

يعزز التفاعل الاجتماعي عبر منصات الفضاء المعرفي المفتوح ( وهي "3.جاءت العبارة رقم )6

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء  السادسة" بالمرتبة .لثقافي والأخلاقيالتبادل ا

(، مرتفع(، وبمستوى )5من  62..4الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.44..0وبانحراف معياري )

تديات الرقمية توسيع وجهات يمكن للمشاركة الفعّالة في المن( وهي "5.جاءت العبارة رقم )2

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد  السابعة" بالمرتبة .نظر الفرد بشأن القيم الأخلاقية

(، وبمستوى 5من  44..4في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.51..0(، وبانحراف معياري )مرتفع)
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

يتيح الفضاء المعرفي المفتوح للأفراد تطوير مهارات حل ( وهي "7) .جاءت العبارة رقم1

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  الثامنة" بالمرتبة .المشكلات الأخلاقية

(، مرتفع(، وبمستوى )5من  4.156المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (..1.00وبانحراف معياري )

الفضاء المعرفي المفتوح يوفر فرصًا مواتية لتنمية القيم ( وهي "1.جاءت العبارة رقم ).

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء  التاسعة" بالمرتبة .الأخلاقية بشكل فعّال

(، مرتفع)(، وبمستوى 5من  .4.26الفضاء المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.1.012وبانحراف معياري )

يعتبر الفضاء المعرفي المفتوح بيئة تعلم مناسبة لبناء قيم ( وهي "6.جاءت العبارة رقم )10

من حيث أساليب تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء  العاشرة" بالمرتبة .النزاهة والأمانة

(، مرتفع(، وبمستوى )5من  4.625المعرفي المفتوح لدى أفراد عينة البحث بمتوسط حسابي )

 (.1.101وبانحراف معياري )

هذه النتيجة إلى أن هناك أساليب لتنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء  انالباحثويعزو 

رفي المفتوح بشكل مرتفع، وذلك من خلال مواجهة المشكلات، والإعلاء من شأن القيم الفضاء المع

الأخلاقية في الأسرة، والتمسك بالتربية الدينية لتكوين قوة الضمير الجمعي، وإدراك الأسرة مسئولية 

سرة، بناء المجتمع بتنشئتها لأفرادها على نحو صحيح، والعمل على وجود القدوة الحسنة في محيط الأ 

( التي بينت وجود متطلبات تفعيل دور الأسرة في .201وتتفق هذه النتيجة مع دراسة حسن وآخرين )

 التنشئة الاجتماعية في ضوء تحديات المجتمع المعاصر بشكل كبير.

 ملخص نتائج البحث والتوصيات والمقترحات

 تمهيد:

النتائج التي توصلت إليها الدراسة من خلال التحليل الإحصائي  ملخصالجزء يشمل هذا 

، ثم يلي ذلك SPSSالذي تم للبيانات التي تم جمعها باستخدام الاستبانة وتحليليها بواسطة برنامج 

 عرض مجموعة من التوصيات والمقترحات في ضوء ما أسفرت عنه الدراسة من نتائج.
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

 ملخص نتائج البحث:  

 النتائج التالية: توصل البحث إلى

أن واقع الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح من وجهة -1

( وبمتوسط حسابي 
ً
نظر معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة بمستوى )مرتفع جدا

دؤها التربية وحسن الخلق حيث يمتاز المجتمع السعودي بالقيم الإسلامية الحنيفة التي مب (.4.444)

وتربية الأبناء تربية حسنة، فالأخلاق مجموعة من المبادئ والمثل العليا والأخلاق التي يتلقاها الفرد 

( 2011ويتعلمها داخل وسطه الاجتماعي الذي يعيش فيه، وتتوافق هذه النتيجة مع دراسة اعليجة )

 في تنمية الأخلاق لدى الأبناء.( اللتين بينتا أن للأسرة .201وكذلك دراسة القرني )
ً
 جدا

ً
 كبيرا

ً
 دورا

أن العقبات التي تواجه الأسرة في تنمية القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي -2

المفتوح من وجهة نظر معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة بمستوى )مرتفع( 

المعرفي غير المسبوق في الشبكة العنكبوتية، (. وذلك في ظل التطور 4.1.0وبمتوسط حسابي )

( التي بينت 2024ونتيجة التطور الإلكتروني الكبير والانفتاح. وتتفق هذه النتيجة مع دراسة عميش )

وجود تحديات بشكل كبير تواجه المدرسة لتنمية القيم الأخلاقية لدى طالبات المرحلة الثانوية 

 بمحافظة بيش.

ة القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي المفتوح من وجهة أن هناك أساليب لتنمي-4

نظر معلمي ومعلمات المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة بمستوى )مرتفع( وبمتوسط حسابي 

(. وذلك من خلال مواجهة المشكلات، والإعلاء من شأن القيم الأخلاقية في الأسرة، والتمسك 44..4)

قوة الضمير الجمعي، وإدراك الأسرة مسؤولية بناء المجتمع بتنشئتها لأفرادها بالتربية الدينية لتكوين 

على نحو صحيح، والعمل على وجود القدوة الحسنة في محيط الأسرة، وتتفق هذه النتيجة مع دراسة 

( التي بينت وجود متطلبات تفعيل دور الأسرة في التنشئة الاجتماعية في ضوء .201حسن وآخرين )

 جتمع المعاصر بشكل كبير.تحديات الم

 التوصيات:

 في ضوء ما خلص إليه البحث من نتائج، فإن البحث يوص ي بما يلي:   

.العمل على زيادة الوقت الذي يقضيه الأفراد مع أفراد أسرهم بما ينمي القيم الأخلاقية 1

 لديهم.

 أجيال الأسرة..زيادة الاتصال والتفاعل العائلي الذي يسهم في نقل القيم الأخلاقية بين 2
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دور الأسرة في بناء القيم الأخلاقية للفرد في ضوء الفضاء المعرفي 

 المفتوح من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة القنفذة

 

 .تفعيل الفضاء المعرفي المفتوح الذي يوفر فرصًا مواتية لتنمية القيم الأخلاقية بشكل فعّال.4

 .عقد الدورات التعليمية عبر الإنترنت لتعزيز فهم الفرد للقيم الأخلاقية.4

 .العمل على التعاون الرقمي الذي يعمل على تشجيع السلوك الأخلاقي.5

 ثقافي والأخلاقي  عبر منصات الفضاء المعرفي المفتوح .تعزيز التبادل ال.6

 .تفعيل الشراكة المجتمعية للمؤسسات وعقد الندوات التوعوية والاستفادة منها.2

 المقترحات:

.دراسة دور المدرسة في تنمية القيم الأخلاقية لدى طلاب المرحلة المتوسطة بمحافظة 1

 القنفذة.

في تنمية القيم الأخلاقية في ضوء القرآن الكريم والسنة  .إجراء دراسة بعنوان دور الأسرة2

 النبوية الشريفة.

 .دراسة المعوقات التي تحد من تنمية القيم الأخلاقية في المجتمع السعودي.4

 المراجع

:
ً
 العربية:   المراجع باللغة  أولا

 القران الكريم

(. دور الأسرة في ترسيخ القيم الأخلاقية لدى الأطفال بمرحلة الطفولة 2011، أسماء حامد عبدالحفيظ. )اعليجة

 .242 - 211 ،02مجلة التربوي، عالمتأخرة. 

(. دور المدرسة في تنمية القيم الأخلاقية لدى الطلبة من وجهة نظر معلمي مدارس قصبة 2020البادي، رقية عواد. )

 . 54 - .4 ،20، ع2مجلة العلوم التربوية والنفسية، مج .المفرق في الأردن

(. واقع دور شبكات 2012الجبر، حامد سعيد سعد، عقيل، ابتسام محمد رشيد، وحسن، منى عبدالحميد خضر. )

مجلة التواصل الاجتماعي في تنمية الوعي الثقافي لدى طالبات كلية التربية الأساسية في دولة الكويت. 

 . 114 - 25 ،0ج، 076التربية، ع

(. دور الأسرة في تنمية القيم الخلقية لدى الطفل في ضوء التربية 2012الحازمي، محمد بن عبدالله بن حسين. )

 . 166 - 155 ،6، ع6المجلة التربوية الدولية المتخصصة، مج. الإسلامية

 . 124 - 164 ،6عية والإنسانية، عمجلة العلوم الاجتما(. الإنشاد الديني: المفهوم والأهداف. 2012حالي، صليحة. )

(. .201حسن، رجب عليوة علي، سليم، فاطمة سليمان على، عبدالحليم، محمد، وإسماعيل، طلعت حسيني. )

مجلة كلية التربية، متطلبات تفعيل دور الأسرة في التنشئة الاجتماعية في ضوء تحديات المجتمع المعاصر. 

 .150 - 126 ،001، ع21مج
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الرحمن محمد نفيز  د.عبد ،ضيف الله بن محمد بن خاطر العماري 

 الحارثي

التنشئة الأسرية ودورها في ترسيخ القيم الأخلاقية لدى الأبناء دراسة (. 2022وطلباوي، زهرة )خالدي، خديجة 

. )رسالة ماجستير غير ميدانية لعينة من أولياء التلاميذ بمدرسة سيد الحاج بن أحمد أولاد راشد

 منشورة(، جامعة أحمد دراية أدرار، الجزائر.

 )الطبعة الأولى(. عمان: دار الفكر.  الأسرة وتربية الطفل(. 2010لمالك )الخوالدة، ناصر أحمد ورستم، رسمي عبد ا

 . بيروت: دار النهضة العربية.الأسرة والحياة العائلية(. .200الخولي، سناء )

(. مدى تأثير القيم الأخلاقية بالتغييرات المعاصرة بالمجتمع السعودي ودور الدعوة 2012الزايد، حصة عبد الكريم )

 .501-424 ،072، ع 0مجلة كلية التربية في جامعة الأزهر، مجفظة عليها. في المحا

)رسالة  دور الأسرة في تنمية القيم الاجتماعية لدى الطفل من وجهة نظر الأمهات.(. 2011سعودي، أحلام )

 الوادي، الجزائر.-ماجستير غير منشورة(. جامعة الشهيد لحمة لخضر

درسة في تنمية القيم الأخلاقية لمواجهة تحديات العصر الرقمي لدى طالبات (. دور الم2024عميش، مريم محمد. )

 .144 – 124 ،20المجلة الدولية للعلوم الإنسانية والاجتماعية، عالمرحلة الثانوية بمحافظة بيش. 

. الحدث دراسة ميدانية بثانوية-دور الأسرة في تنمية القيم الاجتماعية للمراهق المتدرس(. 2016عياش ي، نعيمة )

 )رسالة ماجستير غير منشورة(. جامعة محمد الصديق بن يحيى تاسوست، الجزائر.

(. القيم الأخلاقية خصائصها ومميزاتها من خلال السنة النبوية: دراسة نظرية 2012عيس ى، علاء عبدالعزيز متولي. )

 . 15 - 2 ،26حولية كلية أصول الدين والدعوة بالمنوفية، عتطبيقية. 

القيم الأخلاقية لدى طلاب المرحلة الثانوية بالمملكة (. 2002صالح بن عطية بن عبد الله الرداد )الغامدي، 

 )رسالة دكتوراه غير منشورة(. جامعة الأزهر، المملكة العربية السعودية.العربية السعودية دراسة تحليلية. 

مجلة تحصين أبنائها من مخاطر الإنترنت.  (. دور الأسرة السعودية في.201القرني، حسن بن عبدالله حسن الرزقي. )

 .510 - 542 ،0، ع01العلوم التربوية والنفسية، مج

. عمان: دار المنهاج للنشر أنواع الأسرة ووظائفها ودراسة أنماط التنشئة الاجتماعيةمزاهرة، أيمن سليمان )د. ت(. 

 والتوزيع. 

دافعية الإنجاز لدى طلبة جامعة محمد خيضر بسكرة. أنماط التنشئة الأسرية وعلاقتها ب(. 2012مصباح، جعفر )

 )رسالة ماجستير غير منشورة(، جامعة محمد خيضر، الجزائر. 

 )الطبعة الأولى(. القاهرة: دار الكتاب الحديث. التنشئة الاجتماعية والانحراف الاجتماعي(. 2010مصباح، عامر )

، دار الأمل تيزي لجمعة. الحياة الزوجية وتربية الأولادخطبة الجمعة موسوعة أئمة ا(. 2015مهدي، عبد الحميد )

 وزو.

اقع التواصل الاجتماعي (. 2012مهدي، مروة صلاح ) طلبة الجامعات الأردنية الخاصة في على تأثير جودة مو

 ، )رسالة ماجستير غير منشورة(، الجامعة الأردنية، الأردن.عاصمة عمان

 )الطبعة الرابعة(. دمشق: دار القلم. خلاق الإسلامية وأساسهاالأ (. 2..1الميداني، عبد الرحمن حبنكة )
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من وجهة نظر المعلمين 

 في مدينة حائل

د. ذيب تريحيب الجبرين المطيري 
 نوف عايد هديرس العنزي**          *

ttmteriy@qu.edu.sa                                               441414424@qu.edu.sa 

 ملخص الدراسة

هدفت الدراسة إلى التعرف على التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج 

بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين، والتعرف على الفروق بين استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية 

راسية. واعتمدت الدراسة ومعلمي التعليم العام والتي تعزى لمتغير الجنس والخبرة، والتخصص والمرحلة الد

 ومعلمة، وتم إعداد 211على استخدام المنهج الوصفي التحليلي، وتكونت عينة الدراسة من )
ً
( معلما

وجاء ترتيبها استبانة لجمع البيانات، وأظهرت النتائج وجود تحديات تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية، 

ه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج، ثم على النحو التالي: التحديات التعليمية التي تواج

التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين للطلاب ذوي الإعاقة السمعية، ثم التحديات المتعلقة بتعاون 

كما أظهرت معلمي التعليم العام مع معلمي الإعاقة السمعية، ثم التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية. 

 في استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام النتائج أنه لا ت
ً
وجد فروق دالة إحصائيا

 حول هذه التحديات تعزى لمتغير الجنس والخبرة والتخصص والمرحلة الدراسية.

 عاقة السمعية، برامج الدمج، مدينة حائل.التحديات، الطلاب ذوو الإ الكلمات المفتاحية: 

                                                           
 المملكة العربية السعودية. –جامعة القصيم  –كلية التربية  -قسم التربية الخاصة –أستاذ  التربية الخاصة المشارك  *

 المملكة العربية السعودية. –جامعة القصيم  –كلية التربية  -قسم التربية الخاصة -** طالب ماجستير

التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة  (.2024)ذيب تريحيب الجبرين  ؛ العنزي ،نوف عايد هديرس.  المطيري، للاقتباس:

 .  242-202، (1)6، مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربوية  ،في مدينة حائل، السمعية في برامج الدمج من وجهة نظر المعلمين

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
بنسخ البحث وتوزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح ، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.ليه لأي غرض كان، بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 بيان أي تعديلات أ
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

Challenges Facing Inclusion Programs Hearing Impairment Students from the 

Perspective of Teachers in Hail City 

Dr. Theeb Turayhib Aljbreen Almutairi
 *
                         Nouf Ayed Huders Alenezi **  

      ttmteriy@qu.edu.sa                                                                        401014404@qu.edu.sa 

Abstract 

The study aimed to identify the challenges facing students with hearing impairment in 

inclusion programs in Hail city from teachers' perspectives, highlighting the differences between the 

responses of teachers of students with hearing impairment and  those of general education regarding 

such challenges attributed to  gender, experience, study major and level variables. The descriptive 

analytical approach was adopted. The study sample iconsisted of (211) teachers, and a questionnaire 

was used for data collection. The results showed that there were challenges facing students with 

hearing imapirment in the inclusion programs from the point of view of teachers. The challenges were 

ordered as follows:  educational challenges facing students with hearing impairment, challenges 

related to the acceptance of sound hearing students to those with hearing imparment, challenges 

pertaining to coopertation between general education teachers and those of hearing imapired 

students, and challenges related to school adminstration. It was also revealed that there were no 

statistically significant differences in the responses of teachers of hearing imapaired students and 

general education instructors on the challenges attributed to  gender, experience, major and study 

level variables. 

Keywords: Challenges; Students with hearing impairment, inclusion programmes, Hail city. 
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 مقدمة الدراسة

المملكة العربية السعودية أخذت على عاتقها  أن (1442) أشارت المنصة الوطنية الموحدة

 بأهمية تساوي الفرص ، بما في ذلك التعليم ،توفير فرص الحياة الكريمة لجميع المواطنين
ً
وإيمانا

عاقة والافراد السامعين، فقد تكفلت المملكة العربية السعودية التعليمية بين الافراد ذوي الإ 

بالخدمات التعليمية التي تناسب احتياجاتهم، كما وفرت المعاهد المتخصصة للحالات التي تحتاج الى 

اهتمام ورعاية خاصة، وأتاحت الفرص التعليمية في مدارس التعليم العام للأفراد ذوي الإعاقة مع 

؛ حتى يتسنى للجميع تقبل اختلاف القدرات بينهم. وتحرص وزارة التعليم على أقرانهم السامعين

تقديم الخدمات التربوية، وتهيئة البيئة التعليمية في مدارس الدمج، وتدريب العاملين بها للحصول 

 على بيئة تعليمية مناسبة للأفراد ذوي الاعاقة.

حت من القضايا المهمة في مجال إن قضية دمج ذوي الإعاقة في مدارس التعليم العام أصب

التربية الخاصة. كما أن هناك عدد من الدراسات التي أشارت في نتائجها إلى أن تعليم ذوي الإعاقة 

ضمن برامج الدمج في مدارس التعليم العام تؤدي إلى نتائج أفضل في التحصيل الأكاديمي؛ من حيث 

ذوي الإعاقة في مدارس التعليم العام يوفر التكيف الاجتماعي والانفعالي والشخص ي، كما أن دمج 

الكثير من التكاليف المادية التي تثقل كاهل الأسر في المدارس الخاصة بذوي الإعاقة )مصري وعجوة، 

2020.) 

إن دمج الطلبة ذوي الإعاقة في مدارس التعليم العام يتطلب إعادة التفكير في تدريب كل من 

عاقة قبل الخدمة أو أثنااها؛ حتى يمكنهم ذلك من القيام معلمي التعليم العام، ومعلمي ذوي الا 

 (.2021بعملهم على أكمل وجه، للتعامل مع ذوي الإعاقة في مدارس التعليم العام )سيد وطباع، 

ذوي الإعاقة في مدارس التعليم العام أحد الخيارات التربوية في التعليم  الطلبةويعتبر دمج 

ذوي الإعاقة السمعية بصفة خاصة، والتي تهدف إلى  والطلبةذوي الإعاقة بصفة عامة،  للطلبة

، وتوفير برامج تعليمية تتناسب مع قدراتهم وميولهم )عيس ى 
ً
تربيتهم وتعليمهم في بيئات أقل تقييدا

  (.2012والشهراني، 

والأجهزة  ( على أهمية توظيف واستخدام التقنيات2012وتؤكد دراسة عيس ى والشهراني )

ذوي الإعاقة السمعية داخل مدارس التعليم العام؛  للطلبةالمساعدة في برامج الدمج المقدمة 

لمساعدة المعلمين على تطوير العملية التعليمية وتيسيرها. بالإضافة إلى أن الاتجاهات الإيجابية 

رس العادية قد تؤثر على السامعين نحو دمج ذوي الإعاقة في المدا والطلبةوالسلبية لكل من المعلمين 
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ذوي الإعاقة، لأنهم يشعرون بتقبل الآخرين  للطلبةتحقيق التوافق النفس ي والاجتماعي والأكاديمي 

 (.2012لهم )عوض وعيس ى، 

ومن خلال ملاحظة الباحثين في مدارس الدمج في مدينة حائل واطلاعهما، على الدراسات 

والرسائل المنشورة وعملهما لاستبانة في بحث مصغر، وجدا أن هناك تحديات تواجه الطلبة ذوي 

وإن استمرار عملية الإعاقة السمعية، وتعيق عملية التعلم والدمج داخل مدارس التعليم العام، 

لهؤلاء الطلبة دون دراسة التحديات والصعوبات التي تواجههم في تعليمهم ودمجهم قد يؤدي الدمج 

للبحث عن تلك التحديات، وإيضاح أهميتها للباحثين  الباحثان دفعإلى ممارسات خاطئة، وهو ما 

 والمهتمين، ومحاولة إيجاد بعض الحلول والمقترحات للحد منها.

 مشكلة الدراسة

 أمام تحقيق أهداف برامج الدمج،  يواجه الطلبة ذوي 
ً
الإعاقة السمعية تحديات تقف عائقا

(، ودراسة العنزي 2012(، ودراسة عيس ى والشهراني )2012فقد أشارت دراسات مثل دراسة حنفي )

( إلى أن هناك تحديات ومعوقات تواجههم في العملية التعليمية، وهذه تتعلق 2012وتركستاني )

رامج الفردية، وتزيد هذه التحديات في حالة دمجهم، لما لهم من احتياجات بالخدمات التربوية والب

تعليمية خاصة، وتؤثر على المشاركة والتواصل داخل المدرسة. ومن التحديات التي تواجههم داخل 

مدارس التعليم العام تقبل معلمي وإدارة المدرسة والطلبة السامعين لهم، وكذلك تحديات في 

ليم العام مع معلمي ذوي الإعاقة السمعية باعتبار أن تعليم الطلبة ذوي الإعاقة مشاركة معلمي التع

السمعية ليس من مسؤولياتهم، بالإضافة إلى تحديات المناهج التعليمية وطرق تدريسها، ونقص، 

 الأدوات والأجهزة المساندة للطلبة وكيفية التعامل معها.

التي تطرقت إلى  والأبحاث الدراسات لم يجد الباحثان الكثير من الدراسةومن خلال 

التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية، مما دفعهما إلى تسليط الضوء على تلك 

 ، وطرح الأسئلة التالية:التحديات

 أسئلة الدراسة

ما التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج بمدينة حائل من  -1

 لمين؟وجهة نظر المع
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توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي هل  -2

التعليم العام حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج 

 ؟الدراسية الجنس، والخبرة، والتخصص، والمرحلة اتلمتغير بمدينة حائل تعزى 

 أهداف الدراسة

تسعى الدراسة للتعرف على التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج 

الإحصائية في ذات الدلالة الدمج بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين، والتعرف على الفروق 

استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول هذه التحديات، والتي تعزى 

 الجنس والخبرة والتخصص والمرحلة الدراسية. تالمتغير 

 أهمية الدراسة

 وتتحدد في ناحيتين:

 الأهمية النظرية

تستمد الدراسة الحالية أهميتها النظرية من أهمية الموضوع الذي تتناوله، حيث اهتمت  -1

بالكشف عن التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من وجهة 

لمعلمين، باعتبار أن هؤلاء الطلبة يمثلون شريحة من شرائح المجتمع، ولهم الحق في نظر ا

 الحصول على الخدمات التربوية التي تناسب حالهم وظروفهم.

تأتي أهمية الدراسة الحالية في الكشف عن مستوى ونوع التحديات التي تواجه الطلبة ذوي  -2

 الإعاقة السمعية في برامج الدمج.

 بيقيةالأهمية التط

تزود الدراسة الحالية المسؤولين عن برامج الدمج ببيانات عن التحديات التي تواجه الطلبة  -1

 ذوي الإعاقة السمعية. 

تلفت الدراسة الحالية انتباه المسؤولين عن برامج دمج الطلبة ذوي الإعاقة السمعية،  -2

مة لهم ضمن بضرورة اتخاذ الإجراءات التي تساعدهم في الاستفادة من الخدمات المقد

 برامج الدمج من أجل تحقيق جودة الحياة التعليمية لهم.

الدراسة الحالية في تحسين الأوضاع التعليمية لبيئات الدمج للطلبة ذوي الإعاقة  قد تسهم -2

 من خلال اتخاذ صانعي القرار للإجراءات المناسبة. السمعية
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 حدود الدراسة

 . الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمجالتحديات التي تواجه الحدود الموضوعية: 

 .معلمو الإعاقة السمعية ومعلمو التعليم العامالحدود البشرية: 

 هـ.1442طبقت هذه الدراسة في الفصل الأول من العام الدراس ي الحدود الزمانية: 

بقت فيها برامج دمج ذوي الإعاقة السالحدود المكانية: 
ُ
معية مدارس التعليم العام التي ط

 بمدينة حائل.

 مصطلحات الدراسة

 Challengesالتحديات 

"تطورات أو متغيرات أو مشكلات أو صعوبات أو ( التحديات بأنها 2021عرّف القحطاني )

 .(206)ص. من البيئة المحلية أو الإقليمية أو العالمية"  ةعوائق نابع

 بأنها وعرّف الباحثان
ً
التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة الصعوبات والعقبات  :التحديات إجرائيا

السمعية، والتي تحول دون تحقيق أهداف برامج الدمج في مدارس التعليم العام، وتتضمن 

ذوي الإعاقة السمعية، وتحديات  للطلبةالتحديات التعليمية، وتحديات في تقبل الطلبة السامعين 

تتعلق بمشاركة معلمي التعليم العام ومعلمي ذوي الإعاقة السمعية وتحديات تتعلق بالإدارة 

 المدرسية. 

  Inclusion programmesبرامج الدمج 

برامج الدمج بأنها نمط تعليم حديث تتيح للطلبة ذوي الإعاقة تلقي  (2012عرّف الإتربي )

نهم السامعين، مع مراعاة توفير متطلبات التفاعل الصفي والاجتماعي والمشاركة في تعليمهم مع أقرا

 جميع الأنشطة التربوية؛ حتى يتمكنوا من التواصل المجتمعي، وتلبية احتياجاتهم التربوية.

 بأنها البرامج التي تٌقدم في مدارس التعليم العام في  وعرّف الباحثان
ً
برامج الدمج إجرائيا

لعربية السعودية للطلبة ذوي الإعاقة السمعية، ويتلقون تعليمهم في فصول خاصة في المملكة ا

المدرسة طوال اليوم الدراس ي، أو في فصول التعليم العام مع أقرانهم السامعين حسب احتياجاتهم، 

 مع تقديم الخدمات المساندة لهم.
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  General Education Teacherمعلم التعليم العام 

معلم التعليم العام بأنه "هو المعلم المتخصص في مجال محدد،  (1426لتعليم )تعرّف وزارة ا

ويقوم بتدريس مادة معينة، كالرياضيات أو مجموعة من المواد المتصلة ببعضها مثل مواد اللغة 

 (.2 ص.العربية، المواد الدينية" )

 بأنه وعرّف الباحثان
َ
تدريس الطلبة السامعين المعلم الذي يقوم ب معلم التعليم العام إجرائيا

وبعض الطلبة ذوي الإعاقة السمعية المدمجين في الصف العادي، لمادة أو مجموعة من المواد في 

 مدارس التعليم العام.

 Teacher of Students with Hearing Impairmentمعلم ذوي الإعاقة السمعية 

معلم ذوي الإعاقة السمعية بأنه "معلم متخصص في التربية  (2020تعرّف وزارة التعليم )

 .(12)ص. الخاصة، ويشترك بصورة مباشرة في تدريس الطلاب ذوي الإعاقة السمعية" 

 بأنه المعلم الذي يقوم بتعليم الطلبة إمعلم ذوي الإعاقة السمعية  الباحثان فويعرّ 
َ
جرائيا

التعليم العام، وتحديد احتياجاتهم التعليمية والتأهيلية، ذوي الإعاقة السمعية المدمجين في مدارس 

 وإعداد الخطط الفردية المناسبة لقدراتهم وإمكاناتهم؛ من أجل الوصول الى الكفاءة التعليمية.

 الإطار النظري 

تم تصنيف الإطار النظري إلى محورين رئيسيين، وهما: المحور الأول تناول الإعاقة السمعية، 

ذوي الإعاقة السمعية، والمحور الثاني تناول مفهوم الدمج، وفلسفته، ومبرراته، وخصائص الطلبة 

 وأهدافه.

 مفهوم الإعاقة السمعية

الإعاقة السمعية بأنها مصطلح يندرج تحتها جميع الفئات التي ( 2020)فت وزارة التعليم عرّ 

عية، والتي تتراوح شدتها تحتاج الى برامج التربية الخاصة وخدماتها، بسبب النقص في القدرات السم

، التي 
َ
من الدرجات البسيطة والمتوسطة التي ينتج عنها ضعف سمعي، الى الدرجات الشديدة جدا

 .ينتج عنها صمم

ويتضح من خلال التعريف السابق أن الإعاقة السمعية هي الحالة التي يعاني فيها الفرد من 

نه وبين تعلم وأداء بعض الأعمال آثار اجتماعية ونفسية تحول بي عليه قصور سمعي يترتب

.
ً
 أو كليا

ً
 والأنشطة الاجتماعية. وقد يكون هذا القصور السمعي جزئيا
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 خصائص الطلبة ذوي الإعاقة السمعية

 بالإعاقة السمعية، وبدون التدريب المنظم والمكثف لن تتطور 
ً
يعد النمو اللغوي الأكثر تأثرا

لنمو اللغوي الطبيعية، فهم بحاجة إلى تعليم هادف لدى الأشخاص ذوي الإعاقة السمعية مظاهر ا

 (.2012متكرر )الجبر والخضير، 

وفيما يتعلق بالخصائص العقلية؛ فإن ذكاء الأفراد ذوي الإعاقة السمعية لا يختلف عن 

وكذلك فهم لا يختلفون عن أقرانهم السامعين في الذكاء الأدائي، مستوى ذكاء الأفراد السامعين، 

ثير الإعاقة السمعية على النمو اللغوي للفرد ذوي الاعاقة؛ إلا أن لغة الإشارة التي بالرغم من تأ

يستخدمها الأفراد ذوو الإعاقة هي لغة حقيقية كما يعتقد البعض، ويواجه ذوو الإعاقة السمعية 

 المفاهيم المجردة. وترجع الفروق بين الأفراد 
ً
مشكلات في التعبير عن بعض المفاهيم، خصوصا

معين والأفراد ذوي الإعاقة السمعية في الأداء على اختبارات الذكاء إلى النقص الواضح في تقديم السا

تعليمات الاختبارات، وتشبع كثير من اختبارات الذكاء اللفظي، ولذلك فإن هذه الاختبارات لا تقيس 

 (.2020القدرات العقلية الحقيقة لذوي الإعاقة السمعية )القطيفي، 

لخصائص السلوكية لذوي الإعاقة السمعية فهي ليست خصائص تنطبق على أما بالنسبة ل

كل فرد يعاني من إعاقة سمعية إنما هي مجموعة من الخصائص والصفات التي تلاحظ لدى ذوي 

الإعاقة السمعية كفئة، ومن جانب آخر هذه الخصائص تختلف من فرد إلى آخر بإختلاف عدة 

ر الشخص عند حدوث الإعاقة القدرات السمعية وكيفية عوامل منها نوع الإعاقة السمعية،عم

استثمارها، الوضع السمعي للوالدين، وسبب الإعاقة السمعية، والمستوى الاجتماعي والاقتصادي 

للأسرة، وغيرها. ومهما يكن الأمر فمن المتوقع أن تؤثر الإعاقة السمعية على الخصائص النمائية 

 (.2012ذلك لأن مظاهر النمو مترابطة ومتداخلة مع بعضها )الزريقات،  ؛المختلفة

 مفهوم الدمج

بالرغم من تعدد التعاريف لمفهوم الدمج الا أنه في الواقع لا يوجد تعريف دولي متفق عليه 

بسبب أن الدمج يعتبر ظاهرة اجتماعية تتأثر بالعوامل الثقافية والسياقية لكل مجتمع. وفيما يلي 

  لبعض تعريفات الدمج: أمثلة

الدمج بأنه وجود الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في الفصل ( 2016) ف الريس والجميعيعرّ 

الدراس ي العادي، وذلك لأكثر وقت ممكن في البرنامج التعليمي والاجتماعي بالمدرسة، حيث يتم 
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وتكييف البرنامج  تكييف البرنامج التعليمي في الفصل العادي لمواكبة احتياجاتهم التعليمية،

 الاجتماعي في المدرسة، لتحقيق التفاعل مع الطلبة السامعين وتقبلهم.

برامج الدمج بأنها البرامج المعتمدة من قبل وزارة التعليم  (2021وآخرون ) العنزي فت كما عرّ 

انهم في بالمملكة العربية السعودية، والتي تتمثل في تلقي الطلبة ذوي الفقدان السمعي تعليمهم مع أقر 

فصول خاصة أغلب الوقت ومع أقرانهم السامعين لبعض الوقت مع تزويدهم بالخدمات المساندة 

 التي يحتاجونها. 

 فلسفة برامج الدمج

تعد سياسة دمج ذوي الإعاقة مع الطلبة السامعين في مدارس التعليم العام مع تقديم جميع 

رًا في الوقت الحاضر. وهي سياسية نابعة من الخدمات التي يحتاجون إليها من أكثر السياسات انتشا

ز والتفرقة بين يفلسفة أخلاقية اجتماعية تقوم على مبدأ العدل والمساواة ورفض كل أنواع التمي

فكل إنسان في المجتمع له نفس الحقوق وعليه نفس الواجبات  ،أفراد المجتمع لأي سبب كان

 (.2012راجح، الموجودة لدى كل فرد من أفراد المجتمع )هوساوي و 

ويقوم مبدأ الدمج على أساس أن الأشخاص ذوي الإعاقة فئة مهمة من المجتمع؛ لذا يجب 

دمجهم فيه، والعمل على تنمية تفاعلهم الاجتماعي، حتى لا يشعر الفرد ذوي الإعاقة بأنه منبوذ في 

تعود بالنفع على ن دمج الأفراد ذوي الإعاقة مع الطلبة السامعين له فوائد كثيرة إالمجتمع، كما 

 من 
ً
الطالب ذوي الإعاقة، وعلى أسرته؛ فالعمل على دمجهم مع الطلبة السامعين يجعلهم أكثر نضجا

 (.2020الناحية الاجتماعية مقارنة مع الأطفال ذوي الإعاقة غير المدمجين )القطيفي، 

ويؤدي دمج ذوي الإعاقة السمعية في المدارس العادية إلى العديد من الآثار الايجابية التي 

ن إيتركها الدمج على الطالب ذوي الاعاقة في جميع النواحي النفسية والاجتماعية والأكاديمية، حيث 

معية، كما إحدى الفوائد المحتملة للدمج هي قبول الطلبة السامعين لزملااهم من ذوي الإعاقة الس

أن الدمج يساعد الطلبة المدمجين على اكتساب العديد من المهارات الأكاديمية والوظيفية مقارنة 

 (.2012بأقرانهم غير المدمجين )الصالح، 

 مبررات برامج الدمج

 ( فيما يلي:2012لخصها الصالح ) هناك مبررات أدت إلى ظهور فكرة الدمج،

عاقة، والتي كانت سائدة بشكل سلبي وتمثلت في فراد ذوي الإ تغير النظرة الاجتماعية تجاه الأ  -

الخجل من الإعاقة والعزلة، ثم بعد ذلك زيادة الوعي الإيجابي في بعض المجتمعات، والتي 
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عاقة وحقهم في الرعاية والتعليم والاهتمام، وإيجاد مراكز فراد ذوي الإ أنتجت الاعتراف بالأ 

 في التعليم العام . مجالدالتربية الخاصة، ثم نشأت فكرة  

الاعتراف بحقوق الأفراد ذوي الإعاقة القانوينة والنظامية، وسن التشريعات الاجتماعية  -

 والطبية والتعليمية.

ظهور نظريات الدمج ومدارسه وأنصاره وفلسفاته ومنطلقاته التي تؤيد هذه الفكرة في  -

 دراسية والتعليمية. مدارس التعليم العام، والمناداة بحقهم الطبيعي في الفرص ال

وفي ضوء المبررات السابقة يتضح أن التحاق الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج يوفر 

 للتعلم متساوية مع أقرانهم السامعين، ويساعدهم على النمو الأ
ً
كاديمي والاجتماعي؛ لهم فرصا

. فتعليمهم في مدارس التعليم العام حق ضمنته التشريعات الخاصة لذوي 
ً
 ودوليا

ً
 الإعاقة محليا

 أهداف برامج الدمج

 ( أهم أهداف الدمج فيما يلي:2012( وعيس ى والشهراني )2012يلخص كل من محمد )

 عاقة لتلقي التعليم والتساوي مع الأقران العاديين.إعطاء الفرصة للأفراد ذوي الإ  -

عية والمشاركات مع توفير فرص العمل لذوي الاعاقة والاندماج في الحياة العامة والاجتما -

 الآخرين.

عاقة ومعايشتهم، ومعرفة مدارس التعليم العام بمعرفة الطلبة ذوي الإ  لطلبةالسماح  -

مشكلاتهم، ومساعدتهم في شؤون الحياة، وتغيير الأفكار الخاطئة عن الأفراد ذوي الإعاقة 

 وإمكاناتهم وقدراتهم.

ي الإعاقة، وتهيئة الفرصة للمشاركة الفعالة إزالة المعوقات المادية والمعنوية أمام الأفراد ذو   -

 في جميع نواحي الحياة.

 توفير التكاليف الباهضة جراء إنشاء المراكز الخاصة للأفراد ذوي الإعاقة.  -

 فكرة الدمج تأتي متوافقة مع القيم الأخلاقية النبيلة. -

 الدراسات السابقة

 دراسات تناولت فكرة الدمج بشكل عام

( الكشف عن تحديات تطبيق فكرة الدمج في مرحلة رياض 2012أوضحت دراسة زكي )

الأطفال بالتعليم العام في مصر. واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي، واختيرت عينة الدراسة 

 من العاملين برياض الأطفال بإدارة ٠٢١بطريقة عشوائية، وتكونت من )
ً
 ومعلما

ً
 ومشرفا

ً
( مديرا
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ة، وتم إعداد استبانة لجمع البيانات. وتوصلت نتائج الدراسة إلى مجموعة من حلوان التعليمي

التحديات التي تحول دون تطبيق فكرة الدمج، وهي تحديات إدارية ومادية، وتتمثل في عدم مرونة 

اللوائح والأنظمة المتعلقة بقبول ودمج هذه الفئة الخاصة من الأطفال داخل الروضة العادية، ارتفاع 

الأطفال داخل الروضات المطبقة لنظام الدمج، ضعف التعاون القائم بين الروضة ومؤسسات  كثافة

ذوي الاعاقة المختلفة، وتحديات بشرية، وتتمثل في عدم تقبل الأطفال العاديين لأقرانهم من غير 

فال العاديين المدمجين معهم والإساءة لهم، وضعف إلمام المعلمات بأساليب التدريس الملائمة للأط

عاقة، وضعف قدراتهم على تدريب هؤلاء الأطفال وعلى ضبط الانفعالات المدمجين من ذوي الإ 

والتكيف مع كافة الظروف المختلفة المحتمل مواجهتها، والوقوع في فخ مقارنة أداء هؤلاء الأطفال 

والوظيفي خلال بأداء الأطفال العاديين، بالإضافة إلى شعور المعلمات بالقليل من الرضا النفس ي 

تدريس هذه الفئة من الأطفال، وضعف متابعة الإدارة التعليمية لاستخدام الوسائل التعليمية 

 الملائمة لهؤلاء الأطفال داخل الروضات.

( والتي هدفت إلى حصر المعوقات التي تحول 2021كما أوضحت دراسة الشرقاوي وآخرون )

طفال في مصر، ومن ثم وضع تصور مقترح لآليات دون تفعيل إستراتيجية الدمج بمرحلة رياض الأ 

تفعيل إستراتيجية الدمج بمرحلة رياض الأطفال في مصر. واعتمدت الدراسة على استخدام المنهج 

( معلمة من ٠١١الوصفي، وذلك من خلال تصميم استبانة إلكترونية، وطبقت على عينة مكونة من )

 من مدراء م٢٢معلمات رياض الأطفال و)
ً
رحلة رياض الأطفال ببعض محافظات مصر، وتم ( مديرا

اختيار عينة المعلمين بالطريقة العشوائية، أما عينة المديرين فتم اختيارها بطريقة الحصر الشامل. 

وتوصلت نتائج الدراسة إلى وجود معوقات خاصة بالأسرة، ومعوقات خاصة بالروضة، ومعوقات 

المجتمع المدني كل هذه المعوقات تحول دون خاصة بوسائل الإعلام، ومعوقات خاصة بمؤسسات 

تفعيل استراتيجية الدمج بمرحلة رياض الأطفال في مصر، ومن ثم وضع تصور مقترح لآليات تفعيل 

 استراتيجية الدمج بمرحلة رياض الأطفال في مصر.

 دراسات تناولت التحديات التي تواجه دمج الطلبة ذوي الإعاقة السمعية

( إلى التعرف على معوقات في دمج الطالبات ذوات الإعاقة في 2020هدفت دراسة الحصان )

مدارس التعليم العام من وجهة نظر معلمات التربية الخاصة في ضوء متغيرات تخصص المعلمات، 

وسنوات خبرة المعلمات، ونوع برنامج الدمج، والتعرف كذلك على رؤية معلمات التربية الخاصة 

قات. ولتحقيق أهداف الدراسة تم اتباع المنهج الوصفي التحليلي، المستقبلية لمواجهة هذه المعو 
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 12واشتملت عينة الدراسة على جميع مدارس الدمج في محافظة المجمعة والبالغ عددها )
ً
( برنامجا

( معلمة تربية خاصة، وتم بناء استبيان لجمع البيانات، 22لدمج الطالبات ذوات الإعاقة بمجموع )

وجود معوقات تواجه برامج دمج الطالبات ذوات الإعاقة من وجهة نظر وتوصلت الدراسة إلى 

معلمات التربية الخاصة، وكانت أبرز هذه المعوقات صعوبة توفر الوسائل التعليمية المناسبة 

لظروف الإعاقات المختلفة، والتشريعات والقوانين تحتاج إلى تعديل لتتناسب مع تطبيق الدمج، 

لمقدمة في مدارس الدمج. كما أظهرت النتائج عدم وجود فروق ذات وضعف الخدمات المساندة ا

  ةدلالة إحصائي
ً
 بين أفراد عينة الدراسة للمعوقات التي تواجه دمج الطالبات ذوات الإعاقة وفقا

لمتغير التخصص، وسنوات الخبرة، ونوع البرنامج، وتم وضع مقترحات لمواجهة معوقات برامج الدمج 

ة اشتملت على مقترحات خاصة بالبيئة المدرسية، والإدارة المدرسية، وإعداد للطالبات ذوات الإعاق

 المعلمات والمناهج الدراسية، والطالبات وأولياء الأمور والمجتمع.

والتي هدفت إلى تسليط الضوء على   Mpofu& Chimhenga (2013)أوضحت دراسة 

مع في دولة زيمبابوي الأفريقية، التحديات التي يواجهها الطلبة الذين يعانون من ضعف في الس

واقتراح أفضل السبل التي تمكن المعلمين من التعامل معهم. واختيرت عينة الدراسة بالطريقة 

( معلم يتعاملون مع الطلبة ضعاف السمع، واستخدمت الدراسة المنهج 12القصدية، وتكونت من )

لمقابلات التي تركز على التحديات الوصفي، كما تم استخدام المناقشات الجماعية في مجموعات، وا

التي يواجهها المعلمون عند تعليم الطلبة الذين يعانون من ضعف السمع لجمع البيانات، كما تم 

استخدام بعض الأجهزة المساعدة مثل أجهزة الكمبيوتر ولوحات الإعلانات، وأظهرت نتائج الدراسة 

م في المدرسة، ومن أهمها عدم قدرتهم على أن الطلبة ضعاف السمع لديهم تحديات شديدة في التعلي

متابعة المناهج الدراسية، والشعور بالقلق والتوتر لديهم عند التعامل مع أقرانهم العاديين، على 

الرغم من أن المدرسة تأسست لتلبية احتياجات جميع الطلبة، سواء كانوا عاديين أو لديهم ضعف 

لى حلول للتحديات التي تواجه إن أجل الوصول سمع. وأوص ى الباحثان بضرورة وضع مقترحات م

الطلبة ضعاف السمع، وأن هناك حاجه إلى تعيين عدد من مترجمي لغة الإشارة في جميع المدارس 

  طلبةالتي يوجد بها 
ً
بتشجيع المعلمين في الحصول على دورات  ضعاف سمع. كما أوص ى الباحثان أيضا

 .في تعليم الطلبة ضعاف السمع في الفصول الدراسيةتدريبية لتطوير لغة الإشارة، حتى تساعدهم 

( للتعرف على الصعوبات التي تواجه المعلمين في دمج الطلبة 2012هدفت دراسة إدريس )

ذوي الإعاقة السمعية بمدارس التعليم العام في مدينة الخرطوم بالسودان، والتعرف على مقترحات 
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الدمج. واختيرت عينة الدراسة بالطريقة القصدية،  المعلمين للتغلب على تلك الصعوبات التي تواجه

 و)12وتكونت من جميع المعلمين في مدينة الخرطوم وعددهم )
ً
( معلمة، وتم استخدام 42( معلما

المنهج الوصفي، وتم تصميم استبانة للتعرف على الصعوبات التي واجهت المعلمين والمعلمات. 

هت معلمي المرحلة الأساسية هي عدم وجود برامج وأظهرت النتائج أن أبرز الصعوبات التي واج

تدريبية للمعلمين تمكنهم من أداء مهامهم بكفاءة، وكذلك كثرة عدد الطلبة في الفصل الواحد تجعل 

المعلم غير قادر على مراعاة الفروق الفردية بين الطلبة. وأوص ى الباحث بتركيز الاهتمام على حل 

تواجه المعلمين والمعلمات والتي أوضحتها هذه الدراسة ومحاولة  المشكلات التعليمية والبيئية التي

التقليل من الحواجز التي تعيق تقدم الطلبة ذوي الإعاقة السمعية والنظر لهم على أنهم شريحة 

مهمة في المجتمع وتحتاج إلى مساعدة، وكذلك إنشاء معاهد لتخريج معلمين ومعلمات ذوو خبرة 

 ة ذوي الإعاقة السمعية.وكفاءة عالية لتعليم الطلب

( إلى التعرف على معوقات الدمج الشامل للأطفال 2016كما هدفت دراسة الريس والجميعي )

الصم وضعاف السمع في مرحلة رياض الأطفال من وجهة نظر معلماتهم في المملكة العربية 

ينة الدراسة السعودية، واعتمدت الدراسة على استخدام المنهج الوصفي التحليلي، وتم اختيار ع

( معلمة، وتم إعداد استبانة 24بطريقة الحصر الشامل لجميع أفراد مجتمع الدراسة، وتكونت من )

كأداة لجمع البيانات. وتوصلت الدراسة إلى أن المعوقات المرتبطة بمتغيرات الدراسة والتي تعوق 

ءت بدرجة عالية، تطبيق الدمج الشامل للأطفال الصم وضعاف السمع في مرحلة رياض الأطفال جا

وكان أبرزها المعوقات المرتبطة بالبيئة التعليمية، والمعوقات المرتبطة بالمعلمات، والمعوقات المرتبطة 

بالإدارة المدرسية، والمعوقات المرتبطة بالأطفال الصم وضعاف السمع، والمعوقات المرتبطة بالأسرة، 

د فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفراد والمعوقات المرتبطة بالمنهج، كما أظهرت النتائج وجو 

العينة حول المعوقات المرتبطة بالمعلمات والمعوقات المرتبطة بالأسرة وفقًا لمتغير التخصص لصالح 

معلمات رياض الأطفال، ووجود فروق بين معلمي مؤهلات ذوي الإعاقة ومعلمي مؤهلات التعليم 

 العام لصالح أصحاب مؤهلات ذوي الإعاقة.

التي هدفت إلى تقييم ومراجعة  Desalegn& Worku (2016بالإضافة إلى ذلك جاءت دراسة )

التحديات في عملية تعليم الطلبة ضعاف السمع في المدارس الابتدائية والثانوية العامة في أثيوبيا، 

كما هدفت إلى فحص تحديات التعليم للطلبة ضعاف السمع وفحص العوامل التي تؤدي إلى ضعف 

الأداء الأكاديمي للطلبة ضعاف السمع، واختيرت عينة الدراسة بطريقة عشوائية، وتكونت من في 
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 من 20)
ً
( معلمين للإعاقة السمعية، وتم استخدام 10المرحلتين الابتدائية والثانوية و) طلبة( طالبا

ت نتائج المنهج النوعي في هذه الدراسة، وتم جمع البيانات عن طريق الملاحظة والمقابلة. وأظهر 

الدراسة أن هناك العديد من التحديات في تعليم الطلبة ضعاف السمع في المدارس، ومن أهمها عدم 

كفاية المعلمين المؤهلين في لغة الإشارة، ونقص في مرافق التعليم، وقلة الأموال؛ مما أدى إلى تراجع في 

 النظر في احتياجات الطلبة ضعاف السمع في التدريس.

معرفة المبادرات والتحديات التعليمية   التي هدفت إلى Bamu et al.(2017) كما جاءت دراسة

التي تواجه الطلبة ضعاف السمع في المدارس الثانوية العامة في المنطقة الشمالية الغربية من 

الكاميرون. واعتمدت الدراسة على استخدام المنهج النوعي من خلال جمع البيانات عن طريق 

( معلمين 6ت المشاركين، واختيرت عينة الدراسة بالطريقة القصدية، وتكونت من )المقابلات وملاحظا

سنة،. وأظهرت النتائج وجود العديد  22-12لديهم ضعف في السمع تتراوح أعمارهم ما بين  طلبة( 6و)

من التحديات التي تواجه الطلبة ضعاف السمع في المدارس الثانوية العامة، وكانت أهم هذه 

تعلق بالدعم الأكاديمي للطلبة وطريقة عمل مترجمي لغة الإشارة، كما أشارت النتائج إلى التحديات ت

 على استيعابهم 
ً
عدم توفر الإمكانات المناسبة لتلبية احتياج الطلبة ضعاف السمع مما أثر سلبيا

 وتوفير الفرص التعليمية المناسبة لهم في المدارس العادية.   

( إلى التعرف على معوقات دمج ضعاف السمع مع 2020فخر ) كما هدفت دراسة الأسعد وأبو

الأقران السامعين من وجهة نظر معلمي غرف المصادر في محافظة حمص بسوريا. واتبعت الدراسة 

 من معلمي غرف المصادر؛ اختيروا 22المنهج الوصفي التحليلي، وشملت عينة الدراسة )
ً
( معلما

عليم الأساس ي بمدينة حمص السورية، وتم تصميم استبانة ( مدارس للت2بالطريقة العشوائية من )

لجمع البيانات. وأظهرت النتائج أن ترتيب تلك العوائق بحسب أهميتها النسبية من وجهة نظر 

المعلمين كان )أولياء الأمور، معايير القبول، البنية التحتية، الحاجات التدريبية للمعلمين، المناهج، 

ت فروق في تلك الاتجاهات بالنسبة لجميع مجالات الاستبانة وللدرجة أساليب الإدارة(، كما ظهر 

الكلية وفق متغير المؤهل العلمي لصالح حملة الدراسات العليا، كما ظهرت فروق في جميع مجالات 

الاستبانة والدرجة الكلية وفق متغير سنوات الخبرة لذوي سنوات الخبرة الأطول في التعليم، وتم 

 من الواقع الميداني.تفسير النتائج ان
ً
 طلاقا
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

 التعقيب على الدراسات السابقة

 من حيث الهدف

(، 2012إدريس ) دراساتتنوعت أهداف الدراسات السابقة، وقد اتفقت الدراسة الحالية مع 

 Mpofu& Chimhenga(2013) ، Bamu et (، 2020(، والأسعد وأبو فخر )2016الريس والجميعي )و 

al.(2017) ، Desalegn& Worku (2016)  في التعرف على التحديات التي تواجه دمج الطلبة ذوي

(، 2012الإعاقة السمعية في برامج الدمج،  في حين اختلفت الدراسة الحالية مع دراسة زكي )

( والتي تناولت فكرة الدمج بشكل عام، واختلفت مع دراسة الحصان 2021والشرقاوي وآخرون ) 

 ة تجارب الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج.( والتي هدفت إلى معرف2020)

 من حيث نوع وطبيعة العينة

، وادريس Mpofu& Chimhenga (2013اتفقت الدراسة الحالية مع دراسات كل من )

( في أنها أجريت 2020(، والحصان )2016(، الريس والجميعي )2020(، والأسعد وأبو فخر )2012)

( في 2021حين اختلفت الدراسة الحالية مع دراسة الشرقاوي وآخرون ) على عينات من المعلمين. في

( والتي أجريت على 2012) أنها أجريت على عينات من المعلمين والإداريين، كما تختلف مع دراسة زكي

 Bamu et، و Desalegn& Worku (2016)عينة من المشرفين والمدراء والمعلمين. وتختلف مع دراسة 

al.(2017) ها أجريت على عينات من المعلمين والطلبة.في أن 

 ، وBamu et al.(2017)ومن ناحية أخرى فقد اتفقت الدراسة الحالية مع دراسة 

Desalegn& Worku (2016)( و 2021، والشرقاوي وآخرون ،)(، والأسعد وأبو2012دريس )إ 

ختلفت الدراسة احين  (، في أنها أجريت على عينة من الذكور والإناث، في2012(، وزكي )2020فخر)

والتي أجريت على عينة من الذكور فقط، واختلفت  Mpofu&Chimheng (2013) الحالية مع دراسة 

 ( و التي أجريت على عينة من الإناث فقط. 2016الريس والجميعي )و (، 2020مع دراسة الحصان )

 من حيث الأدوات

استخدام الاستبانة كأداة لجمع في غالبية الدراسات السابقة اتفقت الدراسة الحالية مع 

، والتي  Mpofu& Chimhenga(2013)البيانات، بينما اختلفت الدراسة الحالية مع دراسة 

 &Desalegn، و Bamu et al.(2017)استخدمت المقابلة كأداة لجمع البيانات، واختلفت مع دراسة 

Worku (2016) لجمع البيان 
ً
 ات.والتي استخدمت المقابلة والملاحظة معا
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 من حيث المنهج

الدراسة الحالية مع غالبية الدراسات السابقة في استخدام المنهج الوصفي التحليلي، اتفقت 

(، 2012، وزكي )Mpofu & Chimhenga(2013)في حين اختلفت الدراسة الحالية مع دراسات كل من 

 Bamu(، في استخدام المنهج الوصفي، كما اختلفت مع دراسات كل من 2021والشرقاوي وآخرون )

et al.(2017)   ،Desalegn& Worku (2016) .و التي استخدمت المنهج النوعي 

 من حيث النتائج  

(، والشرقاوي 2020، والحصان )Mpofu&Chimhenga (2013)اتفقت دراسة كل من 

(، 2020(، والأسعد وأبو فخر )2012(، وزكي )2016(، والريس والجميعي )2021ون )وآخر 

Desalegn& Worku (2016)، Bamu et al.(2017)  ي نتائجها التي تشير إلى أن هناك تحديات ف

( فقد 2012وصعوبات تحول دون تطبيق برامج الدمج في مدارس التعليم العام، أما دراسة إدريس )

ها إلى أن هناك تحديات وصعوبات تواجه المعلمين في التعامل مع الطلبة ذوي الإعاقة اتفقت في نتائج

عدم رض ى الطلبة عن  Olsson et al.(2017)السمعية في برامج الدمج، في حين أظهرت نتائج دراسة 

 برامج الدمج في مدارس التعليم العام ووجود بعض التحديات أمامهم.

 من الدراسات السابقةأوجه استفادة الدراسة الحالية 

، وفي الدراسةاستفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة في إثراء وتدعيم مشكلة 

، وكذلك في تحديد عينة الدراسة، ومتغيراتها، والأداة المستخدمة، للدراسةاختيار المنهج المناسب 

الاستبانة. وكذلك كما استفادت من الاستبانات المستخدمة في الدراسات السابقة عند إعداد 

  الدراسةاستفاد الباحثان من الدراسات السابقة في اختيار عينة 
ً
 والتحليل الإحصائي المناسب وفقا

. كما ساعدت الدراسات السابقة الباحثين في بناء الأدب النظري والاهتداء إلى الدراسةلأسئلة 

زاد في مستوى وعيهما مصادر ومراجع وبحوث ودراسات لم يطلع عليها الباحثان من قبل مما 

 بالموضوع.

 أوجه تميز الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة

تميزت الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة في أنها حاولت الكشف عن التحديات التي 

تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين، وكذلك 

استجابات كل من معلمين ذوي الإعاقة السمعية ومعلمين التعليم العام  في وقالكشف عن الفر 

 الجنس والخبرة والتخصص والمرحلة الدراسية. اتحول مستوى هذه التحديات، والتي تعزى لمتغير 
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

 منهج الدراسة

 اعتمدت الدراسة الحالية على استخدام المنهج الوصفي التحليلي. 

 مجتمع الدراسة

دراسة الحالية جميع معلمي ومعلمات ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج يتضمن مجتمع ال

 و)22بمدينة حائل وعددهم )
ً
معلمي معلمات التعليم العام في برامج دمج جميع ( معلمة، و 24( معلما

 و)120ذوي الإعاقة السمعية بمدينة حائل وعددهم )
ً
 لإحصائية إدارة 112( معلما

َ
( معلمة، وفقا

 ومعلمة.222مدينة حائل وبذلك يكون مجتمع الدراسة )التعليم في 
ً
 ( معلما

 عينة الدراسة

، ولتحديد الحجم المناسب المتاحةعينة الدراسة الأساسية اختيرت بطريقة العينة العشوائية 

لعينة الدراسة استخدم الباحثان معادلة ستيفن ثامبسون لتقدير حجم العينة، وبعدها تبين أن 

. وعند تطبيق الاستبيان استجاب )124ي )العينة المناسبة ه
ً
 ومعلمة من معلمي 211( فردا

ً
( معلما

( 1الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام، وكانت صالحة للتحليل الإحصائي، ويوضح الجدول )

 لمتغيرات الجنس، والتخصص، والمرحلة الدراسية، وسنوات الخبرة.
ً
 توزيع أفراد عينة الدراسة وفقا

 :(1دول )ج

 توزيع أفراد عينة الدراسة 

 النسبة المئوية العدد سنوات الخبرة النسبة المئوية العدد الجنس

 % 04.44 60 سنوات 2أقل من  % 42.02 22 ذكر

 % 61.17 121 سنوات فأكثر 2 % 24.22 116 أنثى

 % 133 011 الإجمالي % 133 011 الإجمالي

 النسبة المئوية العدد الدراسيةالمرحلة  النسبة المئوية العدد التخصص

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

 % 44.11 44 مرحلة ابتدائية % 21.22 62

 % 04.74 10 مرحلة متوسطة % 62.22 144 معلم/ـة تعليم عام

 % 03.41 71 مرحلة ثانوية % 133 011 الإجمالي
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 أداة الدراسة

لجمع البيانات اللازمة من عينة الدراسة للإجابة  )من إعدادهما( استخدما الباحثان الاستبانة

 عن أسئلة الدراسة.

 وصف أداة الدراسة:

 تكونت الاستبانة في صورتها النهائية من جزئين، وهما:

وتتضمن)الجنس، والخبرة، والتخصص، الجزء الأول )البيانات الأساسية لعينة الدراسة(:  -

 والمرحلة الدراسية(.

. ( فقرة موزعة على أربعة محاور 24وتتضمن )الجزء الثاني )محاور وفقرات الاستبانة(:  -

 
ُ
صص للتحديات التعليمية التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية، وتضمن المحور الأول خ

ست فقرات ومنها على سبيل المثال "افتقار الوحدات الدارسية للصور والأشكال والإشارات 

و"التمارين والواجبات في مناهج التعليم العام لا  ،ذوي الإعاقة السعمية" الخاصة بالطلبة

 ،ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج" للطلبةتراعي الخصائص والاحتياجات التربوية 

ذوي الإعاقة  الطلبةو"ضعف ارتباط أهداف المنهج بالاتجاهات التربوية الحديثة في تعليم 

والمحور الثاني تناول التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين السمعية في برامج الدمج". 

للطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج، وخصص لهذا المحور ست فقرات منها على 

سبيل المثال "عدم تهيئة الطلبة السامعين قبل البدء بعملية دمج الطلبة ذوي الإعاقة 

طرق التواصل مع الطلبة ذوي الإعاقة السمعية"، و"عدم معرفة الطلبة السامعين 

 السمعية"، و"عدم وجود برامج إرشادية لتعديل الاتجاهات السلبية لدى الطلبة السامعين". 

معلمي معلمي التعليم العام مع ر عن التحديات المتعلقة بتعاون أما المحور الثالث عبّ 

عدم تعاون "ى سبيل المثال ، واشتمل على ست فقرات منها علفي برامج الدمج الإعاقة السمعية

معلمي التعليم العام مع معلمي ذوي الإعاقة السمعية في إعداد الخطط التربوية الفردية 

السامعين داخل  الطلبةتركيز معلمي التعليم العام على و"، "ذوي الإعاقة السمعية للطلبة

ي بين معلمي خلو المدرسة من عقد تشارك و"، "ذوي الإعاقة السمعية الطلبةالفصل وإهمال 

غياب و". "التعليم العام ومعلمي ذوي الإعاقة السمعية لتوضيح دور الأطراف في عملية الدمج

المحفزات المادية التي تساعد معلمي التعليم العام على التعاون مع معلمي ذوي الإعاقة 

لى ست . أما المحور الرابع تناول التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية، واشتمل ع"السمعية
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

 منها على سبيل المثال 
ً
لدى إدارة المدرسة اتجاهات سلبية نحو دمج الطلبة ذوي "فقرات أيضا

، "عدم تبني إدارة المدرسة خطط واستراتيجيات تطبيق برامج الدمجو"، "الإعاقة السمعية

قلة الاجتماعات الإدارية بشكل دوري ومجدول بين المعلمين كافة للتوصل بشأن دمج ذوي و"

 الاعاقة السمعية".

 مفتاح أداة الدراسة ومعيار الحكم -

خماس ي التدريج ليجيب أفراد عينة الدراسة  (Likert)استخدما الباحثان طريقة ليكرت 

 –محايد  –أوافق  –بتحديد درجة موافقتهم على كل فقرة، وذلك باختيار أحد البدائل )أوافق بشدة 

 لا أوافق بشدة(.  –لا أوافق 

 راسةصدق أداة الد

 للتحقق من صدق أداة الدراسة استخدمت الطريقتين الآتيتين:

 الصدق الظاهري )صدق المحكمين( 

، عُرضت في صورتها الأولية على للاستبانةللتحقق من الصدق الظاهري )صدق المحكمين( 

( محكمين من الأكاديميين المتخصصين في الجامعات السعودية، وحُددت معايير التحكيم 10)

المطلوبة، وطلبت آرااهم في وضوح الفقرات وسلامة صياغتها، وانتماءها للمحور الذي تقيسه، 

ومناسبة الصياغة، والتعديلات المناسبة. وحٌسبت النسبة المئوية التي توضح اتفاق المحكمين على 

لفقرة في %( فأكثر لإبقاء ا20كل فقرة، واعتٌمدت الفقرات التي اتفق عليها المحكمون بنسبة اتفاق )

 الاستبانة.

 صدق الاتساق الداخلي

بقت على عينة استطلاعية بلغت )
ٌ
( 40للتحقق من صدق الاتساق الداخلي للاستبانة، ط

 ومعلمة، وحٌسبت قيم معاملات الارتباط الخطي لبيرسون بين درجة كل محور من محاور 
ً
معلما

 اول التالية:الاستبانة والدرجة الكلية للاستبانة، وكانت النتائج في الجد

 :(2جدول )

 قيم معاملات الارتباط بين محاور الاستبانة وبين الدرجة الكلية للاستبانة. 
رقم 

 المحور 

معامل الارتباط بالدرجة  اسم المحور 

 الكلية للاستبانة

 مستوى الدلالة

التحديات التعليمية التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة  1

 السمعية.

0.642 3.31 
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رقم 

 المحور 

معامل الارتباط بالدرجة  اسم المحور 

 الكلية للاستبانة

 مستوى الدلالة

المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين للطلبة ذوي التحديات  0

 الإعاقة السمعية.

0.222 3.31 

التحديات المتعلقة بتعاون معلمي التعليم العام مع معلمي  0

 الإعاقة السمعية.

0.222 3.31 

 3.31 3.410 التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية. 4

بيرسون بين محاور الاستبانة والدرجة ه تراوحت معاملات ارتباط ( أن2يتضح من الجدول )

قيم  وجميع  (0.01( وهي معاملات ذات دلالة إحصائية عند مستوى )0.222( و)0.642الكلية بين )

 للدلالة على معاملات الارتباط 
ً
مرتفعة، مما يدل على التماسك الداخلي للاستبانة، ويمثل مؤشرا

 .صدق الاتساق الداخلي لها
 ثبات أداة الدراسة

التحقق من ثبات أداة الدراسة بطريقة ألفا كرونباخ من خلال تطبيقها على عينة تم 

 ومعلمة، وكانت النتائج كالتالي:40استطلاعية بلغت )
ً
 ( معلما

 :(2جدول )

 قيم معاملات الثبات بطريقة ألفا كرونباخ لكل محور من محاور الاستبانة وللاستبانة ككل. 
رقم 

 المحور 

معامل الثبات بطريقة  اسم المحور 

 ألفا كرونباخ

 3.474 التحديات التعليمية التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية. 1

التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين للطلبة ذوي الإعاقة  0

 السمعية.

3.466 

التحديات المتعلقة بتعاون معلمي التعليم العام مع معلمي الإعاقة  0

 السمعية.

3.434 

 3.400 التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية. 4

 3.406 الاستبانة ككل 

وتراوحت معاملات ثبات (، 0.222)ه بلغ معامل ثبات الدرجة الكلية ( أن2يتضح من الجدول )

وجميع هذه القيم مرتفعة، مما يشير إلى اتصاف ، (0.222)و (0.202) للمحاور بينألفا كرونباخ 

 مناسبة من الثبات وصلاحيتها للتطبيق.الاستبانة بدرجة 
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

 معيار تفسير الدرجة على الاستبيان

يتم تفسير الدرجة على الاستبيان وفق مدرج خماس ي فيه يوزع مدى  الاستجابة  على الفقرات 

 ( يوضح ذلك.  4الى خمس فئات و الجدول )  

 (4جدول ) 

 معيار تفسير الدرجة على الاستبيان 
 التفسير مدى الاستجابة

 منخفضة  جدا 1.43اقل من 

 منخفضة 0.73الى اقل  1.43

 متوسطة 0.43الى اقل  0.73

 مرتفعة 4.03الى اقل  0.43

 مرتفعة جدا فاكثر 4.03

 الأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة البيانات

 (، واستٌخدمت الأساليب الإحصائية الآتية: SPSSلمعالجة البيانات استٌخدم برنامج )

افات المعيارية:تم استخدام  لوصف عينة  النسب المئوية والمتوسطات الحسابية والانحر

الدراسة، ولتحديد درجة موافقتهم على فقرات أداة الدراسة، ولتحديد مدى انحراف استجاباتهم 

للتحقق من  اط الخطي لبيرسون معامل الارتبكما استخدمت الدراسة  عن متوسطها الحسابي.

ها، بالإضافة للتحقق من ثبات معامل ألفا كرونباخ:، وصدق أداة الدراسة بطريقة الاتساق الداخلي

درجة تقدير عينة الدراسة للكشف عن الفروق في  (T-Test) لمجموعتين مستقلتيناختبار "ت" إلى 

. كما التخصص( –عزى لمتغيري )الجنس تلتحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية والتي ل

درجة تقدير للكشف عن الفروق في  :(One-Way ANOVA)تحليل التباين أحادي الاتجاه تم 

تعزى لمتغيري )عدد سنوات لتحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية والتي عينة الدراسة ل

 المرحلة الدراسية(. -الخبرة 

 نتائج الدراسة ومناقشتها

 نتائج السؤال الأول 

للإجابة عن السؤال الأول "ما التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج 

الدمج بمدينة حائل من وجهة نظر المعلمين؟" حٌسبت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

ديات التي تواجه الطلبة ذوي لاستجابات عينة الدراسة على كل عبارة من الاستبانة والمتعلقة بالتح

 الإعاقة السمعية، ولتحديد درجة تحقق كل عبارة من هذه العبارات، وكانت كالتالي:



  
 
 
 

223 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 :المحور الأول: التحديات التعليمية التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية

( نتائج تحليل استجابات أفراد عينة الدراسة فيما يتعلق بعبارات المحور 2يوضح الجدول )

 ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج(: الطلبةالأول للاستبانة )التحديات التعليمية التي تواجه 

 :(2جدول )

 عبارات المحور الأول لالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة  
رقم 

 العبارة

 المتوسط  مضمون العبارة

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري 

 درجة 

 التحقق

 الترتيب

 الطلبةلا تتناسب أهداف المناهج التعليمية احتياجات  1

 ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج

 7 مرتفعة 1.341 0.646

افتقار الوحدات التدريسية في برامج الدمج لما يتلاءم مع  0

 ذوي الإعاقة السمعية الطلبةثقافة 

 4 مرتفعة 3.416 0.411

افتقار الوحدات التدريسية للصور والأشكال والإشارات  0

 ذوي الإعاقة بالطلبةالخاصة 

 0 مرتفعة 3.411 4.304

     السمعية في برامج الدمج  

التمارين والواجبات في مناهج التعليم العام لا تراعي  4

ذوي الإعاقة  للطلبةالخصائص والاحتياجات التربوية 

 السمعية في برامج الدمج

 1 مرتفعة 3.437 4.347

ضعف ارتباط أهداف المنهج بالاتجاهات التربوية الحديثة  1

 ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج الطلبةفي تعليم 

 1 مرتفعة 3.403 0.460

نقص التقنيات والوسائل الحديثة المستخدمة في تعليم  7

 ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج الطلبة

 0 مرتفعة 3.443 0.441

 الطلبةالدرجة الكلية للمحور الأول )التحديات التعليمية التي تواجه 

 ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج(

 مرتفعة 3.664 0.443

أن التحديات التعليمية التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في ( 2من الجدول )يتضح  

برامج الدمج من وجهة نظر المعلمين متحققة بدرجة مرتفعة؛ حيث حصلت على متوسط حسابي 

(. أما بشأن العبارات الفرعية في هذا المحور 0.222( وانحراف معياري مقداره )2.240مقداره )

عها متحققة بدرجة مرتفعة؛ حيث تراوحت قيم المتوسطات الحسابية لهذه العبارات ما فجاءت جمي

 (. 4.026( إلى )2.222بين )

يمكن تفسير هذه النتيجة إلى أنه قد لا يكون هناك توفير كافٍ من الدعم الفردي لذوي 

ا أن الصفوف الإعاقة السمعية في الصفوف المدمجة، مما يصعّب عليهم متابعة الدروس وفهمها. كم
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

المدمجة قد تواجه بعض الصعوبات في توفير بيئة تواصل فعّالة للطلبة ذوي الإعاقة السمعية، 

سواء كان بسبب نقص الوعي أو نقص التكنولوجيا المساعدة والأجهزة السمعية والبرامج 

وو والتطبيقات التي تساعد الطلبة في فهم المحتوى الدراس ي بشكل أفضل، وقد يواجه الطلبة ذ

الإعاقة السمعية صعوبات في المشاركة في أنشطة التقييم الصفية التقليدية، مثل الاختبارات 

 الشفوية أو الاستماع إلى التعليمات.

 المحور الثاني: التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين للطلبة ذوي الإعاقة السمعية

( نتائج تحليل استجابات أفراد عينة الدراسة فيما يتعلق بعبارات المحور 6يوضح الجدول )

ذوي الإعاقة السمعية في برامج  للطلبةالثاني للاستبانة )التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين 

 الدمج(:

 :(6جدول )

 المحور الثانيعبارات لالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة 
رقم 

 العبارة

 المتوسط  مضمون العبارة

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري 

 درجة 

 التحقق

 الترتيب

عدم تهيئة الطلبة السامعين قبل البدء بعملية دمج  6

 الطلبة ذوي الإعاقة السمعية
 4 مرتفعة 1.012 2.212

ذوي الإعاقة  الطلبةعدم مشاركة الطلبة السامعين مع  4

 السمعية في الأنشطة المدرسية المختلفة
 1 مرتفعة 1.122 2.422

اتجاهات الطلبة السامعين نحو أقرانهم من ذوي الإعاقة  4

 السمعية اتجاهات سلبية
 7 متوسطة 1.126 2.222

افتقار الطلبة السامعين الخبرة الكافية للتعامل مع  13

 ذوي الإعاقة السمعية الطلبة
 0 مرتفعة 0.224 2.242

 الطلبةعدم معرفة الطلبة السامعين طرق التواصل مع  11

 ذوي الإعاقة السمعية
 1 مرتفعة 0.260 4.022

عدم وجود برامج إرشادية لتعديل الاتجاهات السلبية  10

 السامعين الطلبةلدى 
 0 مرتفعة 1.011 2.222

الدرجة الكلية للمحور الثاني )التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة 

 ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج( للطلبةالسامعين 
 مرتفعة 3.417 0.641

أن التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين للطلبة ذوي الإعاقة  (6من الجدول ) يتضح

السمعية في برامج الدمج من وجهة نظر المعلمين متحققة بدرجة مرتفعة؛ حيث حصلت على 
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

(. أما بشأن العبارات الفرعية في 0.216( وانحراف معياري مقداره )2.222متوسط حسابي مقداره )

ارات متحققة بدرجة مرتفعة وعبارة واحدة متحققة بدرجة متوسطة؛ ( عب2هذا المحور فجاءت منها )

 (. 4.022( إلى )2.222حيث تراوحت قيم المتوسطات الحسابية لهذه العبارات ما بين )

الطلبة السامعين حول كيفية التواصل مع معرفة وتفسر هذه النتيجة إلى عوامل منها نقص 

اتهم، مما يؤدي إلى عدم قبولهم أو عدم تقديم الدعم الطلبة ذوي الإعاقة السمعية ومعرفة احتياج

ذوي الإعاقة السمعية. ويمكن  الطلبةاللازم، وقد تكون صعوبات في التواصل بين الطلبة السامعين و 

القول أن افتقار الطلبة السامعين للخبرة الكافية في التعامل مع الطلبة ذوي الإعاقة السمعية قد 

لى وجود تحديات في تقبل الطلبة السامعين لهم، خاصة إذا لم تتوفر وسائل فعّالة للتواصل إيؤدي 

مثل لغة الإشارة. وكذلك يمكن أن يؤدي وجود تفاوت في مستويات التعلم بين الطلبة السامعين 

 والطلبة ذوي الإعاقة السمعية إلى تحديات في البيئة الصفية. 

 قة بتعاون معلمي التعليم العام مع معلمي ذوي الإعاقة السمعيةالمحور الثالث: التحديات المتعل

( نتائج تحليل استجابات أفراد عينة الدراسة فيما يتعلق بعبارات المحور 2يوضح الجدول )

للاستبانة )التحديات المتعلقة بتعاون معلمي التعليم العام مع معلمي الإعاقة السمعية في  الثالث

 عاقة السمعية(:ذوي الإ  للطلبةبرامج الدمج 

 :(2جدول )

  الثالثالمحور  لعباراتالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة  
رقم 

 العبارة

 المتوسط  مضمون العبارة

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري 

 درجة 

 التحقق

 الترتيب

عدم تعاون معلمي التعليم العام مع معلمي ذوي  10

الإعاقة السمعية في إعداد الخطط التربوية الفردية 

 ذوي الإعاقة السمعية للطلبة

 1 مرتفعة 1.167 0.413

السامعين  الطلبةتركيز معلمي التعليم العام على  14

 ذوي الإعاقة السمعية الطلبةداخل الفصل وإهمال 

 4 مرتفعة 1.141 0.440

عدم إلمام معلمي التعليم العام باستراتيجيات  11

ذوي الإعاقة  الطلبةالتدريس المستخدمة مع 

 السمعية

 1 مرتفعة 3.404 4.314

خلو المدرسة من عقد تشاركي بين معلمي التعليم  17

العام ومعلمي ذوي الإعاقة السمعية لتوضيح دور 

 0 مرتفعة 3.441 0.404
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

رقم 

 العبارة

 المتوسط  مضمون العبارة

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري 

 درجة 

 التحقق

 الترتيب

 الأطراف في عملية الدمج

لا توجد معرفة كافية لمعلمي التعليم العام في مراعاة  16

 الفروق الفردية بين الطلبة كافة

 7 مرتفعة 1.110 0.107

غياب المحفزات المادية التي تساعد معلمي التعليم  14

 العام على التعاون مع معلمي ذوي الإعاقة السمعية

 0 مرتفعة 3.441 4.334

)التحديات المتعلقة بتعاون  الثالثالدرجة الكلية للمحور 

معلمي التعليم العام مع معلمي الإعاقة السمعية في برامج 

 ذوي الإعاقة السمعية( للطلبةالدمج 

 مرتفعة 3.406 0.603

أن التحديات المتعلقة بتعاون معلمي التعليم العام مع معلمي الإعاقة ( 2من الجدول )يتضح  

السمعية في برامج الدمج للطلبة ذوي الإعاقة السمعية من وجهة نظر المعلمين متحققة بدرجة 

(. أما 0.222( وانحراف معياري مقداره )2.220مرتفعة؛ حيث حصلت على متوسط حسابي مقداره )

هذا المحور فجاءت كلها متحققة بدرجة مرتفعة؛ حيث تراوحت قيم  بشأن العبارات الفرعية في

 (. 4.014( إلى )2.226المتوسطات الحسابية لهذه العبارات ما بين )

يمكن تفسير هذه النتيجة إلى أنه قد يكون لدى معلمي التعليم العام خبرة أقل في التعامل مع 

اقة السمعية، مما يؤثر على فهمهم لاحتياجات ذوي الإعاقة السمعية مقارنة بمعلمي ذوي الإع الطلبة

الطلبة ذوي الإعاقة السمعية. بالإضافة إلى أن معلمي التعليم العام أقل خبرة في استخدام 

المسؤولية على معلمي معظم استراتيجيات التدريس المناسبة مع هؤلاء الطلبة، مما قد يؤدي الى إلقاء 

ي وضع الخطط التربوية الفردية، مما يؤدي الى تحديات ذوي الإعاقة السمعية، أو عدم التعاون ف

 تعليمية. 

 قد يفتقر معلمو التعليم العام إلى الدعم المادي لتعليم الطلبة ذوي الإعاقة السمعية 
ً
أيضا

بفاعلية، أو لا يوجد عقد تشاركي يوضح دور كل من معلمي التعليم العام ومعلمي ذوي الإعاقة 

يز معلمي التعليم العام على الطلبة السامعين وإهمال ذوي الإعاقة لى تركإالسمعية، مما يؤدي 

 السمعية. 

 المحور الرابع: التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية

( نتائج تحليل استجابات أفراد عينة الدراسة فيما يتعلق بعبارات المحور 2يوضح الجدول )

 في برامج الدمج(:للاستبانة )التحديات المتعلقة بإدارة المدرسة  الرابع
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 :(2جدول )

  الرابعالمحور  لعباراتالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة  
رقم 

 العبارة

 المتوسط  مضمون العبارة

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري 

 درجة 

 التحقق

 الترتيب

لدى إدارة المدرسة اتجاهات سلبية نحو دمج الطلبة  14

 الإعاقة السمعيةذوي 

 7 متوسطة 1.041 0.010

افز مادية لمديري مدارس التعليم العام  03 لا توجد حو

 الملحق بها برامج الدمج

 1 مرتفعة 1.016 0.434

عدم تبني إدارة المدرسة خطط واستراتيجيات تطبيق  01

 برامج الدمج

 4 مرتفعة 1.310 0.411

ومجدول بين قلة الاجتماعات الإدارية بشكل دوري  00

المعلمين كافة للتوصل بشأن دمج ذوي الاعاقة 

 السمعية

 0 مرتفعة 1.301 0.604

عدم اهتمام إدارة المدرسة بتوفير الأجهزة اللازمة  00

 ذوي الإعاقة السمعية الطلبةوالمساندة لدمج 

 0 مرتفعة 1.340 0.464

عدم إقامة دورات تدريبية في توعية إدارة المدرسة  04

ذوي الإعاقة السمعية وكيفية  الطلبةبخصائص 

 التعامل معهم

 1 مرتفعة 1.301 0.404

)التحديات المتعلقة بإدارة  الرابعالدرجة الكلية للمحور 

 المدرسة في برامج الدمج(

 مرتفعة 3.464 0.101

أن التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية متحققة بدرجة مرتفعة؛ ( 2من الجدول )يتضح  

(. وبشأن 0.224( وانحراف معياري مقداره )2.221حيث حصلت على متوسط حسابي مقداره )

( عبارات متحققة بدرجة مرتفعة وعبارة واحدة 2العبارات الفرعية في هذا المحور فجاءت منها )

( 2.212يم المتوسطات الحسابية لهذه العبارات ما بين )متحققة بدرجة متوسطة؛ حيث تراوحت ق

 (. 2.222إلى )

ويمكن تفسير هذه النتيجة إلى أنه قد يكون من التحديات التي تواجه الإدارة المدرسية هي 

ضرورة التخطيط الفعّال قبل البدء بدمج الطلبة ذوي الإعاقة السمعية مع الطلبة السامعين لتلبية 

بة، مما قد يتطلب توفير أجهزة وأدوات تعليمية مناسبة. ومن التحديات قلة احتياجات جميع الطل

الاجتماعات الدورية التي يوضح فيها دور كل معلم، وكذلك الطلبة السامعين بشأن الطلبة ذوي 
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الإعاقة السمعية. وكذلك قلة الدورات التدريبية لتوضيح خصائص الطلبة ذوي الإعاقة السمعية 

ن توفير الدعم المادي لمدير المدرسة قد يسهم في تحسين العملية إهم. إضافة إلى وكيفية التعامل مع

التعليمية في برامج الدمج، مما قد يؤثر على الدافعية والانجاز. ومجمل ما تم التوصل إليه في 

 الجدول التالي:

 :(2جدول)

يتعلق بالتحديات التي  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات عينة الدراسة فيما 

 تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية
 المتوسط  المحور مضمون  م

 الحسابي

 الانحراف 

 المعياري 

 درجة 

 التحقق

 الترتيب

التحديات التعليمية التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة  1

 السمعية.

 1 مرتفعة 0.222 2.240

للطلبة ذوي التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة السامعين  0

 الإعاقة السمعية.

 0 مرتفعة 0.216 2.222

التحديات المتعلقة بتعاون معلمي التعليم العام مع  0

 معلمي الإعاقة السمعية.

 4 مرتفعة 0.222 2.220

 1 مرتفعة 0.224 2.221 التحديات المتعلقة بالإدارة المدرسية. 4

الإعاقة الدرجة الكلية للتحديات التي تواجه الطلبة ذوي 

 السمعية

 مرتفعة 3.746 0.604

( أن الدرجة الكلية للتحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية 2يتضح من الجدول )

( وانحراف معياري 2.222متحققة بدرجة مرتفعة؛ حيث حصلت على متوسط حسابي مقداره )

(. وبشأن المحاور الفرعية لهذه التحديات فجاءت جميعها متحققة بدرجة مرتفعة؛ 0.622مقداره )

 (. 2.240( إلى )2.221ية لهذه المحاور ما بين )وتراوحت قيم المتوسطات الحساب

الإعاقة السمعية قد يواجهون تحديات في  ي ويمكن تفسير هذه النتيجة إلى أن الطلبة ذو 

التواصل بشكل فعّال مع الطلبة السامعين والمعلمين، خاصة في بيئة صفية مدمجة، إضافة إلى 

 ردية.نقص الدعم الفردي لتلبية احتياجاتهم التعليمية الف

 فإن الطلبة ذو 
ً
الإعاقة السمعية قد يجدون صعوبة في الوصول إلى المحتوى الصوتي،  ي وأيضا

مثل االدروس الشفهية أو المواد المسموعة، مما يؤثر على فهمهم للدروس. وقد يواجهون صعوبات في 
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

ماع التقييم بشكل فعّال، خاصة إذا كانت الأساليب التقييمية تعتمد بشكل كبير على الاست

والتحدث، أو تحديات في التفاعل الاجتماعي والمشاركة في الأنشطة الصفية، أو وجود ضوضاء 

وتشويش، أو تحديات متعلقة بالتكنولوجيا التعليمية المساندة بسبب عدم توفرها أو عدم فهم 

 المعلمين كيفية استخدامها.

 Desalegn & Worku( و2012وتتفق نتائج السؤال الأول مع نتائج دراسات كل من وزكي)

. ويعود سبب الاتفاق إلى أن هذه الدراسات ركزت على دراسة Bamu et al.(2017)و (2016)

التحديات والصعوبات التي تحول دون نجاح عملية الدمج بشكل فعَال، وتشابه البيئة التعليمية التي 

كما يمكن تفسير هذا  طبقت فيها تلك الدراسات مما أدى الى تشابه النتائج المتعلقة بالتحديات.

الاتفاق في ضوء وجود قصور في برامج إعداد المعلمين وتأهيلهم للتعامل مع الطلبة ذوي الإعاقة 

السمعية، لذا كان هناك توافق بين الدراسة الحالية ومعظم الدراسات السابقة على هذه النقاط 

 كتحديات رئيسية.

 نتائج السؤال الثاني ومناقشتها

ينص السؤال الثاني على "هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات معلمي ذوي 

الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية في 

ا الجنس، والخبرة، والتخصص، والمرحلة الدراسية؟"، وفيم اتلمتغير برامج الدمج بمدينة حائل تعزى 

 يلي النتائج التي تم التوصل إليها بشأن هذه الفروق:

 الجنسبالنسبة لمتغير 

للكشف عن  Independent Samples T-Testتم استخدام اختبار "ت" للمجموعات المستقلة 

دلالة الفروق في استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول التحديات التي 

الإعاقة السمعية في برامج الدمج والتي ترجع لاختلاف الجنس )ذكور، إناث(،  تواجه الطلبة ذوي 

 فكانت النتائج كالتالي:

 :(10جدول)

 الجنس  لاختلاف والتي ترجعدلالة الفروق في استجابات عينة الدراسة  
التحديات التي تواجه الطلبة 

 ذوي الإعاقة السمعية

 المتوسط العدد الجنس

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

درجة  قيمة "ت"

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

التحديات التعليمية التي تواجه 

 الطلبة ذوي الإعاقة السمعية.

 0.261 202 0.216 0.212 2.222 22 ذكور 

 0.222 2.226 116 إناث غير دالة
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التحديات التي تواجه الطلبة 

 ذوي الإعاقة السمعية

 المتوسط العدد الجنس

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

درجة  قيمة "ت"

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

التحديات المتعلقة بتقبل 

الطلبة السامعين للطلبة ذوي 

 الإعاقة السمعية.

 0.421 202 0.620 0.224 2.222 22 ذكور 

 0.222 2.220 116 إناث غير دالة

التحديات المتعلقة بتعاون 

 معلمي التعليم العام مع

 0.122 202 1.222 0.221 2.202 22 ذكور 

 0.201 2.621 116 إناث غير دالة

     معلمي الإعاقة السمعية. 

التحديات المتعلقة بالإدارة 

 المدرسية.

 0.022 202 1.242 0.202 2.222 22 ذكور 

 0.212 2.626 116 إناث غير دالة

الدرجة الكلية للتحديات التي 

تواجه الطلبة ذوي الإعاقة 

 السمعية.

 0.221 202 0.122 0.222 2.246 22 ذكور 

 0.224 2.222 116 إناث غير دالة

في استجابات معلمي ذوي  ةإحصائي ذات دلالة( أنه لا توجد فروق 10يتضح من الجدول )

الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية 

 ترجع لاختلاف الجنس )ذكور، إناث(.

ويمكن تفسير هذه النتيجة إلى أن المعلمين والمعلمات لديهم نفس المؤهلات العلمية، ويتلقون 

 عن تشابه ظروف العمل نفس البرامج التدريبية، ويع
ً

ملون في ظروف متشابهة في المدارس، هذا فضلا

في مدارس الدمج، حيث يتطلب العمل في هذه المدارس حصول المعلمين والمعلمات على المؤهلات 

 العلمية المناسبة، ومن هنا تتفق آراؤهم حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية.

 رةبالنسبة لمتغير الخب

للكشف عن  Independent Samples T-Testتم استخدام اختبار "ت" للمجموعات المستقلة 

دلالة الفروق في استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول التحديات التي 

سنوات  2سنوات،  2تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية والتي ترجع لاختلاف الخبرة )أقل من 

 فأكثر(، فكانت النتائج كالتالي:
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 :(11جدول )

 والتي ترجع لاختلاف الخبرة الدراسة عينةدلالة الفروق في استجابات  
التحديات التي تواجه 

الطلبة ذوي الإعاقة 

 السمعية

 المتوسط العدد الخبرة

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

التحديات التعليمية التي 

تواجه الطلبة ذوي الإعاقة 

 السمعية.

 0.206 202 0.666 0.622 2.222 60 سنوات 2أقل من 

 0.212 2.212 121 سنوات فأكثر 2 غير دالة

التحديات المتعلقة بتقبل 

الطلبة السامعين للطلبة 

 ذوي الإعاقة السمعية.

 0.022 202 1.222 0.222 2.222 60 سنوات 2أقل من 

 0.202 2.224 121 سنوات فأكثر 2 غير دالة

التحديات المتعلقة بتعاون 

التعليم العام مع معلمي 

 معلمي الإعاقة السمعية.

 0.120 202 1.246 0.242 2.242 60 سنوات 2أقل من 

 0.216 2.622 121 سنوات فأكثر 2 غير دالة

التحديات المتعلقة بالإدارة 

 المدرسية.

 0.002 202 2.622 0.222 2.262 60 سنوات 2أقل من 

 0.221 2.422 121 سنوات فأكثر 2 دالة

الدرجة الكلية للتحديات 

التي تواجه الطلبة ذوي 

 الإعاقة السمعية.

 0.022 202 1.221 0.622 2.222 60 سنوات 2أقل من 

 0.622 2.622 121 سنوات فأكثر 2 غير دالة

في استجابات معلمي ذوي  ةإحصائي ذات دلالة( أنه لا توجد فروق 11يتضح من الجدول )

الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية 

سنوات فأكثر(، ما عدا التحديات المتعلقة بالإدارة  2سنوات،  2ترجع لاختلاف الخبرة )أقل من 

 2لصالح المعلمين ذوي الخبرة الأقل من  ةإحصائي ذات دلالةالمدرسية، والتي كانت الفروق فيها 

 سنوات.

وتفسّر هذه النتيجة بأن المعلمين والمعلمات على اختلاف عدد سنوات خبرتهم يعملون في 

التحديات  ظروف متشابهة في المدارس وتتوفر لهم نفس الإمكانات تقريبًا، ولم تظهر بينهم فروق في

ا فيما يتعلق بالمعلمين الأقل خبرة ورؤيتهم أن هناك أم التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية.

تحديات متعلقة بالإدارة المدرسية فربما يرجع سبب ذلك أن هؤلاء المعلمين هم حديثو تخرج من 
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الجامعات السعودية، بخلاف المعلمين الأكثر خبرة، وربما تعرض هؤلاء، الأقل خبرة، لمفاهيم 

الحديثة، وربما أسهمت هذه النظرة وهذه المعلومات الدراسية  تدريسية أو إدارية خلال فترة دراستهم

 في تكوين مفاهيم التحديات الإدارية. 

 بالنسبة لمتغير التخصص

للكشف عن  Independent Samples T-Testتم استخدام اختبار "ت" للمجموعات المستقلة 

م العام حول التحديات التي دلالة الفروق في استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعلي

تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية والتي ترجع لاختلاف التخصص )معلم/ـة ذوي إعاقة سمعية، 

 (:12معلم/ـة تعليم عام(.  فكانت النتائج كما هي موضحة في الجدول )

 :(12جدول )

 والتي ترجع لاختلاف التخصص عينة الدراسةدلالة الفروق في استجابات  
 الطلبـةالتحديات التي تواجـه 

ذوي الإعاقــــــــــة الســــــــــمعية فـــــــــــي 

 برامج الدمج

 المتوسط العدد التخصص

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

التحـــــــــديات التعليميـــــــــة التــــــــــي 

ذوي الإعاقــــــة  الطلبــــــةتواجــــــه 

  السمعية في برامج الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 4.344 3.601 1.441 034 3.314 

 غير دالة

 3.644 0.460 144 معلم/ـة تعليم عام

التحــــــــديات المتعلقـــــــــة بتقبـــــــــل 

 للطلبــــــــــةالطلبـــــــــة الســــــــــامعين 

ذوي الإعاقــــــــــة الســــــــــمعية فـــــــــــي 

 برامج الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.404 3.401 3.744 034 3.103 

 غير دالة

 3.417 0.673 144 معلم/ـة تعليم عام

المتعلقـــــــــة بتقبـــــــــل  التحــــــــديات

 للطلبــةمعلمــي التعلــيم العــام 

ذوي الإعاقــــــــــة الســــــــــمعية فـــــــــــي 

 برامج الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.440 3.673 1.403 034 3.363 

 غير دالة

 3.443 0.714 144 معلم/ـة تعليم عام

التحــــــديات المتعلقــــــة بتعــــــاون 

معلمـــــــــي التعلـــــــــيم العـــــــــام مـــــــــع 

معلمــــي الإعاقـــــة الســـــمعية فـــــي 

ذوي  للطلبــــــــــةبــــــــــرامج الــــــــــدمج 

 الإعاقة السمعية

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.671 3.434 3.444 034 3.707 

 غير دالة

 3.404 0.631 144 معلم/ـة تعليم عام

 3.471 034 3.344 3.471 0.116 76معلم/ـة ذوي إعاقة التحـــــــــديات المتعلقـــــــــة بـــــــــإدارة 
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 الطلبـةالتحديات التي تواجـه 

ذوي الإعاقــــــــــة الســــــــــمعية فـــــــــــي 

 برامج الدمج

 المتوسط العدد التخصص

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

 دالة سمعية برامج الدمجالمدرسة في 

 3.440 0.100 144 معلم/ـة تعليم عام

الدرجــــــــــة الكليــــــــــة للتحــــــــــديات 

ذوي  الطلبـــــــــــــةالتـــــــــــــي تواجـــــــــــــه 

الإعاقــــــة الســــــمعية فــــــي بــــــرامج 

 الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.414 3.734 1.104 034 3.017 

 غير دالة

 3.600 0.630 144 معلم/ـة تعليم عام

 

 

التحديات التي تواجه 

ذوي الإعاقة  الطلبة

 السمعية في برامج الدمج

 المتوسط  العدد التخصص

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

التحديات التعليمية التي 

ذوي الإعاقة  الطلبةتواجه 

  السمعية في برامج الدمج

معلم/ـة ذوي 

 إعاقة سمعية

76 4.344 3.601 1.441 034 3.314 

 غير دالة

 3.644 0.460 144 معلم/ـة تعليم عام

التحديات المتعلقة بتقبل 

 للطلبةالطلبة السامعين 

ذوي الإعاقة السمعية في 

 برامج الدمج

معلم/ـة ذوي 

 إعاقة سمعية

76 0.404 3.401 3.744 034 3.103 

 غير دالة

 3.417 0.673 144 معلم/ـة تعليم عام

المتعلقة بتقبل  التحديات

 للطلبةمعلمي التعليم العام 

ذوي الإعاقة السمعية في برامج 

 الدمج

معلم/ـة ذوي 

 إعاقة سمعية

76 0.440 3.673 1.403 034 3.363 

 غير دالة

 3.443 0.714 144 معلم/ـة تعليم عام

التحديات المتعلقة بتعاون 

معلمي التعليم العام مع 

معلمي الإعاقة السمعية في 

ذوي  للطلبةبرامج الدمج 

 الإعاقة السمعية

معلم/ـة ذوي 

 إعاقة سمعية

76 0.671 3.434 3.444 034 3.707 

 غير دالة

 3.404 0.631 144 معلم/ـة تعليم عام

التحديات المتعلقة بإدارة 

 برامج الدمج المدرسة في

معلم/ـة ذوي 

 إعاقة سمعية

76 0.116 3.471 3.344 034 3.471 

 دالة

 3.440 0.100 144 معلم/ـة تعليم عام

الدرجة الكلية للتحديات التي 

ذوي الإعاقة  الطلبةتواجه 

 السمعية في برامج الدمج

معلم/ـة ذوي 

 إعاقة سمعية

76 0.414 3.734 1.104 034 3.017 

 غير دالة

 3.600 0.630 144 معلم/ـة تعليم عام
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 نوف عايد هديرس العنزي ، الجبرين المطيري  د. ذيب تريحيب

التحــــــــــــــــديات التـــــــــــــــــي  

ذوي الإعاقـــــــــــة  الطلبـــــــــــةتواجـــــــــــه 

 السمعية في برامج الدمج

 المتوسط  العدد التخصص

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 "ت"

درجة 

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

التحــــــــــــــديات التعليميــــــــــــــة التــــــــــــــي 

ذوي الإعاقـــــــــــة  الطلبـــــــــــةتواجـــــــــــه 

  السمعية في برامج الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 4.344 3.601 1.441 034 3.314 

 غير دالة

 3.644 0.460 144 معلم/ـة تعليم عام

التحـــــــــــــديات المتعلقـــــــــــــة بتقبـــــــــــــل 

ذوي  للطلبــــةالطلبــــة الســــامعين 

الإعاقـــــــــة الســـــــــمعية فـــــــــي بــــــــــرامج 

 الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.404 3.401 3.744 034 3.103 

 غير دالة

 3.417 0.673 144 معلم/ـة تعليم عام

المتعلقـــــــــــــة بتقبـــــــــــــل  التحـــــــــــــديات

 للطلبــــــةمعلمــــــي التعلــــــيم العــــــام 

ذوي الإعاقـة الســمعية فــي بــرامج 

 الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.440 3.673 1.403 034 3.363 

 غير دالة

 3.443 0.714 144 معلم/ـة تعليم عام

التحـــــــــــديات المتعلقـــــــــــة بتعـــــــــــاون 

معلمي التعليم العام مـع معلمـي 

الإعاقـــــــــة الســـــــــمعية فـــــــــي بــــــــــرامج 

ذوي الإعاقـــــــــــة  للطلبـــــــــــةالـــــــــــدمج 

 السمعية

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.671 3.434 3.444 034 3.707 

 غير دالة

 3.404 0.631 144 معلم/ـة تعليم عام

التحــــــــــــــديات المتعلقــــــــــــــة بــــــــــــــإدارة 

 برامج الدمجالمدرسة في 

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.116 3.471 3.344 034 3.471 

 دالة

 3.440 0.100 144 معلم/ـة تعليم عام

الدرجــــة الكليــــة للتحــــديات التــــي 

ذوي الإعاقـــــــــــة  الطلبـــــــــــةتواجـــــــــــه 

 السمعية في برامج الدمج

معلم/ـة ذوي إعاقة 

 سمعية

76 0.414 3.734 1.104 034 3.017 

 غير دالة

 3.600 0.630 144 معلم/ـة تعليم عام

في استجابات  ةإحصائي ذات دلالةأنه لا توجد فروق  (12في الجدول ) النتائج يستخلص من

معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة 

ويمكن تفسير  السمعية ترجع لاختلاف التخصص )معلم/ـة ذوي إعاقة سمعية، معلم/ـة تعليم عام(.

معلمي التعليم العام، هذه النتيجة إلى تشابه ظروف العمل لكل من معلمي ذوي الإعاقة السمعية و 

 ويتفقون في وجهات النظر حول التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية.
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

 بالنسبة لمتغير المرحلة الدراسية

للكشف عن دلالة  One Way ANOVAتم استخدام اختبار تحليل التباين أحادي الاتجاه 

التعليم العام حول التحديات التي تواجه الفروق في استجابات معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي 

الطلبة ذوي الإعاقة السمعية والتي ترجع لاختلاف المرحلة الدراسية )ابتدائية، متوسطة، ثانوية(، 

 ( 12النتيجة كما هو موضح في الجدول )فكانت 

  (10جدول )

 والتي ترجع لاختلاف المرحلة الدراسيةعينة الدراسة دلالة الفروق في استجابات 
ذوي  الطلبةالتحديات التي تواجه 

 الإعاقة السمعية في برامج الدمج

مجموع  مصدر التباين

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 "ف"

مستوى 

 الدلالة

التحديات التعليمية التي تواجه 

ذوي الإعاقة السمعية في  الطلبة

 برامج الدمج

 3.340 0.114 1.136 0 0.310 بين المجموعات

داخل  غير دالة

 المجموعات

104.477 034 3.144 

  013 106.464 التباين الكلي

التحديات المتعلقة بتقبل الطلبة 

ذوي الإعاقة  للطلبةالسامعين 

 السمعية في برامج الدمج

 3.304 0.014 0.170 0 4.000 بين المجموعات

داخل  دالة

 المجموعات

101.714 034 3.710 

  013 104.440 الكليالتباين 

التحديات المتعلقة بتقبل معلمي 

ذوي الإعاقة  للطلبةالتعليم العام 

 السمعية في برامج الدمج

 3.307 0.071 0.410 0 4.407 بين المجموعات

داخل  دالة

 المجموعات

144.107 034 3.616 

  013 110.470 التباين الكلي

التحديات المتعلقة بتعاون معلمي 

التعليم العام مع معلمي الإعاقة 

 للطلبةالسمعية في برامج الدمج 

 ذوي الإعاقة السمعية

 3.071 1.010 3.401 0 1.440 بين المجموعات

داخل  غير دالة

 المجموعات

141.617 034 3.741 

  013 140.114 التباين الكلي

المدرسة التحديات المتعلقة بإدارة 

 في برامج الدمج

 3.173 3.411 3.447 0 3.440 بين المجموعات

داخل  غير دالة

 المجموعات

114.147 034 3.676 

  013 173.446 التباين الكلي

 3.341 0.104 1.141 0 0.070 بين المجموعاتالدرجة الكلية للتحديات التي 
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ذوي  الطلبةالتحديات التي تواجه 

 الإعاقة السمعية في برامج الدمج

مجموع  مصدر التباين

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 "ف"

مستوى 

 الدلالة

ذوي الإعاقة  الطلبةتواجه 

 السمعية في برامج الدمج

داخل 

 المجموعات

 غير دالة 3.471 034 47.660

    013 44.104 التباين الكلي 

( أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات 12يستخلص من النتائج في الجدول )

معلمي ذوي الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام ترجع لاختلاف المرحلة الدراسية وذلك بالنسبة 

لكل من التحديات التعليمية، والتحديات المتعلقة بتعاون معلمي التعليم العام مع معلمي ذوي 

علقة بالإدارة المدرسية، والدرجة الكلية للتحديات التي تواجه الإعاقة السمعية، والتحديات المت

في استجابات معلمي ذوي  ةإحصائي ذات دلالةالطلبة ذوي الإعاقة السمعية. بينما توجد فروق 

الإعاقة السمعية ومعلمي التعليم العام ترجع لاختلاف المرحلة الدراسية وذلك بالنسبة للتحديات 

وتم استخدام اختبار شيفيه  سامعين للطلبة ذوي الإعاقة السمعية.المتعلقة بتقبل الطلبة ال

 ( يوضح ذلك:14للمقارنات البعدية لتحديد اتجاه هذه الفروق، والجدول )

 ( 14جدول )

 الطلبة السامعين بتقبل الفروق في التحديات المتعلقة للكشف عن اتجاه اختبار شيفيه 

 والتي ترجع لاختلاف المرحلة الدراسية  مجبرامج الد في ذوي الإعاقة السمعية  للطلبة
متوسطات  المرحلة الدراسية

 الدرجات

متوسط 

 الفروق

 مستوى 

 الدلالة

 اتجاه الفروق

  2.212 المرحلة الابتدائية

0.102 

 

0.262 

 
 
 لا توجد فروق دالة إحصائيا

 2.211 المرحلة المتوسطة

  2.212 المرحلة الابتدائية

0.222 

 

0.02 

 

 2.220 المرحلة الثانوية المرحلة الابتدائيةلصالح 

  2.211 المرحلة المتوسطة

0.221 

 

0.202 

 
 
 لا توجد فروق دالة إحصائيا

 0.143 المرحلة الثانوية
 

بالنسبة للتحديات المتعلقة بتقبل الطلبة الفروق  ( أن14يستخلص من النتائج في الجدول )

  السمعية في برامج الدمجالسامعين للطلبة ذوي الإعاقة 
ً
كانت بين  لاختلاف المرحلة الدراسيةوفقا
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التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من 

  وجهة نظر المعلمين في مدينة حائل

 

المرحلة الابتدائية والمرحلة الثانوية وهذه الفروق لصالح المرحلة الابتدائية. بينما لم تظهر فروق بين 

المرحلتين الابتدائية والمتوسطة وكذلك لم تظهر فروق بين المرحلتين المتوسطة والثانوية.والجدول 

 يوضح ذلك. (12)

 (12جدول )

للطلبة  بتقبل معلمي التعليم العامالفروق في التحديات المتعلقة للكشف عن اتجاه اختبار شيفيه  

 والتي ترجع لاختلاف المرحلة الدراسية  برامج الدمج في ذوي الإعاقة السمعية
متوسطات  المرحلة الدراسية

 الدرجات

متوسط 

 الفروق

 مستوى 

 الدلالة

 اتجاه الفروق

  2.222 المرحلة الابتدائية

0.202 

 

0.02 

 
 
 لا توجد فروق دالة إحصائيا

 2.222 المرحلة المتوسطة

  2.222 المرحلة الابتدائية

0.212 

 

0.02 

 

 2.220 المرحلة الثانوية المرحلة الابتدائيةلصالح 

  2.222 المرحلة المتوسطة

0.002 

 

0.012 

 
 
 لا توجد فروق دالة إحصائيا

 0.143 المرحلة الثانوية
 

معلمي بالنسبة للتحديات المتعلقة بتقبل الفروق  ( أن12يستخلص من النتائج في الجدول )

  للطلبة ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمجالتعليم العام 
ً
كانت بين  لاختلاف المرحلة الدراسيةوفقا

المرحلة الابتدائية والمرحلة الثانوية وهذه الفروق لصالح المرحلة الابتدائية. بينما لم تظهر فروق بين 

 المرحلتين الابتدائية والمتوسطة وكذلك لم تظهر فروق بين المرحلتين المتوسطة والثانوية.

ذا الاتفاق تشابه (، ويفسّر ه2020الحصان )ة وتتفق نتائج السؤال الثاني مع نتائج دراس

 ويمكن تفسير هذه النتيجة العينات التي أجريت عليها هذه الدراسات مع عينة الدراسة الحالية.

 
ً
إلى تشابه ظروف العمل في المراحل الدراسية المختلفة، ومن ثم يتفقون في وجهات النظر حول  أيضا

 التحديات التي تواجه الطلبة ذوي الإعاقة السمعية.

( في وجود 2016ج السؤال الثاني مع نتائج كل من دراسة الريس والجميعي )ثم اختلفت نتائ

 لمتغير التخصص. ودراسة الأسعد وأبو فخر )
ً
( في وجود فروق 2020فروق ذات دلالة إحصائية وفقا

 لمتغير سنوات الخبرة. ويمكن تفسير هذا الإختلاف في ضوء اختلاف 
ً
ذات دلالة إحصائية وفقا

 فيها الدراسات عن البيئة التي أجريت فيها الدراسة الحالية. البيئات التي أجريت
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 توصيات الدراسة

توفير الدعم الفردي للطلبة ذوي الإعاقة السمعية، مثل توفير مترجمي اللغة الإشارية،  -

 لضمان التفاعل مع المحتوى الدراس ي.

والأجهزة السمعية توفير التقنيات التعليمية المساعدة، مثل البرامج والتطبيقات التعليمية،  -

 لتحسين العملية التعليمية.

تقديم دورات تدريبية لمعلمي التعليم العام والطلبة السامعين حول معرفة خصائص الطلبة  -

 ذوي الإعاقة السمعية وكيفية التعامل معهم في البيئة الصفية.

الدافعية منح حوافز مادية لمديري المدارس ومعلمي التعليم العام في برامج الدمج لضمان  -

 والإنجاز.

 مقترحات للدراسات المستقبلية:

 يقترح الباحثان إجراء الدراسات التالية:

التحديات التي تواجه الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج من وجهة نظر أولياء  -

 الأمور.

ج أثر استخدام التقنيات  التعليمية في تحسين أداء الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برام -

 الدمج.

تقييم فاعلية استراتيجيات التدريس المتنوعة في تعزيز التفاعل الأكاديمي للطلاب ذوي  -

 الإعاقة السمعية في برامج الدمج.

تقييم فاعلية برامج التدريب للمعلمين في تلبية احتياجات الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في  -

 برامج الدمج.

ركة الفعّالة لدى الطلاب ذوي الإعاقة السمعية تطوير استراتيجيات تفاعلية لتحفيز المشا -

 في الأنشطة الصفية.

 دراسة تقييمية للخدمات التربوية المقدمة للطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج. -

 مستوى وعي معلمي التعليم العام بخصائص الطلاب ذوي الإعاقة السمعية في برامج الدمج. -

 امعين لتقبل أقرانهم من ذوي الإعاقة السمعية.دراسة لتعديل اتجاهات الطلبة الس -
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 لمراجعا

 :
 
 المراجع باللغة العربية: أولا

(. فلسفة دمج ذوي الاحتياجات الخاصة عبر العصور بمدارس العاديين ومشكلاته كما 2012الإتربي، هويدا محمد. )

  .222-422(، 1) 22، مجلة دراسات في التعليم الجامعييراها المعلمون. 

الصعوبات التي تواجه المعلمين في تأهيل التلاميذ ضعاف السمع (. 2012إدريس، هيلين عبد الرحمن عبد الرحيم. )

]رسالة ماجستير منشورة[. جامعة السودان للعلوم  المدمجين بمدارس الأساس بمحلية غرب الخرطوم

  والتكنلوجيا.

دمج ضعاف السمع مع الأقران العاديين من وجهة (. معوقات 2020الأسعد، رنيم، وأبو فخر، غسان عبدالحي .)

، مجلة جامعة البعث سلسلة العلوم التربويةنظرمعلمي غرف المصادر: دراسة ميدانية في محافظة حمص. 

42 (22 ،)22-104.  

(. التحديات التي تواجه معلمات الطالبات الصم 2012الجبر، إيمان عبد العزيز، والخضير، أسماء عبد العزيز .)

 2، المجلة العربية لعلوم الإعاقة والموهبةاف السمع في استخدام التقنيات الحديثة بالمرحلة الثانوية. وضع

(2 ،)422-461.    

(. معوقات دمج الطالبات ذوات الإعاقة في مدارس التعليم العام من وجهة 2020الحصان، بندر عبدالعزيز عثمان. )

  .224-212(، 2)12، القرى للعلوم التربوية والنفسية مجلة جامعة أمنظر معلمات التربية الخاصة. 

(. من الدمج الى الدمج الشامل للصم في مدارس التعليم العام: التساؤلات والمتطلبات 2012حنفي، علي عبد النبي. )

  .20-1(، 6)22، مجلة الطفولة والتنميةبين النظرية والتطبيق. 

(. معوقات الدمج الشامل للأطفال الصم وضعاف السمع 2016) الريس، طارق صالح، والجميعي، وعد علي عمران.

مجلة التربية الخاصة  في مرحلة رياض الأطفال من وجهة نظر معلماتهم بالمملكة العربية السعودية.

  .22-2، 12، والتأهيل

 كر للنشر والتوزيع. . دار الفالإعاقة السمعية: مبادئ التأهيل السمعي والكلامي والتربوي (. 2012الزريقات، إبراهيم. )

(. معوقات تطبيق نظام الدمج في روضات إدارة حلوان التعليمية: دراسة 2012زكي، إيناس أحمد عبدالعزيز. )

  .121-122، 2، مجلة دراسات في الطفولة والتربيةميدانية. 

(. إعداد معلمي المدارس العادية كمطلب أساس ي لنجاح الدمج التربوي لذوي 2021.)فاروق، طباعسيد، نوال، و 

  .202-624(،2)22، مجلة حوليات جامعة الجزائرالاحتياجات الخاصة. 

(. المعوقات التي 2021الشرقاوي، سعدية يوسف حسن، وعلي، مي سالم حسين سالم، ومحمد، جيهان لطفي محمد.)

المجلة العلمية لكلية التربية للطفولة الدمج بمرحلة رياض الأطفال في مصر. تحول دون تفعيل إستراتيجية 

 . 642-224، 20المبكرة ببورسعيد، 

(. واقع الدمج المدرس ي للأطفال المعاقين سمعيا والخاضعين لزراعة القوقعة في الجزائر. 2012الصالح، مراكش ي. )

 . 12-2، 41، مجلة جيل العلوم الإنسانية والاجتماعية
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 .212-200(، 2) 41غزة، فلسطين،  ،المركز القومي للبحوث

(. تصورات أعضاء هيئة التدريس والطالبات الصم 2012زي، وفاء صبار، وتركستاني، مريم حافظ عمر. )العن

، المجلة التربوية الدولية المتخصصةوضعيفات السمع حول معوقات دمجهم في الجامعات السعودية. 

10(2 ،)22-41 . 

ارشادي لتنمية الوعي لدى التلاميذ  (. فاعلية برنامج2012عوض، صبحي سعيد، وعيس ى، جابر محمد عبد الله. )

العاديين بخصائص المعوقين وأثره في تنمية الاتجاهات الإيجابية لدى التلاميذ العاديين نحو دمج المعوقين 

 .222-240 ،22، مجلة التربية الخاصةبمدارس العاديين. 

التقنيات المساندة لتمكين دمج (. تقييم استخدام 2012عيس ى، أحمد نبوي عبده، والشهراني، محمد مبارك مشيط. )

مجلة التربية الخاصة الصم وضعاف السمع من وجهة نظر المختصين والمعلمين المملكة العربية السعودية. 

  .41-22(، 6)1، والتأهيل

(. التحديات والصعوبات التي تواجه أطفال التوحد في برامج الدمج في المدارس العامة 2021القحطاني، راقع محمد. )

، 122، مجلة دراسات عربية في التربية وعلم النفسجهة نظر المعلمين، المشرفين، قائدي المدارس. من و 

202-226 . 

اتجاهات معلمي التربية الرياضية في المدارس الحكومية السعودية نحو دمج طلبة (. 2020القطيفي، حسن علي. )

]رسالة ماجستير غير منشورة[.جامعة ةالمرحلة الأساسية من ذوي الإعاقة السمعية في الأنشطة الرياضي

 اليرموك. 

(. متطلبات دمج الطلبة ذوي الإعاقة السمعية بالتعليم العالي من وجهة نظر 2012محمد، هدى فضل الله علي. )

  .61-20(، 2) 12،  التربية الخاصة والتأهيلالخبراء والعاملين بمنطقة تبوك. مجلة 

(. مستوى الصعوبات التي تواجه دمج الطلبة ذوي 2020مصري، إبراهيم سليمان، وعجوة، محمد عبد الفتاح. )

مجلة البحوث التربوية والتعليمية، الاعاقة في المدارس الحكومية في مدينة الخليل من وجهة نظر معلميهم. 

2(1،)22-24.  

 .عاقةحقوق الاشخاص ذوي الإ (. 1442المنصة الوطنية الموحدة. )

(. معوقات دمج التلاميذ ذوي الإعاقة الفكرية في المدارس 2012هوساوي، علي بن محمد بكر، وراجح، محمد أحمد. )

 2، مجلة التربية الخاصة والتأهيلالعامة من وجهة نظر معلمو ومعلمات التربية الفكرية بمدينة جازان. 

(2 ،)114-121.  

 ي للتربية الخاصة. الدليل التنظيم(. 1426وزارة التعليم.)

 . دليل معلم الطلاب ذوي الإعاقة السمعية(. 2020وزارة التعليم.)
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وزارة  -أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

 سلطنة عمان  -التربية والتعليم 

 *منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

Haima56611q@gmail.com 

 
 الملخص

والتعليم مديرية التربية أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في هدفت الدراسة إلى التعرف على 

تم استخدام الاستبانة كأداة لجمع المعلومات،  ،سلطنة عمان -وزارة التربية والتعليم  -بمحافظة الوسطى

موظف)ة( بالمديرية ويمثلون المجتمع الأصلي ككل، واعتمدت المنهج  100ووزعت على عينة مكونة من 

، تم التوصل إلى أهم النتائج،
ً
 منها: الوصفي التحليلي، ومن خلال تحليل ومعالجة البيانات إحصائيا

أداء الموارد عالٍ، و  واقع تدريب الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطىأن 

 >αأثر دال احصائيا عند )عالي جدا، كما أن هناك  البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى

سلطنة عمان. كما  –م بمحافظة الوسطى لتدريب في أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعلي( ل0.05

في أداء الموارد البشرية  تقييم التدريبيوجد أثر لدعم الإدارة للتدريب وتحديد الاحتياجات التدريبية و 

 سلطنة عمان. –بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

 التدريب، الموارد البشرية، الأداء، تقييم الأداء.الكلمات المفتاحية:  

  
                                                           

ظهر  –كلية الآداب والعلوم الإنسانية والفنون وعلوم التربية -باحث بسلك الدكتوراه في آليات التفكير والديناميات الانسانية والمجالية  *

 ..المملكة المغربية -فاس –جامعة سيدي محمد بن عبد الله  -المهراز 

اء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة أثر التدريب في أد(. 2024.)منصور بن عبدالله بنالجنيبي،  للاقتباس:

 .  272-244، (1)6،  مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربوية، سلطنة عمان -وزارة التربية والتعليم -الوسطى 

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
بنسخ البحث وتوزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح ، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 ليه لأي غرض كان، بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع بيان أي تعديلات أ
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Abstract: 

This study aimed to investigate the impact of training on human resource performance 

in in Al-Wusta Governorate Education Directorate,  Ministry of Education, Sultanate of Oman. 

A questionnaire was used as a data collection tool and was distributed to a sample of 100 

employees representing the entire target population. For the study purposes, the descriptive-

analytical approach was followed. The study significant results showed that human resources 

training scenario and human resources performance in the Directorate of Education in Al-

Wusta Governorate was very high and self-evident.  It was also revealed that there was a 

statistically significant impact at (α < 0.05) of training on the performance of human resources 

in the Directorate of Education in Al-Wusta Governorate, Sultanate of Oman. The study 

concluded that there was an impact of management support in terms of training, identifying 

training needs, and evaluating training on the performance of human resources in the 

Directorate of Education in Al-Wusta Governorate, Sultanate of Oman. 

Keywords: Training, Human Resources, Performance, Performance Evaluation. 
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 المقدمة. .2

 تقوم على والفعالية، المرونة من عالية بدرجةو  تتميز بالإنتاجيةة إداري مؤسساتوجود إن 

عمان، سلطنة  هتنشدوالتطوير هو ما  والتقويم والمتابعة والتنظيم التخطيطم من سلي أساس

 متضمنةالحديثة،  والطرق  الوسائل وبأفضل بتكامل خدماتها الدولة مؤسساتفيه  تقدمبحيث 

ستند إلى نظام يكافئ المنتجين ويحاسب المقصرين ويفسح المجال تللإدارة الفعالة والمحفزة، و  آليات

 .للمبدعين

وتزويدهم  تعد التنمية البشرية من الدعائم القوية والأساسية اللازمة لتنمية قدرات الأفراد،و 

بالمعارف والمهارات، والاتجاهات التي تتناسب مع مقتضيات التنمية التي تشهدها الدول في شتى 

 
ُ
تحققت الكفاءة  حسن استثمارها، وتوظيفها،المجالات. والتدريب هو أداة التنمية ووسيلتها التي إذا أ

 ، والقدرة على مواجهة التغيرات.الأداءوالكفاية في 

تنمية العنصر البشري، وتقدم المجتمع وبنائه، فعن طريق التدريب  أساس ي فيوللتدريب دور 

المهارات والقدرات،  يستمر الإعداد للمهنة، وتقديم المعارف الجديدة، وإضافة المعلومات، واكتساب

 والتأثير على الاتجاهات لدى الأفراد، وتعديل الأفكار وتغيير السلوك، وتطوير العادات والأساليب

  (.2002زي، )اللو 

 والتوجهالتنمية الشاملة،  ولأجلها بها قامت التي الأساسية الركيزة العُماني نسانالإ بناء ويعد

 (إلى تطلب الانتباهوي الإنتاجية،ويعزز  الإصلاح يتصدر اوضوعيعتبر م والفعالية الجودة نحو

 وتنمية البشرية الموارد فعال(، فاستخدامال داري الإ  هيكلالو  الملائمة، المناهج الفعال، التدريس

، 8242وزارة الاقتصاد/رؤية عمان ها )ئأدا وكفاءة التعليمة العملية بجودة يرتبط الإدارية قدراتها

2020 ). 

 ومجالات أوجه كل حضارية، شملت نقلة من العالم يشهده ما مع التدريب أهمية وتتعاظم

الإنماء  خطة في مركزية برامج لعمل وزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان ولذلك خططت الحياة،

 والبرامج العمل ترتيبها وفق مستجدات ويتم ها،ؤ استقصا يتم التي التدريبية الاحتياجات وفق المهني

 الاعتمادات: منها ،متغيرات يخضع لعدة لها المخطط للبرامج الفعلي التنفيذ أن   إلا .المختلفة التربوية

 المالية الإجراءات النوعية وفق البرامج إسناد عمليات في والبطء التربوية، والمستجدات المالية،

 أساس ي كمكون  التدريب بأهمية التدريب، وكذلك ضعف وعي الموظفين سوق  وضعف المعتمدة،

 (.2014العمل )مجلس التعليم،  مخرجات لتجويد
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

كونها أحد المديريات التابعة  ،وقد أختار الباحث مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

 ، وكون الموارد البشرية فيها تمتاز بتنوع في خصائصها العلمية والوظيفية.للوزارة بالسلطنة

 . مشكلة الدراسة2.2

 
ُ
  والموارد البشرية التعليمية، العملية تطوير عُمان سلطنة ليو  ت

ً
، اهتماما

ً
بعض كون  خاصا

 نقص تواجه القطاعات والمؤسسات
ً
 كبير  ا

ً
كما أن البرامج  العاملين، لموظفيها التدريب عملية في ا

دراسة صلاح  أكدتهمنها، وهو ما  المتدرب عودة بعد صحيح بشكل الاستفادة منها يتم لا قد التدريبية

 العالمية الاتجاهات لتواكب المهني الإنماء برامج ضرورة تطويرإذ أكدت على ( 2017الدين والمسكرية )

تؤكد على ، التي (Piwowar-Sulej, 2021دراسة بيووار سوليج )كذلك التدريب، و  مجال في المعاصرة

 الاحتياجات الحالية التي لا تتماش ى مع مبادئممارسات الموارد البشرية على في تطوير  التركيز أنه يتم

SHRM  ،التدريب برامج وصت بضرورة تطويرالتي أ( 2020)طويلة الأجل، ودراسة البادي والقاسمية 

 موظفي حاجة وفق بها والارتقاء محتواها في النظر وإعادة والتعليم التربية تنفذها وزارة والتي الحالية

 بما يتلاءم الحديثة التدريبية الأساليب على التدريبية الدورات تصميم في الإدارة الوسطى، والتركيز

 الموارد البشرية. وبذلك قد نتوقع ضعفا في أداءالإداري،  العمل في الحديثة التطورات مع

 أثر هناك"هل التالي: تحديد إشكالية الدراسة في السؤال الرئيس انطلاقا مما سبق يمكن و 

سلطنة عمان؟،  –أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى في لتدريب ل

 ويتفرع منه الأسئلة الفرعية الآتية:

 ؟سلطنة عمان –والتعليم بمحافظة الوسطى مديرية التربية  فيلتدريب ا ما واقع .1

 ؟سلطنة عمان –مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى  فيأداء الموارد البشرية  ما واقع .2

 . أهداف الدراسة8.2

 :ف الدراسة فياهدأمثل تت

 .سلطنة عمان –مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى  فيلتدريب ا معرفة واقع .1

سلطنة  –مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى  فيأداء الموارد البشرية  معرفة واقع .2

 .عمان

 :الدراسة. فرضيات 2.2

 >αعنييد ) اإحصييائي أثيير دالجيد يو "الفرضــية الرسةســة بـــ تييم صييياغة  الدراسييةضييوء مشييكلة فيي 

 سلطنة عمان". –أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى في تدريب لل( 0.05
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 وتنبثق عنها الفرضيات التالية: 

أداء الميوارد البشييرية فييي دعم الإدارة للتيدريب ليفأقييل ( α< 0.05عنيد ) اإحصييائي أثير دالجيد يو  .1

 سلطنة عمان. –بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

أداء المييوارد فييي تحديييد الاحتياجييات للتييدريب لفأقييل ( α< 0.05عنييد ) اإحصييائي أثيير دالجييد يو  .2

 سلطنة عمان. –البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

أداء المييييوارد البشييييرية فييييي تقييييييم التييييدريب ل فأقييييل (α< 0.05عنييييد ) اإحصييييائي أثيييير دالجييييد يو  .3

 سلطنة عمان. –بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

 . أهمية الدراسة4.2

 في أنها: الدراسة تتمثل أهمية

في ممارسات  ةفجو مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى في التعرف على ال تساعد .1

 عوامل التدريب والتطوير. ب ما يتعلقإدارة الموارد البشرية، وخاصة 

ات إستراتيجيعلى مراجعة  الموارد البشرية في المديرية بمحافظة الوسطى قد تساعد مسؤولي .2

م احتياجات التدريب وتصورات الموظفين للتدريب بناء القدرات البشرية من خلال تقيي

 والتطوير وتخصيص الموارد وما إلى ذلك. 

 .المشابهةالدراسات الذين يرغبون في إجراء مزيد من لباحثين ا هذه الدراسة نتائج قد تفيد .3

 :الدراسة . حدود1.2

 تتمثل حدود البحث في التالي:

العامة للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى  : تم تطبيق البحث في المديريةالحدود المكانية -

 بسلطنة عمان والمدارس التابعة لها.

الدوائر ورؤساء  يري تم تطبيق البحث على الموارد البشرية المتمثلة في مد الحدود البشرية:  -

أقسام المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى بسلطنة عمان ومساعديهم، 

المدارس التابعة  يري ومساعدي مد يري والإداريين بالمديرية، وكذلك مدوالمشرفين التربويين 

 للمديرية.

 م.2022 – 2021تم تطبيق البحث في العام الجامعي  الحدود الزمنية: -

 أداء الموارد البشرية.في التدريب أثر دراسة  الموضوعية:الحدود  -
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

 :الدراسة مصطلحات. 1.2 

بمجموعة من المعلومات والمهارات التي تزيد من "نشاط مخطط يزود الأفراد  التدريب: هو -

للمعرفة والمهارات والاتجاهات التي  امنظم امعدلات أداء الأفراد في عملهم، كونه تطوير 

 .(36، ص2013يحتاجها الفرد حتى يتمكن من القيام بأداء واجباته بكفاءة )رضوان، 

الموارد  لعملية المنظمة والمستمرة التي تخضع لهاوإجراسيا نعرفه با

ج قادة ين من أجل تنمية مهاراتهم الإدارية وذلك من أجل تخر و ن/العاملو البشرية/الموظف

 آخرين يمكن أن يخوضوا عملية القيادة الإدارية بوزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان.

المهام الموكلة للفرد في عمله، ويحدده قدرته على تنفيذ الأعمال،  إنجازمستوى " : هوالأداء -

المستوى الذي يحصل عليه بي. ويعرف إجرائيا (202، 2004بها" )راوية، وتحفيزه للقيام 

 المهام التي حددتها أداة الدراسة. إنجازالموظف في 

الإجراء الذي يهدف إلى تقييم منجزات الأفراد عن طريق وسيلة معينة " : هوالأداءتقييم  -

وكذلك الحكم على سلوك الأفراد هم للعمل بطريقة موضوعية، إنجاز للحكم على مدى 

وتصرفاتهم أثناء العمل والحكم على مقدار التحسن الذي طرأ عليهم بعد العملية التدريبية، 

 .(163، ص2012وأخيرا الحكم على حسن معاملة الفرد لزملائه ومرؤوسيه" )نوري، 

 مجموعات الأفراد المشاركة في رسم أهداف وسياسات ونشاطات" الموارد البشرية: -

ات الأعمال التي تقوم بها المنظمات، وتقسم هذه الموارد إلى خمس مجموعات هي: إنجاز و 

الموارد الاحترافية، الموارد القيادية، الموارد الإشرافية، باقي الموارد المشاركة، الاتحادات 

 (.17، ص2002العمالية" )بلوط، 

الذين تعليم بمحافظة الوسطى، ن لمديرية التربية والو هم الموارد البشرية التابعجراسيا: إو 

في المدارس التابعة لها، حسب المستويات  مأيقومون بالأعمال الإدارية سواء داخل المديرية 

الوظيفية )مدير)ة( دائرة، مساعد)ة( مدير)ة( دائرة، رئيس)ة( قسم، مشرف)ة( تربوي)ة(، 

 مشرف)ة( إداري)ة(، مدير)ة( مدرسة، مساعد)ة( مدير)ة( مدرسة((.

المديريات التابعة لوزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان،  ىحدإهي مديرية التربية والتعليم:  -

 من الصلاحيات الممنوحة لها من وزارة التربية والتعليم.ضتقوم بمهامها واختصاصاتها و 

محافظات سلطنة عُمان، وتقع في وسط السلطنة، وتتصل إحدى هي  محافظة الوسطى: -

العرب ومن الغرب بصحراء الربع الخالي، ومن الشمال بمحافظات  من جهة الشرق ببحر
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محافظة ظفار، ب )جنوب الشرقية، شمال الشرقية، الداخلية، والظاهرة( ومن الجنوب

 .)محوت، الدقم، هيما، والجازر(. ومركز المحافظة هي ولاية هيما :ولايات وهي 4وتتكون من 

 )موقع البوابة الإعلامية لسلطنة عمان(

 الإطار النظري والدراسات السابقة.. 8

 . التدريب2.8

تنظر إلى الأنشطة التدريبية على أنها تلك الأنشطة التي لها  رائدةال أو المؤسسات ن المنظماتإ

 اهنوالربط بي بهاالاهتمام  بيج ها في الريادة، ومن ثماستمرار  لمدى محدد  و  ،على نجاحها كبير   تأثير  

التي تم التركيز عليها بإيجاز عن الأبعاد ، ومن هنا سنتكلم وأهداف المنظمةطط خو  اتإستراتيجيوبين 

 حول تدريب الموارد البشرية.

 . توجهات الإدارة العليا نحو التدريب2.2.8

"القدرة المتجددة على  تتمثل الفلسفة الجديدة للتدريب الإداري، بالمعنى الشامل والمتكامل، في

الاحتياجات  للحفاظ علىالقدرات والأساليب الكفاءات و و  نظمةوالاتجاهات والأ بناء وتطوير المفاهيم 

اسية والاقتصادية يتضيات عمليات التنمية السقالمستقبلية لمواجهة م الحالية والمتطلبات

 .(2014، إسماعيل)والاجتماعية والثقافية"

واحتياجاتها التدريبية طبقا تحديد أهدافها في حين نجد أن هناك اختلافات بين المؤسسات في 

 ؤسساتأن النجاح في عملية التدريب في المأثبتت  والدراساتالبحوث ن أ، إلا لنوع العمل والأفراد

 ،في عملية التدريب ؤسساتالتي يجب أن تتبناها الم ةستراتيجيالإ ترتكز على العديد من التوجهات 

ومن تلك  (.2012، الحيالي)والأفراد بغض النظر عن الاختلافات في نوعية الأعمال والمهمات 

 (، كالتالي: 1222(، والطالب )2014عند إسماعيل ) ما وردالتوجهات يمكن أن نتناول 

التدريبية لكي تنجح الخطة : بعملية التدريب ؤسسةالمفي درجة التزام الإدارة العليا  -2

في المتضمنة للاحتياجات التدريبية التي تعدها الإدارة أو القسم المعني بالتدريب في المؤسسة 

أن تشارك الإدارة العليا في عملية تحديد الاحتياجات التدريبية وفي  ها، ينبغيتحقيق أهداف

دون ، الكافي لعملية التدريباللازم و الدعم  لإضفاء ،البداية ذعملية وضع الخطة من

 .الاقتصار على الموافقة عليها وإقرارها

من المهم أن يتم تقديم المبررات المقنعة أو  الأسس التي تبنى عليها الخطة التدريبية: وضع -8

دعم الخطة التدريبية من جهة أخرى، ، و الأسباب الداعية إلى وجوب التدريب من جهة
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

لمناقشة عدد من القضايا  ن يتم طرح عدد من التساؤلاتأ، على الأداءكوجود فجوات في  

 تأثير مدى ن التدريب هو الحل الأساس ي الأمثل، منها:أذات الصلة قبل الوصول لقناعة ب

املين مع تحديد تلك التدريب بشكل إيجابي على مستويات أداء مجموعة من الع

البرامج مجموعة العاملين المستهدفين للخطة التدريبية و قبول إمكانية  المجموعات؛ مدى

ا أثر وم ؟ة الموجهة لهم، وهل ينطبق الأمر نفسه على المشرفين عليهم والإدارة العليادريبيالت

؟
ً
 الخطة على المؤسسة إجمالا

  الأداءتعريف مشاكل  -2
 
  تعريفا

 
  صحيحا

 
فهم سليم إلمام و  هناكمن المهم أن يكون  :ودقيقا

التي تجعله في عاملين أداء الومشاكل لقضايا على أسس علمية وموضوعية  يمبنودقيق 

 .مستوى أدنى من المطلوب

علمية دراسة  من المهم إجراء التعرف على العوامل التي تؤثر على جدوى عملية التدريب: -4

هدف الوصول إلى نتيجة ، بتؤثر على جدوى عملية التدريب قدتحليلية لاختبار العوامل التي 

ومن أبرز تلك  .أو لا عاملينتحدد ما إذا كان التدريب هو الأسلوب الأمثل لتطوير أداء ال

مكان العمل والمزايا  ةونظافتهيئة جو العمل وموقعه  ، من حيثعوامل بيئة العمل :العوامل

 عن فيما والعلاقة  لأفرادتعلقة باالمعوامل وال ،التي يوفرها
ً
 العوامل الأخرى بينهم، فضلا

تجاه الوظيفة، واتجاهاتهم وفهم مواقفهم  ،املينمستويات مهارة وقدرات العالمتعلقة ب

 .بشكل عام التي يعملون فيها ؤسسةوتجاه الم ،تجاه المشرفين عليهمو 

بنجاح، في حين أن ه يساعد على تحقيق أهدافكونه  التعرف عل نوع التدريب المطلوب: -1

 
ً
بأن التدريب  عدم تحديد نوع التدريب وإمكانية تطبيقه يمكن أن يعطي المتدربين انطباعا

 نشاط غير مفيد.

 بغرض التعرف على عدة أمور منها: القدرة :الأداءوقواعد تقييم  الأداءوضع مقايةس  -1

القدرة التنافسية ، و ؤسسةلمجموعات وفرق العمل والإدارات داخل الملتنافسية ال

؛ ستوياتالم في كافةوالمهام التي يؤديها الأفراد  عماللل  الأداءمقاييس ؛ ككلللمؤسسة 

الصفات المؤسسة؛ جوانب الكفاءة التنظيمية في المؤسسة؛ السلوكيات والاتجاهات في 

 ةميول ومستوى مشارك ؛ومدى تنوعها ؤسسةالشخصية والسمات المهنية للعاملين في الم

وتفاعل العاملين في الفعاليات الإدارية اليومية المختلفة، مثل التصويت على القرارات، طرح 

 ل.المبادرات الجديدة لتطوير العمالأفكار و 
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 . تحديد الاحتياجات التدريبية 8.2.8

  ، في التالي:الخطوات الأساسية لتحليل احتياجات التدريبتتمثل 

من جوانب العملية التدريبية  امهم اإن تحديد الأهداف التدريبية يعتبر جانب: تحديد الأهداف -أ 

العيوب  ومعرفة، الأداءمواطن القصور في المشكلات و تحدد وتحديد الاحتياجات، كونها 

فراد الأ والمعالجة، وتحدد  حلللفضل الأ وتقرير ما إذا كان التدريب هو ، وأسبابها الحقيقية

الذين يحتاجون إلى التدريب، فضلا عن توليد البيانات المفيدة في قياس نتائج برنامج  العاملين

أساليب البرنامج التدريبي وإمكانية توفير توصيات محددة عن وتشمل الأهداف التدريب. 

 تحدد السلوك المرغوب التدريبيةالقول إن الأهداف يمكن  ومن ثم، تكراره وتكلفته ومكانه

 الظروف وتغيير التعلم خبرات اكتسابه نتيجة المتدرب لدى ظهوره المؤسسة تأملالذي  فيه

 الأهداف التدريبيةأنواع (. أما من حيث 32-31، ص.2010معمار، للمتدرب. ) الحاضرة

 :(282-284،، ص1222الطالب، ؛ 34-33، ص.2010)معمار،  منهاتقسم إلى عدة أنواع ف

 .أهداف تدريبية تلبي حاجة المؤسسة -

 .أهداف تدريبية خاصة بطبيعة فترة التنفيذ -

 .حسب دورها في التدريب يةأهداف تدريب -

 .أهداف تدريبية تتعلق بالسلوك البشري  -

 .يةنسانبالقيم والميول والعلاقات الإخاصة  أهداف عاطفية -

 .أهداف اجتماعية -

التركيز في جمع البيانات على الحقائق والأرقام التي لها علاقة  :تحديد البيانات اللازمة -ب 

 ، وتحديد أنواع البيانات اللازمة لاستخلاص النتائج. المتدربينمن  الأداءبتوقعات 

تكون أساليب جمع البيانات مناسبة لنوع تلك اليبيانات  بحيث :اختيار طريقة جمع البيانات -ج 

بد من انتهاج الموضوعية  ، ولاؤسسةالتي يجري جمعهيا، وأن تكون مقبولة طبقا لمعايير الم

 والدقة وتفادي التكرار والمبالغة.

إعداد وينبغي مراعاة . التدريبية عملية تحليل الاحتياجات ويعتبر جوهر :جمع البيانات -د 

 . دقتها وصحتها وسلامتهاضمان ل ؛هاالكافي لجمعالوقت 
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

، حيث تعتمد على طبيعة المعلومات نفسها وأسلوب جمعهاو  :تحليل البيانات والتحقق منها -ه  

صحة المعلومات عن طريق مقارنتها بتلك المعلومات الواردة من مصادر أخرى  التأكد من ينبغي

 وبأساليب مختلفة. 

تقرير النهائي ماهية برنامج التدريب الذي يفي الأن يحدد  نبغيي :إعداد التقرير النهائي -و 

وقد يأتي التقرير على شكل عرض بياني  ،ليالتحل ت من واقعالتي حددالتدريبية بالاحتياجات 

للمعلومات والنتائج المستخلصة منه، أو خلاصة مكتوبة للاعتبارات والحلول، أو مجرد عرض 

كي يساعد مصممي  ؛يجب أن يكون التقرير كاملا شفوي لما هو مطلوب. وفي كافة الأحوال

 البرامج على وضع برنامج تدريب يفي باحتياجات التدريب.

 . تقييم التدريب 2.2.8

  امرحلة تقييم البرامج التدريبية، جزءً أو ما يطلق عليها التدريب  تقييمتعتبر مرحلة 
ً
أساسيا

من مراحل عملية التدريب، وتأتي لاحقة لعملية تحديد الاحتياجات التدريبية وتصميم البرامج ومهمًا 

العملية التدريبية السابقة وجهودها قد بالتأكد من أن مراحل المرحلة المعنية والتنفيذ الفعلي، كونها 

من لعملية التي يتم ا ن عملية تقييم البرامج التدريبية هيأحققت الأهداف والنتائج المطلوبة، بمعنى 

بشكل عام والبرامج التدريبية بشكل خاص، حيث  فاعلية التدريبكفاءة و التعرف على درجة  خلالها

 لأهدافه.حقق التدريب ت تجيب هذه المرحلة على التساؤل حول مدى

ويمكن أن تمر عملية تقييم التدريب بعدد من الطرق التي تقيس مدى نجاح البرامج التدريبية 

 (:2003زويلف، وكفاءتها وفاعليتها، منها )

ا على بعض المقاييس مثل انخفاض التدريب اعتمادً تنفيذ عملية ملاحظة التغيير بعد  -2

 تكاليف الإنتاج أو زيادة كمية الإنتاج.

دخول العاملين سابقة ل التدريب اعتمادا على مقاييستنفيذ ملاحظة التغيير قبل وبعد  -8

في  وحساب الفارق  ،المقارنة وإجراء ،التدريباجتياز العاملين د إعادة القياس بعو التدريب 

 الإنتاج.

لتدريب بمقياس مماثل اجتيازه لبعد  ما تم الحصول عليها لعاملٍ اعتماد المقاييس التي  -2

 نفس وسائل وأدواتالظروف ويستخدم نفس يعمل في  ،لعامل آخر لم يلتحق بالتدريب

 .العمل، ومقارنة الفارق بينها
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

أخرى لم لمجموعة وإجراء قياس قياس الفاعلية قبل وبعد التدريب لمجموعة تم تدريبها،  -4

، وفي التغير بين إنتاجية كلا المجموعتين المتدربة وغير المتدربة ونقارن  بالتدريب، تلتحق

 .والعكس صحيح ،على عدم فاعلية التدريب امؤشر  فيعتبر ذلكد فرق و وجعدم  حالة

 بشرية. أداء الموارد ال8.8

يتم تقييم أداء الموارد البشرية من خلال تحديد العناصر أو المؤشرات التي تقيس درجة 

الفني مثل: حجم  الأداءانضباط وفعالية سلوك الأفراد العاملين، كالعناصر الموضحة لطبيعة ودرجة 

ونوعية الإنتاج ودرجة السرعة والدقة فيها؛ والعناصر الموضحة لسمات السلوك، مثل المبادأة 

والتعاون والحماس والالتزام والابتكار ومهارات التعامل مع الرؤساء والزملاء والمرؤوسين والمستفيدين 

 (.2012القحطاني، )

 ،يتعلق بمعايير قياس أداء المؤسسة بشكل عام الأول  الأداء:ن من معايير تقييم اوهناك نوع

الوظيفي، والنوع الثاني هو  الأداءأي  ،معايير قياس أداء الموارد البشرية والثانيالمؤسس ي،  الأداءأي 

 لطبيعة الدراسة الحالية. ولذا  ؛إليهما نحن بصدد التطرق 
ً
أو بإمكان المؤسسة  القول إنيمكن نظرا

ة لقياس أداء الموارد البشرية، والتي ستراتيجيالإ  الأداء أو محددات معاييرستخدم أنواع من االإدارة 

 الأداءمنها: معايير نواتج و (، 2013الويش ي، تمتاز بالصدق والثبات والوضوح أو القدرة على التمييز )

)درجة معرفة العامل بعمله ومطالبه، وكمية الإنتاج كتغطية العامل لمسئولياته، وجودة الإنتاج 

قان العامل لعمله(؛ معايير متصلة بسلوك العامل )التعاون مع العمال والمسئولين، درجة كإت

الاعتماد عليه، السلوك الشخص ي، المواظبة، استعمال الوقت(؛ معايير قدرات العامل )المبادأة، 

 (.2012محمود، القدرة على الإشراف والتنظيم(؛ معايير مدى الاستفادة من التدريب )

 أداء الموارد البشرية )تحليل الدراسات السابقة(تدريب في أثر ال. 2.8

الموارد البشرية، التي الأبحاث والمقالات المتعلقة بالتدريب وأداء و تم جمع ومراجعة الأدبيات 

، وأداء وتقييم التدريبتقييم وتحليل الاحتياجات التدريبية، دعم الإدارة العليا للتدريب و تضمنت 

أن "نظرية تحديد الأهداف تتفق تمامًا مع  من لوك ولاثام هدحد  ها، حسب ما للاستشهاد ب ؛الموظفين

 Locke النظرية المعرفية الاجتماعية حيث يعترف كلاهما بأهمية الأهداف الواعية والكفاءة الذاتية

and Latham (2019) ،:من أهداف  وتم تحليلها بحيث نجيب عن 
ً
متى يتم تحديد أهداف التعلم بدلا

وحقيقة أن تأثيرات الأهداف تتعزز من ؟ الوظيفي الأداءشعوريًا على وتأثير الأهداف المعدة لا  ؟الأداء

 .خلال جعل الناس يكتبون عنها على نطاق واسع
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

عدم كفاية و تدني فعالية الوحدة الإدارية المختصة بالتدريب، أن  إلى (8221) الخولاني فأشار 

بعملية تقييم البرامج التدريبية والمتدربين في مختلف  هتمامالا الميزانية المخصصة للتدريب، وعدم 

  .الأداءضعف في ال ومن ثم، الموارد البشريةيؤدي إلى ضعف في تنمية  مراحل التقييم،

 
ً
يتم للموارد البشرية لا بد أن ن تحديد الاحتياجات التدريبية فإ (2013) عمر دراسةل ووفقا

روس ي أ درسو  إليهم. ةالموكولأداء الموارد البشرية، ومدى توافقها مع الأعمال والمهام على تحليل  بناءً 

ما إذا كان الموظفون، من خلال التدريب القائم على الاحتياجات،  Arucy & Juma, 2018 وجاما

نتائج مجهزين بالمهارات اللازمة لتولي المهام المهمة، والعمل بكفاءة، ويكونون مسؤولين شخصيًا عن 

أن ممارسات مثل تقييم نتائج  (Aljhany, & Hmdan, 2020) يعتقد الجهاني وحمدان، و وظائفهم

التدريب، وإجراء تقييمات احتياجات الموظفين، وتقديم فرص متساوية لتلقي التدريب، وتوفير 

كما أن . السياسةعلى البقاء على اطلاع دائم  فيالموارد المتاحة للموظفين من شأنها أن تساعدهم 

، أداء الموارد البشرية كفاءةعلى واقع دور التدريب في رفع هدفت إلى التعرف ( 8228) الثبيتيدراسة 

في  تم تعلمهفي تطبيق ما  (a ≥ 0.05) ة عند مستوى الدلالةإحصائيدلالة  يوجود أثر ذ إلى تخلصو 

كما ثناء التدريب، أه و لى تحسن أدائها، وشعور المتدرب برغبة قوية في تطبيق ما تعلمعالتدريب 

مما  ؛عدم الاهتمام بمتابعة نتائج التدريب يقلل من تقويم التدريب والاستفادة منهتوصلت إلى أن 

 .الأداءيعوق دوره في تحسين 

علاقة إيجابية بين التدريب وكل من مستوى )أداء  إلى وجود (2012) الهزايمة دراسة وتوصلت

العاملين، الإنتاجية، تطوير المؤسسة( لدى المؤسسات العامة في محافظة جرش، حيث يؤثر التدريب 

على مستوى أداء العاملين بشكل فعال وإيجابي، وتوجد علاقة فعالة بين مشكلات التدريب وكل من 

وير المؤسسة( لدى المؤسسات العامة في محافظة جرش، مستوى )أداء العاملين، الإنتاجية، تط

 حيث تؤثر مشكلات التدريب على مستوى أداء العاملين.

عملية تقويم التدريب في مراكز التدريب لا تلاقي  في دراستها وجدت أن (2022كما أن العدوية )

التي تختلف مجالاتها ة مستخدمة للتقويم هي الاستبانة كثر أداأو اهتمامًا مناسبًا لتفعيلها، 

دليل إجرائي ولا فريق تقويم  ولالا يوجد هيكل تنظيمي لعملية التقويم، و وعناصرها من مركز لآخر، 

مختص ولا تجري ضمن الأسس العلمية للتقويم من تخطيط وتنفيذ وتحليل وإصدار الحكم 

للبرامج التدريبية التي  لتدريب يحوي تفصيلالوالمتابعة، ولا توجد تقارير للتقويم بل يوجد تقرير 
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

ينفذها المركز في السنة مزودًا بالأهداف والفئة المستهدفة ونوعية البرنامج ومكان تنفيذه وبيانات عن 

 .المدرب ومركز التدريب

، فإن أبرز جوانب الاستفادة تتمثل في: التأطير السابقة من خلال استعراض الدراسات

النظري، وإعداد أداة جمع المعلومات، والاستفادة من المنهجية، أما من حيث الاختلاف والتميز، 

التي تجرى على وزارة التربية : كونها الدراسة الأولى )على حد علم الباحث( بيفتمتاز الدراسة الحالية 

 بعادأطنة عمان؛ وتتناول بمحافظة الوسطى بسل والتعليم
ً
متعددة في العملية التدريبية، واختلفت  ا

، التي لم تتطرق له الأداءوتناول دراسة الأثر لدعم الإدارة العليا وتقييم التدريب في  ،في العينة

 الدراسات السابقة بنفس الآلية التي أخذنا بها.

 منهجية الدراسة وإجراءاتها. -2

 في هذه الدراسة اتباع المنهج الوصفي التحليلي.تم . منهجية الدراسة: 2.2

بالمديرية العامة  موظف وموظفة 100تكون مجتمع الدراسة من الدراسة وعينتها:  مجتمع. 8.2

 لآخر للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى 
ً
 ،م، وتم اختيار المجتمع ككل2022ة عام إحصائيوفقا

 
ً
 للدراسة، موزعين حسب مجموعة المتغيرات التي شملتها الدراسة، كما في الجدول الآتي: عينة

 2جدول 

 خصائص العينة حسب متغيرات الدراسة
 المجموع النسبة % العدد مستويات المتغير المتغير

 الجنس
 72.00 72 ذكر

100 
 21.00 21 أنثى

 المؤهل العلمي

 87.00 87 بكالوريوس

 11.00 11 ماستر 100

 2.00 2 دكتوراه

 التخصص

 13.00 13 إداري 

 26.00 26 إنساني 100

 31.00 31 علمي

 عدد سنوات الخدمة

 22.00 22 سنوات فأقل 10

 42.00 42 سنة 20 - 11 100

 36.00 36 سنة 20أكثر من 
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

 المجموع النسبة % العدد مستويات المتغير المتغير 

المستوى/الدرجة 

 الوظيفية

 4.00 4 مدير)ة( دائرة

100 

 2.00 2 مساعد)ة( مدير)ة( دائرة

 24.00 24 رئيس)ة( قسم

 33.00 33 مشرف)ة( تربوي)ة(

 3.00 3 مشرف)ة( إداري)ة(

 17.00 17 مدير)ة( مدرسة

 10.00 10 مساعد)ة( مدير)ة( مدرسة

عدادها إتعتبر الاستبانة أداة جمع المعلومات المعتمدة في الدراسة وقد تم . أداة الدراسة: 2.2

من المحكمين المتخصصين للتأكد من صدقها، ومن ثم إجراء بعض فردًا ( 12وعرضها على )

التابعة لها،  ور اوالمحلفقرات الأداة  البنائيالتعديلات الموص ي بها من قبلهم، وتم استخدام الصدق 

 دق كما يلي:نتيجة الصوكانت 

 صدق أداة الدراسة:  -2

( 21للتحقق من صدق بناء الأداة، تم توزيعها على عينة استطلاعية مكونة من )

موظف)ة( من خارج عينة الدراسة ولها نفس خصاسص العينة، للتأكد من ارتباط الفقرات 

 بالدرجة الكلية للمحور التابعة له. وبعد جمع البيانات تم التوصل إلى الآتي:

 المحور الأول: التدريب

تم حساب معاملات الارتباط لفقرات محور التدريب والمجالات الفرعية المكونة للمحور 

 (، وكانت النتيجة كما يلي:SPSSباستخدام معامل ارتباط بيرسون عن طريق برنامج )

  8جدول 

 التابعة له  حور التدريبلميوضح معاملات الارتباط للفقرات بالدرجة الكلية 

 تقييم التدريب الفقرة تحديد الاحتياجات التدريبية الفقرة دعم والتزام الإدارة بالتدريب الفقرة

1 .731** 10 .802** 28 .620** 

2 .838** 11 .734** 22 .705** 

3 .821** 12 .717** 60 .877** 

4 .893** 13 .740** 61 .933** 

2 .916** 14 .542** 62 .892** 

6 .763** 12 .723** 63 .655** 
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

 تقييم التدريب الفقرة تحديد الاحتياجات التدريبية الفقرة دعم والتزام الإدارة بالتدريب الفقرة

7 .735** 16 .631** 64 .860** 

8 .618** 17 .694** 62 .828** 

2 .654** 18 .726** 66 .902** 

  
12 .708** 67 .857** 

    
68 .715** 

عبارات مجال دعم والتزام الإدارة بالتدريب قد حصلت على يتضح من الجدول أن جميع 

، فأقل  (0.02مستوى دلالة )د **( عن0.216** و0.618ارتباط عالية تراوحت بين )معاملات 

**( 0.802** و0.242بين ) تحديد الاحتياجات التدريبيةتراوحت معاملات الارتباط لعبارات مجال و 

تقييم التدريب بين  تراوحت معاملات الارتباط لعبارات مجالو ، فأقل (0.02)عند مستوى دلالة 

، وكلها معاملات ارتباط عالية وتعبر عن توفر ( فأقل 0.02)**( عند مستوى دلالة0.233و** 0.620)

 صدق البناء للداة.

 أداء الموارد البشريةالمحور الثاني: 

باستخدام معامل ارتباط  أداء الموارد البشريةحور لمتم حساب معاملات الارتباط لفقرات 

 النتيجة كما يلي:(، وكانت SPSSبيرسون عن طريق برنامج )

  2جدول 

 التابعة له  حور أداء الموارد البشريةلميوضح معاملات الارتباط للفقرات بالدرجة الكلية 

 الأداء الفقرة الأداء الفقرة الأداء الفقرة

1 .623** 10 .722** 12 .706** 

2 .660** 11 .755** 20 .728** 

3 .651** 12 .740** 21 .664** 

4 .774** 13 .488* 22 .549** 

2 .786** 14 .750** 23 .549** 

6 .770** 12 .712** 24 .645** 

7 .642** 16 .608** 22 .673** 

8 .664** 17 .648** 26 .587** 

2 .700** 18 .728**     
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

قد حصلت على معاملات ارتباط عالية تراوحت  الأداء يتضح من الجدول أن جميع عبارات 

معاملات ارتباط عالية وتعبر عن  فأقل، وكلها( 0.02)**( عند مستوى دلالة 0.786* و0.488بين )

 توفر صدق البناء للداة.

 ثبات أداة الدراسة:  -8

( لمحوري أداة الدراسة )التدريب، Cronbach’s Alfaنباخ )و ألفا كر  الثباتتم حساب معامل 

 ، وكانت النتيجة كما يلي:(أداء الموارد البشرية

  4 جدول 

 الفرعية جالاتأداة الدراسة والم لمحورييوضح معامل الثبات 

 معامل الثبات الفقراتعدد  المجالات

 0.22 2 دعم والتزام الإدارة بالتدريب الأول المجال 

 0.22 10 التدريبيةتحديد الاحتياجات  الثانيالمجال 

 0.24 11 تقييم التدريب المجال الثالث

 0.27 30 واقع تدريب الموارد البشرية المحور الأول 

 0.22 26 أداء الموارد البشرية المحور الثاني
 

يتضح من خلال معطيات الجدول التي تم استخراجها بعد تطبيق الأداة على عينة 

(، وبالنسبة لمجالاته الفرعية تراوحت بين 0.27لمحور التدريب كان )الثبات  لاستطلاعية أن معام

ولذلك ، عالية وكلها كانت، (0.22)أداء الموارد البشرية (، وكان معامل الثبات لمحور 0.24و 0.22)

 للتطبيقوثباتها العالي قابلة  البنائينستطيع القول بأن الأداة من خلال صدق المحكمين والصدق 

عداد الصورة النهائية منها إأهداف الدراسة، وبذلك تم  لتحقيق هافي استخدام الوثوق يمكن  ومن ثم

 وتطبيقها على عينة الدراسة. 

العاملة في المديرية العامة للتربية من القيادات الإدارية  المجتمعفراد أعلى جميع  توزيعهاتم 

وتم تفريغ https://2u.pw/v8sT3M والتعليم بمحافظة الوسطى، من خلال الرابط الإلكتروني التالي:

(، وقد بلغ عدد SPSSللعلوم الاجتماعية ) حصائيالبيانات وتحليلها باستخدام البرنامج الإ 

 . استبيان  100الاستبيانات المسترجعة 

https://2u.pw/v8sT3M
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

الخماس ي لتقدير  (Likert)ليكرت  أسلوب استخدام تمالوزن النسبي المعياري: . 4.2

افق بشدة = :، حسب العبارات كالتاليالأداءتدريب و مستوى ال افق = 1)مو ، 2= إلى حد ما، 4، مو

افق = افق بشدة = 8غير مو ( للعبارات، وتم تحديد المستوى باستخدام التقديرات 2، غير مو

 الآتية:
 النسبة% التقدير المتوسط

2 – 2.22  
 
 %21 -% 82 منخفض جدا

 %18 – 21.82 منخفض 8.12 – 2.22

 %12 – 18.82 متوسط 2.42 – 8.12

 %24 – 12.82 عال   4.82 – 2.42

  عال   1 – 4.82
 
 %222 -% 24.82 جدا

ة منها: التكرارات حصائيالإ  أساليب المعالجةتم استخدام ة: حصاسيالمعالجات الإ . 1.2

أسلوب الانحدار كما تم استخدام والمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية، والنسب المئوية، 

 .اختبار الفرضياتلدراسة أثر التدريب في أداء الموارد البشرية من خلال  الخطي البسيط

 عرض النتاسج ومناقشتها. .4

اقع " :الذي ينص على الأول تمت الإجابة على السؤال : الأول عرض وتحليل نتائج السؤال  -2 ما و

التدريب )دعم والتزام الإدارة، التخطيط والإعداد، التنفيذ، المتابعة والتقييم( في المديرية 

استخدام " ب؟العامة للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى من وجهة نظر الموارد البشرية

 حصل عليها كالتالي:تالمعيارية، وكانت النتائج المالمتوسطات الحسابية والانحرافات 

 1جدول 

 ةوالكلية للداالمتوسطات والانحرافات لإجابات العينة على مستوى المجالات الرئيسة 

 المجالات م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 عالية 1 81.23 0.66 4.06 بالتدريب دعم والتزام الإدارة 2

 عالية 8 72.64 0.71 3.28 تحديد الاحتياجات التدريبية 8

 عالية 3 78.08 0.76 3.20 تقييم التدريب 2

 عالية  72.62 0.66 3.28 لواقع التدريب  المتوسط العام 

والتعليم بمحافظة واقع تدريب الموارد البشرية في مديرية التربية يتضح من الجدول أن نتيجة 

( وانحراف معياري 3.28كان بمستوى عالٍ بشكل عام وقد حصلت على متوسط حسابي ) الوسطى
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

%(، وعلى مستوى المجالات الفرعية فجميعها كان بدرجة عالية، حيث 72.62) بوزن نسبي( 0.66) 

تحديد ل %(، ومجا81.23على الرتبة الأولى بنسبة ) بالتدريب دعم والتزام الإدارةحصل مجال 

في الرتبة  مجال تقييم التدريبا %(، وأخيرً 80.72على الرتبة الثانية بنسبة ) الاحتياجات التدريبية

 %(.78.08بنسبة ) الثالثة

وهذا يدل على أن مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى تدعم التدريب لتحسين ورفع 

. وتتفق هذه نجازوكذلك رفع مستوى الإ  الأداءمستوى مواردها البشرية معرفيا ومهاريا، وتحسين 

( التي توصلت إلى أن الجهات المسئولة قد نفذت 2010النتيجة مع ما توصلت إليه دراسة حسن )

خططها في تعليم وتدريب وتأهيل وتمكين القوى العاملة الشابة وبنسب كبيرة، ودراسة جرادات 

تمارس بشكل مرتفع. وكذلك دراسة ة التدريب إستراتيجي( التي توصلت إلى أن 2016ن )يوآخر 

 .اعالي التدريبية المقدمة للمعلمين كان ( أكدت أن واقع البرامج2020الغامدي والمطيري )

واقع تدريب وعند تحليل الفقرات الفرعية التابعة للمحاور الفرعية والمجالات التي تعبر عن 

فقد كانت النتائج كما يبينها الجداول  الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى،

 في البنود التالية:

 مجال دعم والتزام الإدارة بالتدريب. 1

  1دول ج

 دعم والتزام الإدارة بالتدريبالمتوسطات والانحرافات لإجابات العينة على عبارات مجال 

 المتوسط والمجالات والمحور الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 1 
توجد لدى المديرية العامة القناعة التامة بتبني أساليب 

 التطوير والتحسين من خلال التدريب.
4.32 0.74 86.40 1 

عالية 

 جدًا

 2 82.00 0.70 4.22 تتوافق المواضيع التدريبية مع أهداف البرنامج التدريبي. 8 
عالية 

 جدًا

 2 

المديرية العامة بإستراتيجيات وخطط التدريب أثناء تهتم 

تصميم الخطة الإستراتيجية والخطط السنوية 

 والتشغيلية.

 عالية 3 82.80 0.82 4.14

 3 
تضع المديرية العامة خطط التدريب وإستراتيجيات 

 ضمن أولوياتها. اتنفيذه
 عالية 4 82.20 0.82 4.11

 4 
طرق وأساليب جديدة تسعى المديرية العامة إلى إيجاد 

 لتنفيذ إستراتيجيات وخطط التدريب.
 عالية 2 80.20 0.87 4.01
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

 المتوسط والمجالات والمحور الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 2 
تصمم الخطط التدريبية لمعالجة المشاكل وتجنب 

 حدوثها في المستقبل.
 عالية 6 80.20 0.82 4.01

 6 
تصمم الخطط التدريبية لمعالجة ضعف أداء الموارد 

 البشرية.
 عالية 7 72.40 0.82 3.27

 عالية 8 78.60 0.86 3.23 .تتناسب المدة المحددة للمواضيع التدريبية مع محتواها 2 

 7 
توضع البرامج والمواد التدريبية بناء على طلب مديري 

 المديريات بالوزارة.
 عالية 2 76.20 0.23 3.81

 عالية  81.23 0.66 4.06 دعم والتزام الإدارة بالتدريب 1مجال

، وحصلتيتضح من الجدول أعلاه 
ً
ن االفقرت أن مجال دعم والتزام الإدارة بالتدريب كان عاليا

( "توجد لدى المديرية العامة القناعة التامة بتبني أساليب التطوير والتحسين من خلال التدريب." 1)

( "تتوافق المواضيع التدريبية مع أهداف البرنامج التدريبي."، على مستوى عال جدا من التطبيق، 8و)

 من التطبيق. الفقرات الأخرى كانت بمستوى عال بينما

 مجال تحديد الاحتياجات التدريبية. 2

  2دول ج

 تحديد الاحتياجات التدريبيةالمتوسطات والانحرافات لإجابات العينة على عبارات مجال 

 المتوسط الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 18 
تحدد المديرية الاحتياجات التدريبية للموارد البشرية 

 بهدف رفع معدل كفاءتهم.
4.20 0.83 84.00 1 

عالية 

 جدًا

 13 
تحدد الاحتياجات التدريبية في ضوء المهارات المطلوبة 

 للعمل في المديرية والمدارس.
 عالية 2 81.80 0.82 4.02

 10 
 تهتم المديرية بتحديد فئة 

ً
الموارد البشرية الأكثر احتياجا

 للتدريب.
 عالية 3 81.40 0.84 4.07

 12 
تحدد المديرية الاحتياجات التدريبية في ضوء الأهداف 

 المتوقعة.
 عالية 4 80.40 0.84 4.02

 12 
تحدد المديرية الاحتياجات التدريبية اللازمة للموارد 

 البشرية في ضوء التقييم الدوري للداء
 عالية 2 78.80 0.23 3.24

 17 
تحدد المديرية الاحتياجات التدريبية في ضوء ملاحظات 

 وتقديرات القائمين على التدريب.
 عالية 6 78.80 0.78 3.24
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

 
 المتوسط الفقرات  م

حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 11 
يتم تحليل مؤشرات أداء الموارد البشرية كأساس لتحديد 

 الاحتياجات التدريبية لهم.
 عالية 7 78.20 0.21 3.21

 14 
التدريبية بناء على طلب من رؤساء تحدد الاحتياجات 

 الموارد البشرية في المديريات والمدارس.
 عالية 8 78.20 0.21 3.21

 16 
تحدد المديرية الاحتياجات التدريبية بناء على طلب من 

 الموارد البشرية أنفسهم.
 عالية 2 77.80 0.21 3.82

 12 
قبل تقوم المديرية بالاجتماع بالموارد البشرية المعنيين 

 التدريب لتوضيح أهمية التدريب لهم.
 عالية 10 77.00 0.21 3.82

مجال

2 
 عالية  72.64 0.71 3.28 تحديد الاحتياجات التدريبية

 بوزن نسبيالتطبيق،  كان عالي تحديد الاحتياجات التدريبيةالسابق أن يتضح من الجدول 

تحدد المديرية الاحتياجات التدريبية للموارد البشرية بهدف رفع  ( "18وحصلت الفقرة ) %(.72.64)

 من التطبيق.  الأخرى كانت بمستوى عالٍ معدل كفاءتهم"، على نسبة عالية جدا، بينما الفقرات 

 مجال تقييم التدريب. 3

  2دول ج

 تقييم التدريبالمتوسطات والانحرافات لإجابات العينة على فقرات مجال 

 المتوسط الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

20 

لمدى فعالية البرامج التدريبية  اتجري المديرية تقييم

وجودتها وشموليتها من حيث )الأهداف، المحتوى، 

التنظيم والتجهيزات، الوسائل والأساليب المستخدمة، 

 ...(.ن، و الوقت، المكان، المدرب

 عالية 1 83.00 0.80 4.12

21 
تحرص المديرية على تقييم موضوعات التدريب ومدى 

 .ارتباطها بطبيعة وظائف الموارد البشرية
 عالية 2 82.40 0.72 4.12

 عالية 3 81.00 0.21 4.02 تقيم المديرية مدى رضا المشاركين في البرنامج التدريبي. 30

22 
بشكل عملي أثناء ممارسة يتم تقييم أداء المتدربين 

 .وظائفهم
 عالية 4 78.80 0.22 3.24

23 
تشارك الموارد البشرية في عملية تقييم البرامج التدريبية 

 التي تلقتها.
 عالية 6 78.60 0.87 3.23
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

 المتوسط الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

22 
قيم المديرية أثر البرامج التدريبية من خلال الملاحظة 

ُ
ت

 المباشرة للمديرين لسلوك المتدربين.
 عالية 7 78.60 0.87 3.23

27 

تقوم المديرية باتباع معايير متنوعة لقياس مدى فعالية 

وكفاءة البرامج التدريبية )ردود الأفعال، التعلم، السلوك، 

 النتائج(.

 عالية 2 78.60 0.21 3.23

22 
تقيم البرامج التدريبية من خلال قياس مستوى تحسن 

 أداء الموارد البشرية بعد التدريب.
 عالية 8 78.00 1.03 3.20

24 
تحرص المديرية على تقييم سلوك المشاركين عقب انتهائهم 

 .من البرنامج التدريبي
 عالية 2 72.40 0.20 3.77

26 
تتابع المديرية أثر البرامج التدريبية على المتدربين بشكل 

 دوري.
 عالية 10 74.40 0.20 3.72

28 
البرامج  يخضع المتدربون لمراحل التقييم قبل اشتراكهم في

 التدريبية.
 عالية 11 70.00 1.11 3.20

 عالية  78.08 0.76 3.20 متابعة وتقييم التدريب 3مجال

وزانها النسبية بين أيتبين من الجدول السابق أن كل الفقرات عالية التطبيق، حيث تراوحت 

 .%(81% و83)

اقع  الذي ينص على " الثانيتمت الإجابة على السؤال : الثانيعرض وتحليل نتاسج السؤال  -8 ما و

في المديرية العامة للتربية والتعليم بمحافظة الوسطى من وجهة نظر أداء الموارد البشرية 

حصل عليها تكانت النتائج الملحسابية والانحرافات المعيارية، استخدام المتوسطات ا"، ب؟هم

 كالتالي:

 9جدول 

  أداء الموارد البشريةالمتوسطات والانحرافات لإجابات العينة على مستوى 

 المتوسط الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 عالية جدًا 1 20.80 0.22 4.24 رغب في تطوير العمل باستمرار.أ 22

2 
على أكمل  حرص على إنجاز كافة المهام الموكلة إلي  أ

 وجه.
 عالية جدًا 2 20.20 0.22 4.21

81 
مع زملائي في إطار فريق العمل لإنجاز  اأصبحت متعاون

 المهام المطلوبة.
 عالية جدًا 3 20.20 0.63 4.21
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

 
 المتوسط الفقرات  م

حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 عالية جدًا 4 82.80 0.28 4.42 أؤدي المهام الموكلة إلي طبقا لمعايير الجودة المطلوبة. 2

 عالية جدًا 2 82.80 0.22 4.42 تواجهني.أتمتع بالقدرة على حل مشاكل العمل التي  9

21 
أتقبل الاقتراحات والملاحظات من الغير بهدف 

 التحسين.
 عالية جدًا 6 82.80 0.63 4.42

82 
في سبيل تنفيذ  عمل على الاتصال برؤسائي ومرؤوس ي  أ

 واجبات العمل.
 عالية جدًا 7 82.80 0.64 4.42

 عالية جدًا 8 82.60 0.61 4.48 أسعى لإنجاز كمية العمل المطلوبة. 8

22 
حرص على استخدام الإمكانات والموارد المتاحة في أ

 العمل بكفاءة وفاعلية.
 عالية جدًا 2 82.40 0.22 4.47

29 
عمل على مواكبة التطور الحاصل في مجال تخصص ي أ

 الوظيفي بغرض تحسين أدائي.
 عالية جدًا 10 82.20 0.61 4.46

 عالية جدًا 11 82.20 0.63 4.46 الناتجة عن أداء أعمالي.أصحح الأخطاء  82

 عالية جدًا 12 82.20 0.64 4.46 أرتب الأعمال اليومية حسب أهميتها. 84

24 
أدركت من خلال التدريب جو التعاون والتفاهم الذي 

 يوفره العمل ضمن الفريق الواحد
 عالية جدًا 13 82.00 0.22 4.42

 عالية جدًا 14 88.60 0.64 4.43 وفق متطلبات العمل.هتم ببناء قدراتي أ 88

2 
بعد التدريب أصبح لدي الاستعداد الكافي لتحمل 

 المسؤولية.
 عالية جدًا 16 88.40 0.22 4.42

 عالية جدًا 12 88.40 0.62 4.42 أتمتع بالمهارات والمعارف اللازمة لأداء وإنجاز العمل. 1

22 
أعمالي بالدقة حرص بعد التدريب على أن تتصف أ

 والسرعة في الإنجاز.
 عالية جدًا 17 88.40 0.67 4.42

28 
صبح لدي القدرة بعد التدريب على تبادل الأفكار أ

 الجديدة والمعارف حول العمل مع زملائي.
 عالية جدًا 18 88.00 0.22 4.40

2 
أتمتع بعد التدريب بمهارة التواصل الجيد مع الرؤساء 

 والمرؤوسين.
 عالية جدًا 12 87.80 0.62 4.32

82 
حرص بعد التدريب على تبادل المعلومات لتحسين أ

 أدائي.
 عالية جدًا 20 87.80 0.62 4.32

 عالية جدًا 21 87.40 0.66 4.37أتمتع بقدرات تمكنني من ابتكار أساليب جديدة في  22
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

 المتوسط الفقرات  م
حراف نالا 

 المعياري 

الوزن 

 النسبي
 النتيجة الرتبة

 العمل.

22 
شعر بالرضا بعد التدريب عند أداء مهام تعاونية أ

 العمل الواحد.ضمن فريق 
 عالية جدًا 22 87.20 0.63 4.36

21 
سهم بأعمال إبداعية بعد التدريب ترفع من مستوى أ

 الأداء والإنجاز بأقل الإمكانات.
 عالية جدًا 23 87.00 0.61 4.32

4 
امتلكت من خلال التدريب المعرفة العلمية الكافية 

 لأداء العمل بكفاءة عالية.
 جدًا عالية 24 86.80 0.67 4.34

1 
بعد التدريب أصبح لدي القدرة على تحمل ضغوط 

 العمل التي تواجهني.
 عالية جدًا 22 86.60 0.60 4.33

81 
أو مسؤوليات إضافية على أعمالي  طلب أعمالاأ

 .إنجازها ومسئولياتي المطلوب مني
 عالية جدًا 26 82.20 0.76 4.26

 عالية جدًا  88.60 0.22 4.43 أداء الموارد البشرية 8محور 

وأن  %(.88.60) جدا بوزن نسبي عالٍ ، أداء الموارد البشريةيتضح من الجدول السابق أن 

المحددة في الفقرات كانت كلها بنسب  الأداءالموارد البشرية في المديرية على مستوى كل مؤشرات 

 .جدًاعالية 

 . اختبار الفرضيات1

الميوارد أداء فيي تيدريب لل( α< 0.05عنيد ) اإحصيائي أثير دالجيد يو  الرئيسة تينص عليى "الفرضية 

تيييييم اختبيييييار صيييييحة هيييييذه "، سيييييلطنة عميييييان –البشيييييرية بمديريييييية التربيييييية والتعلييييييم بمحافظييييية الوسيييييطى 

 التالية: للنتائجالفرضية من خلال أسلوب الانحدار الخطي البسيط، وفقا 

  22جدول 

 أداء الموارد البشريةفي التدريب  أثرلنموذج انحدار القدرة التفسيرية 

 Durbin-Watson خطأ التقدير معامل التحديد المعدل R2معامل التحديد  Rمعامل الارتباط 

.890a 0.793 0.791 0.274 1.925 

وهذا يدل على أن (، 0.820أن قيمة معامل الارتباط تساوي )الجدول النتيجة في يتضح من 

(، 0.723وأن قيمة معامل التحديد تساوي )، أداء الموارد البشريةو لتدريب ابين  اقوي اهناك ارتباط

%( من نجاح 72.1فسر )ييمكن أن  التدريب(، وهذا يعني أن 0.723ساوي )المعدل يمعامل التحديد و 
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

تعود إلى عوامل %( 20.2بينما )الوسطى أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة  

 أخرى.

 الانحدار كانت النتيجة كما في الجدول التالي:لنموذج  ANOVAتحليل التباين وعند 

  22جدول 

 لنموذج انحدار أثر التدريب في أداء الموارد البشرية ANOVAتحليل التباين 

 المصدر المتغير
مجموع 

 المربعات
 درجات الحرية 

متوسط 

 المربعات

ف المحسوبة 

F 
P.Value 

 التدريب* الأداء

 28.245 1 28.245 الانحدار

375.257 .000b 0.075 98 7.376 الخطأ 

   99 35.621 الكلي

قيمة الاحتمال (، عند 372.227لتحليل تباين الانحدار ) F: أن قيمة يتضح من جدول التباين

P. Value  للتدريب في أداء  اأثر  أن هناكأي ، ( فأقل0.02).مستوى  عنددالة  ، وهي(0.000)تساوي

 الموارد البشرية.

ولمعرفة درجة تأثير المتغير المستقل في المتغير التابع، تم استخراج ثابت نموذج الانحدار 

 ومعاملاته، كما يبينه الجدول التالي:

  12جدول 

 .أداء الموارد البشريةفي لتدريب لأثر امعاملات الانحدار 

 المصدر المتغير
 معاملات الانحدار غير المعيارية

معاملات الانحدار 

 .t Sig المعيارية

B Std. Error Beta 

 التدريب* الأداء
 (Constant) 0.458 0.185   2.476 0.015 

 0.000 19.372 0.890 0.045 0.879 معامل الانحدار

، (0.012)تسييياوي لثابيييت الانحيييدار  P. Valueالاحتميييال  ةقيمييي أن الســـابقيتبـــين مـــن الجـــدول 

 لم P. Valueقيمييية الاحتميييال و 
ً
 ،( فأقيييل0.02وهيييي دالييية عنيييد مسيييتوى ).،عاميييل الانحيييدار تسييياوي صيييفرا

 .يؤثر في أداء الموارد البشرية جد أن التدريبن وبذلك

بمديرييييية  البشييييرية لأثيييير التييييدريب فييييي أداء المييييواردنحييييدار الا أن نمييييوذج ( 12)تضييييح ميييين الجييييدول ي

 ، يمكن تمثيله من خلال المعادلة التالية:التربية والتعليم

Y=0.458 + 0.879X 
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

في تدريب لل( α< 0.05عند ) اإحصائي أثر دالجد يو القائلة بأنه  الفرضيةوبناء على ذلك نقبل 

  سلطنة عمان. –الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى أداء 

 الفرضية الفرعية الأولى: . 2.1

دعم الإدارة للتيدريب ليفأقيل ( α<0.05عنيد ) اإحصيائي أثير دالجيد يو الفرعية الأولى: الفرضية 

 .سلطنة عمان –بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى الموارد البشرية  أداءفي 

 للنتيييائجلاختبيييار صيييحة هيييذه الفرضيييية تيييم اسيييتخدام أسيييلوب الانحيييدار الخطيييي البسييييط، وفقيييا  

 التالية:

  13جدول 

 .أداء الموارد البشريةفي دعم الإدارة للتدريب  أثرانحدار القدرة التفسيرية لنموذج 

 المتغير
معامل الارتباط 

R 

معامل التحديد 

R2 

التحديد معامل 

 المعدل
 خطأ التقدير

Durbin-

Watson 

دعم الإدارة للتدريب* 

 الأداء
.778a 0.606 0.602 0.379 1.664 

وهذا يدل على أن (، 0.778أن قيمة معامل الارتباط تساوي )الجدول النتيجة في يتضح من 

معامل التحديد تساوي وأن قيمة ، أداء الموارد البشريةو  دعم الإدارة للتدريببين  اقوي اهناك ارتباط

يمكن أن  دعم الإدارة للتدريب(، وهذا يعني أن 0.606ساوي )المعدل يمعامل التحديد و (، 0.723)

بينما أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى %( من نجاح 60.2فسر )ي

 %( تعود إلى عوامل أخرى.37.2)

 الانحدار كانت النتيجة كما في الجدول التالي:لنموذج  ANOVAتحليل التباين وعند 

  14جدول 

 .أداء الموارد البشريةفي دعم الإدارة للتدريب أثر انحدار ج لنموذ ANOVAتحليل التباين 

 المصدر المتغير
مجموع 

 المربعات
 درجات الحرية 

متوسط 

 المربعات

ف المحسوبة 

F 
P.Value 

للتدريب* دعم الإدارة 

 الأداء

 21.579 1 21.579 الانحدار

150.602 .000b 0.143 98 14.042 الخطأ 

   99 35.621 الكلي
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

 مستوى دلالة(، عند 120.602لتحليل تباين الانحدار ) F: أن قيمة يتضح من جدول التباين 

P. Value  دعم الإدارة ل اأثر  أي أن هناك،  ( فأقل0.02).مستوى  عنددالة  وهي، (0.000)تساوي

 أداء الموارد البشرية.في  للتدريب

ولمعرفة درجة تأثير المتغير المستقل في المتغير التابع، تم استخراج ثابت نموذج الانحدار 

 ومعاملاته، كما يبينه الجدول التالي:

  12جدول 

 أداء الموارد البشرية.في دعم الإدارة للتدريب  ثرلأمعاملات الانحدار 

 المصدر المتغير
 معاملات الانحدار غير المعيارية

معاملات الانحدار 

 .T Sig المعيارية

B Std. Error Beta 

دعم الإدارة 

 للتدريب * الأداء

 (Constant) 1.129 0.237   4.761 0.000 

 0.000 12.272 0.778 0.058 0.707 معامل الانحدار

 لثابييت ومعامييل الانحييدار  P. Valueالاحتمييال  قيييمأن  السييابقيتبييين ميين الجييدول 
ً
تسيياوي صييفرا

ييييييؤثر فيييييي أداء الميييييوارد  دعيييييم الإدارة للتيييييدريبجيييييد أن ن وبيييييذلك ،( فأقيييييل0.02وهيييييي دالييييية عنيييييد مسيييييتوى ).،

 .البشرية

 البشريةالموارد في أداء دعم الإدارة للتدريب لأثر ( أن نموذج الانحدار 12يتضح من الجدول )

 يمكن تمثيله من خلال المعادلة التالية: ،بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى

Y=1.129 + 0.707X 

دعم ل فأقل (α< 0.05عند ) اإحصائي أثر دالجد يو القائلة بأنه  الفرضيةوبناء على ذلك نقبل 

 سلطنة عمان. –والتعليم بمحافظة الوسطى أداء الموارد البشرية بمديرية التربية في الإدارة للتدريب 

 : الثانيةالفرضية الفرعية . 8.1

تحديييييد الاحتياجييييات لفأقييييل ( α< 0.05عنييييد ) اإحصييييائي أثيييير دالجييييد يو الفرعييييية الثانييييية: الفرضييييية 

 .سلطنة عمان –أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى في للتدريب 

الفرضيييييية اسيييييتخدم الباحييييث أسيييييلوب الانحيييييدار الخطييييي البسييييييط، وفقيييييا لاختبييييار صيييييحة هييييذه و 

 للخطوات التالية:
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

 16جدول 

 أداء الموارد البشريةفي تحديد الاحتياجات للتدريب  أثرالقدرة التفسيرية لنموذج انحدار 

 المتغير
معامل الارتباط 

R 

معامل التحديد 

R2 

معامل التحديد 

 المعدل
 خطأ التقدير

Durbin-

Watson 

تحديد الاحتياجات 

 للتدريب* الأداء
.837a 0.700 0.697 0.330 1.834 

وهذا يدل على أن (، 0.837الجدول أن قيمة معامل الارتباط تساوي )النتيجة في يتضح من 

التحديد وأن قيمة معامل ، أداء الموارد البشريةو  بين تحديد الاحتياجات للتدريب اقوي اهناك ارتباط

تحديد الاحتياجات أن (، وهذا يعني 0.627ساوي )المعدل يمعامل التحديد و (، 0.700تساوي )

%( من نجاح أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة 62.7فسر )يللتدريب يمكن أن 

 %( تعود إلى عوامل أخرى.30.3الوسطى بينما )

 الانحدار كانت النتيجة كما في الجدول التالي:لنموذج  ANOVAتحليل التباين وعند 

 17جدول 

 لنموذج انحدار أثر تحديد الاحتياجات للتدريب في أداء الموارد البشرية ANOVAتحليل التباين 

 المصدر المتغير
مجموع 

 المربعات
 درجات الحرية 

متوسط 

 المربعات

ف المحسوبة 

F 
P.Value 

الاحتياجات تحديد 

 للتدريب * الأداء

 24.932 1 24.932 الانحدار

228.581 .000b 0.109 98 10.689 الخطأ 

   99 35.621 الكلي

 مستوى دلالة(، عند 228.281لتحليل تباين الانحدار ) F: أن قيمة يتضح من جدول التباين

P. Value  تحديد ل اأثر  أن هناك أي فأقل،( 0.02وهي دالة عند مستوى ).، (0.000)تساوي

 في أداء الموارد البشرية. الاحتياجات للتدريب

ولمعرفة درجة تأثير المتغير المستقل في المتغير التابع، تم استخراج ثابت نموذج الانحدار 

 ومعاملاته، كما يبينه الجدول التالي:
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

  18جدول  

 أداء الموارد البشرية.في تحديد الاحتياجات للتدريب  ثرلأ معاملات الانحدار

 المصدر المتغير
 معاملات الانحدار المعيارية معاملات الانحدار غير المعيارية

t Sig. 
B Std. Error Beta 

تحديد 

الاحتياجات 

 للتدريب * الأداء

 (Constant) 1.172 0.190   6.166 0.000 

معامل 

 الانحدار
0.711 0.047 0.837 15.119 0.000 

 لثابييت ومعامييل الانحييدار  P. Valueالاحتمييال  قيييمأن  السييابقيتبييين ميين الجييدول 
ً
تسيياوي صييفرا

تيؤثر فيي أداء الميوارد  تحدييد الاحتياجيات للتيدريبجيد أن ن وبيذلك فأقل،( 0.02وهي دالة عند مستوى ).

 .البشرية

الموارد  في أداءتحديد الاحتياجات للتدريب لأثر ( أن نموذج الانحدار 18يتضح من الجدول )

 ، يمكن تمثيله من خلال المعادلة التالية:بمديرية التربية والتعليمالبشرية 

Y=1.172 + 0.711X 

تحديد ل( α< 0.05عند ) اإحصائي أثر دالجد يو القائلة بأنه  الفرضيةوبناء على ذلك نقبل 

 –بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى الموارد البشرية  أداءفي الاحتياجات للتدريب 

 .سلطنة عمان

 : الثالثةالفرضية الفرعية . 2.1

أداء الميوارد فيي تقيييم التيدريب لفأقيل ( α 0.05عند ) اإحصائي أثر دالجد يو الفرعية الثالثة: الفرضية 

 .سلطنة عمان –البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى 

 للنتيييييائجلاختبيييييار صيييييحة هيييييذه الفرضيييييية اسيييييتخدم أسيييييلوب الانحيييييدار الخطيييييي البسييييييط، وفقيييييا و 

 التالية:

  12جدول 

  .تقييم التدريب في أداء الموارد البشريةأثر القدرة التفسيرية لنموذج انحدار 

 المتغير
معامل الارتباط 

R 

معامل التحديد 

R2 

معامل التحديد 

 المعدل
 خطأ التقدير

Durbin-

Watson 

تقييم التدريب* 

 الأداء
.816a 0.666 0.663 0.348 1.874 
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 منصور بن عبدالله بن سالم الجنيبي

وهذا يدل على أن (، 0.816الجدول أن قيمة معامل الارتباط تساوي )النتيجة في يتضح من 

وأن قيمة معامل التحديد تساوي ، أداء الموارد البشريةو  بين تقييم التدريب اقوي اهناك ارتباط

فسر يتقييم التدريب يمكن أن أن (، وهذا يعني 0.663ساوي )المعدل يمعامل التحديد و (، 0.666)

%( 33.7%( من نجاح أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى بينما )66.3)

 تعود إلى عوامل أخرى.

 الجدول التالي:الانحدار كانت النتيجة كما في لنموذج  ANOVAتحليل التباين وعند 

  20جدول 

 .أداء الموارد البشريةفي تقييم التدريب  أثرانحدار  لنموذج ANOVAتحليل التباين 

 المصدر المتغير
مجموع 

 المربعات
 درجات الحرية 

متوسط 

 المربعات

ف المحسوبة 

F 
P.Value 

 تقييم التدريب * الأداء

 23.732 1 23.732 الانحدار

195.614 .000b 0.121 98 11.889 الخطأ 

   99 35.621 الكلي

 مستوى دلالة(، عند 122.614لتحليل تباين الانحدار ) F: أن قيمة يتضح من جدول التباين

P. Value  تقييم التدريبل اأثر  أي أن هناك، ( فأقل 0.02وهي دالة عند مستوى ).، (0.000)تساوي 

 في أداء الموارد البشرية.

ولمعرفة درجة تأثير المتغير المستقل في المتغير التابع، تم استخراج ثابت نموذج الانحدار 

 ومعاملاته، كما يبينه الجدول التالي:

  21جدول 

 .الانحدار لأثر تقييم التدريب في أداء الموارد البشريةمعاملات 

 المصدر المتغير
 معاملات الانحدار غير المعيارية

معاملات الانحدار 

 .t Sig المعيارية

B Std. Error Beta 

تقييم التدريب* 

 الأداء

 (Constant) 1.474 0.184   8.009 0.000 

 0.000 13.986 0.816 0.046 0.647 معامل الانحدار

 لثابييت ومعامييل الانحييدار  P. Valueالاحتمييال  قيييمأن  السييابقيتبييين ميين الجييدول 
ً
تسيياوي صييفرا

 .يؤثر في أداء الموارد البشرية تقييم التدريبجد أن ن وبذلك فأقل،( 0.02وهي دالة عند مستوى ).
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أثر التدريب في أداء الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم 

 سلطنة عمان  -وزارة التربية والتعليم -بمحافظة الوسطى 

يمكن  لأثر تقييم التدريب في أداء الموارد البشرية،( أن نموذج الانحدار 21يتضح من الجدول ) 

 تمثيله من خلال المعادلة التالية:

Y=1.474 + 0.647X 

فأقل ( α< 0.05عند ) اإحصائي أثر دالجد يو  القائلة بأنه الفرضيةوبناء على ذلك نقبل 

 سلطنة عمان. –أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى في تقييم التدريب ل

 والمناقشة الاستنتاجات

 من خلال عرض النتائج، تم التوصل إلى الاستنتاجات الآتية:

عالٍ، وعلى مستوى  واقع تدريب الموارد البشرية في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى .1

كان مجال دعم والتزام الإدارة بالتدريب حيث المجالات الفرعية فجميعها كان بدرجة عالية، 

وأخيرا مجال تقييم ، الرتبة الثانية في تحديد الاحتياجات التدريبيةومجال ، الرتبة الأولى في

 .الثالثةالتدريب في الرتبة 

 .جدا عالٍ  في مديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى أداء الموارد البشرية .2

 –أداء الموارد البشرية بمديرية التربية والتعليم بمحافظة الوسطى في لتدريب ل أثرهناك  .3

 Al-Mzary, etن )يلمزري وآخر إليه نتيجة ا . واتفقت هذه النتيجة مع ما أشارتسلطنة عمان

al,. 2015 ) ودراسة هدايات للعاملين،  الوظيفي في الأداء الفعال لتدريبل أثر وجودمن

كما . التأثير للتدريب في الأداءذلك  التي أكدت( Hidayat, & Budiatma, 2018وبودياتما )

وتحديد دعم الإدارة للتدريب ل فأقل (0.02ة عند مستوى )إحصائيدلالة و ذ قوي  أثروجد ي

 ( من جود2012مسعود والزيات )، واتفقت مع ما توصلت إليه دراسة التدريبية الاحتياجات

دراسة وما أكدته لموظفي الصف الأمامي،  الأداءأثر لدعم الإدارة العليا للتدريب في 

التدريبية  الاحتياجات تحليلل اإيجابي أثراأن هناك من ( Ludwikowska, 2018لودويكوسكا )

حيث (  Mehale, et al. 2021ن )يالموظفين، وهو ما توصلت إليه دراسة ميهالي وآخر  كفاءةفي 

يجب على أصحاب المصلحة المعنيين و أداء الموظفين، في تقييم التدريب لكبير  أثروجود أكدت 

 ، أن يدركوا أن الغرض من التدريب يجب أن يكون تحسين وقياس أداء الموظفين
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 * إسراء ماهر فطافطة    

israaqubaja@gmail.com 

 الملخص:

في  هدفت هذه  الدراسة إلى معرفة دور التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة 

 فلسطين، 
ً
جميع الدول، ومعرفة مدى من وذلك باعتباره من المواضيع التي تلقى اهتماما كبيرا

السياسات التعليمية من هذا النوع من التعليم لتحقيق التنمية المستدامة، استفادة واضعي 

وتم اختيار عينة الدراسة بالطريقة العشوائية الطبقية   الوصفي التحليلي،تبعت الباحثة المنهج او 

نابلس في فلسطين جنوب ( من معلمي ومعلمات المدارس الحكومية في مديريات 303حيث تكونت من )

أن  وكان من أهم نتائجهام الاستبانة لجمع البيانات من أجل تحقيق هدف الدراسة،  ،وتم استخدا

)التعليمي، الاقتصادي، البيئي، التنمية المستدامةللتعليم المدمج دورا كبيرا في تحقيق أبعاد 

الاجتماعي(، كما تبين عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية بين متوسطات استجابات أفراد العينة 

 تعزى لمتغير الجنس وكانت تعزى 
ً
لمتغير المؤهل العلمي وسنوات الخبرة، ووجود فروق دالة إحصائيا

 .لصالح الذكور 

 امة، التعليم من أجل التنمية المستدامةالتعليم المدمج، التنمية المستد: الكلمات المفتاحية

                                                           
 .فلسطين -جامعة ا لقدسكلية الدراسات العليا  –قسم قيادة وإدارة تربوية  –في القيادة والإدارة التربوية  هطالبة دكتورا *

، مجلة الآداب التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين (.2024)ماهر. إسراء ، فطافطة للاقتباس:

 .  313-280، (1)6للدراسات النفسية والتربوية،

شر هذا البحث وفقًا لشروط الرخصة ) ©
ُ
بنسخ البحث وتوزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح ، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 ليه لأي غرض كان، بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع بيان أي تعديلات أ
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 

Blended Learning Role in Achieving Sustainable Development in Palestine 

Isra Maher Fatafta* 

israaqubaja@gmail.com 

Abstract: 

This study aimed to identify the role of blended learning in achieving sustainable 

development in Palestine, being a topic of interest among scholars in many countries, and find 

out the extent to which educational policy makers benefit from this type of education. For the 

study purposes, the analytical descriptive approach was adopted. The study sample, consisting 

of (303) male and female teachers from public schools in the Nablus districts, was selected 

using a stratified random method, and questionnaire for data collection. One of the study most 

important results was that blended learning played a major role in achieving the dimensions of 

sustainable development (educational, economic). It was also revealed that there were no 

statistically significant differences in the averages of the responses of the sample members 

concerning the variable of academic qualification and years of experience. It was concluded 

that there were statistically significant differences with regard to the variable of gender, which 

were in favor of males. 

Keywords: Blended Learning, Sustainable Development, Education for sustainable 

development. 
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   المقدمة

للتعليم دورٌ حيوي وفعال في حياة المجتمعات والدول باعتباره من المقومات والركائز الأساسية 

المستوى الاجتماعي والسياس ي والثقافي حتى تصل إلى مصاف الدول المتقدمة، وتبرز  لتطورها على

نها أن تحافظ على ممتلكات أأهمية التعليم من خلال دوره المهم في زرع الأفكار والقيم التي من ش

 الدولة ومواردها. ومن هنا ظهر مدى تأثير التعليم بشكل كبير على التنمية المستدامة، والذي يهدف

ن اهتمام الدول أإلى تحقيق الاستمرارية من خلال عدة جوانب اقتصادية، اجتماعية، وبيئية، حيث 

عنه الفقر والبطالة والتدهور البيئي،  تجستنزافها فينابهذه الجوانب يؤدي إلى تطورها وتقدمها، أما 

ع وتحقيق العدالة لذلك ظهر مفهوم التنمية المستدامة  لتوفير الرعاية الاجتماعية لأفراد المجتم

 .وتطوير الهيكل الاقتصادي وبناء مجتمع قائم على المعرفة والعلم

أكدت منظومة حقوق الإنسان الدولية على الحق في التعليم في العديد من الاتفاقيات 

الدولية لحقوق الإنسان، حيث تقر هذه الاتفاقيات بحق كل فرد في التربية والتعليم، إضافة إلى 

نماء الكامل للشخصية الإنسانية والحس بكرامتها والى توطيد الإ  والتعليم إلىوجوب توجيه التربية 

ستهداف التربية والتعليم احترام حقوق الإنسان والحريات الأساسية. وهي متفقة كذلك على وجوب ا

سهام بدور نافع في مجتمع حر، وتوثيق أواصر التفاهم والتسامح تمكين كل شخص من الإ خلال من 

 .(2012)عساف،

بالعناية  إن التعليم القادر على تكوين جيل مؤهل يجب أن يستند إلى إستراتيجيات تتصف

بمستقبل التعليم والتركيز على التخطيط والرؤى المناسبة من أجل تحقيق التنمية المستدامة وأهم 

ن احتضان الكفاءات والبحث العلمي أهذه الإستراتيجيات التعليمية هو نوعية التعلم المقدم، كما 

م المستمر مدى الحياة كلها أمور تساعد على ت يذ
ّ
حقيق أبعاد التنمية النوعية العالية والتعل

 (،2013المستدامة )أبو سليم، 

 أبعاد التنمية المستدامة:

للتنمیة المستدامة أبعاد مختلفة، حددها مؤتمر القمة العالمي للتنمیة المستدامة المنعقد في 

 وهي على النحو الآتي: 2002جوهانسبرج عام 

تنمية المستدامة الالتزام : بالنسبة للدول الصناعية المتقدمة، تعني الالبعد الاقتصادي .1

الطاقة والموارد الطبيعية، وتحقيق تحولات جذرية في أنماط الحياة  استهلاكبخفض 
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بالنسبة للدول النامية،  أماالسائدة، بالإضافة إلى تصدير نموذج تنموي صناعي عالمي. 

. تعني التنمية المستدامة الاستفادة من الموارد لرفع مستوى المعيشة للسكان الأكثف
ً
 ر فقرا

التنمية المستدامة إلى زيادة الوعي في المجتمع بأهمية  تهدفوالاجتماعي: البعد الإنساني  .2

التضامن والمساهمة في بناء مجتمع متكامل من خلال استثمار طاقاتهم وجهودهم لخلق 

 مستقبل مشرق يحقق الأمان والاستقرار لهم وللأجيال القادمة. 

: تهدف التنمية المستدامة إلى استخدام الأراض ي الزراعية والموارد البعد البيئي والتكنولوجي .3

المائية بشكل أكثر فعالية وعقلانية، مما يؤدي إلى زيادة المساحات الخضراء على سطح الكرة 

الموارد غير المتجددة لصالح و الأرضية وحماية الأنظمة البيئية والاهتمام بالموارد الطبيعية،  

 (.2012اهر وعامر،الأجيال القادمة)الط

حيث  2030:  ينـدرج التعليـم فـي صميـم خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام البعد التعليمي .4

 للنجـاح فـي تحقيـق جميـع أهداف التنميـة المسـتدامة. حيث جاء في  
ً
 أساسـيا

ً
يشكل  عنصـرا

تنميـة المسـتدامة وهـو ( لل 4كهـدف قائـم بذاتـه )الهـدف  2030خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام 

الهـدف الـذي ينـص علـى "ضمـان التعليـم الجيـد المنصـف والشـامل للجميـع، وتعزيـز فـرص 

ــددة لجــدول أعمــال التعليــم التــي حالتعلـم مـدى الحيـاة للجميـع"، لــذا فــإن الصيغــة الم

هـي صيغـة شـاملة وكليـة وطموحـة  يتضمنهـا الهـدف  الرابع مـن أهداف التنميـة المسـتدامة

وتسترشــد برؤيــة مفادهــا أن التعليــم يعجـل التقدم نحـو تحقيق جميع أهداف التنميــة 

المســتدامة ، وتتمثـل الرؤيــة العالميــة فــي تغييــر حيــاة النــاس عــن طريــق التعليــم، وفـي تحقيـق 

 لكونــه الســبيل الرئيــس للتنميــة. )وزارة ا أهداف التنميـة المسـتدامة الأخرى 
ً
المقترحـة نظـرا

 (2021لتربية والتعليم الفلسطينية، 

 من قبل المجتمعات المعاصرة على مستوى العالم بربط التعليم 
ً
ومن هنا كان الاهتمام كبيرا

 2014-2003امة بالتنمية المستدامة، فقد حدد عقد الأمم المتحدة للتعليم من أجل التنمية المستد

أهمها: الطابع الشمولي و ( UNISCO,2015خصائص التعليم في سبيل تحقيق التنمية المستدامة )

مادة دراسية مستقلة، في وذلك من خلال إدراج التنمية المستدامة في كل المقررات الدراسية وليس 

تفكير الناقد والحوار وحل التشجيع على ال إشاعة القيم والمبادئ التي تقوم عليها التنمية المستدامة،

الكلمة، والفن، والتمثيل، والتكنولوجيا،  :مثل ،المشكلات ، الاستعانة بأساليب تعليمية متعددة

والخبرات، وغيرها من الأساليب التربوية الحديثة، استخدام منظور التعليم من أجل التنمية 
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لى التعليم وسياسات التنمية الوطنية ثار المترتبة عالمستدامة من خلال فهم التنمية المستدامة والآ

وعلاقتها بالسياسة التعليمية، وهذا كله يتطلب إعادة النظر في تحديد أهداف التعليم وما يترتب 

 . (2021ن )يعليها من آثار على السياسات المحلية والعالمية، وهذا ما أكدته دراسة عيس ى وآخر 

 على جميع جوانب إن تزايد الاهتمام بدور التعليم في التنمية الم
ً
 واضحا

ً
ستدامة يعكس تأثيرا

الحياة ومختلف مجالاتها وهذا يتطلب الموائمة في العلاقة بين متطلبات التنمية والتعليم في القدرة 

الفريدة للتعليم على إحداث تغييرات جوهرية ومواجهة التحديات الاقتصادية والاجتماعية 

( هذه العلاقة التي تتمثل في 2021يس ى وآخرون)( وع2016وضح كليب)أوالصحية والبيئية، وقد 

الصحي، في المناهج الدراسية لتحفيز الطلاب على العمل من أجل التنمية و  نشر الوعي البيئي

المستدامة، والتأكيد على أن التنمية البشرية تعني التنمية البشرية المستدامة، وهكذا تصبح التنمية 

 
ً
، تمتد إلى الإنسان  البشرية المستدامة ذات جناحين، هدفا

ً
 واستهلاكا

ً
، إنتاجا

ً
 وواجبا

ً
ووسيلة، حقا

 ،
ً
 وكهلا

ً
 وراشدا

ً
)جوارنورجلا امرأةطفلا

ً
 ومستقبلا

ً
 .(2002وصوص،  ة، حاضرا

أن هدف التعليم من أجل التنمية  (United Nations, 2000مم المتحدة )وضح تقرير الأ أ

المهارات والمواقف والقيم والمعارف اللازمة من أجل  اكتسابهو مساعدة الأفراد على  المستدامة

اتخاذ قرارات مستنيرة تسعى إلى تحقيق ما يعود عليهم وعلى غيرهم بالفائدة في الوقت الحالي 

مستدام، من خلال تضمين القضايا البيئية والاجتماعية  والمستقبل ، كذلك  إيجاد مستقبل 

 نمية المستدامة وأهدافها وغاياتها داخل العملية التعليمية. أي كل ما يتعلق بقضايا الت ،والاقتصادية

ن الكثير من المؤسسات التعليمية فإعلام والمعلومات، ورغم التقدم الهائل في تقنيات الإ 

تمكنت من الاستفادة الكبيرة من هذه التطورات التقنية في سبيل تحسين عمليات تعليم المقررات 

تعليم المختلفة المعتمدة على التقنيات الحديثة فعاليتها ومرونتها الدراسية، وقد أظهرت أساليب ال

(، ومن هنا ظهر التعليم المدمج الذي 2020لتلبية احتياجات الطلاب بشكل أفضل، ) الدوسري،

 يجمع بين العناصر التقليدية والتكنولوجيا الحديثة لتحقيق تجربة 
ً
 وفعالا

ً
 حديثا

ً
 تعليميا

ً
يعتبر نهجا

الأساليب التقنية  اتباعومبتكرة، إضافة لتحسين جودة التعلم وكفاءته، من خلال  تعليمية شاملة

داء النوعي، الحديثة، بمشاركة جميع أطراف العملية التعليمية ضمن برامج هادفة تتسم بالأ 

كلية  فالتعليم المدمج المستخدم في العملية التعليمية بطريقة جزئية أو والتعامل مع التكنولوجيا،

، يشجع الطلاب على المشاركة الفعّالة في عملية التعلم ليحول دور يتطلب 
ً
 جادا

ً
  نوعيا

ً
تدريسا

زون  الطالب من متلقٍ للمعلومات إلى صانع للمعرفة والتجارب، إضافة إلى معلمين مؤهلين يُحفِّّ
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ة الطلاب على تطوير مهاراتهم العلمية والتفكير الناقد واستخدام التكنولوجيا بفعالية في عملي

 ..)2021الوهبي، (التعلم

 ينتهي في كونها وليس من  ،تنبع فكرة التعليم المدمج من استمرارية عملية التعلم
ً
حدثا

جلسة واحدة، ولذلك فإن اتباع الدمج بكافة أشكاله يمكن أن يؤدي إلى تحسينات جوهرية في 

 لها ، 2012عملية التعلم، فأصبح دور المعلم هو المصمم للعملية التعليمية )دروزة،
ً
(، ومخططا

يقيم أهدافها ويشجع الطلاب على التفاعل معها وإثرائها بالمعلومات من مختلف مصادرها مما 

يجعله أكثر كفاءة واستباقية في البحث عن المعلومات، وأصبح الطالب مشاركا في العملية 

 في رفع مستوى تحصيله وتحسين عملية التعلم بشكل عام )حشا
ً
 .(2023يكة،التعليمية، مساهما

"التعليم المدمج بأنه تقنية تدمج بين الوسائط التدريسية من  .(62:2013)الحسن ويعرف  

خلال أسلوب التعلم وجها لوجه والتعلم الإلكتروني بأنماطه المتعددة، من حيث توظيفه لأدوات 

لتفاعل ومستحدثات التعلم الإلكتروني المعتمدة على الحاسوب وعلى شبكة المعلومات  لإحداث ا

( Lieberman,2020اللازم بين المعلم وطالبه داخل أو خارج قاعات الدراسة"، كما عرفه ليبرمان) 

بأنه برنامج تعلم تستخدم فيه أكثر من وسيلة لنقل المعرفة والخبرة إلى المتعلمين بغرض تحقيق 

عليم ، حيث ويأخذ التعلم المدمج نهجا أكثر شمولية للتمخرجات التعلم على أفضل وجه ممكن، 

ن الاعتبار وجهات نظر المعلمين والمتعلمين، ييتضمن مجموعة متنوعة من العوامل، مع الأخذ بع

الإنترنت مع  فدمج المحتوى التعليمي النظري عبربما في ذلك خصائص المتعلم والتعلم والتدريس، 

في إيصال المادة العلمية  التطبيق العملي أو التعليم القائم على التوجيه يعد طريقة فعالة وأقل تكلفة

 .(2020)البيات وآخرون، للمتعلمين

 مميزات التعليم المدمج

هناك فوائد ومميزات عديدة يمكن تحقيقها عند تطبيق نظام التعليم المدمج في المؤسسة 

 على المؤسسة 
ً
التعليمية، وتعود هذه المميزات على المتعلمين والمعلمين ومن ثم تنعكس إيجابا

  :منهاالتعليمية و 

دة فاعلية التعليم، توفير بيئة تفاعلية من خلال التفاعل العادي والتفاعل عبر الوسائط ياز -

الإلكترونية، إضافة إلى مراعاة الفروق الفردية بحيث يتيح لكل متعلم السير في التعلم حسب قدراته 

 (، 2022)العليمات،
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يمكن للمتعلم توظيف أكثر من وسيلة  :تنوع وسائل المعرفة من خلال التعليم المدمج-

للمعرفة فيختار الوسيلة المناسبة لقدراته ومهاراته من بين العديد من الوسائل الإلكترونية 

)سليم، التعليمية اكتساب أكثر للمعرفة ورفع جودة العملية  الطالب علىوالتقليدية، فيساعد 

2022). 

مج بالمرونة التعليمية وتعزيز دور المعلمين والتي المرونة التعليمية من خلال نظام التعليم المد- 

 (.2023تنعكس على مستوى تحصيل الطلبة )حشايكة، ودروزة، 

  :معوقات التعليم المدمج

إن وجود العديد من الأبعاد الخاصة للتعليم المدمج، يجعل معوقات تطبيقه كثيرة، فقد 

مثل  :البنية التحتية التكنولوجية: أهمهاقات  و ( إلى وجود العديد من المع2020أشار الصرايرة)

 لتنفيذ التعليم المدمج ،انقطاع الإنترنت أو عدم توافر الأجهزة اللازمة
ً
 كبيرا

ً
تدريب ، قد يكون عائقا

بعض المعلمين قد يحتاجون إلى تدريب إضافي لاستخدام التكنولوجيا في التعليم حيث إن   :المعلمين

،  ، ةاضيبشكل فعال وإدارة الفصول الافتر 
ً
توفير التجهيزات التقنية اللازمة يمكن أن يكون مكلفا

 في المناطق ذات الموارد المحدودة
ً
إلى  متساوٍ  ل قد لا يكون الطلاب جميعهم لديهم وصو ، خاصة

بعض الطلاب قد يجدون صعوبة في ، و التكنولوجيا، مما يؤدي إلى فجوة في الوصول بين الطلاب

صعوبة تحفيز ، وو الفصول الافتراضية نظرًا لاختلاف أنماط التعلمالتفاعل مع التعلم عن بُعد أ

.
ً
 الطلاب ومتابعتهم بشكل فعّال عبر البيئة الافتراضية قد يكون تحديا

تعد الثورات المعلوماتية، والتكنولوجية في نظام التعليم في ضوء بعض المتغيرات المتسارعة، 

لتعليم. كما أن التغيرات في متطلبات سوق العمل ومجتمع المعرفة من أهم المؤثرات على منظومة ا

فالتعليم يحتاج إلى تغير مستمر ودائم، وذلك  التعليم،وحاجاته تنعكس بشكل كبير على منظومة 

نتقال من إعداد طلاب لعالم يتصف بالنمطية التقليدية، إلى عالم غير ثابت ومرن، من أجل الا 

الثقافية على منظومتها التعليمية، وما نتج عنها  العولمة نعكستامثل باقي الدول التي  وفلسطين مثلها

من تأثيرات حضارية واقتصادية، إضافة إلى المنافسة على السيادة والتفوق الحضاري في التعليم بين 

الدول. فكل مجتمع يسعى إلى حشد إمكانياته لتحقيق التفوق على الآخرين، من خلال استخدام 

 .)2022بالريادة ) الحلبي، أفضل الطرق، والأساليب للفوز 

ولما كانت هذه التجربة في فلسطين حديثة العهد وخاصة في ظل جائحة كورونا، فكان لا بد  

 مع عدم توفر الإمكانات و من دارستها والتعرف إلى المع
ً
قات والصعوبات التي تواجهها وخصوصا
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ناهيك عن المادية والتقنية بالشكل اللائق التي تمكن المدارس من تحقيق أهدافها بالشكل الصحيح، 

نعدام الخبرة والمؤهلات والإعداد النفس ي الكافي لهذا النوع من التعليم اضعف البنية التحتية و 

قات، و عحيث ظهرت العديد من المسواء كان ذلك على مستوى المديرين أو المعلمين أو المدارس، 

 منها: 

حاجة هذا النظام لموازنات خاصة، وخبراء متخصصين للتدريب وتطوير المحتوى، وضع 

خطط تحفيزية للاستخدام الفعال للتكنولوجيا ، وتوفير حماية وأمن للمعلومات على الشبكة، 

 للمشكلات الكبيرة التي ظهرت أثناء تطبيق نظام التعليم الإلكتروني في المدارس في 
ً
فلسطين ونظرا

أدى ذلك للتحول من التعليم الإلكتروني البحت، إلى نظام التعليم المدمج القائم على الدمج بين فقد 

التعليم التقليدي والتعليم الإلكتروني، لإدراك وزارة التربية والتعليم لبعض المعطيات التي أكدت على 

ارات تقنية وخدمة الإنترنت، وعدم التباين في مستوى ومردود التعليم الإلكتروني على الطلبة، لاعتب

 (.2020توفرها عند جميع الطلبة)فقيه، 

عنى بالمجتمع والبيئة والاقتصاد والأ 
ُ
من بمفهومه الشامل لذلك إذا كانت التنمية المستدامة ت

نه من الضروري البدء بالتعليم باعتباره أحد أهم الوسائل إن لم يكن أهمها إوتسعى للنهوض بها، ف

نسجامها، ا، لتعديل القيم والمواقف والمهارات والسلوكيات وأنماط الحياة بما يكفل طلاقعلى الإ 

لذلك يأتي التعليم في مقدمة أولويات الدول المعاصرة لتعزيز مفهوم التنمية المستدامة لدى الأفراد 

 والجماعات.

 مشكلة الدراسة وأسئلتها

 
ً
 أساسيا

ً
في عمليات التنمية والازدهار في  أصبحت التكنولوجيا في السنوات الأخيرة عنصرا

 على  12-مختلف قطاعات العالم، بما في ذلك قطاع التعليم، وقد أظهرت جائحة كوفيد
ً
 كبيرا

ً
تأثيرا

قطاع التعليم، حيث سعت العديد من بلدان العالم إلى التكيف ومواجهة تحديات الوباء عبر 

ليم في كل مكان تجتهد وتسعى بكل ما تيسر استخدام التعليم عن بُعد، مما جعل وزارة التربية والتع

لها من إمكانات وقدرات في إدارتها للأزمة التعليمية، والتي منها استخدام إستراتيجيات حديثة في 

(، وذلك للمحافظة على سير العملية 2012منها التعليم المدمج)وزارة التربية والتعليم،و  ،التعليم

 .يحالتعليمية وتحقيق أهدافها بالشكل الصح

ومن خلال إحتكاك الباحثة مع زملائها المعلمين والمعلمات وزياراتها للكثير من المدارس، وما  

حصل من زعزعة للنظام التعليمي القائم على التعليم الوجاهي الذي يتعارض مع البروتوكولات 
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نماط تعليمية أالخاصة بمنظمة الصحة العالمية أثناء جائحة كورونا ، فقد لجأت المدارس إلى إدخال 

في تحقيق التنمية  امهم اجديدة لتحل مكان التعليم الوجاهي كالتعليم المدمج، وبما أن للتعليم دور 

الباحثة إلى إجراء هذه  فقد سعتالمستدامة باعتباره الهدف الرابع من أهداف التنمية المستدامة، 

ستدامة، فكان السؤال الرئيس ي هو: الدراسة لمناقشة واقع التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية الم

  ما دور التعليم المدمج في تحقيق أبعاد التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين؟

 :الفرعية التاليةسئلة نبثق عن هذا السؤال الرئيس ي الأ او 

السؤال الأول: ما درجة توظيف التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة 

 س في فلسطين؟المدار 

بين  (α≤ 0.05)السؤال الثاني: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

متوسطات تقديرات أفراد عينة الدراسة لدرجة توظيف التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة 

 في فلسطين باختلاف متغيرات الدّراسة: الجنس، المؤهل العلمي، الخبرة؟

في  التعليمالث: كيف يمكن للتعليم المدمج في فلسطين الانتفاع بهذا النمط من السؤال الث

 تجربة ألمانيا؟ ضوء

  :أهداف الدراسة

 إلى:هذه الدراسة تهدف 

 في تحقيق التنمية المستدامة. التعليم المدمجتوضيح دور  .1

المستدامة، التعرف على السبل المقترحة لتطبيق التعليم المدمج لضمان تحقيق التنمية  .2

 وعرض واقع التعليم المدمج من أجل التنمية المستدامة في فلسطين.

معرفة مدى استفادة واضعي السياسات التعليمية من هذا النوع من التعليم لتحقيق  .3

 التنمية المستدامة.

 أهمية الدراسة

 تكمن أهمية الدراسة في أنها ستعمل على:

ستثماره ام أهمية التعليم المدمج والعمل على مساعدة القائمين على عملية التعليم في فه .1

أفضل الحلول لمواجهة مشاكل العصر ومواجهة  لأنهودعمه وتقديم ما يلبي احتياجاته، 

 التطور التكنولوجي في جميع القطاعات.



  
 
 
 

289 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024مارس ، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

قيمة للمدارس في تطوير خططها للتعليم لتحقيق أبعاد التنمية المستدامة  تقديم إسهامات .2

 يم المدمج.وذلك باستخدام التعل

زيادة اهتمام الباحثين التربويين والجهات المختصة، بما في ذلك وزارة التربية  المساهمة في  .3

والتعليم في فلسطين، لإجراء المزيد من البحوث والدراسات في هذا المجال وتقديم توصيات 

 التعليم.تعزز جودة هذا النوع من 

 حدود الدراسة: 

نـــابلس فـــي جنـــوب  الدراســـة علـــى المـــدارس الحكوميـــة فـــي مديريـــةقتصـــرت هـــذه ا: الحـــد اليشـــري 

 فلسطين.

 .2024- 2023تم تطبيق الدراسة في العام الأكاديمي  الحد الزّماني:

الحكوميــة فــي  المــدارس فــي نـابلس ممــن يعملــون جنــوب  يــةومعلمــات مدير  معلمــو الحـد اليشــري:

 فلسطين.

 مصطلحات الدراسة:

ضرار التضحية أو الإ  ن التنمية التي تلبي احتياجات الجيل الحاضر دو "هي: التنمية المستدامة 

 (. 166: 2013،ةالقادمة على تلبية احتياجاتها " )مصطفى وساني الأجيالبقدرة 

 
ً
الأفراد لاغتنام فرصهم في  متطوير وتحسين الخيارات أما بأنها: عملية وتعرفها الباحثة إجرائيا

 التعليم والصحة والدخل.

عملية مزج وخلط منظمة ومرتبة بين عمليتي التدريس التقليدي  " :هو المدمجالتعليم 

والإلكتروني من خلال مصادر وأدوات معينة بوساطة كوادر لها الخبرة بكل ما تحتاجه هذه العملية" 

 (. 2020)السبيعي والقباطي،

 بأنه:وتعرفه الباحثة 
ً
التعليم التقليدي  منظومة تعليمية تقوم على الدمج المناسب بين إجرائيا

، لإخراج   جيل متميز  والطالب،جل إحداث التفاعل المطلوب بين المعلم أوالتعليم الحديث، من 
ً
ذاتيا

 من خلال توفير بيئة تعليمية فعالة ومناسبة للطلبة. وذلك

 الدراسات السابقة

نموذجين لموضوع التعليم  نوعية تناولتدراسة ( Chin et al.,2019)أجرى شاين وآخرون 

المدمج من أجل تحقيق التنمية المستدامة من خلال دورات تدريبية تتضمن إستراتيجيات مختلفة 
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بهدف تزويد الطلاب بمزيد من أنواع الخبرات المتعلقة بتعلم العلوم والرياضيات. تم استخدام 

Facebook وEdmodo  الحالة الأولى بتطوير مهارة في سياقات تعليمية مختلفة، حيث قام الطلاب في

للحصول على خبرة  ؛التفكير النقدي حيث قاموا بتبرير آرائهم في القضايا المثارة على الفيسبوك

بين وتنفيذ العديد من مشاريع الاستدامة في المدارس. وقد  قيامهم بتخطيطعملية، إضافة إلى 

وى المنهج الحالي ساعدت في إعدادهم أن إستراتيجيات تقديم المنهج المنقحة بناءً على محت الطلاب

تم تدريب المعلمين على الأدوات الرقمية فلتدريس الاستدامة في المستقبل. أما في النموذج الثاني، 

نه ينبغي دمج ألتدريس الرياضيات ثم استخدموا بعد ذلك التفكير النقدي، وكان من أبرز نتائجها 

الاستدامة بشكل أكثر انتظامًا في كل من تعليم المعلمين  الدورات التدريبية المعززة بالتكنولوجيا حول 

 قبل وأثناء الخدمة لإعادة التأكيد على دور المعلم كوسيلة لتحقيق التنمية المستدامة.

لى  واقع المنصات التعليمية عالتعرف  إلى ( بدراسة هدفت2023الشهري والحارثي)  كما قام

المنهج الوصفي  فيهافي تحقيق التنمية المستدامة من وجهة نظر المعلمات بمدينة أبها، واستخدم 

المسحي، وتم استخدام الاستبانة لتحقيق أهداف الدراسة، ووضحت نتائج الدراسة أن واقع 

لمات بمدينة أبها بدرجة متوسطة المنصات التعليمية في تحقيق التنمية المستدامة من وجهة نظر المع

، وكانت العقبات التي تواجه المنصات التعليمية في تحقيق التنمية المستدامة من وجهة نظر 

المعلمات بمدينة أبها بدرجة منخفضة، وتوافر العدد الكافي من الأجهزة والقاعات الدراسية المتطلبة 

لة إحصائية في استجابات عينة الدراسة د فروق ذات دلاو للتعليم عبر المنصات التعليمية، وووج

 لمتغير 
ً
حول المنصات التعليمية ودورها في تحقيق التنمية المستدامة من وجهة نظر المعلمات وفقا

 .( سنوات10سنوات الخبرة، وكانت الفروق لصالح المعلمات ممن سنوات خبرتهم أكثر من )

ف على جوانب تطوير التعليم ( فقد هدفت إلى التعر 2022ن )يأما دراسة الغيثية وآخر 

المتضمنة عدة أهداف  2040الإلكتروني في المدارس الحكومية بسلطنة عُمان في ضوء رؤية عُمان 

للتنمية المستدامة من وجهة نظر مديري المدراس باستخدام إطار خان للتعليم الإلكتروني بأبعاده 

( 3( تصميم الواجهة، )4لوجية، )( تكنو 3( بيداغوجية، )تربوية(، )2( مؤسسية، )1الثمانية ))

 م.2040( أخلاقية(، ومنطلقات رؤية عمان 8( دعم المصادر، و)2( الإدارة، )6التقييم، )

 ت الدراسة المنهج استخدم 
ً
أسلوب دراسة الحالة، من خلال المقابلات  النوعي وتحديدا

الفردية شبه المقننة مع عينة مكونة من ستة من مديري مدارس الحلقة الثانية بمحافظة مسقط 

للتعرف على واقع التعليم الإلكتروني في هذه المدارس وجوانب تطويره من وجهة نظرهم. وقد 
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لكتروني من قبل وزارة التربية والتعليم أشارت النتائج إلى وجود جهود حثيثة لتطبيق التعليم الإ

وجود حاجة لمزيد من  أيضا النتائج تظهر أو  COVID-19 برزت بشكل واضح مع جائحة كورونا

 النتائج إلىالتهيئة للبنية التحتية، ولتحديث اللوائح والقوانين وأساليب التقييم. كما أشارت 

 إلى مجموعة من النقاط التطويرية تتضمن ضرورة التخطيط ل
ً
ق جنبا لتعليم الإلكتروني ليُطبَّ

جنب مع التعليم المباشر، وتطوير المحتوى الإلكتروني المقدم للطلاب ليتناسب مع كافة فئات 

 الطلبة ويراعي الفروق الفردية بينهم.

( دراسة  هدفت إلى بيان العلاقة التكاملية والشراكة الفاعلة بين 2023عيس ى )  تكما أجر 

عتمدت الباحثة المنهج الوصفي التحليلي، وتم تقسيم البحث إلى االتعليم والتنمية المستدامة، و 

 كما بينت النتائج أن  التعليم من أهم ،والتنمية المستدامة، والتعليم ثلاثة مباحث رئيسية، التنمية،

المعايير لتحقيق التنمية البشرية المستدامة، كما أشارت النتائج إلى أهمية ربط التعليم بمتطلبات 

يهدف إلى الارتقاء بالإنسان معرفة وثقافة، وأن الاهتمام بالتعليم يتزايد  اإنساني االعمل، واعتباره حق

عية، وأنه محدد عالمي يفرض استنادا للدور الذي يمثله في التنمية الثقافية والاقتصادية والاجتما

 والعلاقات الدولية المعاصرة. قتصادية والتجاريةالا التعاملاتنفسه ويؤثر على 

( فقد هدفت إلى تحديد وعي المعلمين  (Boskovicet all.,2023أما دراسة بوسكوفوس وآخرين  

تعمل وكيف مهاراتهم الرقمية،  والتعلم وإدراكوالطلاب بتطوير المنصات الرقمية للتعليم 

التكنولوجيا كمحفز للتحول نحو الاستدامة في التعليم وكوسيلة لإعادة تشكيل التجربة التعليمية. 

عليقات الطلاب والمدرسين في جامعة سراييفو حول وعيهم وتفضيلاتهم ت لجمع تم استخدام استبيان

والتدريس، حيث تم واستعدادهم لاستخدام موارد التعلم المنصات الرقمية للمحتويات التي تقدمها 

بمنصات التعلم  ا في الوعيالدراسة أن هناك نقص تحليل هذه البيانات، وكان من أبرز نتائج هذه

ن النقص الواضح في الخبرة والنقص الملحوظ في الحافز وأترنت بين الطلاب، الإلكتروني عبر الإن

 .إذا لم يتم التعامل معه بشكل صحيح ،يمكن أن يشكل مثبطات كبيرة في تحول التعليم

 الطريقة والإجراءات

 منهج الدراسة

 الوصفي الكمي، وذلك لملاءمته لموضوع الدراسة القائم على المنهج   استخدمت الباحثة

على  افلسطين، ويعتبر هذا المنهج قائم في المستدامة التنمية تحقيق في المدمج معرفة دور التعليم

ة التي تعتمد على جمع الحقائق والبيانات، وتصنيفها ومعالجتها  مجموعة من الإجراءات البحثيَّ

https://sciprofiles.com/profile/1549735?utm_source=mdpi.com&utm_medium=website&utm_campaign=avatar_name
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 إسراء ماهر فطافطة

 لاستخلاص دلالتها، والوصول إلى نتائج أو تعميما
ً
 ودقيقا

ً
 كافيا

ً
اهرة محل وتحليلها تحليلا

َّ
ت عن الظ

  .الدراسة

  مجتمع الدراسة وعينتها

جنوب نابلس ن مجتمع الدراسة من جميع معلمي ومعلمات المدارس الحكومية في مديريات تكوّ 

 لإحصائيات وزارة التربية والتعليم للعام ا( معلم1428عددهم ) والبالغ
ً
، وتم 2022/2023، وفقا

 .اتومعلم ين( معلم303)بلغت اختيار عينة طبقية عشوائية ممثلة لمجتمع الدراسة وقد 

 أداة الدراسة

ة توظيف جلتحقيق أهداف الدراسة، قامت الباحثة بتطوير أداة الدراسة للتعرف على در 

كذلك التعليم المدمج لتحقيق أهداف التنمية المستدامة، من خلال الاطلاع على الأدب النظري، و 

(، 2021)خليف بالإفادة من استبانات الدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة، كدراسة 

 ولية من محورين:تكونت أداة الدراسة بصورتها الأ  ث( حي2021)وآخرين ودراسة إبراهيم 

 المحور الأول: اشتمل على المتغيرات الديمغرافية وهي: الجنس، سنوات الخبرة، المؤهل العلمي.

( فقرة تتعلق بدور التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة 28شتمل على )االمحور الثاني:  

لدى طلبة المدارس في فلسطين من وجهة نظر المعلمين، وتوزعت فقرات الاستبانة على أربعة مجالات 

(، وللإجابة عن التعليمية، التنمية الاقتصادية، التنمية البيئية، التنمية الاجتماعية : )التنميةهي

الخماس ي، بإعطاء كل فقرة من فقراتها   (Likert)فقرات الاستبانة تم الاعتماد على مقياس ليكرت

درجة واحدة من بين درجاته الخمس)موافق بشدة، موافق، محايد، معارض، معارض بشدة(، وتمثل 

 (
ً
 ( على الترتيب.1، 2، 3، 4، 3رقميا

ولية من الصدق الظاهري وبعد تصميم الاستبانة بصورتها الأ  للتأكد :الدراسةصدق أداة 

درجة ملاءمة  التربوية، لمعرفةوعرضها على عدد من المحكمين من ذوي الاختصاص والخبرة في الإدارة 

، وفي ضوء ملاحظات المحكمين ومقترحاتهم، تم تعديل 
ً
فقرات الاستبانة لمجالها، وسلامتها لغويا

صدق البناء تم حساب معامل ارتباط بيرسون بين الفقرات والمجالات التي الاستبانة، وللتحقق من 

 ( الاتية:4(، )3(، )2(، )1وذلك حسب الجداول ) ليهاإ تنتمي
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 (: 2جدول )

( لمصفوفة ارتباط فقرات مجال التنمية Pearson Correlationنتائج معامل ارتباط بيرسون )

 التعليمية 
الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

2 0.618** 0.000 4 0.605** 0.000 2 0.553** 2.222 

1 0.530** 0.000 3 0.703** 0.000 8 0.719** 2.222 

2 0.649** 2.222 6 0.467** 2.222    

 0.001** داله احصائية عند 

 0.030* داله احصائية عند 

 (: 1جدول )

مجال التنمية ( لمصفوفة ارتباط فقرات Pearson Correlationنتائج معامل ارتباط بيرسون )

 الاقتصادية
الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

1 0.694** 0.000 3 0.669** 0.000 3 0.673** 0.000 

2 0.639** 0.000 4 0.672** 0.000 6 0.729** 0.000 

 0.001** داله احصائية عند 

 0.030* داله احصائية عند 

 (:2جدول )

 ( لمصفوفة ارتباط فقرات مجال التنمية البيئةPearson Correlationنتائج معامل ارتباط بيرسون ) 

 

 0.001** داله احصائية عند 

 0.030* داله احصائية عند 

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

1 0.663** 0.000 4 0.514** 0.000 2 0.696** 0.000 

2 0.567** 0.000 3 0.653** 0.000    

3 0.648** 0.000 6 0.566** 0.000    
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 (:4جدول )

 التنمية الاجتماعية( لمصفوفة ارتباط فقرات Pearson Correlationنتائج معامل ارتباط بيرسون ) 
الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

1 0.721** 0.000 4 0.646** 0.000 2 0.732** 0.000 

2 0.582** 0.000 3 0.628** 0.000    

3 0.721** 0.000 6 0.672** 0.000    

 0.001داله احصائية عند  **

 0.030* داله احصائية عند 

اتضح وجود دلالة إحصائية عند مستوى  دراسة،لآداة الكلية الدرجة و  اما بين فقرات الاداة 

( فاقل في جميع فقرات الاستبانة مما يعني وجود  اتساقا داخليا بين الفقرات، والجدول 0.03)

 (يبين ذلك.1)

 (:5جدول )

( لمصفوفة ارتباط الفقرات بالدرجة الكلية Pearson Correlationارتباط بيرسون )نتائج معامل  

 لاستبيان درجة توظيف التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين

الدالة  Rقيمة  الرقم 

 الإحصائية

الرق

 م 

الدالة  Rقيمة 

 الإحصائية

 الدالة الإحصائية Rقيمة  الرقم 

1 0.599** 0.000 11 0.593** 0.000 21 0.630** 0.000 

2 0.411** 0.000 12 0.581** 0.000 22 0.643** 0.000 

3 0.571** 0.000 13 0.613** 0.000 23 0.466** 0.000 

4 0.535** 0.000 14 0.656** 0.000 24 0.625** 0.000 

3 0.644** 0.000 13 0.598** 0.000 23 0.507** 0.000 

6 0.350** 0.000 16 0.521** 0.000 26 0.513** 0.000 

2 0.473** 0.000 12 0.593** 0.000 22 0.614** 0.000 

8 0.626** 0.000 18 0.339** 0.000 28 0.617** 0.000 

2 0.609** 0.000 12 0.568** 0.000    

10 0.546** 0.000 20 0.498** 0.000    
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

قامت الباحثة من التحقق من ثبات الأداة، من خلال حساب ثبات الدرجة  ثبات أداة الدراسة:

لمجالات الدراسة حسب معادلة الثبات كرونباخ الفا، وكانت الدرجة الكلية  الكلية لمعامل الثبات،

، (0.917) لدرجة توظيف التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين

يبين معامل  (2)والجدول  ة تشير الى تمتع هذه الاداة بثبات يفي بأغراض الدراسة.وهذه النتيج

 الثبات للمجالات والدرجة الكلية.

  :(6جدول )

 نتائج معامل الثبات للمجالات
 معامل الثبات عدد الفقرات المجالات

 0.755 8 التنمية التعليمية

 0.766 6 التنمية الاقتصادية

 0.725 7 التنمية البيئية

 0.798 7 التنمية الاجتماعية

 0.917 18 الدرجة الكلية 

 المعالجة الإحصائية: 

ها أرقاما معينة(، وذلك ؤ )إعطا بعد جمع الاستبانات والتأكد من صلاحيتها للتحليل تم ترميزها

 لإدخال بياناتها إلى جهاز الحاسوب وتحليلها، وقد تمت المعالجة الإحصائية للبيانات 
ً
تمهيدا

ستخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لكل فقرة من فقرات الاستبانة، واختبار)ت( اب

(t- test( واختبار تحليل التباين الأحادي ،)One Way ANOVA ومعامل ارتباط بيرسون، ومعادلة ،)

راسة من (. وتم تحديد معيار الحكم على متوسطات أداة الدCronbach Alphaالثبات كرونباخ ألفا)

لمعرفة درجة موافقة أفراد عينة الدراسة على درجة توظيف التعليم  ثلاث فئاتخلال تقسيمها إلى 

بة في مدارس فلسطين من وجهة نظر المعلمين، وتم للدى الط ةالتنمية المستدامالمدمج في تحقيق 

  :حساب فئات المقياس الخماس ي كما يلي

 1.33=  أي بطول  3( / 1-3حد الأدنى للمقياس )ال -مدى المقياس = الحد الأعلى للمقياس

 وبذلك سيتم استخدام المعيار الآتي لغرض تحديد الأنماط القيادية السائدة:

 (.2.33-1ستكون الدرجة منخفضة إذا تراوح المتوسط الحسابي بين)• 

 (.3.62-2.34ستكون الدرجة متوسطة إذا تراوح المتوسط الحسابي بين)• 

 (.3-3.68إذا تراوح المتوسط الحسابي بين) ليةعاستكون الدرجة • 
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 نتائج الدراسة ومناقشتها:

 النتائج المتعلقة بالسؤال الأول: 

ما درجة توظيف التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في 

 فلسطين؟ 

للإجابــة عــن هــذا الســؤال قامــت الباحثــة بحســاب المتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــة 

لاستجابات أفراد عينة الدراسة على مجالات الاستبانة التي تعبر عـن درجـة توظيـف التعلـيم المـدمج فـي 

 ( يوضح ذلك.2والجدول )تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين. 

 :(7جدول )

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لدرجة توظيف التعليم  

 .التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطينأبعاد المدمج في تحقيق 

المتوسط  المجال الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الدرجة

 عالية 0.52671 3.8589 التنمية التعليمية 1

 عالية 0.50783 3.8435 التنمية البيئية 3

 عالية 0.55783 3.8383 التنمية الاجتماعية 4

 عالية 0.60701 3.7074 التنمية الاقتصادية 2

 عالية 0.47424 3.8174 الدرجة الكلية

انحراف معيـــــــاري بـــــــ( 3.81)الكليـــــــة أن المتوســـــــط الحســـــــابي للدرجـــــــة  (2)يلاحـــــــظ مـــــــن الجـــــــدول 

( وهـــذا يـــدل علـــى أن درجـــة توظيـــف التعلـــيم المـــدمج فـــي تحقيـــق التنميـــة المســـتدامة لـــدى طلبـــة 0.424)

 المدارس في فلسطين جاءت بدرجة عالية. 

(، يليــه مجــال 3.83ولقـد حصــل مجــال التنميــة التعليميــة علــى أعلــى متوســط حســابي ومقــداره )

ثـــــم مجـــــال التنميـــــة الاجتماعيـــــة بمتوســـــط حســـــابي  (، ومـــــن3.84التنميـــــة البيئيـــــة بمتوســـــط حســـــابي )

 .( وجاءت بدرجة عالية3.20(، يليه مجال التنمية الاقتصادية بمتوسط حسابي )3.83)

وتفســـــر الباحثـــــة ذلـــــك بالـــــدور الكبيـــــر الـــــذي يؤديـــــه التعلـــــيم المـــــدمج فـــــي تحقيـــــق أبعـــــاد التنميـــــة 

توعيـة الطـلاب بالأسـاليب افـق العامـة، و المستدامة، من خلال زيادة ثقافة الطلبة في المحافظة على المر 

وإيجـــاد جـــو تعليمـــي صـــديق للبيئـــة وذلـــك بتقليــــل  .نمـــط حيـــاة صـــحي اتبـــاعالصـــحية وتشـــجيعهم علـــى 

فـي نشـر الـوعي البيئـي بـين الطـلاب وتعزيـز استخدام الأوراق الناتجة عن التعليم الوجاهي، فهـو يسـاهم 
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

، أما من ناحية التنميـة الاقتصـادية فـإن التعلـيم هاالمعرفة حول القضايا البيئية والحلول المستدامة ل

تعزيـــــز مهــــارات الطـــــلاب المســـــتقبلية المرتبطــــة بالاقتصـــــاد، مثــــل المهـــــارات الرقميـــــة  المــــدمج يعمـــــل علــــى 

، وتصـــميم بـــرامج لخدمـــة والتفكيـــر الابتكـــاري، ممـــا يُســـهم فـــي تحســـين الفـــرص الاقتصـــادية المســـتقبلية

التعلـــيم المـــدمج فـــإن  البعـــد الاجتمـــاعيئف لهـــم، أمـــا مـــن ناحيـــة ذوي الاحتياجـــات الخاصـــة وتـــوفير وظـــا

رك أثــرًا إيجابيًــا علــى التفاعــل الاجتمــاعي وتعزيــز المهــارات الشخصــية والاجتماعيــة مثــل التعــاون وحــل يتــ

 (.2021(، ودراسة  خليف)2013، وقد توافقت هذه النتائج مع نتائج دراسة عساف)المشكلات

وقامــت الباحثــة بحســاب المتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــة لاســتجابات أفــراد عينــة 

 ( يوضح ذلك.8والجدول )الدراسة على فقرات الاستبانة التي تعبر عن مجال التنمية التعليمية. 

  (:8جدول )

التنميــــــــة المتوســـــــطات الحســــــــابية والانحرافــــــــات المعياريــــــــة لاســــــــتجابات أفـــــــراد عينــــــــة الدراســــــــة لمجــــــــال 

 .التعليمية

المتوسط  الفقرات الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الدرجة

 عالية 0.883 4.05 ينمي التعليم المدمج دافعية الإنجاز لدى الطلبة. 2

 عالية 0.843 3.93 سلوب التقليدي يوظف في التدريس دون التخلي عن الأ  6

 عالية 0.840 3.92 مختلفةيوفر توظيف التعليم المدمج للطلبة مصادر تعلم  4

سترجاع الدروس والمزامنة لتحقيق نتائج ايساعد التعليم المدمج على  7

 فضل للتعلمأ

 عالية 0.786 3.89

 عالية 0.878 3.82 ينمي التعليم المدمج مهارات الطلبة الإلكترونية. 1

 عالية 0.895 3.77 يساعد التعليم المدمج على فهم المواد التعليمية. 2

 عالية 0.887 3.76 يحقق أهداف العملية التعليمية بكفاءة وفاعلية 8

 عالية 0.921 3.74 يسهم توظيف التعليم المدمج في زيادة التفاعل بين المعلم والطلبة 5

 عالية 0.52671 3.8589 الدرجة الكلية

 انحراف معيــــــاري بــــــ( 3.83)الكليــــــة أن المتوســــــط الحســــــابي للدرجــــــة  (8)يلاحــــــظ مــــــن الجــــــدول   

، وتفســـر الباحثـــة ذلـــك بـــأن ( وهـــذا يـــدل علـــى أن مجـــال التنميـــة التعليميـــة جـــاء بدرجـــة عاليـــة0.326)

تقديم فرص التعلم لجميع الطلاب بغض النظر عن الظـروف الاجتماعيـة للتعليم المدمج دورا كبيرا في 

مـا يعـزز الفـرص أو الجغرافية. فهو يمكن أن يوفر المحتوى التعليمي عبر الإنترنـت والتفـاعلات الحيـة م

تنميــة مهــارات التفكيــر النقــدي والإبــداعي والقــدرة علــى حــل المشــكلات، ممــا ، كمــا يعمــل علــى التعليميــة
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 إسراء ماهر فطافطة

تشـــجيع الطـــلاب علـــى الـــوعي  ،  ويعمـــل علـــى يعتبـــر أساســـا للـــتعلم المســـتدام والتطـــور الشخ ـــ ي والم ـــي

تنميــــة مهــــارات ، و مجــــتمعهمبأهميــــة الحفــــاظ علــــى المــــوارد والبيئــــة وتعزيــــز الســــلوكيات المســــتدامة فــــي 

التواصــل والتعــاون بــين الطــلاب، ممــا يُعــزز الحــوار والتفــاهم وبنــاء العلاقــات الإيجابيــة داخــل المجتمــع 

 (.2021(، ودراسة القاسمي)2023، وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج دراسة عيس ى)التعليمي

ة لاســتجابات أفــراد عينــة وقامــت الباحثــة بحســاب المتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــ

 ( يوضح ذلك.2والجدول )الدراسة على فقرات الاستبانة التي تعبر عن مجال التنمية الاقتصادية. 

 (:9جدول )

المتوســـــــطات الحســـــــابية والانحرافـــــــات المعياريـــــــة لاســـــــتجابات أفـــــــراد عينـــــــة الدراســـــــة لمجـــــــال التنميـــــــة  

 الاقتصادية
المتوسط  الفقرات الرقم 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 

 الدرجة

 عالية 0.866 3.75 ينمي التعليم المدمج المهارات العملية لسوق العمل 2

 للتعليم الم ي 4
ً
 عالية 0.916 3.75 يقدم التعليم المدمج في المدارس دعما

 عالية 0.859 3.74 يكسب التعليم المدمج الطلبة مفاهيم الإنتاج والاستهلاك 6

 عالية 0.961 3.72 يساعد التعليم المدمج على إقامة مشاريع ريادية  2

 متوسطة 0.804 3.67 يُمكن التعليم المدمج من تعزيز الروح الريادية بين الطلبة  1

جل أيساهم التعليم المدمج في تقديم مبادرات للمجتمع من  5

 تحقيق الاستدامة الاقتصادية

 متوسطة 0.951 3.62

 عالية 0.60701 3.7074 الدرجة الكلية

( 0.602انحراف معيـاري )بـ( 3.20أن المتوسط الحسابي للدرجة الكليـة)( 2)يلاحظ من الجدول 

، وتعــزو الباحثـة هـذه النتيجـة إلــى دور وهـذا يـدل علـى أن مجـال التنميــة الاقتصـادية جـاء بدرجـة عاليـة

يســـهم فـــي تطـــوير مهـــارات ريـــادة الأعمـــال تعزيـــز الإبـــداع والابتكـــار لـــدى الطـــلاب، ممـــا التعلــيم المـــدمج فـــي 

بشـــكل مســـتدام، كمـــا أن للتعلـــيم  وتنميـــة مشـــاريع وأفكـــار جديـــدة قـــد تســـهم فـــي دفـــع  جلـــة الاقتصـــاد

ممـا من خلال المناهج والمحتوى الذي يتضـمن التعلـيم المـدمج،  تعزيز الوعي الاقتصاديالمدمج دورا في 

 
ّ
، كمـا ل ودورهـم فـي التنميـة الاقتصـادية لمجـتمعهمفهـم أساسـيات الاقتصـاد والتمويـ من لطلابان يمك

جـــــل تحقيـــــق أتقـــــديم مبـــــادرات للمجتمـــــع مـــــن و الرقميـــــة  الطـــــلاب  فـــــي تطـــــوير قـــــدرات أن للتعلـــــيم دورا

(، ودراســة ,2013Sorbie) ، وقــد اتفقــت هــذه النتيجــة مــع نتــائج دراســة ســوربيالاســتدامة الاقتصــادية

 (.2022العشيبات )
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

وقامــت الباحثــة بحســاب المتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــة لاســتجابات أفــراد عينــة 

 ( يوضح ذلك.10) ل البيئية. والجدو الدراسة على فقرات الاستبانة التي تعبر عن مجال التنمية 

 (:22جدول )

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد عينة الدراسة لمجال التنمية البيئية 

المتوسط  الفقرات الرقم 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الدرجة

يقلــل التعلــيم المــدمج مــن التــراكم الكمــي الــورقي النــاتج عــن الــتعلم  4

 الوجاهي

 عالية 0.870 3.91

 عالية 0.932 3.88 المدمج ثقافة الحفاظ على المرافق العامةيعزز التعليم  2

 عالية 0.819 3.88 . يسهم التعليم المدمج في تحقيق أنشطة تطوعية لحماية البيئة 2

 عالية 0.801 3.83 يساهم التلعيم المدمج في دراسة التحديات البيئية المحلية 5

الاســـتدامة فـــي أنشـــطة الحيـــاة يســـاعد التعلـــيم المـــدمج علـــى إدمـــاج مبـــادئ  7

 المدرسية اليومية

 عالية 0.812 3.83

 عالية 0.798 3.80 يعزز التعليم المدمج مفاهيم الاستدامة في الحياة اليومية  6

 عالية 0.740 3.77 للبيئة اصديقً  اتعليمي   ايوفر التعليم المدمج جو   1

 عالية 0.50783 3.8435 الدرجة الكلية
 

انحراف معيـــــــاري بــــــ( 3.84أن المتوســــــط الحســـــــابي للدرجــــــة الكليــــــة)( 10)يلاحــــــظ مــــــن الجــــــدول 

، وتعــــزو الباحثــــة ذلــــك إلــــى أن ( وهــــذا يــــدل علــــى أن مجــــال التنميــــة البيئيــــة جــــاء بدرجــــة عاليــــة0.302)

التغيـــر المنـــامي، وحمايـــة  ؛علــى تعزيـــز وعـــي الطـــلاب بالقضــايا البيئيـــة المهمـــة مثــلالتعلــيم المـــدمج يعمـــل 

، كمــا  الحفــاظ علــى البيئــة والعمــل علــى حــل المشــكلات البيئيــة وكيفيــة  لبيئــة، وإدارة المــوارد الطبيعيــةا

تعزيــــز ممارســــات مثــــل إعــــادة التــــدوير، والحفــــاظ علــــى المــــوارد الطبيعيــــة،  علــــى لتعلــــيم المــــدمجا عمــــلي

تعـود بالفائـدة يتم ذلك عبر تشجيع الطـلاب علـى اتخـاذ خطـوات صـغيرة و واستخدام الطاقة النظيفة. 

يُشــــجع التعلـــيم المــــدمج الطـــلاب علــــى المشـــاركة فــــي مشـــاريع تطوعيــــة أو بحـــوث بيئيــــة ، كمـــا علـــى البيئــــة

، وقد اتفقت هـذه النتيجـة مـع نتـائج دراسـة محلية، مما يسهم في تعزيز دورهم الفعّال في حماية البيئة

 (.2021(، ونتائج دراسة خليف)2021القاسمي)
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 إسراء ماهر فطافطة

لمتوســطات الحســابية والانحرافــات المعياريــة لاســتجابات أفــراد عينــة وقامــت الباحثــة بحســاب ا

 ( يوضح ذلك.11)والجدول الدراسة على فقرات الاستبانة التي تعبر عن مجال التنمية الاجتماعية. 

 (:22جدول )

المتوســـــــطات الحســـــــابية والانحرافـــــــات المعياريـــــــة لاســـــــتجابات أفـــــــراد عينـــــــة الدراســـــــة لمجـــــــال التنميـــــــة  

 الاجتماعية
المتوسط  الفقرات الرقم 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الدرجة

 عالية 0.856 3.93 يعمل التعليم المدمج على نشر الوعي في التنمية الاجتماعية 2

 عالية 0.794 3.90 يعزز التعليم المدمج الوعي لدى الطلبة بالقضايا المحلية والعالمية 2

 عالية 0.855 3.85 واحترام الثقافات المختلفةيشجع التعليم المدمج على التنوع  4

 عالية 0.840 3.84 لتنمية مهارات القيادة لدى الطلبة ايوفر التعليم المدمج فرص 6

 عالية 0.845 3.83 يعزز التعليم المدمج القيم لدى الطلبة 7

 عالية 0.829 3.80 يقدم التعليم المدمج برامج لخدمة ذوي الاحتياجات الخاصة من الطلبة 5

يساعد التعليم المدمج الطلبة على تقديم خدمات مجتمعية بشكل  1

 مستمر

 عالية 0.788 3.72

 عالية 0.55783 3.8383 الدرجة الكلية
 

انحراف معياري ب( 3.83)الكلية أن المتوسط الحسابي للدرجة ( 11)يلاحظ من الجدول 

، وتفسر الاجتماعية جاء بدرجة عاليةوهذا يدل على أن مجال التنمية بدرجة عالية ، ( 0.332)

بيئة تعليمية محفزة للتفاعل الاجتماعي بين  الباحثة ذلك بأن التعليم المدمج يعمل على توفير

الطلاب. يتم ذلك من خلال العمل الجماعي في المشاريع، والنقاشات، والأنشطة التعاونية، مما 

 ال، كما يعمل التعليم المدمج على إيجاد أساليب يساهم في بناء مهارات التعاون والتواصل الفعّ 

، هم الطلاب للثقافات المختلفة وتقديرها، وفتعليمية تركز على التنوع الثقافي والاحترام المتبادل موادو 

تعزيز مهارات الطلاب في التفكير النقدي وحل المشكلات واتخاذ على لتعليم المدمج ا كما يعمل

ين قادرين على المساهمة في تطوير يفيزهم ليصبحوا قادة مستقبلهذا يؤدي إلى تح، و القرارات

، يُعزز التعليم المدمج الوعي بالمسؤولية الاجتماعية وأهمية المشاركة الفعّالة في المجتمع، كما المجتمع

 (.2023،ودراسة عيس ى)(Chin et al.,2019ن )يشاين وآخر وقد اتفقت هذه النتيجة مع دراسة 
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 ي: نتائج السؤال الثان

بـــــين  فاقـــــل (α≤ 0.05)هـــــل توجـــــد فـــــروق ةات دلالـــــة إحصـــــائية عنـــــد مســـــتوى الدلالـــــة    

متوســـــطات تقـــــديرات أفـــــراد عينـــــة الدراســـــة لدرجـــــة توظيـــــف التعلـــــيم المـــــدمج فـــــي تحقيـــــق التنميـــــة 

 المستدامة في فلسطين باختلاف متغيرات الدّراسة: الجنس، المؤهل العلمي، الخبرة؟

 متغير الجنس: 

المتوســـــطات الحســـــابية لعينتـــــين مســـــتقلتين لحســـــاب الفـــــروق بـــــين "ت"  اختبـــــارتـــــم اســـــتخدام 

توظيـــف التعلـــيم  تقـــديرهم لدرجـــةفـــي  بحســـب الجـــنس )ذكـــور وانـــاث( لاســـتجابة أفـــراد عينـــة الدراســـة

 ( يوضح ذلك.12)ل فلسطين. والجدو تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في لالمدمج 

 (: 21جدول )

الفــروق بـــين المتوســـطات الحســـابية لاســـتجابة أفـــراد عينـــة الدراســـة بحســـب الجـــنس )ذكـــور وانـــاث( فـــي 

 فلسطين.توظيف التعليم المدمج لتحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في  تقديرهم لدرجة

المتوسط  العدد الجنس المجال

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 مستوى الدلالة "tقيمة"

 0.016 2.434 0.43552 3.9557 110 ذكر التعليمية التنمية

 0.56591 3.8038 193 أنثى

 0.001 3.236 0.53191 3.8545 110 ذكر التنمية الاقتصادية

 0.63203 3.6235 193 أنثى

 0.004 2.875 0.46568 3.9532 110 ذكر التنمية البيئية

 0.52124 3.7809 193 أنثى

 0.292 1.056 0.51678 3.8831 110 ذكر التنمية الاجتماعية

 0.57968 3.8127 193 أنثى

 0.007 2.740 0.39737 3.9153 110 ذكر الدرجة الكلية

 0.50547 3.7617 193 أنثى

 متوسطات ( فاقل في0.03وجود فروق عند مستوى دلالة ) ( 12)يتبين من خلال الجدول 

درجة توظيف التعليم المدمج في تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين  تقدير 

ما عدا مجال التنمية في ،على مستوى الدرجة الكلية وكذلك لمجالات عزى لمتغير الجنس،ت

قد يكون لدى المعلمين  ، وتعزو الباحثة ذلك إلى أنهالاجتماعية، حيث كانت الفروق لصالح الذكور 
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 إسراء ماهر فطافطة

تجارب مختلفة في استخدام التعليم المدمج قد تؤثر على رؤيتهم لأهميتها في تحقيق التنمية  الذكور 

التكنولوجيا والتعامل معها بشكل أكبر بناءً على يميلون إلى  ن الذكور يالمعلم، كما أن المستدامة

 مرعشيون  ، واتفقت هذه النتيجة مع دراسةاهتماماتهم الشخصية ومهاراتهم التقنية

(Mar’ashyon,2021(ودراسة  موكيني ،)Mokynee,2020.) 

 : العلمي متغير المؤهل

لحساب الفروق بين المتوسطات الحسابية  التباين الأحادي لتحليتم استخدام اختبار 

في تقديرهم لدرجة توظيف التعليم المدمج العلمي لاستجابة أفراد عينة الدراسة بحسب المؤهل 

 ( يوضحان ذلك.14( و )13، والجدولين )لدى طلبة المدارس في فلسطينلتحقيق التنمية المستدامة 

 (: 22جدول )

في تقديرهم لدرجة المؤهل العلمي المتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة بحسب 

 توظيف التعليم المدمج لتحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين.

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد المؤهل العلمي  المجال

 0.55512 3.8321 239 بكالوريوس التنمية التعليمية

 0.40747 4.0048 52 ماجستير

 0.22899 3.7604 12 دكتوراه

 0.59385 3.6736 239 بكالوريوس التنمية الاقتصادية

 0.65250 3.8462 52 ماجستير

 0.62496 3.7778 12 دكتوراه

 0.51127 3.8374 239 بكالوريوس التنمية البيئية

 0.49125 3.9011 52 ماجستير

 0.52045 3.7143 12 دكتوراه

 0.57122 3.8255 239 بكالوريوس التنمية الاجتماعية

 0.49234 3.8929 52 ماجستير

 0.58427 3.8571 12 دكتوراه

 0.48578 3.7978 239 بكالوريوس الدرجة الكلية

 0.45163 3.9169 52 ماجستير

 0.25760 3.7768 12 دكتوراه
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

  (:24)جدول 

حادي لحساب الفروق بين المتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة نتائج اختبار تحليل التباين الأ 

الدراسة بحسب المؤهل العلمي في تقديرهم لدرجة توظيف التعليم المدمج لتحقيق التنمية 

 .المدارس في فلسطين المستدامة لدى طلبة

مجموع  مصدر التباين المجال

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 "ف"

 المحسوبة

مستوى 

 الدلالة

 2.540 0.697 2 1.395 بين المجموعات التنمية التعليمية

 

0.081 

 0.275 300 82.386 داخل المجموعات 

 302 83.781 المجموع 

 1.819 0.666 2 1.333 بين المجموعات التنمية الاقتصادية

 

0.164 

 0.366 300 109.943 داخل المجموعات 

 302 111.276 المجموع 

 0.739 0.191 2 0.382 بين المجموعات التنمية البيئية

 

0.479 

 0.258 300 77.500 داخل المجموعات 

 302 77.882 المجموع 

 0.317 0.099 2 0.198 المجموعاتبين  التنمية الاجتماعية

 

0.728 

 0.313 300 93.775 داخل المجموعات 

 302 93.974 المجموع 

 1.396 0.313 2 0.626 بين المجموعات الدرجة الكلية

 

0.249 

 0.224 300 67.295 داخل المجموعات 

 302 67.921 المجموع 
 

 عند14( و)13من النتائج في  الجدولين ) يلاحظ 
َ
مستوى  ( عدم وجدود فروق دالة احصائيا

درجة توظيف لبحسب المؤهل العلمي   تقدير افراد العينة  متوسطات فاقل بين ( α ≥ 0.05) دلالة

وتعزو الباحثة ذلك إلى  حقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين ، في تالتعليم المدمج 

متاحة ومستخدمة على نطاق واسع في العديد من المجتمعات أصبحت  التقنيات التعليمية أن 

متاحة للمعلمين بغض ، وأن برامج التدريب التعليمية بغض النظر عن المستوى التعليمي للمعلمين
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 إسراء ماهر فطافطة

هذه النتيجة مع دراسة ، واتفقت النظر عن مستوى تعليمهم لمساعدتهم على تبني التعليم المدمج

 (.2013عيس ى)

 .متغير سنوات الخبرة

استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابة افراد العينة، وتطبيق تم 

 في سنوات الخبرةتحليل التباين الاحادي لحساب الفروق بين المتوسطات الحسابية بحسب  اختبار

لتحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين. تقديرهم لدرجة توظيف التعليم المدمج 

 .( يوضحان ذلك16( و )13والجدولين )

 (: 25جدول )

المتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة بحسب سنوات الخبرة في تقديرهم لدرجة 

 .توظيف التعليم المدمج لتحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين

المتوسط  العدد الخبرة  المجال

 الحسابي

 الانحراف المعياري 

 0.48892 3.8586 99 سنوات فأقل 3 التنمية التعليمية

 0.43431 3.9583 66 سنوات 10-6من 

 0.58654 3.8116 138 سنوات 10أكثر من 

 0.56402 3.7391 99 سنوات فأقل 3 التنمية الاقتصادية

 0.49313 3.8535 66 سنوات 10-6من 

 0.67055 3.6147 138 سنوات 10أكثر من 

 0.52523 3.7835 99 سنوات فأقل 3 التنمية البيئية

 0.39107 3.9610 66 سنوات 10-6من 

 0.53773 3.8302 138 سنوات 10أكثر من 

 0.54851 3.8644 99 سنوات فأقل 3 التنمية الاجتماعية

 0.44561 3.9329 66 سنوات 10-6من 

 0.60629 3.7743 138 سنوات 10أكثر من 

 0.47623 3.8157 99 سنوات فأقل 3 الدرجة الكلية

 0.35930 3.9302 66 سنوات 10-6من 

 0.51319 3.7648 138 سنوات 22أكثر من 
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 (: 26)جدول 

نتائج اختبار تحليل التباين الاحادي لحساب الفروق بين المتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة 

تقديرهم لدرجة توظيف التعليم المدمج لتحقيق التنمية  سنوات الخبرة فيالدراسة بحسب 

 المستدامة لدى طلبة المدارس في فلسطين.

مجموع  مصدر التباين المجال

 المربعات

درجات 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

 قيمة "ف"

 المحسوبة

 مستوى الدلالة

 1.741 0.481 2 0.961 بين المجموعات التنمية التعليمية

 

0.177 

 0.276 300 82.820 داخل المجموعات 

 302 83.781 المجموع 

 3.721 1.347 2 2.694 بين المجموعات التنمية الاقتصادية

 

0.025 

 0.362 300 108.582 داخل المجموعات 

 302 111.276 المجموع 

 2.530 0.646 2 1.292 بين المجموعات التنمية البيئية

 

0.081 

 0.255 300 76.590 داخل المجموعات 

 302 77.882 المجموع 

 1.977 0.611 2 1.223 بين المجموعات التنمية الاجتماعية

 

0.140 

 0.309 300 92.751 داخل المجموعات 

 302 93.974 المجموع 

 2.749 0.611 2 1.223 بين المجموعات الدرجة الكلية

 

0.066 

 0.222 300 66.699 داخل المجموعات 

 302 67.921 المجموع 
 

 في مجال التنمية الاقتصادية، دالة  ( وجود فروق16( و)13يلاحظ من الجدولين )
ً
إحصائيا

درجة ات تقدير افراد العينة تعزى الى سنوات الخبرة في متوسط ( فاقل بين0.03عند مستوى )

فيما الفروق على  فلسطين،تحقيق التنمية المستدامة لدى طلبة المدارس في لتوظيف التعليم المدمج 

. وللكشف عن اتجاه الفروق في مجال
َ
التنمية  مستوى المجالات الأخرى غير دالة احصائيا

 ( يوضح ذلك.12( للمقاربات البعدية. والجدول )LSD)اختبار  تم تطبيقالاقتصادية، 
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 إسراء ماهر فطافطة

  (:27الجدول )

( للمقارنات البعدية بين المتوسطات الحسابية لاستجابات أفراد عينة الدراسة LSDنتائج اختبار )

 .حسب متغير الخبرة

الفروق في   المتغيرات المجال

 المتوسطات

 مستوى الدلالة

التنمية 

 الاقتصادية

 0.232 0.11448- سنوات 10-6من  فأقل سنوات 3

 0.118 0.12432 سنوات 10أكثر من 

 0.232 0.11448 فأقل سنوات 3 سنوات 10-6من 

 0.008 *0.23880 سنوات 10أكثر من 

 10أكثر من 

 سنوات

 0.118 0.12432- فأقل سنوات 3

 0.008 *0.23880- سنوات 22-6من 

 أن الفروق في مجال التنمية الاجتماعية  (12من الجدول ) يلاحظ  
ً
ذوي  بين دالة احصائيا

، وتعزو الباحثة سنوات 10-6ذوي الخبرة من  سنوات لصالح 10أكثر من  سنوات و 10-6 الخبرة من 

كيفية  وافهمأن يالخبرة في القطاع التعليمي، يمكن للمعلمين وزيادة  مع مرور الوقت وذلك إلى أنه 

 وبما يساعدهم على اتباع  واعمق ؛ أفضلبشكل تأثير التعليم المدمج على تحقيق التنمية الاقتصادية 

تجربة المع ، كما أنه ساليب التي يمكن أن تؤدي إلى تحسين الأداء الاقتصادي للطلاب والمجتمعالأ 

ومناسبة لتعزيز مهارات  ،ةات تعليمية أكثر فعاليإستراتيجيطويلة، يمكن للمعلمين تطوير العملية ال

 (.2021، وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة خليف) الطلاب وتحضيرهم لمواكبة متطلبات الاقتصاد

 نتائج السؤال الثالث: كيف يمكن للتعليم المدمج في فلسطين الانتفاع بهذا النمط من التعليم

 ؟من أجل التنمية المستدامة في ألمانيا تجربة التعليمعلى ضوء 

اقع الحالي في    :فلسطينوصف وتحليل الو

           
ً
 لمواجهـة الثــورة  نظـرا

ً
 وعالميـا

ً
لأهميـة التعليـم فـي إنشاء أفراد ومجتمع قادر على المنافسـة إقليميـا

المعلوماتيــة، فـإن بنــاء الإنسان وتأهيلــه بشــكل يضمـن إتقانه للمعـارف الحديثـة والمسـتجدة، وإتقانـه 

ولا  -التربـوي علـى مواكبـة التغيـرات المســتمرة، عتمد على قـدرة النظـام يللمهـارات الحياتيـة والتقنيـة 

علـى معظـم مناحـي  والتي تؤثـر ننس ى الظــروف السياســية المتغيــرة واستمرار الاحتلال الاســرائيلي

فإن هذا يفــرض إســتحداث نظــام تربــوي فلســطيني مــرن، يســتجيب  ومن ثم،  -الحيـاة فـي فلســطين
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لذلك فإن وزارة التربيـة والتعليـم تعمل ضمـن خطـط إستراتيجية  . مر للتغيــرات الدائمــةبشــكل مســت

)وزارة التربيبة والتعليم  2030فـي إطـار إستراتيجي واضـح، ضمن أهداف التنميــة المســتدامة 

والغايــات التــي ( وبالتحديــد الهــدف الرابــع الخــاص بتوفيــر التعليــم الجيــد 2021الفلسطينية،

لعمــل فيهــا أجنــدة السياســات الوطنيـة والأولويـات الوطنيـة لدولـة ليتضمنهــا، ويحــدد أولويــات 

فلسـطين، وأهم هـذه الأولويـات هو التعليـم الجيد للجيل القادم  وتدخـلات تربويــة متفــق عليهــا مــع 

تماد على نهـج تشـاركي يعبـر عـن إيماننـا بـأن التعليـم مسـؤولية كافة شــركاء التطويــر التربــوي بالاع

وبالرغم من الجهود المتنوعة التي تبذلها فلسطين في مجال حماية البيئة وحماية مواردها  الجميـع،

فلسطين لا تزال تواجه العديد من  فإنوالتي تتجلى من خلال المبادرات لتحسين جودة البيئة، 

ن أا من المشاكل، بينما يفرض علينا الواقع ممثل التلوث وسوء إدارة الموارد وغيرهالمشاكل البيئية 

نتطلع إلى المستقبل ونهدف إلى تحقيق مكانة فريدة بين دول العالم في مجال حماية البيئة وحماية 

وك بالدور التعليمي والتربوي الذى يسهم في توجيه سل الاهتمام إضافة إلى مواردها والحفاظ عليها، 

الأطفال وإكسابهم القيم والمهارات للتعامل الإيجابي مع البيئة ومن ثم تنعكس تلك السلوكيات على 

  (.2021المجتمع)وزارة التربية والتعليم الفلسطينية،

 حيث اشار ،ألمانيا( )تجربة ومن أهم التجارب العالمية في التعليم من أجل التنمية المستدامة          

عتمدت على مجموعة متنوعة من الآليات لتحقيق التعليم األمانيا ( أن 2020الفتاح وآخرون)عبد 

من أجل التنمية المستدامة، وقد قامت لجنة اليونسكو الألمانية بصياغة إستراتيجية وطنية 

من أجل تطبيقها وذلك ضمن اعتمدت التدابير اللازمة و  ،للتعليم من أجل التنمية المستدامة

 الآتية:الآليات 

 فلسطين ألمانيا وجه المقارنة

دور المنـــــــــــا ج فـــــــــــي 

تأســ س التعلــيم 

جــــــــــــــــــــــــــــــل أمــــــــــــــــــــــــــــــن 

التنميـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 المستدامة 

تأسيس منهج شامل يدمج 

من أبعاد التنمية المستدامة 

خلال ربط الأهداف التنموية 

 مادة الدراسية لكلبالطبيعة 

تعاني فلسطين من تحديات في تحديث المناهج لتضمن 

 بسبب الظروف السياسية والاقتصادية، التنمية المستدامة

والاستمرار فــي تطويــر المناهــج الفلســطينية، وتطويــر نظــام 

التقويــم التربــوي، وتنويــع أســاليب التعلــم والتعليــم، وتفعيــل 

 ((STEM الرقمنــة فــي التعليــم مــن خلال تفعيــل برنامــج

تطويــر إستراتيجيات التعلــم وتوعيــة الطلبــة بأهميتــه، 

 العصــف الذهنــي، والتعلــم الذكــي
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 إسراء ماهر فطافطة

دور المعلـــــــــــــــم فــــــــــــــــي 

إرســـــــــاء التعلـــــــــيم 

مــــــــــــــــــــــــــــــن أجــــــــــــــــــــــــــــــل 

التنميـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 المستدامة

اتباع أساليب تدريس تنمي 

مهارات التفكير، ومهارات اتخاذ 

القرار، والمهارات الحياتية 

 المرتبطة بالتنمية المستدامة

اجتماعية وسياسية كبيرة بسبب يتعرض المعلمون لتحديات 

الظروف الصعبة في المنطقة، مما يؤثر على قدرتهم على 

تطبيق برامج التنمية المستدامة بشكل كامل، فهم يسعون 

لزيادة الوعي ولكنهم يواجهون تحديات في توفير الموارد 

 والأدوات اللازمة لتحقيق ذلك

دور الدولـــــــــــــة فـــــــــــــي 

إرســـــــــاء التعلـــــــــيم 

مــــــــــــــــــــــــــــــن أجــــــــــــــــــــــــــــــل 

التنميـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 ستدامةالم

تصميم إستراتيجية التعليم من 

أجل التنمية المستدامة في إطار 

حماية  بين وزارةوتعاوني  جماعي

زارة الزراعة و المناخ والبيئة، و 

زارة التعليم و والطبيعة، و 

والتعليم المستمر ووزارات 

 وروبية لمانية والأ علام الأالإ 

لية في تطوير شراكات دو  من التحدياتتواجه فلسطين الكثير 

قوية بسبب الظروف السياسية والمحدودية في الوصول إلى 

  .الموارد الخارجية

الفلسطينية إن تحديـث الخطـة القطاعيـة حسب ما جاء في تقرير وزارة التربية والتعليم 

عتبر فرصة لإعادة ضبـط مسـارات التطويـر وإيجـاد التـوازن المطلـوب بيـن الإمكانـات المتاحـة ي( 2021)

والبحـث عـن آليـات ومنهجيـات جديـدة  ،لظـروف المحيطـة مـع الأهداف التـي نسـعى إلى تحقيقهـاوا

تلامس الواقـع وذات قـدرة وفرصـة أكبـر لتحقيـق هذه الأهداف. كمـا أن مضاميـن الخطـة القطاعيـة 

شـركاء التطويـر  يجـب أن تعبـر بشـكل أكبـر وأوضـح عـن جهـود الشـراكة مـع 2022–2012للتعليـم 

المحلييـن والدولييـن، وأن تبـرز مسـاهماتهم الحقيقيـة فـي تنفيـذ الأنشـطة وتحقيـق المسـتهدفات 

  .لقطـاع التعليـم

هــي نتــاج جهــود شــراكة حقيقيـة  2022–2012إن الوثيقــة المحدثــة للخطــة القطاعيــة للتعليــم 

إلى أسـاليب  بالاستنادتسـتهدف بشـكل رئيـس تحويـل نظـام التعليـم الفلسـطيني مـن التعليـم إلى التعلـم 

م المؤهـل  كميســر للتعلــم، وتطويــر تربويـة ديناميكيـة تتمحـور حـول الطالـب، وتعزيـز دور المعلـ

 مــن تقديــم المعرفــة
ً
والاستمرار فــي تطويــر المناهــج  ،المهــارات والكفايــات الإلكترونية  بــدلا

الفلســطينية، وتطويــر نظــام التقويــم التربــوي، وتنويــع أســاليب التعلــم والتعليــم، وتفعيــل الرقمنــة فــي 

( ، وتأسـيس نظـام تربـوي مبنـي علـى النتائـج والعوائـد بشـكل ( STEM تعليــم مــن خلال تفعيــل برنامــجال

  .أكبـر لإدارة التعليـم
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 الخاتمة والتوصيات:

إن تطوير التعليم من أجل التنمية المستدامة هو تطوير الجوانب الإدارية والمالية لدعم 

المبادرات والمشاريع التي تعزز عملية التنمية المستدامة في البيئة التعليمية، أما التطوير الأهم ضمن 

سية والعملية يجب أن يوجه نحو المناهج الدرافقطاع التعليم  لتحقيق التنمية البشرية المستدامة 

التدريسية واستخدام مختلف الطرق والأساليب التدريسية الحديثة والإبداعية من أجل عرض تلك 

لى تحديث معارفهم وشحذ هممهم وتنمية اتجاهاتهم عالقضايا والتجديدات بصورة تحفز الدارسين 

لكي يجد الدارسون  وتعديل سلوكياتهم بما يحقق التنمية المستدامة في المجتمع الذي ينتمون إليه، 

تساعدهم في فهم مفهوم التنمية المستدامة وأبعاده و ضمن العملية التعلمية بيئة تحاكي الواقع 

المختلفة وتطبيقه بصورة إيجابية في سلوكياتهم اليومية في المؤسسة التعليمية وخارجها، كما يجب 

لذي يقوم على المشاركة بين الجميع الاهتمام بتنفيذ طرائق تعليمية حديثة وفعّالة كالتعليم المدمج ا

 (.2022ساليب الحديثة)رضا،ساليب التقليدية والأ ودمج الأ 

أهداف  المدمج وتحقيقوقد خرجت هذه الدراسة بعدة توصيات تساعد في تعزيز التعليم 

 : ، وهيالتنمية المستدامة في المجتمع

تعليمية لتنفيذ التعلم تقديم الدعم المطلوب من خلال السياسات التعليمية والقيادة ال .1

 المدمج كجزء من إستراتيجيات التعليم الوطنية.

ضوء المعايير المطورة للتعرف على درجة تضمين أهداف التنمية  المناهج فيتحليل محتوى  .2

جراء المناسب لتضمين كافة الأهداف التنموية، ومن ثم المستدامة فيها، واتخاذ القرار والإ 

ة والكتب المدرسية ودورها في تحقيق أهداف التنمية تحسين جودة المناهج الدراسي

 .المستدامة

جل استيعاب أإعادة النظر في البرامج والمناهج الدراسية وإستراتيجيات تنفيذها، من  .3

مفاهيم الثورة الإلكترونية والتكنولوجية، ودمجها بطرائق تدريسية ذات جودة عالية، 

بداع والابتكار، ويلبي حاجات الأفراد الإ وعرضها أمام الطلبة، بأسلوب يحقق متطلبات 

 والمجتمع.

تفعيل النقاش والتفاعل وذلك من خلال إنشاء بيئات تعليمية تشجع على النقاش وتبادل  .4

 الأفكار بين الطلاب والمعلمين لتعزيز التفكير النقدي وحل المشكلات.
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كيفية دمج مفاهيم توجيه المعلمين وتدريبهم حول كيفية تنفيذ التعلم المدمج بفعالية و   .3

 التنمية المستدامة في مناهجهم.

تقديم الفرص للمجتمع المحلي للمشاركة في التعليم ودعم تحقيق أهداف التنمية  .6

 المستدامة.

 المراجع

  العربية: عأولا: المراج
التنمية (. درجة وعي معلمي الصف السادس بأبعاد 2021عمار. ) وتيشوري، نور  ، آمنه؛شعبان ؛إبراهيم، هيفاء

مجلة جامعة البعث، في مدينة طرطوس.  التعليم الأساس يولى من المستدامة في مدارس الحلقة الأ 

44(31 ،)11-42. 

(. أنماط التعلم السائدة وعلاقتها بمستوى الرضا عن 2020) ساجدة.، محمد؛ النعيماتأبو الطيب،  ؛البيات، منال

 .122-123(، 1) 40بحوث في التعليم العالي، المدمج. مجلة اتحاد الجامعات العربية للالتعلم 

 ر(. دا1)ط التعليمية.التنمية البشرية المستدامة والنظم (. 2002)محمد.  صوص، ديمة ؛، المعتصم باللهةجوارن

 الخليج للنشر. 

(. فاعلية استخدام التعليم المدمج على التحصيل الدراس ي في مقرر الأحياء لدى طلاب 2013الحسن، عصام.)

مجلة البحوث التربوية تجاهاتهم نحوها. او  درمانالصف الثاني بالمدارس الثانوية الخاصة بمنطقة أم 

 .83-36.38والنفسية. ع.

(. توظيف التعليم المدمج من وجهة نظر مديري ومعلمي المدراس الحكومية 2023دروزة، أفنان. )؛ شيرين  حشايكة،

 .43-23(،18)2مجلة العلوم التربوية والنفسية، الفلسطينية في مديرية نابلس. 

(. دور التعليم الجامعي في التنميةالمستدامة من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس في 2022الحلبي، حامد. )

 . 28-1(،3)11مجلة جامعة فلسطين للأبحاث والدراسات، امعات الفلسطينية. الج

دور التعليم المدمج في التنمية المستدامة لدى طلبة الجامعات الفلسطينية من وجهة نظر (. 2021إيناس. )خليف، 

 ماجستير غير منشورة[. جامعة النجاح الوطنية، نابلس، فلسطين. ]رسالة أعضاء هيئة التدريس

(.التعليم إستراتيجيات  (.2012وزة، أفنان. )در 
ً
 وعمليا

ً
 (، دار الفرقان للنشر والتوزيع.1)ط )نظريا

(. تصور مقترح لتطويرمتطلبات التعلم المدمج في تدريس الرياضيات للمرحلتين المتوسطة 2020)فاتن.الدوسري، 

 مجلة العلوم التربوية،فيف. ( من وجهة نظر معلماتها بمحافظة ع2030والثانوية وفق رؤية الممملكة )

3(1،)82-132. 

مجلة القانون (. جودة التعليم ودوره في تحقيق التنمية المستدامة: دراسة حالة ألمانيا. 2022رضا، كشان.)

 .132-130(،1)6 الدستوري والمؤسسات السياسية،
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 التعليم المدمج ودوره في تحقيق التنمية المستدامة في فلسطين

 للطباعة والنشر والتوزيع.مكتبة حسن العصرية  .ةدراسات في التنمية الاقتصادي(. 2014)مصطفي .، ةساني

(. واقـع استخدام الـتعلم المـدمج مـن وجهـة نظر معلمي ومعلمات اللغة العربية 2020).القبـاطي، علـي  ؛السـبيعي، علـي
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درجة توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة  

 نظر معلميها

   *راض ي محمد حمادسهام 

sehamhamdan@yahoo.com  

 الملخص:

هدفت الدراسة إلى الكشف عن درجة توافر مقومات التعلم المدمج في مدارس محافظة بيت لحم 

من وجهة نظر معلميها، وتقديم مقترحات قد تساهم في توفير هذه المقومات. وقد اتبعت الدراسة المنهج 

لمدارس الوصفي التحليلي، واستخدمت الاستبانة أداة لجمع البيانات من عينة الدراسة من معلمي ا

( معلما ومعلمة، من أصل مجتمع الدراسة البالغ 563الحكومية في محافظة بيت لحم، والبالغ عددهم )

توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة (، وتوصلت الدراسة إلى نتائج أهمها 2251)

في استجابة أفراد العينة تعزى  بيت لحم من وجهة نظر معلميها بدرجة متوسطة ،مع وجود فروق إحصائية 

لمتغير الجنس باستثناء مجال التقنية، وفي متغير موقع المدرسة لصالح المدينة  على القرية ، في حين لا توجد 

فروق في متوسطات استجابة أفراد عينة الدراسة تعزى لمتغيري المرحلة والتخصص. وتوص ي الدراسة 

ة الخاصة بتطوير البيئات التقنية المادية في المدارس الحكومية. بضرورة تبني السياسات والخطط المستقبلي

والاهتمام بتأهيل المعلمين وتدريبهم من خلال إلحاقهم بالدورات وورش العمل في المدارس عامة ومدارس 

 الذكور خاصة والتي من شأنها الارتقاء بمهاراتهم وأساليبهم التعليمية وتنمية قدراتهم التقنية.

التعلم المدمج، التعليم الهجين، التعليم الوجاهي، التعليم الإلكتروني، فتاحية: الكلمات الم

 علمون.المدمج، المدارس الحكومية، الممقومات التعلم 
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Blended learning resources availability  in public schools in Bethlehem 

Governorate from the perspective of teachers 

  Seham Radhi Mohammad Hammad
*

 

sehamhamdan@yahoo.com 

Abstract 

The study aimed to identify the extent of blended learning resources availability in the 

schools of Bethlehem Governorate from the teachers’ perspective, and provide blended 

learning resources proposals. The descriptive analytical approach was employed, using a 

questionnaire distributed to a sample of (365) male and female teachers of public-school 

teachers in the Bethlehem Governorate, out of (2231) the total study population. The study 

main results showed an average availability degree of blended learning resources in public 

schools in Bethlehem Governorate, from their teachers’ perspectives. There were statistical 

differences in the response of sample members due to gender variable, except for technology 

field, and in the school location variable in favor of the city compared to the village. As for level 

and major variables, there were no differences in the response averages of the study sample. 

The study recommends adopting future policies for developing physical technical 

environments in public schools, teacher continuous professional development and training in 

courses and workshops on school related issues in general and male schools in particular, to 

improve their skills, teaching methods and develop their technical abilities. 

Keywords: Blended learning, hybrid learning, face-to-face education, e-learning, 

blended learning resources, public school, teachers.  
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 قدمة:الم

اجتاحت جائحة كورونا العالم محدثة شللا في الحياة اليومية، أغلقت على إثرها المدارس 

في العالم، وفلسطين من هذه الدول التي أثرت  والجامعات، والفنادق، وغيرها من المؤسسات الحيوية

أن تمت العودة للحياة تدريجيا وبشكل حريص، من خلال العمل بنظام عليها الجائحة تأثيرا جليا. إلى 

 دوام محدد، والتعليم بنظام التعليم الإلكتروني، ثم نظام التعلم المدمج فيما بعد.

التعلم المدمج، أو التعليم الممزوج، أو التعليم الهجين، أو التعليم المختلط، كلها مرادفات و 

أنه الأسلوب الذي ب(۰۲۰۲وقد عرفه زغلول وبرهامي ) (.Blending Learningلتعليم واحد هو )

وأخرى غير  Onlineيشترك فيه بصورة تكاملية كل من التعليم الإلكتروني من خلال نماذج متصلة 

التي تجمع المعلم مع  Traditional Classroomsوالتعلم في الفصول التقليدية  Offlineمتصلة 

( بأنه طريقة للتعليم باستخدام آليات الاتصال 2011ما تعرفه العنزي )ك .Faceالمتعلمين وجها لوجه 

الحديثة من حاسوب وشبكات ووسائط متعددة كالصوت والصورة، والرسومات، وآليات البحث، 

والمكتبات الإلكترونية وكذلك بوابات الإنترنت سواء كان عن بعد أو داخل الغرفة الصفية، بحيث 

وفائدة أكبر  ،يصال المعلومة للمتعلم بأقصر وقت وجهدإنواعها في يتضمن استخدام التقنية بأ

 .(66، ص2011)العنزي، 

ويرجع سبب تعدد مسمياته إلى اختلاف وجهات النظر حول طبيعة التعلم المدمج ونوعه إلا 

أنها تتفق على أن التعلم المدمج مزج وخلط بين التعليم الإلكتروني والتعليم التقليدي، كما أن هذا 

وطرقه الدمج يكون من خلال توظيف أدوات التعليم التقليدي وطرقه، مع أدوات التعليم الإلكتروني 

 لمتطلبات الموقف التعليمي )عبد العاطي والمخيني، 
ً
، وفقا

ً
 صحيحا

ً
 .(2، 2006توظيفا

يوفر التعلم المدمج مجموعة من المزايا للمعلمين منها التدريس بأقل تكلفة، ويوفر الوقت 

 
 
لى ن التعلم المدمج الطالب من الوصول إللمعلم والمتعلم. ويوفر التعلم المدمج المرونة؛ حيث يمك

المواد من أي مكان وفي أي وقت ، والاستمتاع بفوائد الدعم والتعليمات في الوصول إلى الموارد والمواد 

وتقلل من التوتر وتزيد الرضا والاحتفاظ  ،العلمية التي تلبي مستوى معرفة واهتمامات الطلبة

 من التفاعلات الفعالة بين الم
ً
تعلمين ومعلميهم من خلال بالمعلومات. ويتيح التعليم الإلكتروني مزيدا

 (.Zainuddin، 2013استخدام رسائل البريد الإلكتروني ولوحات المناقشة وغرفة الدردشة )

( أن التعلم المدمج أسلوب تعليمي يمزج بين التعليم Alebaikan, & Troudi, 2010ويرى )

ليم التقليدي الذي يتم التقليدي، والتعليم الإلكتروني، ويجمع بين الجوانب الإيجابية لكل من التع
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وجها لوجه، والتعليم الإلكتروني، الأمر الذي يزيد من كفاءة التعليم الشامل، ومن مميزاته أنه يوفر 

للطلاب الاستقلالية والمرونة، إضافة إلى السماح لهم بالتعليم الذاتي واستكشاف قدراتهم، قدر 

 لوجه بتبادل شخص ي أكثر للخبرات  استطاعتهم، خارج الغرفة الصفية، وتسمح البيئة المباشرة
ً
وجها

 .والتواصل الشخص ي المباشر

أن التعلم المدمج يعمل على ربط التعليم من ( Vaughan،2002يدعم ذلك ما أشار إليه ) 

بأهداف العملية التعليمية من خلال تقديم نماذج تعليمية أكثر مرونة للمتعلمين لزيادة معدل 

 الذات.توفير مصادر تعلم مستقلة تعتمد على و ه، التعليم والتحفيز والإقبال علي

 :إليها، ومنها( 2012أشار كل من جون وبجلز )هذه المميزات لا تخلو من بعض السلبيات التي  

وأن  .الأماكن الريفية والنائيةفي اعتماد التعلم المدمج على تقنيات غير متوفرة دائما، خاصة 

التكلفة أضف إلى ذلك استعمال التكنولوجيا مهارة في استخدامه بشكل فعال يتطلب من الطالب 

إهمال الجوانب بجانب  .وملحقاتهاالكبيرة نظرا لاعتماد التعلم المدمج على الأجهزة الحاسوبية 

تدني مستوى فاعلية نظام الرقابة ، و الوجدانية والتركيز على الجوانب المعرفية والمهارية لدى الطلاب

 .والتقويم لدى الطلبة

ح تطبيق التعلم المدمج يبنى على مجموعة من المقومات والمتطلبات وعلى رأسها المقومات ونجا

، ، من الأجهزة والخوادم اللازمة والبرمجياتلكترونيوتضم البنية التحتية لبيئة التعلم الإالتقنية 

هاز أهمية تزويد الغرف الصفية والمختبرات العلمية بجهاز حاسوب وجعلى ( 2003الموس ى ) ؤكديو 

توفير ، و لكل مبحث (E - Course) توفير مقرر إلكتروني، إضافة إلى متصل بشبكة الإنترنت عرض

 توفير نظام إدارة المحتويات، و Learning Management System (LMSنظام إدارة التعليم )

Learning Content Management System لكترونيتوفير برامج للتقييم الإ، و E. Evaluate توفير ، و

عقد لقاءات دورية مع موجهي ، إلى جانب مواقع التحاور والتواصل الإلكتروني للتحاور مع الخبراء

توفير الفصول الافتراضية بجانب الفصول التقليدية م، و المادة والسماح للطلاب بالتحاور معه

 .بحيث يكمل كل منهما الآخر

 والإدارةوهي: المعلم والطالب  تمثل أطراف العملية التعليميةفالمقومات البشرية  أما

ت ) محمود، . وقد أوضحفي حين ستدرج الدراسة أولياء الأمور في المقومات المجتمعيةن و والمشرف

 المقومات البشرية كما يأتي: ( 225-226، 2021
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تكمن في و يحتاج المعلم إلى مقومات تمكنه من التعامل مع منظومة التعلم المدمج المعلم: 

على  الحاسوب. والقدرةعلى التدريس التقليدي ثم تطبيق ما قام بتدريسه عن طريق  القدرةامتلاكه 

ته االبحث عما هو جديد من خلال شبكة الإنترنت وأن يمتلك الرغبة في تطوير مقرره وتجديد معلوم

على تصميم الاختبارات،  والقدرة مع برامج تصميم المقررات بشتى أنواعها. لوالتعام .مستمربشكل 

أن يمتلك القدرة على التعامل مع البريد الإلكتروني من خلال تبادل إلكترونية، و إلى  وتحويل التقليدية

أن يمتلك القدرة على تحويل كل ما يقوم بشرحه من صورته الجامدة إلى و  الرسائل بينه وبين طلابه.

 واقع حي يثير انتباه الطلبة عن طريق الوسائط المتعددة من خلال الإنترنت.

يحتاج الطالب في ظل التعلم المدمج إلى أن يشارك في العملية التعليمية من خلال  الطالب:

يكون لديه  أنو متلق للمعرفة فقط. لا أن يكون مجردوضع الأهداف والتنفيذ وغيرها من الخطوات 

أن يواكب المستحدثات وعبر الإنترنت.  والتواصلالقدرة على التعامل مع البريد الإلكتروني 

 تكنولوجية بما يخدم عملية التعليم والتعلم من أجل تطوير قدراته.ال

لمعلمين تحفيز او الوعي الكافي بأهمية التعلم المدمج يكمن دورها في  الإدارة المدرسية:

متابعة المعلمين والمتعلمين للتأكد من مدى فاعلية استخدام التعليم ، و لاستخدام التعليم المدمج

 ل المهمات المادية واللوجستية الخاصة بالتعلم المدمج.تسهي، إضافة إلى المدمج

عقد لقاءات دورية علمية من أجل متابعة المعلمين  عليهم ن:و ن والمتخصصو المشرف

على كيفية استخدام أدوات  همتدريب، و ومساندتهم للتغلب على العقبات والتحديات التي تواجههم

 التعلم المدمج في منظومة التعليم.

يحتاج التعلم المدمج إلى توافر مقومات إدارية لا تقل أهمية عن المقومات البشرية والتقنية، 

أن المقومات الإدارية تشمل وجود اللوائح والقوانين  (183، 2014عبد الرؤوف ) وقد وضح 

ا والتشريعات التي تنظم آلية العمل عن بعد، وتوضيح المجالات التي تتناسب مع هذا العمل وتحديده

بدقة، إضافة إلى وضع سياسات لتنظيم العمل ومهام العاملين والطلبة، دون إهمال لأهمية وضع 

 نظام للرقابة وتقويم الأداء.

ينبغي للمدرسة حتى تصل إلى تحقيق خططها التعليمية وتحقيق أهدافها، أن تضع الخطط 

، من خطة متابعة واضحة ومعلنةالمناسبة لإدارة التعلم المدمج وأن تتابع سير التعلم المدمج وفق 

تفويض الصلاحيات لكافة ، و ضع القوانين والأنظمة التي تحكم تطبيق التعليم المدمجخلال و 

المدمج، عقد الاجتماعات الإلكترونية لمتابعة مدى تحقيق أهداف التعلم المعنية، إضافة إلى الأطراف 
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تطورات والتغيرات التي تطرأ على جوانب ال، ومواكبة شكال الدعم كافةلأ المدرسية  ر الإدارةيتوفو 

 العمل خلال فترة التعلم المدمج.

المجتمع المدرس ي الإطار الخصب الذي يغلف العملية التعليمية بمنظومتها وفلسفتها، يعد  

 لذلك على المقومات المجتمعيةبدءا من المتعلم إلى المعلم والمدير والمختبر والمكتبة والإرشاد والتوجيه. 

على قدر من الرغبة والمعرفة والمهارة في مجال التعامل مع الحاسوب وتقنياته، من خلال  تكون  أن

وداعمة لتوجهات الأفراد نحو استيعاب التكنولوجيا والاتصال والتواصل بيئة تفاعلية هادفة 

 .وتبادل الخبرات والعمل التعاوني، لتعزيز منظومة التعلم المزيج

عن المجتمع الخارجي للمدرسة، وما لجودة الشراكة والربط بين هذا الأمر لا يتم بمعزل  

تبدو الحاجة ضرورية وملحة لقيام الشراكة والربط الآلي لشبكات الاتصال  القطاع العام والخاص

من خلال بروتوكولات وعروض واتفاقات تشريعية منظمة،  والإنترنت بين القطاعين العام والخاص،

المكتوبة والمقروءة والمسموعة والمرئية ذات الجودة العالية  ها،ترونية كلتتميز بتقديم الخدمات الإلك

 (.164، 2014)جبر والعرنوس ي،

ولا يمكن أن تتحقق فاعلية التعلم المدمج دون قناعة أولياء الأمور بمدى فاعليته على أبنائهم  

إضافة إلى  .عليميةالطلبة، وتشجيع أبنائهم على أهمية التواصل مع المعلمين في شتى الظروف الت

 (220، 2021)محمود، توفير المستلزمات والمتطلبات كافة من أجهزة حاسوب وشبكة الإنترنت

 الدراسات السابقة      

المعمري والمسروري دراسة   وقد أجريت العديد من الدراسات حول التعلم المدمج ومنها

هدفت إلى الكشف عن درجة توافر كفايات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لدى التي  (5222)

معلمي الدراسات الاجتماعية بمرحلة التعليم ما بعد الأساس ي في بعض المحافظات العمانية، 

 بالإضافة إلى معرفة أثر متغيرات النوع والتخصص والخبرة التدريسية. 

على عينة الدراسة المكونة  )الاستبانة( بيق الأداةتم تطو استخدم الباحثان المنهج الوصفي، 

 ومعلمة من معلمي مادة الدراسات الاجتماعية بمدارس التعليم ما بعد الأساس ي 256من )
ً
( معلما

وأظهرت نتائج الدراسة أن درجة توافر كفايات  .بمحافظات مسقط، شمال الباطنة، جنوب الشرقية

عدم و بدرجة متوسطة،  جاءتعلمي الدراسات الاجتماعية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لدى م

ما عدا محور  التدريسية،الخبرة تبعا لمتغيرات الجنس والتخصص و وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
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ه فروق ذات دلالة إحصائية لصالح معلمي فيالكفايات الأساسية لتشغيل الحاسوب الذي ظهرت 

 ( سنوات.10-1الفئة )

التعرف على أثر استخدام التعلم المدمج في تطوير مهارة ( إلى Keshta,2015دراسة )هدفت و 

الاستماع لدى طالبات الصف السابع ، استخدمت الباحثة المنهج التجريبي، حيث طبقت الدراسة 

( طالبة من مدرسة بنات بيت حانون الإعدادية ، وقد وزعت عينة الدراسة 88على عينة مكونة من )

( طالبة، 44( طالبة، والأخرى ضابطة تكونت من )44اهما تجريبية تكونت من )على مجموعتين إحد

واستخدمت الباحثة برنامج التعلم المدمج في تدريس المجموعة التجريبية، بينما استخدمت الطريقة 

 .التقليدية في تدريس المجموعة الضابطة

اختبار تحصيلي ، ومن أجل جمع البيانات، قامت الباحثة ببناء أدوات الدراسة و هي  

واستبانة للتعرف على اتجاهات الطالبات نحو استخدام التعلم المدمج في تعلم مهارة الاستماع، 

وأظهرت الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى تحصيل طالبات المجموعتين لصالح 

تجاهات إيجابية لدى المجموعة التجريبية، كما أوضحت نتائج تحليل استبانة التقييم الذاتي وجود ا

 طالبات المجموعة التجريبية نحو استخدام التعلم المدمج في تعلم مهارة الاستماع، وأن هناك حجم  

 للبرنامج على اتجاهات الطالبات. اكبير  تأثير  

قياس مدى توافر الكفايات التقنية لدى معلمي ( إلى 5222دراسة الحبشان )هدفت في حين 

اعتمد الباحث المنهج  ، وقدالعلوم بالمرحلة المتوسطة ودرجة ممارساتهم لها من وجهة نظرهم 

 :مجالات هي الكفايات التقنية في الأجهزة الذكية ةثلاث في ، وطبقت أداة الدراسة )الاستبانة( الوصفي

عينة على  الإنترنت (، وشبكةةالتفاعليوالسبورة الذكية )الهواتف النقالة والأجهزة اللوحية، 

معلم علوم في المرحلة المتوسطة، وقد توصلت النتائج إلى إعداد قائمة  ۰۲عشوائية مكونة من 

بالكفايات التقنية اللازمة لمعلمي العلوم في ضوء آراء الخبراء والمتخصصين، وأن متوسط درجة 

فروق ذات دلالة إحصائية  مع عدم وجودلتقنية جاء بدرجة قليلة، للكفايات ا أفراد العينة امتلاك 

  لمتغير الخبرة التدريسية. وأن درجة ممارسة معلمي العلوم في المحاور الثلاث
ً
تراوحت بين الكبيرة  ةتبعا

 .والمتوسطة

إلى الكشف عن متطلبات تفعيل التعليم الهجين بمدارس  (5252دراسة الوطيان )هدفت و 

التعليم الأساس ي بالكويت من وجهة نظر المعلمين، تم استخدام المنهج الوصفي بأسلوبه المسحي، كما 

 ومعلمة، ٧٦٢تم الاعتماد على الاستبانة في جمع البيانات، وطبقت الدراسة على عينة بلغت )
ً
( معلما
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التقنية و البشرية والإدارية و ة أفراد عينة الدراسة على المتطلبات المادية وأسفرت النتائج عن موافق

وأنه لا توجد فروق في استجابات أفراد عينة  والفنية لتفعيل التعليم الهجين جاءت مرتفعة،

الدراسة تعزى لمتغيري النوع أو المنطقة التعليمية بينما وجدت فروق ذات دلالة إحصائية في 

 لمتغير المؤهل لصالح ذوي المؤهل التربوي.استجاباتهم تعزى 

معرفة مدى جاهزية المعلمين إلى  (Saboowala & Manghirmalani,2021)هدفت دراسة و 

ا بعد الجائحة، واستخدم المنهج الوصفي، لمأثناء الخدمة نحو منهج التعلم المدمج كمنهج تدريس ي 

وتشير نتائج أداة للدراسة، تبيان واستخدم الاس ومعلمة،معلما  ۰۰۰واختيرت عينة مكونة من 

الدراسة إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين جاهزية المعلمين أثناء الخدمة تجاه محاور التعليم 

المدمج، ومدى استعداد المعلمين للخدمة. وأظهرت النتائج أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية 

تعزى إلى  افراد العينةدلالة إحصائية بين  اتتعزى إلى متغير الجنس، وكذلك عدم وجود فروق ذ

 متغير الدورات التدريبية.

طلاب السنة  ى هدفت إلى استكشاف مستو  ( دراسةMahmoud,2022) أجرى محمود

 ى الثالثة في جامعة أسيوط في مصر المتخصصين في اللغة الإنجليزية في كفايات التعلم المدمج ومستو 

اتجاههم نحو هذه الكفايات. تم أيضا استكشاف العلاقة بين كل من كفايات التعلم المدمج والاتجاه 

أظهرت النتائج أن و الطلاب عينة البحث.  ىنحوه وكذلك بين تلك الكفايات والتحصيل الأكاديمي لد

ا في الطلاب قد أظهروا مستوى منخفضا في كفايات التعلم المدمج بينما حققوا مستوى متوسط

الاتجاه نحو التعلم المدمج، مع وجود علاقة إيجابية دالة إحصائيا بين درجات الطلاب في استبيان 

تحصيلهم الأكاديمي وكذلك بين درجاتهم في مقياس الاتجاه نحو  ى كفايات التعلم المدمج ومستو 

 التعلم المدمج وتحصيلهم الأكاديمي. 

يات تطبيق التعلم المدمج من وجهة نظر لكشف عن تحدإلى ا (5255دراسة عليان )هدفت و 

معلمي العلوم وتصور مقترح لعلاجها، وتكونت عينة الدراسة من معلمي العلوم للمرحلة الإعدادية في 

مدارس وكالة الغوث وتشغيل اللاجئين، واستخدمت الباحثة الاستبانة كأداة لجمع المعلومات في 

وم أثناء تطبيق التعليم المدمج، واتبعت الباحثة الدراسة ووصف التحديات التي تواجه معلمي العل

أن  إلى  توصلت الدراسةو المنهج الوصفي التحليلي واعتمدت الدراسة على أسلوب البحث المختلط 

مع عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين ، درجة الصعوبة الكلية جاءت بدرجة مرتفعة
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، في حين تتوافر الفروق في متغيري الخبرة، متوسطات تقديرات أفراد العينة تعزى لمتغير الجنس

 والمؤهل العلمي لصالح الدراسات العليا.

 ادرجة تو  معرفةدراسة هدفت إلى  (5255أجرى الحربي )وقد 
ً
فر كفايات التعلم المدمج وفقا

للمدخل البنائي لدى معلمي المرحلة الثانوية في منطقة حائل من وجهة نظرهم، بالإضافة إلى الفروق 

استجابات أفراد عينة الدراسة تعزى لمتغيرات  ) الجنس الخبرة، عدد الدورات التدريبية( وقد بين 

( معلما 512على عينة تكونت من ) الاستبانة  طبقتو استخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي، 

أن  نتائج الدراسة ، وأظهرتومعلمة من معلمي التربية الإسلامية في المرحلة الثانوية بمنطقة حائل

، وقد بينت نتائج الدراسة عدم وجود فروق دالة ةمرتفع تفر كفايات التعلم المدمج كانادرجة تو 

 في استجابات عينة الدراسة تعزى إلى متغير 
ً
)الجنس، عدد سنوات الخبرة، الدورات  اتإحصائيا

 التدريبية( .

التعرف إلى درجة فاعلية إدارة التعلم المدمج في جودة  ( إلى5252دراسة القرعان )هدفت و 

التعليم بجامعة جرش من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس، وتكون مجتمع الدراسة من جميع 

( 148(، وتكونت عينة الدراسة من )256أعضاء هيئة التدريس في جامعة جرش والبالغ عددهم )

في المسحي كما تم استخدام الاستبانة كأداة المنهج الوصت الدراسة استخدم، عضو هيئة تدريس

لدراسة لجمع البيانات ، وتوصلت الدراسة إلى أن درجة فاعلية إدارة التعلم المدمج في جودة التعليم ل

بجامعة جرش من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس جاءت بدرجة تقدير مرتفعة، وعدم وجود فروق 

 .الكلية والخدمةذات دلالة إحصائية تعزى لمتغيرات الجنس و 

توافقت أهداف الدراسة الحالية مع أهداف الدراسات السابقة في مواضع عديدة فقد 

فمنها ما درس توافر الكفايات التقنية  ،اجتمعت على دراسة التعلم المدمج في جوانبه المختلفة

( 2015) ( والمعمري والمسروري 2016وكفايات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات كما في الحبشان )

( ومنها ما تناول تحديات 2021ومنها ما استهدف متطلبات تفعيل التعليم الهجين كما في الوطيان )

( إلى الكشف عن 2022(، في حين هدفت دراسة الحربي )2022تطبيق التعلم المدمج كما في عليان )

 .فر التعلم المدمج وفقا للمدخل البنائيادرجة تو 

درجة فاعلية إدارة التعلم المدمج في جودة التعليم، كما ( فقد درس 2025أما القرعان )

( إلى التعرف على أثر استخدام التعلم المدمج في تطوير مهارة الاستماع Keshta,2015هدفت دراسة )

فقد هدفت إلى معرفة مدى   (Saboowala & Manghirmalani,2021)لدى الطلبة أما دراسة 
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ا بعد الجائحة، في حين لمهج التعلم المدمج كمنهج تدريس ي جاهزية المعلمين أثناء الخدمة نحو من

( إلى استكشاف مستوى طلاب السنة الثالثة في جامعة Mahmoud,2022هدفت دراسة محمود )

اتجاههم نحو  ى أسيوط في مصر المتخصصين في اللغة الإنجليزية في كفايات التعلم المدمج ومستو 

 هذه الكفايات. 

سابقة والدراسة الحالية في استخدامها المنهج الوصفي التحليلي، الدراسات ال وقد اشتركت 

كما ( التي اتخذت المنهج التجريبي منهجا لها لملاءمته لغرضها البحثي.  Keshta,2015)ما عدا دراسة 

مع الدراسة الحالية في اتخاذ فئة المعلمين والمعلمات ميدانا  هاالدراسات السابقة جميع اشتركت

نجاح التعلم المدمج أو إفشاله لعلاقتها إلأبحاثها على اعتبار أن هذه الفئة تعد المسؤول المباشر عن 

( في استهدافها فئة Keshta,2015)المباشرة مع الطلبة محور العملية التعليمية، فيما اختلفت دراسة 

 ( في استهدافها فئة الطلاب الجامعيين. Mahmoud,2022المرحلة الإعدادية ودراسة )الطلبة في 

 مشكلة الدراسة:

لمست ما مر به نظام التعليم إثر جائحة كورونا،  فقد من واقع عمل الباحثة مديرة مدرسة،

، والوضع  الأمني العام الذي شكل 2025إضافة إلى فترة الحروب المتتالية على غزة، وآخرها عام 

خطورة على حياة الطلبة والمعلمين في حال انتظام دوامهم الوجاهي، حيث لجأت وزارة التربية 

، والتعلم المدمج في مناطق أخرى، وكان من معينة ل في مناطقوالتعليم إلى التعليم الإلكتروني الكام

 
 
د حاجة بحثية للوقوف المدارس التي تم تطبيق التعلم المدمج فيها مكان عمل الباحثة، الأمر الذي ول

 على أهم متطلبات ومقومات التعليم المدمج، وكيفية تطويره في محافظة بيت لحم.

 أسئلة الدراسة:

درجة توافر مقومات التعلم المدمج في محافظة بيت لحم من وجهة نظر ما  السؤال الأول:

 معلميها؟

( بين   =  0.03هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )  السؤال الثاني:

فر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة اتو تقديرات أفراد عينة الدراسة لدرجة 

ة نظر معلميها تعزى للمتغيرات الآتية: الجنس، التخصص، المرحلة، موقع بيت لحم من وجه

  ؟المدرسة

ما المقترحات التي قد تسهم في توفير مقومات التعلم المدمج في محافظة بيت  السؤال الثالث:

 لحم من وجهة نظر معلميها؟
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 أهداف الدراسة:

المدمج في محافظة بيت لحم من عن درجة توافر مقومات التعلم تهدف هذه الدراسة للكشف 

الفروق ذات الدلالة الإحصائية بين استجابة أفراد عينة الدراسة حول  وجهة نظر معلميها، ومعرفة

فر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها امدى تو 

، وتقديم بعض المقترحات التي ع المدرسةتعزى للمتغيرات الآتية: الجنس، التخصص، المرحلة، موق

 .قد تسهم في توفير مقومات التعلم المدمج في محافظة بيت لحم

 أهمية الدراسة:

: الأهمية النظرية
ً
 أولا

الدراسات التي تناولت موضوعا حديثا  تعد منكونها  من تستمد هذه الدراسة أهميتها النظرية

مية، كما أن الدراسة قد تشجع الباحثين لإجراء المزيد هو التعلم المدمج. وخاصة في المدارس الحكو 

ة من  ربوي 
 
من الدراسات حول التعلم المدمج، وآليات تطويره، كما يُؤمل أن تثري الدراسة المكتبة الت

راسة.
 الكافي من الد 

 
 خلال تناولها لموضوع حديث لم ينل الحظ

: الأهمية ال
ً
 تطبيقيةثانيا

عرف إلى مدى توفر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية يؤمل أن تفيد الدراسة في الت

في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها. وما تقدمه الدراسة من اقتراحات لتطوير التعلم 

المدمج، والتعرف إلى أثر المتغيرات بدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابة المفحوصين 

لم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر حول مدى توفر مقومات التع

 معلميها تعزى للمتغيرات الآتية: الجنس، التخصص، المرحلة، موقع المدرسة.

إضافة إلى أهمية ما خلصت إليه هذه الدراسة من توصيات بناء على نتائجها، ما من شأنه  

فهم الواقع وتشخيص نقاط القوة والضعف  مساعدة مديري ومديرات المدارس ومتخذي القرار على

 لضمان إعداد الخطط المستقبلية التي تهدف إلى التحسين والتطوير.

 : اقتصرت هذه الدراسة على الحدود الآتية:حدود الدراسة

 المدراس الحكومية في محافظة بيت لحم  الحدود المكانية: -1

 ومعلمات المدراس الحكومية في محافظة بيت لحم. ومعلم الحدود البشرية: -2

 م2024-2025: الفصل الدراس ي الأول من العام الدراس ي الحدود الزمانية -5



  
 
 
 

327 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024مارس ، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
 مصطلحات الدراسة:

م: "قوام الش يء عماده الذي يقوم به، وما  مقومات: و 
 
وردت في معجم لسان العرب في جذر ق

، 2: جزء 2005دل واستوى."  )ابن منظور،يقوم بحاجته الضرورية، وقام الأمر واستقام أي اعت

344 ) . 

 بأنها: أسس وقواعد يجب توافرها في التعلم المدمج لضمان تحقيق 
ً
وتعرفها الباحثة إجرائيا

 أهدافه.

هو عملية التعليم والتعلم من خلال الوسائط التكنولوجية الإلكترونية التعلم الإلكتروني: 

التعليم عبر الإنترنت، التعليم المبنى على استخدام الكمبيوتر، التعلم الرقمي، التعلم عبر  :مثل

الأقمار الصناعية، والأقراص المدمجة، والمكتبات الإلكترونية والفيديو التفاعلي. )عبد 

 (.24، 2014الرؤوف،

– Faceلوجه ) نظام متكامل يدمج الأسلوب التقليدي للتعلم الذي يتم وجهاالتعلم المدمج: 

to -Face( مع التعلم الإلكتروني عبر الإنترنت )e-Learning لتوجيه ومساعدة المتعلم كأحد المداخل )

الحديثة القائمة على استخدام تكنولوجيا التعليم في تصميم مواقف تعليمية جديدة )الفقي، 

2011 ،13.) 

بأنه نمط تعليمي يدمج بين التعليم الوجاهي التقليدي الذي يتم في  وتعرفه الباحثة إجرائيا

غرفة الصف، والتعلم عن بعد الذي يتم خارج المدرسة، من خلال استثمار الإمكانات التكنولوجية 

 الحديثة ومنصات التعلم لتحقيق أهداف العملية التعليمية.

، 5222ليها )محمود عباس،المدارس الحكومية: هي كل مدرسة تديرها الوزارة وتشرف ع

 (8قرار بقانون رقم 

جمع معلم وهو الشخص الذي يستخدم بصفة رسمية لتوجيه تعلم الطلبة المعلمون: 

 (663، 2005والإشراف عليهم في معهد أو مدرسة رسمية أو خاصة )نجار، 

 منهج الدراسة وإجراءاتها: 

 منهج الدراسة: 

، وذلك لمناسبته لمثل هذه الأبحاث، ولذلك الغرض تم  اتبعت الباحثة المنهج الوصفي  التحليلي 

( عبارة تقيس أربعة محاور هي: 62تطوير أداة الدراسة "الاستبانة" وقد تكونت الاستبانة من )

دادها عإبعد و والمقومات المجتمعية،  التقنية،المقومات البشرية، المقومات الإدارية، المقومات 
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 سهام راض ي محمد حماد

ا إحصائيعلى العينة واستعادتها بهدف تحليلها ومعالجتها  إلكترونيا بصورتها النهائية تم توزيعها

 للحصول على أهم النتائج والتوصيات. 

 مجتمع الدراسة وعينتها:

يتكون مجتمع الدراسة من معلمي المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم للعام الدراس ي 

( معلما ومعلمة، وقد تم اختيار عينة عشوائية بسيطة عدد 2252) والبالغ عددهم 2025-2024

( يبين توزيع 1%( من مجتمع الدراسة، والجدول )16.4( معلما ومعلمة، أي بنسبة )563أفرادها )

% للإناث. 38.1% للذكور، ونسبة 41.6ن نسبة إ ، حيثأفراد عينة الدراسة حسب متغير الجنس

% للثانوي، ويبين متغير التخصص أن 60.3% للأساس ي، ونسبة 56.3ويبين متغير المرحلة أن نسبة 

% للمدينة، 46.6% للأدبي، ويبين متغير موقع المدرسة أن نسبة 34.3% للعلمي، ونسبة 43.3نسبة 

 % للقرية.30.1ونسبة 

 ( : 2جدول )

 توزيع أفراد عينة الدراسة حسب المتغيرات
 النسبة المئوية العدد المستوى  المتغير

 41.9 153 ذكر الجنس

 58.1 212 أنثى

 39.5 144 أساس ي المرحلة

 60.5 221 ثانوي 

 45.5 166 علمي التخصص

 54.5 199 أدبي

 49.9 182 مدينة موقع المدرسة

 50.1 183 قرية

 أداة الدراسة: 

استخدمت الباحثة في هذه الدراسة استبانة للتعرف على درجة توافر مقومات التعلم المدمج 

في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم، وتم تصميم الاستبانة بالاستعانة بالأدب النظري المتعلق 

لمقومات ( فقرة، موزعة على أربعة مجالات، المجال الأول ا62بموضوع الدراسة، وبلغ عدد فقراتها )

( فقرة، المجال 20( فقرة، المجال الثاني المقومات الإدارية وعدد فقراته )18البشرية وعدد فقراته )

( فقرة، والمجال الرابع المقومات المجتمعية  وعدد فقراته 11الثالث المقومات التقنية وعدد فقراته )
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
م إعطاء الإجابة مرتفعة جدا ( فقرة، وقد تم معالجة الأداة وفق تدريج ليكرت الخماس ي حيث ت18)

( درجات، ومنخفضة )درجتين(، ومنخفضة جدا 5( درجات، ومتوسطة )4( درجات، ومرتفعة )3)

( وتم حساب طول الفئة من خلال تقسيم المدى 4=  1 – 3)درجة واحدة(، كما تم حساب المدى )

( والحكم 1.55=  4/5على عدد الفئات )الخيارات( الثلاث ) منخفضة، متوسطة، مرتفعة( حيث )

 :  على المتوسطات الحسابية على النحو التالي

 ( 5جدول )

 مدى المتوسط الحسابي للفقرات
 مدى المتوسط الحسابي للفقرات الدرجة

 2.55 – 1.00 منخفضة

 5.62 – 2.54 متوسطة

 3.00 – 5.68 مرتفعة

: قامت الباحثة بتصميم الاستبانة بشكلها الأولي، ثم تم التحقق من صدق أداة صدق الأداة

( من المحكمين وأصحاب الخبرة والاختصاص، حيث قدم 12الدراسة عن طريق عرضها على )

المحكمون ملاحظاتهم حول فقرات الاستبانة، من ناحية لغتها، وشمولها للجانب المدروس، حيث تم 

بعضها، حسب ملاحظاتهم، وإخراج الأداة بصورتها النهائية.  بالإضافة  حذف بعض الفقرات، ودمج

واتضح لفقرات الأداة مع الدرجة الكلية لها، إلى التحقق عن طريق حساب معامل الارتباط بيرسون 

وجود دلالة إحصائية في فقرات الاستبانة جميعها مما يعزز وجود اتساق داخلي بين الفقرات. 

 ر ذلك:والجداول الآتية تظه

 (: 3جدول )

مدى توافر المقومات ( لمصفوفة ارتباط فقرات Pearson Correlationنتائج معامل ارتباط بيرسون )

 البشرية

 Rقيمة  الرقم
الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية

1 0.604** 0.000 2 0.653** 0.000 15 0.676** 0.000 

2 0.647** 0.000 8 0.580** 0.000 14 0.651** 0.000 

5 0.622** 0.000 6 0.720** 0.000 13 0.428** 0.000 

4 0.652** 0.000 10 0.687** 0.000 16 0.510** 0.000 

3 0.604** 0.000 11 0.668** 0.000 12 0.602** 0.000 
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 Rقيمة  الرقم
الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية

6 0.568** 0.000 12 0.444** 0.000 18 0.623** 0.000 

 0.030* دالة إحصائيا عند          0.001دالة إحصائيا عند ** 

 : (4جدول )

مدى توافر المقومات ( لمصفوفة ارتباط فقرات Pearson Correlationمعامل ارتباط بيرسون ) نتائج

 الإدارية

 Rقيمة  الرقم
الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية

2 0.671** 0.000 8 0.595** 0.000 13 0.770** 0.000 

5 0.757** 0.000 6 0.751** 0.000 16 0.775** 0.000 

2 0.796** 0.000 10 0.752** 0.000 12 0.753** 0.000 

4 0.744** 0.000 11 0.736** 0.000 18 0.746** 0.000 

2 0.763** 0.000 12 0.740** 0.000 16 0.772** 0.000 

6 0.805** 0.000 15 0.741** 0.000 20 0.781** 0.000 

2 0.767** 0.000 14 0.706** 0.000    

 0.030* دالة إحصائيا عند                 0.001** دالة إحصائيا عند 

  (:2جدول ) 

مدى توافر المقومات ( لمصفوفة ارتباط فقرات Pearson Correlationنتائج معامل ارتباط بيرسون )

 التقنية 

 Rقيمة  الرقم
الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية
 Rقيمة  الرقم

الدالة 

 الإحصائية

1 0.751** 0.000 3 0.729** 0.000 6 0.780** 0.000 

2 0.782** 0.000 6 0.809** 0.000 10 0.797** 0.000 

5 0.786** 0.000 2 0.823** 0.000 11 0.791** 0.000 

4 0.780** 0.000 8 0.749** 0.000    

 0.030* دالة إحصائيا عند          0.001** دالة إحصائيا عند 
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
 :(6جدول )

مدى توافر المقومات ( لمصفوفة ارتباط فقرات Pearson Correlationمعامل ارتباط بيرسون ) نتائج 

 المجتمعية
الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

الدالة  Rقيمة  الرقم

 الإحصائية

2 0.693** 0.000 2 0.629** 0.000 15 0.672** 20222 

5 0.658** 0.000 8 0.349** 0.000 14 0.700** 20222 

2 0.619** 0.000 6 0.233** 0.000 13 0.576** 20222 

4 0.617** 0.000 10 0.234** 0.000 16 0.617** 20222 

2 0.710** 0.000 11 0.628** 0.000 12 0.688** 20222 

6 0.706** 20222 25 0.649** 20222 28 0.705** 20222 

 0.030* دالة إحصائيا عند        0.001** دالة إحصائيا عند 

: قامت الباحثة بالتحقق من ثبات الأداة، عن طريق حساب ثبات الدرجة ثبات أداة الدراسة

خ ألفا، وكانت الدرجة الكلية االكلية لمعامل الثبات، لمجالات الدراسة حسب معادلة الثبات كرونب

لمدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

( يوضح معامل 6ير النتيجة إلى أن ثبات أداة الدراسة عال ويؤدي الغرض. والجدول )(، وتش0.666)

 الثبات للمجالات والدرجة الكلية.

 :  (2)جدول 

 معامل الثبات للمجالات والدرجات الكلية
 معامل الثبات عدد الفقرات المجالات

 0.897 18 المقومات البشرية 

 0.957 20 المقومات الإدارية 

 0.935 11 المقومات التقنية 

 0.888 18 المقومات المجتمعية 

 0.966  الدرجة الكلية 

 الدّراسة: تطبيق أداة

طبقت الباحثة أداة الدراسة على أفراد عينتها، من خلال توزيع استمارة ورقية، تم جمعها من 

خضاعها إاستمارة، وقد تم  563أفراد العينة بعد استجابتهم، وقد تبين أن عدد الصالح منها هو 

 للتحليل الإحصائي.
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 سهام راض ي محمد حماد

 المعالجة الإحصائية:

دخال بياناتها إلى الحاسوب وإجراء التحليل تم ترميزها استعدادا لإ  بعد استعادة الاستبانات،

الإحصائي وفقا لأسئلة الدراسة، وبياناتها، وقد تمت المعالجات الإحصائية للبيانات باستخراج 

(، واختبار t-testالمتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية لكل  فقرة من فقرات الأداة، واختبار)

خ ألفا، وذلك من خلال ااط بيرسون، ومعامل الثبات كرونبتحليل التباين الأحادي، ومعامل ارتب

 .spssاستخدام 

 نتائج الدراسة ومناقشتها:

بعد الانتهاء من تطبيق أداة الدراسة، تم جمع البيانات وتم تحليلها، وفيما يلي الإجابة على  

  أسئلة الدراسة:

افر النتائج المتعلقة بالسؤال الأول الذي ينص على:  مقومات التعلم المدمج في ما درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها؟

للإجابة عن هذا السؤال قامت الباحثة بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

لاستجابات أفراد عينة الدراسة على مجالات الاستبانة التي تعبر عن مدى توافر مقومات التعلم 

 في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها. المدمج في المدارس الحكومية 

 :(8جدول )

افات المعيارية لاستجابات أفراد العينة لمدى  المتوسطات  توافر مقومات التعلم الحسابية والانحر

 :المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها
المتوسط  المجال الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

النسبة  الدرجة

 المئوية

 72.3 متوسطة 0.82031 3.6132 المقومات الإدارية 5

 64.8 متوسطة 0.72792 3.2408 المقومات المجتمعية 4

 64.8 متوسطة 0.69297 3.2385 المقومات البشرية 2

 62.9 متوسطة 0.94546 3.1437 المقومات التقنية 2

 6602 متوسطة 0.64953 3.3354 الدرجة الكلية

( والانحراف المعياري 5.55يلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي للدرجة الكلية )

( وهذا يبين أن مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم 0.646)

المقومات  مجال %(. ولقد حصل66.2من وجهة نظر معلميها جاءت بدرجة متوسطة، وبنسبة مئوية )
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
(، يليه مجال المقومات المجتمعية بمتوسط حسابي 5.61الإدارية على أعلى متوسط حسابي ومقداره )

(، وأخيرا مجال المقومات التقنية 5.25(، يليه مجال المقومات البشرية بمتوسط حسابي )5.24)

 (.5.14بمتوسط حسابي )

لتعلم المدمج في المدارس اتفقت نتيجة البحث في سؤاله الرئيس حول توافر مقومات ا

الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها والتي جاءت بدرجة متوسطة مع دراسة 

( التي توصلت إلى درجة توافر متوسطة لكفايات تكنولوجيا المعلومات 2015المعمري والمسروري )

( التي 2022عليان ) والاتصالات لدى معلمي الدراسات الاجتماعية، كما اتفقت مع نتيجة دراسة

أظهرت درجة صعوبة مرتفعة على كافة مجالات تحديات تطبيق التعلم المدمج والذي تعزو الباحثة 

كما اتفقت نتيجة هذه  . محدودية توافر مقومات التعلم المدمج والذي جاء بدرجة متوسطة إلىسببه 

ى كبيرة لممارسة الكفايات ظهرت درجة متوسطة إلأ( والتي 2016الدراسة ونتيجة دراسة الحبشان )

التقنية لدى معلمي العلوم بالمرحلة المتوسطة فيما اختلفت عنها بدرجة توافر تلك الكفايات لديهم 

 .والتي جاءت بدرجة قليلة

( والقرعان 2022كل من الحربي )دراسة نتيجة عن اختلفت نتائج هذه الدراسة  حين في 

نهما عليها في درجة توفر كفايات التعلم المدمج وفقا ( في الدرجة المرتفعة التي حصل كل م2025)

للمدخل البنائي لدى معلمي المرحلة الثانوية، وفي درجة فاعلية إدارة التعلم المدمج في جودة التعلم، 

تارة أخرى إلى تشابه بعض الخصائص والظروف لدى غالبية  الاختلافوتعزو الباحثة الاتفاق تارة و 

 خر وهذه حقيقة لا يمكن إغفالها.     عضها الآ المبحوثين وإلى اختلاف ب

 النتائج المتعلقة بمجال المقومات البشرية:

قامت الباحثة بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 

 (:6المقومات البشرية. كما يظهر في الجدول )مجال  على فقرات الاستبانة التي تعبر عن

 : (2جدول )

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابة أفراد عينة الدراسة لمجال المقومات البشرية:
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 82.8 عالية 0.920 4.14 يمتلك المعلم القدرة على تطبيق التعلم المدمج  2

يمتلك المعلم القدرة على متابعة نتائج التحصيل لدى الطلبة  2

 إلكترونيا 
 77.8 عالية 1.020 3.89
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رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

يمتلك المعلم القدرة على تصميم المقررات لتلائم التعلم المدمج  4

 سواء الجاهزة منها أو تلك التي تتطلب مهارات خاصة 
 75.8 عالية 1.031 3.79

الاختبارات الإلكترونية التي تلائم  عدادإيمتلك المعلم القدرة على  22

 التعلم المدمج
 71.4 متوسطة 1.206 3.57

يمتلك المعلم القدرة على التواصل الإلكتروني وتبادل الرسائل  22

 بينه وبين طلابه لتحقيق أهداف التعلم المدمج 
 69.8 متوسطة 1.250 3.49

التعليم إلى يمتلك المعلم القدرة على تحويل الصورة النمطية في  2

 واقع حي عن طريق الوسائط المتعددة من خلال الإنترنت
 69.6 متوسطة 1.083 3.48

 69.4 متوسطة 1.060 3.47 يمتلك المعلم القدرة على التطوير والتجديد بصفة مستمرة 28

يمكن التعلم المدمج الطالب من المشاركة في العملية التعليمية  2

وغيرها من الخطوات(، وليس  –التنفيذ  –)وضع الأهداف 

 للمعرفة فقط. امتلقي

 68.2 متوسطة 1.092 3.41

يمتلك الطالب المهارات الإلكترونية للتواصل عبر الشبكة  24

 لتحقيق أهداف التعلم المدمج 
 67.8 متوسطة 1.175 3.39

يسعى الطالب باستمرار لمواكبة المستحدثات التكنولوجيا بما  5

 يخدم أهداف التعلم المدمج 
 66.0 متوسطة 1.107 3.30

تتابع الإدارة المدرسية المعلمين والمتعلمين للتأكد من مدى  6

 فاعلية تطبيق التعلم المدمج 
 66.0 متوسطة 1.118 3.30

تسهل الإدارة المدرسية المهمات المادية واللوجستية الخاصة  22

 بالتعلم المدمج 
 65.6 متوسطة 1.169 3.28

ن بعقد لقاءات دورية علمية من و ن والمتخصصو يقوم المشرف 22

أجل متابعة ومساندة المعلمين في التغلب على العقبات 

 والتحديات التي تواجههم 

 61.0 متوسطة 1.142 3.05

ن بتدريب المعلمين على كيفية و ن والمتخصصو المشرفيقوم  2

 استخدام أدوات التعلم المدمج في منظومة التعليم 
 58.0 متوسطة 1.197 2.90

يتم تقديم الخدمات الإرشادية والتوجيه للطلبة باستمرار خلال  25

 فترة التعلم المدمج  
 55.4 متوسطة 1.369 2.77

يسهم توظيف التعلم المدمج في زيادة التفاعل بين أعضاء هيئة  26

 التدريس والطلبة 
 52.2 متوسطة 1.272 2.61

 50.0 متوسطة 1.210 2.50 يقوم أولياء الأمور بمتابعة أبنائهم الطلبة عن كثب  8
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

يقوم أولياء الأمور بتوفير كافة المستلزمات والمتطلبات التي  22

 تحقق أهداف التعلم المدمج 
 39.2 منخفضة 1.181 1.96

 64.8 متوسطة 0.69297 3.2385 الدرجة الكلية

يلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي للدرجة الكلية لاستجابات أفراد عينة 

( وهذا يوضح أن مجال 0.662انحراف معياري )ب( 5.25الدراسة على مجال المقومات البشرية هو )

 %(. 64.8المقومات البشرية جاء بدرجة متوسطة، وبنسبة مئوية )

( فقرة جاءت 14( فقرات جاءت بدرجة عالية و)5)كما تظهر النتائج في الجدول أعلاه أن 

بدرجة متوسطة وفقرة واحدة جاءت بدرجة منخفضة. وحصلت الفقرة " يمتلك المعلم القدرة على 

تبعها فقرة " يمتلك المعلم القدرة على ت(، 4.14تطبيق التعلم المدمج " على أعلى متوسط حسابي )

  (.5.86" بمتوسط حسابي ) متابعة نتائج التحصيل لدى الطلبة إلكترونيا

وتعزو الباحثة ذلك إلى اهتمام وزارة التربية والتعليم بالدورات التدريبية، وتأهيل المعلمين 

التأهيل المناسب الذي يتماش ى مع تطورات الساحة العالمية، إضافة إلى أن الانقطاعات المتلاحقة عن 

ل واجباتهم التعليمية ضمن المنصات التعليم الوجاهي ولدت لدى المعلمين الحاجة إلى استكما

 الإلكترونية المتاحة.

وحصلت الفقرة " يقوم أولياء الأمور بتوفير كافة المستلزمات والمتطلبات التي تحقق أهداف  

ليها الفقرة " يقوم أولياء الأمور بمتابعة أبنائهم ت(، 1.66التعلم المدمج" على أقل متوسط حسابي )

أن أولياء الأمور لا يمتلكون بمكن تفسير هذه النتيجة ي(. و 2.30سابي )الطلبة عن كثب " بمتوسط ح

الوعي الكامل بجدوى وأهمية التعليم المدمج، وأن التعليم الإلكتروني لا يقدم الفائدة التي يقدمها 

التعليم الوجاهي، إضافة إلى أن العائلات الفلسطينية تتسم بعدد أبناء مرتفع، وانخفاض الأمية 

ن المدارس، ومع صعوبة الوضع الاقتصادي الذي يعيشه الفلسطينيون فإن ذلك يشكل والتسرب م

 عائقا في توفير الأجهزة الكافية لجميع أفراد الأسرة.

نتيجة دراسة المعمري مع اتفقت نتيجة مجال المقومات البشرية والذي جاء بدرجة متوسطة 

ولوجيا المعلومات والاتصالات لدى معلمي ( التي أظهرت أن درجة توافر كفايات تكن2015والمسروري )

( التي أظهرت كذلك درجة كبيرة إلى 2016الدراسات الاجتماعية جاءت متوسطة ودراسة الحبشان )

متوسطة في ممارسة الكفايات التقنية لدى معلمي العلوم في المرحلة المتوسطة، كما اتفقت نتيجة 
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لاتجاه الطلبة نحو   ات مستوى متوسطالتي أظهر  (Mahmoud,2022)الدراسة ونتيجة دراسة 

نخفض لامتلاكهم لكفايات التعلم المدمج، كما المستوى المالتعلم المدمج فيما اختلفت معها في 

فر كفايات التعلم المدمج وفقا ا( والتي أظهرت درجة مرتفعة لتو 2022اختلفت مع دراسة الحربي )

 للمدخل البنائي لدى معلمي المرحلة الثانوية  .

 النتائج المتعلقة بمجال المقومات الإدارية: 

قامت الباحثة بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 

  (.10مجال المقومات الإدارية كما يظهر في الجدول ) على فقرات الاستبانة التي تعبر عن

 : (22جدول )

 المعيارية لاستجابات أفراد العينة لمجال المقومات الإدارية:المتوسطات الحسابية والانحرافات 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 77.8 عالية 0.996 3.89 تضع الإدارة المدرسية الخطط المناسبة لإدارة التعلم المدمج  2

تضع الإدارة المدرسية القوانين والأنظمة التي تحكم تطبيق  5

 التعلم المدمج 
 77.6 عالية 1.012 3.88

تعمل الإدارة المدرسية على تفويض الصلاحيات لكافة  2

 الأطراف المعنية لتحقيق أهداف التعلم المدمج 
 77.4 عالية 1.037 3.87

تتابع الإدارة المدرسية سير التعلم المدمج وفق خطة متابعة  22

 واضحة ومعلنة 
 77.2 عالية 1.090 3.86

تعقد الإدارة المدرسية الاجتماعات الإلكترونية لمتابعة مدى  28

 تحقيق أهداف التعلم المدمج 
 76.8 عالية 1.025 3.84

تتابع الإدارة المدرسية سير عمل اللجان المختلفة في ظل التعلم  6

 المدمج 
 75.6 عالية 1.029 3.78

توفر الإدارة المدرسية كافة أشكال الدعم لتحقيق التعلم  25

 المدمج 
 74.2 عالية 1.129 3.71

تتيح الإدارة المدرسية الفرصة لمشاركة أعضاء الهيئة  2

 المتعلقة بالتعلم المدمجالتدريسية في صنع القرارات 
 73.4 متوسطة 1.052 3.67

طلاع الهيئة التدريسية على سير إتقوم الإدارة المدرسية ب 22

 العمل ومدى تحقيق أهداف التعلم المدمج باستمرار. 
 72.6 متوسطة 1.031 3.63

تقوم الإدارة المدرسية بتحقيق التواصل مع المجتمع المحيط  4

 إلكترونيا باستمرار 
 72.4 متوسطة 1.079 3.62
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

تواكب الإدارة المدرسية سرعة التطورات والتغيرات التي تطرأ  2

 على جوانب العمل خلال فترة التعلم المدمج 
 72.0 متوسطة 1.153 3.60

تحرص الإدارة المدرسية على وجود ترابط وتكامل في الأعمال  22

أولياء  والمهام مع كافة المعنين من هيئة تدريسية أو طلبة أو

 أمور وغيرها

 71.0 متوسطة 1.137 3.55

تعد الإدارة المدرسية خطط طوارئ لتنظيم التعلم المدمج في  52

 حال التعامل مع الأزمات في ظل الأوضاع الراهنة
 71.0 متوسطة 1.054 3.55

تعقد الإدارة المدرسية اللقاءات التدريبية للعاملين لرفع  22

 كفاءتهم في تطبيق التعلم المدمج 
 70.0 متوسطة 1.178 3.50

تقوم الإدارة المدرسية بتقييم التعلم المدمج وفق أسس  2

 واضحة وبصورة مستمرة  
 69.6 متوسطة 1.108 3.48

تقوم الإدارة المدرسية بالاستفادة من التجارب المحلية  26

 والإقليمية لتطبيق التعلم المدمج 
 69.6 متوسطة 1.045 3.48

تقدم الإدارة المدرسية الحوافز بأشكالها  للمعلمين والطلبة  22

 خلال فترة تطبيق التعلم المدمج 
 69.0 متوسطة 1.182 3.45

تقدم الإدارة المدرسية التغذية الراجعة حول سير العمل في  22

 التعلم المدمج 
 68.2 متوسطة 1.191 3.41

تشارك الإدارة المدرسية النتائج المتحققة وتطلع الهيئات  8

 التدريسية والطلبة وأولياء الأمور عليها 
 65.6 متوسطة 1.308 3.28

توفر الإدارة المدرسية التجهيزات المادية اللازمة لتطبيق التعلم  24

 المدمج 
 64.2 متوسطة 1.203 5.21

 72.3 متوسطة 0.8205 5.6152 الدرجة الكلية

انحراف معياري ب( 5.61يلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي للدرجة الكلية )

 %(.22.5جاء بدرجة متوسطة، وبنسبة مئوية ) ( وهذا يبين أن مجال المقومات الإدارية0.820)

( فقرة جاءت بدرجة 15( فقرات جاءت بدرجة عالية و)2يتضح من خلال النتائج أن )      

متوسطة. وحصلت الفقرة " تضع الإدارة المدرسية الخطط المناسبة لإدارة التعلم المدمج " على أعلى 

درسية القوانين والأنظمة التي تحكم تطبيق (، ثم فقرة " تضع الإدارة الم5.86متوسط حسابي )

(. وتعزو الباحثة ذلك إلى أن المدرسة تشتق خططها من 5.88التعلم المدمج " بمتوسط حسابي )
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خطط الوزارة وخطة لجنة الطوارئ التي تعدها مديريات التربية في حالات الطوارئ والتحول إلى 

بمشاورة ذوي الاختصاص، فيكون دور المدرسة في التعليم المدمج، وهذه الخطط تبنى برعاية فائقة و 

 الاجتهاد وتعديل الخطط طفيفا، مما يبني التزاما عاما بالخطط العامة. 

وحصلت الفقرة " توفر الإدارة المدرسية التجهيزات المادية اللازمة لتطبيق التعلم المدمج " على 

المخصصة للمدارس من قبل  ضعف الميزانياتب(، ويمكن تفسير ذلك 5.21أدنى متوسط حسابي )

وزارة التربية والتعليم، إضافة إلى أن ميزانيات المدارس الحكومية التي يتم تحصيلها من أقساط 

الطلبة الرمزية غير كافية للإنفاق على كافة احتياجات المدرسة، ولربما لا تكون كافية لتوفير 

المدرسية النتائج المتحققة وتطلع  تبعها الفقرة " تشارك الإدارةتالقرطاسية في بعض المدارس. 

(. وتعزو الباحثة ذلك إلى 5.28الهيئات التدريسية والطلبة وأولياء الأمور عليها " بمتوسط حسابي )

 ضعف الوعي لدى إدارات المدارس بمفهوم الشراكة المجتمعية، والتشاركية في صنع القرار ونتائجه. 

 نتيجةمع دارية والتي جاءت بدرجة متوسطة اختلفت نتيجة الدراسة في مجال المقومات الإ 

( التي توصلت إلى درجة تقدير مرتفعة لفاعلية إدارة التعلم المدمج في جودة 2025القرعان ) دراسة

 التعليم.

 النتائج المتعلقة بالمقومات التقنية:

قامت الباحثة بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 

 على فقرات الاستبانة التي تعبر عن مجال المقومات التقنية، وجاءت على النحو الآتي: 

 : (22جدول )

نة التي تعبر المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة على فقرات الاستبا

 عن مجال المقومات التقنية: 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 68.0 متوسطة 1.327 3.40 توفر المدرسة الأدلة الإرشادية المناسبة لتطبيق التعلم المدمج  2

تمتلك الهيئة الإدارية والتدريسية المهارات اللازمة لتطبيق  22

 التعليم الإلكتروني 

 65.0 متوسطة 1.242 3.25

 Learning Management Systemيتوفر نظام لإدارة التعليم ) 8

 ) 

 64.2 متوسطة 1.221 3.21

 Learning Contentيتوفر نظام إدارة المحتويات ) 2

Management System ) 

 63.8 متوسطة 1.091 3.19
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

 63.6 متوسطة 3.18 1.209 (  E . Evaluate  تتوفر برامج التقييم الإلكتروني ) 2

تتوفر مواقع للتواصل الإلكتروني للتحاور مع المختصين  4

 والخبراء في مجال التعلم المدمج 

 62.0 متوسطة 1.258 3.10

توفر المدرسة الأدوات والتسهيلات الفنية اللازمة لتحقيق  5

 العمل بكفاءة 

 61.8 متوسطة 1.156 3.09

تقدم المدرسة التسهيلات اللازمة للاستفادة من المختبرات  6

 والتجهيزات داخلها لكافة العاملين بسهولة 

 61.8 متوسطة 1.205 3.09

 61.6 متوسطة 1.150 3.08 ( لكل مادة   E- Courseيتوفر مقرر إلكتروني ) 22

 60.6 متوسطة 1.266 3.03 في الفصول الدراسية ةتتوفر الإمكانيات التكنولوجي 2

تتوفر في المدرسة التطبيقات والأنظمة والبرامج التقنية  2

 الحديثة التي تلائم تطبيق التعلم المدمج 

 59.2 متوسطة 1.213 2.96

 62.9 متوسطة 0.9454 3.1437 الدرجة الكلية

يلاحظ من الجدول السابق الذي يعبر عن المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

لاستجابات أفراد عينة الدراسة على مجال المقومات التقنية أن المتوسط الحسابي للدرجة الكلية 

بدرجة متوسطة،  ( وهذا يدل على أن مجال المقومات التقنية جاء0.643انحراف معياري )ب( 5.14)

 %(.62.6وبنسبة مئوية )

كما يتضح من خلال النتائج أن الفقرات جميعها جاءت بدرجة متوسطة. أما الفقرة " توفر 

 بينأعلى متوسط حسابي  فحصلت علىالمدرسة الأدلة الإرشادية المناسبة لتطبيق التعلم المدمج " 

متلك الهيئة الإدارية والتدريسية المهارات تبعها فقرة " تت(، 5.40الفقرات بمتوسط حسابي مقداره )

(.  وهذا يفسره اهتمام وزارة التربية 5.23اللازمة لتطبيق التعليم الإلكتروني " بمتوسط حسابي )

والتعليم بتزويد المدارس بالأدلة التعليمية، وبالتدريبات اللازمة لتطبيق التعلم المدمج. أما الفقرة " 

 “والأنظمة والبرامج التقنية الحديثة التي تلائم تطبيق التعلم المدمج تتوفر في المدرسة التطبيقات 

في الفصول  ةتتوفر الإمكانيات التكنولوجي (، ثم الفقرة "2.66فحصلت على أدنى متوسط حسابي )

( وهذا مرتبط بضعف الإمكانات المالية في المدارس، وضعف 5.05الدراسية " بمتوسط حسابي )

 المجتمع المحلي في توفيرها.مساهمة القطاع الخاص و 
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اتفقت نتائج الدراسة في مجال المقومات التقنية والتي جاءت بدرجة متوسطة مع نتيجة 

( التي توصلت إلى 2016( فيما اختلفت مع نتيجة دراسة الحبشان )2015) دراسة المعمري والمسروري 

( التي 2022درجة قليلة لامتلاك معلمي العلوم للكفايات التقنية، كما اختلفت مع نتيجة الحربي )

 توصلت إلى توفر الكفايات التكيفية والتقنية بدرجة عالية.

 النتائج المتعلقة بالمقومات المجتمعية:

حثة بحساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة قامت البا

 على فقرات الاستبانة التي تعبر عن مجال المقومات المجتمعية، وجاءت على النحو الآتي:  

 : (25جدول )

ي تعبر المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة على فقرات الاستبانة الت

 عن مجال المقومات المجتمعية: 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

22 
قامة مشاريع وأفكار ريادية إيساعد التعلم المدمج الطلبة على 

 تعود بالفائدة عليهم وعلى المجتمع 
 72.8 متوسطة 1.216 3.64

26 
يقلل التعلم المدمج من الضغط النفس ي على أولياء الأمور 

 الناجم عن الظروف السياسية الراهنة 
 72.0 متوسطة 1.183 3.60

 71.0 متوسطة 1.141 3.55 يوفر التعلم المدمج فرصا لتوظيف ذوي الاحتياجات الخاصة  22

2 

يخفف التعلم المدمج من الأعباء المالية على أولياء الأمور 

الخاصة بالتنقل والقرطاسية وغيرها في ظل الظروف 

 السياسية الراهنة  

 70.6 متوسطة 1.171 3.53

22 
يمكن التعلم المدمج الطلبة من تقديم البرامج التدريبية 

 وإفادة المجتمع المحلي منها  
 70.0 متوسطة 1.242 3.50

25 
ينمي التعلم المدمج الثقافة السائدة لدى الطلبة في المحافظة 

 على المرافق العامة 
 68.6 متوسطة 1.148 3.43

6 
يساعد التعلم المدمج الطلبة على المشاركة في المشاريع 

 التنموية في المجتمع 
 66.6 متوسطة 1.261 3.33

2 
يكسب التعلم المدمج الطلبة الاتجاهات الإيجابية نحو أهمية 

 العمل التطوعي في المجتمع 
 66.6 متوسطة 1.231 3.33

2 
يساهم التعلم المدمج في تنمية قدرة الطلبة على ممارسة 

 القيم المجتمعية 
 66.0 متوسطة 1.185 3.30
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
رقم 

 الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الدرجة

النسبة 

 المئوية

24 
يوجه التعلم المدمج اهتمامات الطلبة نحو إجراء الدراسات 

 والأبحاث التي تخدم المجتمع 
 66.0 متوسطة 1.204 3.30

22 
يساعد التعلم المدمج الطلبة على تبني سياسات ومقترحات 

 واضحة لخدمة المجتمع  
 63.6 متوسطة 1.280 3.18

28 
جمعيات  بإنشاءيوجه التعلم المدمج الطلبة نحو الاهتمام 

 خيرية تساعد المحتاجين في المجتمع 
 63.2 متوسطة 1.257 3.16

2 
يعمل التعلم المدمج على تحقيق التواصل بين المراحل 

 التعليمية المختلفة المدرسية منها والجامعية 
 62.4 متوسطة 1.262 3.12

 60.6 متوسطة 1.393 3.03 يرتقي التعلم المدمج بالطلبة إلى مستوى طلبة الأمم المتقدمة  22

5 
يحقق التعلم المدمج التواصل الفعال بين المدرسة والمجتمع 

 المحلي 
 60.2 متوسطة 1.240 3.01

4 
يسهم المجتمع المحلي في توفير كافة مقومات التعلم المدمج 

 باستمرار 
 58.8 متوسطة 1.234 2.94

2 
يحرص المجتمع المحلي على نشر ثقافة تبني التعلم المدمج 

 باعتباره صورة بديلة للتعليم الوجاهي عند الحاجة إلى ذلك 
 57.2 متوسطة 1.267 2.86

8 
يحرص المجتمع المحلي على متابعة سير التعلم المدمج ومدى 

 تحقيق أهدافه
 50.2 متوسطة 1.360 2.51

 64.8 متوسطة 0.72792 3.2408 الدرجة الكلية

( والانحراف المعياري 5.24رجة الكلية )ديلاحظ من الجدول السابق أن المتوسط الحسابي لل

 %(.64.8(، وهذا يدل على أن مجال المقومات المجتمعية جاء بدرجة متوسطة وبنسبة مئوية )0.222)

أن جميع الفقرات جاءت بدرجة متوسطة، حيث حصلت الفقرة " يساعد  إلى وتشير النتائج

قامة مشاريع وأفكار ريادية تعود بالفائدة عليهم وعلى المجتمع " على أعلى إالتعلم المدمج الطلبة على 

ليها فقرة " يقلل التعلم المدمج من الضغط النفس ي على أولياء الأمور ت(، و 5.64متوسط حسابي )

(. ولعل ذلك يعود إلى أن الظروف 5.60روف السياسية الراهنة " بمتوسط حسابي )الناجم عن الظ

السياسية الراهنة شكلت خطرا كبيرا على الشعب الفلسطيني بمختلف أطيافه، وممن ذهب ضحيته 

 الكثير من الشهداء من طلبة المدارس، أو الأسرى منهم.

التعلم المدمج ومدى تحقيق  وحصلت الفقرة " يحرص المجتمع المحلي على متابعة سير 

(، تليها الفقرة: " يحرص المجتمع المحلي على نشر ثقافة 2.31أهدافه " على أدنى متوسط حسابي )
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تبني التعلم المدمج باعتباره صورة بديلة للتعليم الوجاهي عند الحاجة إلى ذلك " بمتوسط حسابي 

التعليم التقليدي هو التعليم الذي يحقق (. وتعزو الباحث ذلك إلى اعتبار أولياء الأمور أن 2.86)

نتاجات تعليمية مرضية، وهو النظام الذي درس وفقه الآباء والأجداد، وأن غياب الطلبة عن التعليم 

 الوجاهي يولد إهمالا لدى الطلبة، ويقلل من اهتمامهم بالنظام اليومي.

ت دلالة إحصائية هل توجد فروق ذا النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني الذي ينص على:

فر مقومات ا( بين تقديرات أفراد عينة الدراسة لدرجة تو   =  2022عند مستوى الدلالة ) 

التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها تعزى للمتغيرات 

 الآتية: الجنس، التخصص، المرحلة، موقع المدرسة0

 تقسيمه إلى الأسئلة الفرعية الآتية:للإجابة عن هذا السؤال تم 

 0.03: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )نتائج السؤال الفرعي الأولى

 ≥α بين متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم )

  ؟من وجهة نظر معلميها يعزى لمتغير الجنس

للإجابة على السؤال الفرعي الأول تم حساب نتائج اختبار " ت" والمتوسطات لهذا الغرض و 

عينة في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الالحسابية لاستجابة أفراد 

عزى لمتغير الجنس، كما يظهر في الجدول تالحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

(15:) 

 (:22جدول )

نتائج اختبار " ت" والمتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة في متوسطات مدى توافر مقومات  

 .عزى لمتغير الجنستالتعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

 العدد الجنس المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

"t" 

مستوى 

 الدلالة

 0.67596 2.9513 153 ذكر المقومات البشرية 
2.122 0.000 

 0.62953 3.4458 212 أنثى

 0.79678 3.3176 153 ذكر المقومات الإدارية
6.154 0.000 

 0.77103 3.8264 212 أنثى

 0.89725 3.0826 153 ذكر المقومات التقنية  
1.046 0.263 

 0.97850 3.1878 212 أنثى
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 

 العدد الجنس المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

"t" 

مستوى 

 الدلالة

 0.78404 3.0461 153 ذكر المقومات المجتمعية 
4.431 0.000 

 0.65112 3.3813 212 أنثى

 0.66071 3.1077 153 ذكر الدرجة الكلية
3.635 0.000 

 0.59044 3.4997 212 أنثى

(، ومستوى الدلالة 3.635يتبين من خلال الجدول السابق أن قيمة " ت" للدرجة الكلية )

توجد فروق في  متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية (أي أنه 0.000)

عزى لمتغير الجنس، وكذلك للمجالات ما عدا مجال تفي محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

المقومات التقنية حيث كانت الفروق لصالح الإناث، وهذا الأمر لا يبدو غريبا، فالالتزام في مدارس 

من قبل الطالبات والهيئات التدريسية والإدارية غالبا ما يكون أعلى، وهناك بعض الدراسات الإناث 

عزى لمتغير فروق توجود في ختلفت نتائج الدراسة وقد البحث في أسباب هذا التفوق، باالتي انفردت 

ي ( والحرب2022( وعليان )2021( والوطيان )2015الجنس مع كل من دراسة المعمري والمسروري )

  (Saboowala & Manghirmalani,2021)( و2025( والقرعان )2022)

: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة نتائج السؤال الفرعي الثاني

(0.03 ≥α )  بين متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت

 ؟لحم من وجهة نظر معلميها تعزى لمتغير المرحلة

لهذا الغرض وللإجابة على السؤال الفرعي الثاني تم حساب نتائج اختبار "ت" والمتوسطات  

توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس  الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة في متوسطات مدى

 (:14الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها يعزى لمتغير المرحلة، وفق الجدول )

 (: 24جدول )

اختبار "ت" والمتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة في متوسطات مدى توافر مقومات 

 في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها يعزى لمتغير المرحلة. التعلم المدمج في المدارس الحكومية

 العدد المرحلة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة "

مستوى 

 الدلالة

 0.59362 3.2087 144 أساس ي المقومات البشرية 
0.662 0.308 

 0.75134 3.2579 221 ثانوي 

 0.244 0.522 0.71405 3.6306 144 أساس ي المقومات الإدارية
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 العدد المرحلة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة "

مستوى 

 الدلالة

 0.88409 3.6018 221 ثانوي 

 0.82716 3.2506 144 أساس ي المقومات التقنية  
1.246 0.081 

 1.01090 3.0740 221 ثانوي 

 0.63048 3.3233 144 أساس ي المقومات المجتمعية 
1.235 0.080 

 0.78164 3.1870 221 ثانوي 

 0.55089 3.3723 144 أساس ي الدرجة الكلية
0.826 0.582 

 0.70662 3.3113 221 ثانوي 

(، ومستوى الدلالة 0.826يتبين من خلال الجدول السابق أن قيمة "ت" للدرجة الكلية )

لا توجد فروق في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس (، أي أنه 0.582)

 عزى لمتغير المرحلة، وكذلك للمجالات.تالحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة نتائج السؤال الفرعي الثالث

(0.03 ≥α )  بين متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت

 ؟لحم من وجهة نظر معلميها تعزى لمتغير التخصص

لهذا الغرض وللإجابة على السؤال الفرعي الثالث تم حساب نتائج اختبار "ت" والمتوسطات  

توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة في متوسطات مدى 

( يوضح 13عزى لمتغير التخصص، والجدول )تالحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

 ذلك.

  (:22جدول )

نتائج اختبار "ت" والمتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة في متوسطات مدى توافر مقومات 

 عزى لمتغير التخصصتس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها التعلم المدمج في المدار 

 العدد التخصص المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة "

مستوى 

 الدلالة

 20282 1.522 0.62379 3.1861 166 علمي المقومات البشرية 

 0.74453 3.2822 199 أدبي

 20552 1.210 0.71381 3.5563 166 علمي المقومات الإدارية

 0.89860 3.6606 199 أدبي

 20525 1.146 0.81189 3.2059 166 علمي المقومات التقنية  
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 العدد التخصص المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة "

مستوى 

 الدلالة

 1.04311 3.0918 199 أدبي

 20422 0.260 0.66292 3.2078 166 علمي المقومات المجتمعية 

 0.77860 3.2683 199 أدبي

 20456 0.262 0.57319 3.3057 166 علمي الدرجة الكلية

 0.70743 3.3602 199 أدبي

(، ومستوى الدلالة 0.262يتبين من خلال الجدول السابق أن قيمة "ت" للدرجة الكلية )

(، أي أنه لا توجد فروق في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس 0.426)

عزى لمتغير التخصص، وكذلك للمجالات. تالحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

المعلمين في التخصصين ينتمون إلى أن  ولعل السبب يعود في السؤال الفرعي الثاني والثالث إلى

 .المدرسة نفسها والظروف نفسها والإدارة المدرسية نفسها ويخضعون للدورات التدريبية نفسها

لة إحصائية عند مستوى الدلالة : هل توجد فروق ذات دلانتائج السؤال الفرعي الرابع

(0.03  ≥α في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت )

 ؟عزى لمتغير موقع المدرسةتلحم من وجهة نظر معلميها 

لهذا الغرض وللإجابة على السؤال الفرعي الرابع تم حساب نتائج اختبار "ت" والمتوسطات  

لاستجابة أفراد عينة الدراسة في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس  الحسابية

عزى لمتغير موقع المدرسة، كما يوضح تالحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

 (.16الجدول )

  (:26جدول )

متوسطات مدى توافر مقومات  نتائج اختبار "ت" والمتوسطات الحسابية لاستجابة أفراد عينة الدراسة في

 التعلم المدمج في المدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها يعزى لمتغير موقع المدرسة

 العدد موقع المدرسة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة "

مستوى 

 الدلالة

 0.68080 3.2799 182 قرية المقومات البشرية 
1.156 20522 

 0.70431 3.1973 183 مدينة

 0.78323 3.6549 182 مدينة المقومات الإدارية
0.621 20225 

 0.85571 3.5716 183 قرية
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 العدد موقع المدرسة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 "tقيمة "

مستوى 

 الدلالة

 0.96033 3.0010 182 قرية المقومات التقنية  
2.603 0.004 

 0.91104 3.2856 183 مدينة

 0.67876 3.3104 182 قرية المقومات المجتمعية 
1.826 0.068 

 0.76934 3.1715 183 مدينة

 0.60156 3.3543 182 قرية الدرجة الكلية
0.335 0.380 

 0.69512 3.3166 183 مدينة

(، ومستوى الدلالة 0.335يتبين من خلال الجدول السابق أن قيمة "ت" للدرجة الكلية )

(، أي أنه لا توجد فروق في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في المدارس 0.380)

عزى لمتغير موقع المدرسة، وكذلك للمجالات تالحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

أن مجتمع جال المقومات التقنية حيث كانت الفروق لصالح المدينة. ولعل السبب يعود إلى ما عدا م

المدينة أكثر انفتاحا، وتوفر التجهيزات التقنية ضرورة من ضروريات الحياة اليومية والعمل، إضافة 

موجهة لمدارس إلى أن اهتمامات الوزارة التمويلية في إعداد المختبرات العلمية والأجهزة عادة ما تكون 

 المدن لزيادة عدد الطلبة فيها مقارنة بالقرية، وبذلك تعم الفائدة على شريحة أكبر من الطلبة.

في متوسطات مدى توافر مقومات التعلم المدمج في اتفقت نتيجة الدراسة بعدم وجود فروق 

نتيجة مع درسة عزى لمتغير موقع المتالمدارس الحكومية في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها 

 .(2021دراسة الوطيان )

ما المقترحات التي قد تسهم في توفير مقومات  الإجابة عن السؤال الثالث الذي ينص على:

 التعلم المدمج في محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها؟

يعد اختيار التخطيط الأسلوب الأمثل لتحقيق أي تنمية، ولا سيما : أولا: التخطيط

التخطيط التربوي الذي نعده أهم مجالات التخطيط الوطني؛ لما يقوم به من تنمية للقوى البشرية في 

تعتبر عملية الانتهاء من وضع الخطة الإستراتيجية خطوة جوانبها العلمية والفنية والسلوكية، كما 

تحديد الأولويات من خلال  وإصلاح،ية وإبراز القضايا التربوية التي تحتاج إلى علاج مهمة باتجاه رؤ 

التربوية داخل الخطة الإستراتيجية لتطوير التعليم، ومن ثم تقسيم عملية الإصلاح إلى أجزاء ومحاور 

 (. 2011ذات أولوية مبنية على نتائج مسح الاحتياجات )رمحي وعيس ى، 
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استشراف المستقبل، ولكي تقوم هذه الرؤية على قواعد متينة، التخطيط من أهم نقاط  

( على كافة أرجاء المؤسسة SWOTيجب أن تبنى على تحليل واقع متفحص، من خلال تطبيق تحليل )

وهي أمر لا بد منه في التربوية، بحيث تشمل المباني، والكوادر، والمناهج، وأساليب التدريس وغيرها. 

 م المدمج بكفاءات عالية.عملية الاستعداد للتعلي

( ضرورة التحول الفوري Tarazi,2021يرى الترزي ) :ثانيا: التحول إلى نماذج تعليم جديد

اتها، تضمن  م جديدة في محتواها ومنهجي 
 
والشامل في نظام التعليم الحالي، من خلال تبني  نماذج تعل

م الذاتي، والمهارات الحياتية، والانخراط في البحث، 
 
للطلبة اكتساب  مهارات التفكير النقدي، والتعل

ة التفكير الحاسوبي، وتطبيق المعارف التي يكتسبونها في سياقات حياتهم المختلفة،  وتطوير ذهني 

والتركيز على الاختراع والإبداع وإنتاج المعرفة المتواصل، لأن  هذا ما سيكفل لهم البقاء على صلة مع 

نهم من إيجاد طرق  آمنة عبر غد  محفوف بالمخاطر. 
 
ة المعاصرة وتمك رات التكنولوجي   التغي 

ا  ل تغييرًا جذريًّ ب التحو 
 
ا في نموذج "تقديم خدمة التعليم"، فالتكنولوجيا تتيح ويتطل موازيًّ

ة أو زمانية، وقد تطيح بدورها بقطاعات التعليم والمدارس  م لا محدودة دون قيود مكاني 
 
فرص تعل

 والجامعات في مجال خدمات التعليم. 

للمنهاج أهمية كبيرة في جودة المخرجات، فلا يمكن أن نطالب   :ثالثا: تطوير المناهج الدراسية

وهو منهاج تقليدي،  ،المنهاج بتحقيق كفاءات قادرة على اجتياز الاختبارات الدولية، أو الثورة الرقمية

  علينا أن نتخلص من أوجه القصور الموجودة في المناهج السابقة، التي نتج عنها تراكم عدة مشكلاتو 

من نتائج الأبحاث ،والدراسات العلمية ، وليس الهدف الرئيس من التعديل البحث عن  والاستفادة

تعديل يشمل الأساليب الحديثة من خلال هو الأخطاء الإملائية كما هو معمول به حاليا، وإنما 

إدخال تطوير شامل على المنهج بأكمله من حيث فلسفته ،و أهدافه ،و فصوله ، والمحتوى الخاص 

لجديد في العالم الرقمي، أو اتنظيمه، وطرق تدريسه، مع ضرورة مجاراة تحديث المنهاج  به، وطرق 

 ج الأبحاث العلمية ذات الصلة.  ئنتا

من خلال إتاحة المجال لقيادات المجتمع الأكاديمية والفكرية رابعا: حوكمة نظام التعليم: 

ات ا ة والاجتماعية المختلفة إلى جانب وزارات التعليم والمؤسس  ل في عملي 
 
لتعليمية الأخرى للتدخ

حوكمة نظام التعليم وتصميمه وتسييره وإدارته ومتابعته. تأتي ضرورة هذا الإجراء كما يرى الترزي 

(Tarazi,2021ليس ) ة في النهوض بقطاع التعليم طوال  لأنه د استجابة  لإخفاق النظم التقليدي  مجر 

 ب  لأن  حجم التغيير المطلوب ل  فترة إدارتها المتفردة لهذا القطاع، ولكن 
 
الأمل في تحقيق نظام تعليم  ث 
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سات  ة يتطلب مشاركة الجميع، بما فيه المؤس  ر فلسطيني  مستقبلي ينطوي على أجندة تحر 

ب 
 

ه هم الطلا
 
ة والمجتمع المدني، والأهل، والأهم  من ذلك كل التعليمية، والقطاعات الحكومية والخاص 

 ة الجميع.أنفسهم؛ فالتعليم مسؤولي  

إن أي جهود مبذولة لإصلاح منظومة التعليم، لا يمكنها : خامسا: تأهيل نوعي للمعلمين

تحقيق أهدافها، وجني ثمارها، دون أن يكون المعلمون محور هذا الإصلاح، وحجر الأساس له، وأي 

حداثتها، لا  جهود لا بد لها من أن تستند إلى جهود المعلمين، حيث إن أفضل المقررات والمناهج على

كفايات تعليمية، يكتسب طلبته من خلاله خبراتهم المتنوعة )أحمد،  ييمكن أن تنجح دون معلم ذ

(. الأمر الذي يلقي على كاهل المعلم مسؤولية جيل بأكمله، إذ أصبح لزاما على المعلم أن يكون 2016

لم أن يقوم بأدوار جديدة، فلم المع منطلب مواكبا للتطور العلمي الهائل، والتكنولوجي المتسارع، ويُ 

تعد مسؤوليته نقل معارف ومعلومات، بل أصبحت تتجاوز دوره التقليدي التلقيني، فمسؤوليته هي 

أن يكون باحثا، مواكبا لكل جديد، ونقل ه بناء جيل يواكب الثورة الصناعية الرابعة )الرقمية(، فعلي

التغيرات والمستجدات، وأن يكون نموذجا  هذه المعارف إلى طلبته بحيث يتمكنون من مواجهة هذه

 (.2021في تطوير ذاته )الدهشان ومحمود، به يحتذى 

إن من أكثر المعوقات التي تواجه التعلم المدمج : سادسا: مواءمة البيئة التكنولوجية

في المؤسسات التعليمية، أو  ذلك إلحاحا، هي عدم توفر الإمكانيات التكنولوجية الملائمة، سواء أكان

المنازل، وهنا يكمن دور التكامل في الدور بين مؤسسات المجتمع المدني والقطاع الخاص، مع القطاع 

التربوي، من خلال العمل على تزويد المدارس بالأجهزة الكافية، وخطوط الإنترنت القوية، إضافة إلى 

ترنت لتزويد عائلات الطلبة بالإنترنت الذي عمل عروض تشجيعية حقيقية من شركات الاتصال والإن

 يمكنهم من مواصلة تعلمهم بالشكل الذي خطط له.

ة كل ما سبق يفرض على صانعي السياسات التربوية، وذوي العلاقة والاختصاص في وزار 

التربية والتعليم التوجه إلى نوع جديد من التدريب، يستوعب متطلبات الثورة الجديدة، تبدأ من 

تعيين المعلمين الجدد، وتسير معهم في برامج التأهيل الحديثة، مع عدم إغفال أهمية سياسات 

 مع متطلبات هذه الثورة. يتواءمتدريب المعلمين القدامى بشكل 

 :والمقترحات التوصيات

ضرورة الارتقاء بمقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في جميع مجالاتها البشرية  -

 والمجتمعية والإدارية من المستوى المتوسط إلى المستوى العالي.والتقنية 
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افر  مقومات التعلم المدمج في المدارس الحكومية في درجة تو

 محافظة بيت لحم من وجهة نظر معلميها

 
ضرورة تبني السياسات والخطط المستقبلية الخاصة بتطوير البيئات التقنية المادية في  -

 الحكومية.المدارس 

ضرورة زيادة الاهتمام بتأهيل المعلمين وتدريبهم من خلال إلحاقهم بالدورات وورش العمل في  -

مدارس الذكور خاصة والتي من شأنها الارتقاء بمهاراتهم وأساليبهم التعليمية المدارس عامة و 

 التقنية.وتنمية قدراتهم 

 ضرورة تفعيل دور المجتمع المحلي ومجالس أولياء الأمور وبناء شراكات حقيقية فاعلة معهم. -

 :ختلف أنواعهعقد برامج التوعية والإرشاد للطلبة فيما يتعلق بالدافعية والالتزام بالتعلم بم  -

 الوجاهية والإلكترونية والمدمجة. 

 المقترحات: 

الاطلاع على نماذج التعلم المدمج الناجحة والإفادة منها قي تطوير واقع التعلم المدمج في  -

 مدارس محافظة بيت لحم الحكومية. 

في  إجراء العديد من الدراسات والأبحاث الكمية والنوعية والتي تعنى بدراسة التعلم المدمج -

 0كافة جوانبه

إجراء العديد من الدراسات والأبحاث التي تستهدف كافة المحافظات للوقوف على واقع التعلم  -

 المدمج وذلك لتسهيل إمكانية تعميم النتائج والخروج بالتوصيات.  

   :المراجع

: المراجع العربية 
ً
 اولا

(. الاحتياجات التدريبية لمعلمي المدارس الثانوية العامة في ضوء متطلبات النظام التعليمي 2016أحمد، أمل. )

 .350-432(، 116)50مجلة كلية التربية، جامعة بنها، (: دراسة ميدانية. 2016/2018الجديد في مصر )

ن الجودة في التدريس الجامعي )دراسة (. التعلم المزيج وضما2014والعرنوس ي، ضياء عويد. ) ،جبر، سعد محمد

 .121-132، 12مجلة جامعة بابل، نظرية(. 

. ترجمة: عثمان بن تركي التركي، عادل الإعداد للتعلم الإلكتروني المدمج(. 2012ليسون ليتل، وبجلز، كريس. )أجون، 

 السيد سرايا، هشام بركات بشر حسين، الرياض: النشر العلمي والمطابع.

(. مدى توافر الكفايات التقنية لدى معلمي العلوم بالمرحلة المتوسطة ودرجة 2016فظ عبد الله. )الحبشان، حا

  .206-168(، 6)53مجلة كلية التربية في جامعة أسيوط، ممارستهم لها من وجهة نظرهم، 

لمعلمي التربية الإسلامية (. درجة توفر كفايات التعلم المدمج في ضوء المدخل البنائي 2025الحربي، بدر بن عبدالله.)

 . 255-202، 12مجلة العلوم الإنسانية، ،في المرحلة الثانوية
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(. رؤية مقترحة لتطوير برامج التنمية المهنية للمعلمين في ضوء متطلبات 2021الدهشان، جمال ومحمود، هناء. )

 .156-1، (11)22الثورة الصناعية الرابعة. المجلة العلمية لكلية التربية جامعة أسيوط، 

(. فاعلية استخدام التعلم المدمج في تنمية مفاهيم الاستثمار في بورصة الأوراق 2010زغلول، برهامي عبد الحميد. )

، دراسات في المناهج وطرق التدريس، مجلة جامعة عين شمس .المالية لدى طلاب المدارس الثانوية التجارية

138(2) ،116-136  . 

مقترحة لتطوير برامج إعداد المعلمين في الدول العربية في ضوء توجهات العالم  (. رؤية2022السعود، راتب. )
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 معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين

 خميس صالح الزهراني**                  *إبراهيمنورين د. صالح 

Norain1965@gmail.com                                               Kam141355@gmail.com  

 ملخص

هدفت الدراسة إلى التعرف على معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من     

 وجهة نظر المعلمين ، والكشف عن الفروق 
 
بين آراء أفراد العينة، وتكونت عينة  الدالة احصائيا

 ، باستخدام المنهج الوصفي التحليلي، وتمثلت أداة الدراسة ف250الدراسة من )
 
ي استبانة ( معلما

( فقرة، موزعة على مجالين هي: )المعوقات التعليمية،  والمعوقات البشرية(، وأظهرت 21مكونة من )

النتائج أن المعوقات التعليمية جاءت بدرجة كبيرة،  ، كما أظهرت النتائج أن المعوقات البشرية جاءت 

،  كما أظهرت النتائج وجود فروق 
 
 بدرجة كبيرة جدا

 
في الدرجة الكلية على الاستبانة   دالة احصائيا

  .ولصالح الذكور   للنوع تعزى   ) المعوقات التعليمية والمعوقات البشرية (ولمجالاتها 

تشبع  إشراك الطلاب باختيار الاستراتيجيات التيبوأوصت الدراسة بأن يعمل المعلم      

رية في المدرسة الابتدائية إيجاد المعوقات التعليمية والبش حاجاتهم، وبأن يربط مخططي المناهج بين

 التي تواجه المعلمين.  تعالج المعوقاتية وتنظيم ندوات علم المعوقات،حلول لهذه 

 التعليم المنزلي، المدرسة الابتدائية.  تعليمية، معوقات بشرية، : معوقاتالكلمات المفتاحية

 

                                                           
 .المملكة العربية السعودية –بيشة جامعة  – والتنمية البشرية كلية التربية -قسم جودة الحياة والتعليم المستمر –أستاذ أصول التربية المشارك  *

 المملكة العربية السعودية                         -محافظة قلوة –الباحة  –ماجستير أصول التربية -**باحث / خميس صالح الزهراني 

فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة معوقات تحقيق (. 2024) إبراهيم، صالح نورين ؛ الزهراني، خميس صالح. للاقتباس:

 .  483-454، (1)6، مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربوية  ،الابتدائية من وجهة نظر المعلمين

ا لشروط الرخصة ) © شر هذا البحث وفق 
ُ
بنسخ البحث وتوزيعه ونقله بأي شكل من الأشكال، كما تسمح ، التي تسمح Attribution 4.0 International (CC BY 4.0ن

جريت عليه.إبتكييف البحث أو تحويله أو الإضافة 
ُ
 ليه لأي غرض كان، بما في ذلك الأغراض التجارية، شريطة نسبة العمل إلى صاحبه مع بيان أي تعديلات أ
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
  

 Primary School Home Education Philosophy Obstacles form the Perspective 

of Teachers and Inspectors 

Dr. Saleh Norain Ibrahim*            Khamees Saleh Al-Zahrani
 **  

Norain1965@gmail.com                                                                Kam141355@gmail.com 

Abstract 

This study aimed to identify the obstacles for actualizing home education philosophy in 

primary school from the perspective of teachers, and find out statistically significant differences 

between the viewpoints of the study participants. Adopting the descriptive analytical approach, the 

study sample consisted of (250) teachers. A questionnaire consisting of (21) items, distributed into 

two dimensions: (educational obstacles and human hindrances) was used as a data collection tool. 

The results showed that the educational obstacles scored high, and that the human obstacles scores 

were very high. It was also revealed that there were statistically significant differences in the overall 

score on the questionnaire and its dimensions both educational and human obstacles, attributed to 

gender variable in favor of males. The study recommended that teachers should engage students in 

the choice of strategies that satisfy their needs, and that curriculum planners should link the 

educational and human obstacles in primary school to find out solutions for such issues, and organize  

seminars tailored to address the challenges facing teachers. 

Keywords: Educational obstacles, human obstacles, home education, primary school. 
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 مقدمة البحث: 

يعتبر التعليم العامل المحرك والمنشط لحركة التغيير المطلوب في أي مجتمع من المجتمعات،  

أرادت اللحاق بركب الحضارة فالتعليم ضرورة لازمة بل ملحة بالنسبة للمجتمعات النامية إذا ما 

 من الاستثمار 
 
الإنسانية، كما أن التعليم لم يعد هدفه محو الأمية كما في الماض ي بل أصبح نوعا

 الاجتماعي للإنسان للإفادة منه في تحقيق أهداف التغيير الذي يرنو إليها المجتمع.

ويُعد التعليم الركيزة الأساسية لرقي الشعوب وتقدمها، لما له من أثر في تشكيل وتكوين 

شخصية الفرد وتأهيله للتعامل مع عصر الانفجار المعرفي والتطورات التكنولوجية، وهذه المتغيرات 

ير نظمها المتسارعة في مختلف المجالات المعرفية والمعلوماتية والتكنولوجية، جعلت الدول تهتم بتطو 

التعليمية، واستحداث نظم تعليمية حديثة، تدعم النظم القائمة في توفير مستوى تعليمي عالي 

الجودة، وتوفير خيارات متنوعة تتناسب مع ظروف واحتياجات الطلاب واستيعاب جميع الطلاب 

 (.۱۱۲۲الذين هم في سن التعليم تحقيقا للجودة والإتاحة. )قرني؛ أحمد، 

ا بشكل كبير مع التقدم التكنولوجي الذي يشهده العالم يعد مدخل التع ليم المنزلي متناسب 

المعاصر؛ حيث إن هذا العالم يتسم بأن به سوق عمل سريع التغير، وهذا في ذاته يتطلب من التربية 

أن تغير نفسها بشكل سريع، وهذا يجعل التعليم المنزلي من أنسب المداخل لمقابلة متطلبات التغيير، 

ة التعليم المنزلي المختلطة الأعمار والمختلطة القدرات هي مشابهة لسوق العمل أكثر من مشابهتها فبيئ

للفصل المدرس ي ذي الصف الواحد وتكوين شخصية الفرد وتأهيله للتعامل مع عصر الانفجار 

لمعلوماتية المعرفي والتطورات التكنولوجية، وهذه المتغيرات المتسارعة في مختلف المجالات المعرفية وا

والتكنولوجية، جعلت الدول تهتم بتطوير نظمها التعليمية، واستحداث نظم تعليمية حديثة، تدعم 

النظام القائم في توفير مستوى تعليمي عالي الجودة، وتوفير خيارات متنوعة تتناسب مع ظروف 

، 2005عساس ي، واحتياجات الطلاب، واستيعاب جميع الطلاب الذين هم في سن التعليم تحقيقا. )ال

 (.24ص

إن فكرة التعليم المنزلي جاءت نتيجة معطيات واحتياجات لحل العديد من المشاكل 

والصعوبات التي تواجه المجتمع ، إضافة إلى كسر الحواجز والمعوقات المكانية والتعليمية والزمانية 

صفها مدرسة اجتماعية والمادية والبشرية والجغرافية ليصبح التعليم للجميع انطلاقا من الأسرة بو 

طبيعية، وصولا لمجتمع متعلم ومعلم، وذلك بتوظيف شبكات الإنترنت والإذاعة المرئية التعليمية 

)التلفزيون التربوي التعليمي( وأجهزة العرض المرئي والحقائب والزووم التعليمية وتقنية الأقمار 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
يق الغايات والأهداف الإنسانية في الصناعية لإنجاز هذا الطموح التربوي التعليمي الحضاري، وتحق

 مجال التعليم .

فالتعليم المنزلي يعني تلك العملية التي يتم فيها توجيه الأبناء داخل الأسرة من خلال تنظيم 

وهذه العملية قد  المعرفية والمهارية والسلوكيةعناصر عملية تعلم منزلي تعمل على رفع قدرات الأبناء 

 (.21،ص2014تتم بالتعاون مع المدرسة. ) قلموش،

والتعليم المنزلي يعتبر رافدا تربويا جديدا للمدرسة وليس بديلا عنها باعتباره نمطا حضاريا 

متقدما في إطار نظام التعليم غير الرسمي ، حيث إن التعليم التقليدي الذي عرفه الإنسان منذ 

 
 
ما

ُ
ظ

ُ
 قوامها غرفة الصف ذات العدد المحدود من الطلاب والمعلم . القدم لا يتعدى ن

غير أن حركة التعليم المنزلي قد ظهرت بقوة في خمسينيات وستينيات القرن الماض ي لعدة 

ل في الحركات التربوية المتجددة التي دعت إلى ضرورة العودة إلى المنزل 
ّ
أسباب منها ما هو اجتماعي تمث

د مدخلا لترسيخ الطبقية وتكوين إنسان منغلق ومن أهم روادها إيفان ايلتش وإلغاء المدارس التي تع

وهولت وريمر، أو أسباب ثقافية دينية سعت إلى دمج الدين بالتعليم من خلال الأسرة وتحت 

إشرافها، أو لأسباب تقدمية رأت أن التعليم الحالي لم يستطع الوفاء بمتطلباته كميا وكيفيا ومن ثم 

 (.22، ص٤١٠٢لمساند له الأسرة. )رفعت ، فالبديل أو ا

في تربية الفرد وتشكيل شخصيته، فيذكر القيس ي في  بارز  دور   التعليمية وللمؤسسات 

 من مظاهر الرفاه 
 
دراسته أن المؤسسة التربوية على اختلاف أنواعها ومظاهرها لم تعد مظهرا

دمت الاستخدام الصحيح الذي ينشر الاجتماعي، بل هي ضرورة مهمة في التربية المعاصرة إذا استخ

الثقافة والوعي في ربوع المجتمع، فالتربية لها الأثر في إعداد الفرد من خلال عمل تلك المؤسسات 

 في جميع مجالات 
 
 جيدا

 
التربوية في المحيط الذي يعيش فيه، لأن تلك المؤسسات تؤثر في المجتمع تأثيرا

 (.433م،ص2011الحياة )القيس ي،

 منزليا 2.2( إلى أن حوالي )2015) أشار رايو  
 
( مليون طالب في الولايات المتحدة قد تلقوا تعليما

 عن ذلك التعليم التقليدي داخل المدرسة، وأن أعداد الطلاب الذين يخضعون للتعليم 
 
منفصلا

 في النمو عاما تلو الآخر، وأن التعليم المنزلي يتميز بالقدرة على متابعة الطالب
 
بشكل  المنزلي آخذة

 مستمر.

( إلى متطلبات تطبيق التعليم المنزلي ومنها المتطلبات الثقافية 2022كما أشار السمان )

والمجتمعية، كنشر ثقافة التعليم المنزلي في المجتمع المصري عبر وسائل الإعلام، والمواقع الإلكترونية، 
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نوع ليستفيد منه تلاميذ التعليم والتوسع في إنشاء قنوات تعليمية تهتم بالمحتوى التعليمي وتقدمه بت

( إلى أن النتائج التي أجريت 2012برامج تأهيلية وإرشادية للأسرة، وأشار زكريا ) المنزلي، مع عمل 

للأطفال عند البدء بالتجربة وعند الانتهاء منها لاحظت تطورا جيدا في مستوياتهم العلمية، من حيث 

 ب. إجادتهم القراءة والكتابة والإملاء والحسا

( إلى ضرورة تبني مثل هذا النوع من التعليم من قبل مؤسسات 2018وقد أشارت السميري )

 التعليم الرسمية، بعد أن أثبت فعاليته ونجاحه.

وهناك نماذج كثيرة لنظام التعليم المنزلي في المملكة العربية السعودية ومن تلك النماذج نظام 

خلال منصة مدرستي وتم اعتماد هذا النظام حتى  الانتساب ويتلقى الطالب تعليمه عن بعد من

نة لدى وزارة التعليم؛ بحيث يُتيح للطالب  ا وفق ضوابط وشروط معيَّ ا تعليميا معتمد  يكون خيار 

ة  المنتسب نظاما تعليميا يتم فيه نقل المعرفة إلى مكان إقامته أو أي مكان عبر وسائط وأساليب تقنيَّ

 (.62،ص2024ر متزامنة. )الزهراني،مختلفة بطريقة متزامنة، أو غي

 على ما تقدم؛ فإن خيار التعليم المنزلي يُعَدُّ أحد أبرز الخيارات التربوية المعاصرة التي 
 
وتأسيسا

يمكنُ الاستفادة منها على الصعيد المحلي بحكم اعتماده على المبادئ التربوية المعتمدة في الأنظمة 

 التعليمية المختلفة. 

م الطلاب ويؤثر بشكل ويرى الباحثان 
ُّ
 تعل

ُ
أن التعليم المنزلي أحد أهم أنواع التعليم لأنه بداية

كبير في طريقة تعلمهم، فمتى ما أتقن الطالب التعليم في المنزل فلن يواجه أي مشكلة في المدرسة، 

 بالغ الأهمية،
 
لأن طلاب  ومن ثم فإن التعرف على معوقات التعليم المنزلي في البيئة المدرسية يعد أمرا

وطالبات هذه المرحلة لا يزالون في طور اكتسابهم لقيم جديدة، وأن بالإمكان تطبيق التعليم المنزلي في 

أي وقت، وأنه يركز بشكل خاص على الطالب ومواهبه وقدراته وتنميتها وتطويرها منذ الصغر، لذا 

تغلب عليها لرفع جاهزية يرى الباحث ضرورة التعرف على معوقات هذا النوع من التعليم وسبل ال

.
 
 وتربويا

 
 المدرسة الابتدائية بيئيا

 مشكلة البحث:  

 من المعوقات والتحديات التي تتطلب منه 
 
يواجه التعليم في شتى أنحاء العالم الآن كثيرا

استخدام إستراتيجيات وطرق فعالة لمواجهة تلك المشكلات، ولضمان استمرارية التعليم في جميع 

 الظروف.
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
الرغم من إمكانية الاستفادة من تطبيقات التعليم المنزلي في الفكر التربوي الإسلامي وعلى 

والتجارب العالمية المعاصرة، وذلك بالاستفادة منها في الواقع المعاصر مع التعديل والتطوير فيها بما 

ق رؤية يتناسب مع المجتمع الحالي وفق تطلعات المملكة العربية السعودية بمستويات التعليم وف

، وفي ظل البحث عن أعلى درجات الجودة في التعليم، والسعي المستمر من قبل وزارة التعليم 2040

بالمملكة العربية السعودية للوصول بالتعليم إلى أعلى مستوياته، فإننا نلاحظ غياب مفهوم التعليم 

 المنزلي وعدم تطبيقه، وقصور في فهم آليته ومدى جدواه.

باحثين على الأدب التربوي الذي تناول مفهوم التعليم المنزلي، وفي ضوء ومن خلال اطلاع ال

 للتكامل بين المدرسة الابتدائية 
 
، واستمرارا

 
 وإقليميا

 
الأهمية التربوية التي حظي بها التعليم عالميا

 لقلة الدراسات التي تناولت هذا الموضوع،  تم صياغة مشكلة الدراسة الحالية.
 
 والمنزل، ونظرا

 ئلة البحث: أس

يسعى البحث الحالي للإجابة على السؤال الرئيس ي التالي والذي ينص على "ما معوقات تحقيق 

 فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين ؟"، ويتفرع منه الأسئلة التالية:

/ ما المعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية 1

 من وجهة نظر المعلمين ؟ 

/ ما المعوقات البشرية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية 2

 من وجهة نظر المعلمين ؟ 

ية بين آراء أفراد العينة في المعوقات التي تحول دون / ما الفروق ذات الدلالة الإحصائ4

 للمتغيرات )النوع 
 
سنوات الخدمة  -المؤهل  -تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية وفقا

 الدورات التدريبية في التعليم الإلكتروني(؟  -

 أهداف البحث:

 يسعى البحث إلى تحقيق الأهداف الآتية:

وقات التعليمية والبشرية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في الكشف عن المع -1

 المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين.

الكشف عن الفروق ذات الدلالة الإحصائية بين آراء أفراد العينة في المعوقات التي تحول  -2

 دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية.
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 البحث: حدود 

 اشتملت حدود البحث على أربعة مجالات أساسية هي :

اقتصرت هذه الدراسة على معرفة معوقات تحقيق فلسفة التعليم  الحدود الموضوعية: -1

 البشرية(.  -المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين في المجالات التالية: )التعليمية 

ذه الدراسة على المدارس الابتدائية بإدارة التعليم بمحافظة اقتصرت ه الحدود المكانية: -2

المخواة والمتمثلة في )مكتب التعليم بمحافظة المخواة ومكتب التعليم بقلوة ومكتب التعليم بغامد 

 الزناد ومكتب التعليم بالحجرة(. 

 هـ .1444تم تطبيق الدراسة خلال الفصل الدراس ي الثالث لعام  الحدود الزمانية: -2

اقتصرت هذه الدراسة على المعلمين والمعلمات بالمرحلة الابتدائية في الحدود البشرية:  -4

مكتب التعليم بمحافظة المخواة ومكتب التعليم بقلوة ومكتب التعليم بغامد الزناد ومكتب التعليم 

 بالحجرة.

 ودراسات سابقة: النظري  إطار  

: إطار نظري:
ً
  أولا

 مفهوم التعليم المنزلي: 

هو تعليم كل طفل ما بين السابعة والسادسة عشرة تحت إشراف الوالدين ووفق تعليمات 

قيام الوالدين أو الوص ي بعملية تعليم  (. كما يشير إلى 65، ص2014محددة داخل المنزل. )قلموش، 

 عن حضور الأطفال الإلزامي للمدرسة 
 
الأطفال بين سن السابعة والسادسة عشرة، وهذا يكون بديلا

عامة مع إظهار الوالد أو الوص ي القدرة على توفير تعليم متساوٍ للتعليم الذي يحدث في المدرسة ال

 (.66ه، ص1426العامة )العساس ي، 

التعليم المنزلي هو الذي يتلقاه الطالب أو الطالبة في المنزل، وليس المدرسة، ويقوم بتعليمه  

، قارب أو الجيران أو المدرس الخصوص يوالداه أو أحدهما أو شخص آخر مؤهل من الإخوة أو الأ

على أن تؤدى الاختبارات ، ويقتصر على التعليم العام أو الخاص، من المرحلة الابتدائية إلى الثانوية

المطلوبة في المدرسة؛ التي تتولى بدورها تنظيم الاختبارات والإشراف عليها وإظهار النتائج النهائية 

 (.2018)السميري، .وتقرر نجاح الطالب من عدمه
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
وهناك تعريف قريب: )وهو أن التعليم المنزلي تعليم بديل للتعليم التقليدي، حيث يتحمل   

سنين إلى  5الأبوان مسؤولية تعليم أولادهما بدل تركهم للمؤسسات(، ويكون عمر الطالب يتراوح بين 

ا في المدرسة، وتكون المصادر التي يتعل ة،سن 13 م منها متعددة؛ مثل الكتب ويمكن أن يشترك جزئي 

ومن أهم الشروط اللي يمكن الأخذ بها: أن يكون الأبوان أو ؛ والمتاحف والرحلات والمكتبات وغيرها

أحدهما لديه تعليم لا يقل عن المستوى الجامعي، أو أحدهما لديه مؤهل تربوي في التعليم، ويجتاز 

 .  الاختبار المخصص من الوزارة

 :ليمميزات التعليم المنز 

ب في التفكير فيها وأنت تفكر في أسلوب حياة   ِّ
ّ
فيما يلي بعض المزايا للتعليم المنزلي التي قد ترغ

 (.2018تعليمي منزلي، وهي ليست سوى قائمة جزئية. )السميري،

 يبقى الأهل مع أطفالهم طوال اليوم. -1

 دخولهم سن المراهقة.يعرف الآباء أطفالهم ويفهمونهم وهم مؤثرون في حياتهم، حتى عند  -2

يمنع التعليم المنزلي الفصل المبكر بين الآباء والأطفال، وتجنب الضغط غير الملائم على  -4

 الأطفال.

 يسمح للأطفال بالنضوج بسرعاتهم الخاصة، دون متلازمة "طفل متعجل". -4

5-  
 
كان الوالدان الآباء وغيرهم من البالغين هم القدوة الأساسية للأطفال في المنزل، وقديما

 والأعمام والأخوال والأجداد يشاركون في تربية الطفل وينقلون له ثقافاتهم وخبراتهم.

 مع الأقران والكبار. -6
 
 ومناسبا

 
 إيجابيا

 
 يوفر التعليم المنزلي لقاء  اجتماعيا

 يحافظ التعليم المنزلي على علاقات إيجابية مع الإخوة. -3

 تواصل الجيد والتقارب العاطفي داخل الأسرة.يشجع التعليم المنزلي على ال -8

لأن الأبوين يقضيان مع  هذاو  إنه أبعد من كونه مدرسة، بل هو أسلوب حياة متكامل -2 

الأبناء أغلب الأوقات من خلال ممارسة الحياة الطبيعية واليومية واللعب والتنزه والتعلم فهذه 

 .ر والأبناءفرصة كبيرة للتفاعل والتفاهم والاحتكاك بين الأس

ا -10 ا وأمان                  .وأكثر كفاءة في استغلال وإدارة الوقت، بيئة التعليم بالمنزل أكثر أمن 

إلا أنه رغم هذه المميزات؛ فله عيوب مثل: أن الطفل يعيش مع واقعه الذاتي فقط، ويفتقد 

للمشاركة وممارسة الاعتماد المتبادل، وتغيب روح التطوع عنده، كما أن العائلة تتحمل الأعباء 

ا لو المادية للتعليم كلها من أدوات ووسائل تعليمية وشراء للمناهج، وهذا عبء كبير عليهم، وخصوص  
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وفي جميع الحالات، على الوالدين اختيار المناسب لأولادهم، بما يناسب ، كان هناك أكثر من طفل

قدراتهم ومهاراتهم، وبما يناسب قدراتهم على تلبية احتياجات أطفالهم ومدى قدرتهم على الالتزام 

 .بعملية التعليم المنزلي وتحمل أعبائها

  أهداف التعليم المنزلي : 

المنزلي يعني تلك العملية التي يتم فيها توجيه الأبناء داخل الأسرة من خلال تنظيم التعليم 

عناصر عملية تعلم منزلي تعمل على رفع قدرات الأبناء المعرفية والمهارية والسلوكية وهذه العملية قد 

اختيار ما تتم بالتعاون مع المدرسة، وتدور أهداف التعليم المنزلي حول الحرية المطلقة للأسرة في 

، وأهم هذه الأهداف: )قلموش،
 
 مقبولا

 
 (:   22-21، ص2014يكسب أبناءهم مستوى تعليميا

 للتعلم الاستعداد -1
 
: فعلى الأسرة أن تختار الوقت المناسب الذي يكون فيه الطفل مستعدا

 يمكن أن يعود بنا إلى أبعاد سلبية في هذا المجال، والاستعداد له ع
 
دد من بحيث لا يكون عبئا

 المتطلبات يجب على الأسرة العمل بها وهي: 

 .تحقيق متطلبات تنفيذ شروط التعليم في المنزل كما وردت بالقانون 

 .الانضمام إلى إحدى المجموعات الأسرية المهتمة بالتعليم المنزلي 

 .مرونة اختيار المناهج الملائمة للأبناء 

  المنزلي.حرية وضع خطة محددة لنجاح سير عملية التعليم 

 .تحديد الأهداف المطلوب بلوغها يوميا 

 .وضع جدول زمني محدد خاص بالتعليم المنزلي 

: فالطفل أو المتعلم مشارك في العملية بحيث يتم الابتعاد عن التلقين التفاعل والمشاركة -2

 في نظره ومه
 
 في نفس وإثارة دافعية الطفل إلى نمط جديد من التعلم يجعل التعليم المنزلي إيجابيا

 
ما

 الدرجة التي يرتب فيها أولوياته الأخرى.

: فالخوف من الأب أو الابتعاد عن الأسلوب التسلطي وإدخال الطمأنينة إلى نفس المتعلم -4

الأم قد يقود الطفل إلى التعلم لكنه في المقابل يقود إلى أنواع مختلفة من التوتر والقلق وانعدام 

ملية التعلم ويلحق الأذى بأهدافها، لأن الطفل المتردد هو طفل غير الثقة بالنفس الأمر الذي يفسد ع

 واثق بما لديه ومن ثم فهو خاسر.
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
حيث لا بد من توظيف هذه  مراعاة ما لدى المتعلم من معلومات وخلفية معرفية: -4

 المعلومات بشكل جيد، وحتى لا يكون هناك إهدار للوقت والجهد.

 على تحقيق  ماعية للطفل:يراعي الحالة النفسية والاجت -5
 
فالمتعلم لا يمكن أن يكون قادرا

 النجاح بغير اكتساب المعرفة وهو يقع تحت تأثير نفس ي أو فسيولوجي معين.

قد يكون من فوائد عملية التعليم المنزلي أنها عملية متبادلة  التعليم المنزلي تعليم متبادل: -6

ة وبين الأسرة والطفل أو التلميذ من جهة أخرى بحيث ومتفاعلة بين الأسرة والمنهج التعليمي من جه

يتم من خلالها ترسيخ المعلومات المعرفية لأفراد الأسرة ومن ثم يحصل تعلم أسري ويتم من خلالها 

 تدرج معرفي لدى التلميذ بعد أن يتم التأكيد على تلك المعلومات وإثرائها من قبل الأسرة . 
 
أيضا

 (.2020)خايمي،

 من محاولة اللحاق بركب الأمم المتقدمة، والاستفادة من بعض وبناء  على م
 
ا سبق وانطلاقا

التجارب العالمية المعاصرة الناجحة في التعليم المنزلي، والرغبة نحو السعي والتطوير في العملية 

، لذا تم التطرق 
 
 جيدا

 
 تعليميا

 
 التعليمية، يتضح مدى أهمية هذا النوع من التعليم، حيث يعد خيارا

 الا أن ثمة العديد من المعوقات التي تواجه القائمين عليه أهمها: إليه في هذه الدراسة.

: المعوقات التعليمية: 
ً
 أولا

 : مفهوم المعوقات التعليمية:   - أ

هي وضع صعب يكتنفه ش يء من الغموض يحول دون تحقيق الأهداف التربوية بكفاءة 

وفاعلية، ويمكن النظر إليها على أنها المسببة للفجوة بين مستوى الإنجاز المتوقع والإنجاز الفعلي، أو 

 (.  2011على أنها الانحراف في الأداء عن معيار محدد سابقا.  )الصانع،

ا: بأنها مجموعة من المعضلات والصعوبات التي تواجه العملية ويعرفها الباحث إجرائي

التعليمية في المدرسة الابتدائية وتعيق بلوغها لحل مشكلاتها الخاصة بالإمكانيات المتوفرة لديها، مما 

 يحول دون تحقيق فلسفة وأهداف التعليم المنزلي.

  أنواع المعوقات التعليمية:  - ب

: تشكل المناهج الدراسية حجر الزاوية في أزمة التعليم، المدرس ي: معوقات تتعلق بالمنهج 1

 هي مناهج تقليدية، وتكاد تنفصل عن الواقع الذي 
 
حيث إن أغلب المناهج الدراسية المطبقة حاليا

تقدم فيه، فهي لا تلبي طموح وحاجات المجتمع، كما أنها لا تلبي حاجات التلاميذ الذين لا يشعرون 

هج ولا بجدواها في حياتهم العملية، كما أنها لا تراعي الميول والاتجاهات والفروق بأهمية هذه المنا
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الفردية لدى التلاميذ، فقد وضعت على اعتبار أنها تقدم إلى شخص أو تلميذ واحد، وليس هذا 

فحسب بل إن واضعي هذه المناهج لا يقومون بأية دراسات استطلاعية حول الواقع المعيش ي للتلاميذ 

سوف يتعلمون من هذه المناهج، بل يقومون بوضع المقررات والمناهج الدراسية من خلال  الذين

وجهة نظرهم الشخصية فقط أو ما يعتقدونه، وليس على أسس علمية وموضوعية، أو أهداف 

 مدروسة تسعى تلك المناهج لتحقيقها.

 في المدرسة فيرى الباحثان أن هناك صعوبة في موضوعات المنهج المدرس ي المطب       
 
قة حاليا

الابتدائية، فهناك كثرة في عدد صفحات الكتب التي قد لا يحتاجها الطالب ولا يتفاعل معها، وقد 

تكون بعض الموضوعات الدراسية غير واضحة للطلاب، وتفتقر للبساطة ولا تثير أفكار الطلاب، مما 

ليمية المراد تعلمها، بعكس يزيد العبء على الطلاب ويشتت انتباههم عن تحقيق الأهداف التع

المناهج الدراسية السابقة التي كانت تركز على إيصال المعلومات للطلاب وتشوقهم وتزيد من رغبتهم 

ودافعيتهم للتعلم، كذلك قصور وعجز المنهج المدرس ي عن مواكبة التغيرات التي تطرأ، وقصر وقت 

وعلاج من خلال تحديد مجموعة الحصة الدراسية، لذا فإن هذه المناهج تحتاج إلى تشخيص 

الموضوعات التي يتم تدريسها في المنهج ومواكبة التطورات والأحداث الاجتماعية وتحقيق القدر 

الكبير من المرونة والفاعلية، لكي تساعد الطلاب على التعلم وتحسنه لديهم وتحقق أهداف وفلسفة 

 التعليم المنزلي.

يقصد بطرق التدريس، كل ما ينهجه المدرس  :: معوقات تتعلق بطرق التدريس المتبعة0

داخل الفصل من عمليات وأنشطة، وما يستخدمه من وسائل ومواقف تعليمية مبنية على خطة 

مُحكمة تراعي مستوى المتعلمين وقدراتهم، وذلك من أجل إكسابهم المعارف والمهارات والمواقف التي 

راد تحقيقها في نه
ُ
                                             .اية الدرستحقق الأهداف أو الكفايات الم

وقد لا يقتصر المدرس على استعمال طريقة تدريس واحدة، بل يمكنه دمج أكثر من طريقة إن 

رأى أنها ستساعد تلاميذه في تعلمهم، وهكذا يمكن استعمال طريقة سمعية أو بصرية أو الجمع 

( أو استعمال طريقة سمعية وأخرى عملية )أعمال يدوية( بعد أن يكون استعمال فيديوبينهما )مثلا 

             قد استمع إلى محاضرة أو تسجيل صوتي أو مرئي.                               

كيف يختار المعلم طرق التدريس: يواجه المعلم عدة عوائق قد تحول دون استعماله لطريقة 

تدريسية معينة، فيكتفي بطريقة أخرى قد تكون أقل فعالية من غيرها. وتتحكم في هذا الاختيار عدة 

https://www.new-educ.com/?s=%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%84+%D9%81%D9%8A%D8%AF%D9%8A%D9%88
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
ل المدرسة ، والبنية عوامل منها: مستوى المتعلمين واستعداداتهم الذاتية ، والوسائل المتوفرة داخ

 التحتية في المدرسة ، والاطلاع المستمر على المستجدات التقنية والتعليمية . 

 :بعض المعوقات الأخرى التي يمكن تلخيصها فيما يلي  -4

 .صعوبة موضوعات المنهج الدراس ي  * 

 استخدام أساليب صارمة في التعامل مع الطلاب.*  

 مناسبتها لمستويات الطلاب.*  صعوبة الاختبارات وعدم 

: قلة الوسائل التعليمية، وعدم معرفة المعلمين معوقات تتعلق بالوسائل التعليمية  -4

بطرق إنتاجها، قناعة المعلمين بعدم جدواها، عدم إلمام المعلمين باستخدامها الصحيح، عدم وضوح 

 الوسائل التعليمية بالمدارس، عدم مطابقتها للمقررات.

سباب ضعف الاستخدام الأمثل للتقنية التعليمية في المدارس في المملكة إلى وقد ترجع أ

 العوامل التالية : 

 سلبية المتعلم وعدم إحساسه بجدوى التقنية التعليمية .  -1

 عدم قدرة المعلم على التوظيف الصحيح للتقنية التعليمية .  -2

 للسلامة وفتح باب التساؤل لدى التلاميذ .الاهتمام بطرق التعلم التقليدية كالتلقين إيثارا   -4

 البعد عن الاحتياجات الحقيقية للمتعلمين وفهم مطالب مرحلة النمو التي يمرون بها .  -4

جمود النمط الإداري الحالي في بعض المدارس عن استيعاب الطرق والأساليب التي   -5

 تفرضها استخدامات التقنية التعليمية الحديثة .

وارد المالية والمخصصات التي تتيح للنظام التعليمي استحداث وسائل وتقنيات ضعف الم  -6

 كافية صالحة للاستخدام داخل العملية التعليمية .

 : المعوقات البشرية : 
ً
 ثانيا

تعد المعوقات البشرية من أهم ما يواجه التعليم بشكل عام، لارتباطها المباشر بالمعلم 

م التطرق إلى هذه المعوقات التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم والمتعلم، وفي هذا المبحث سيت

 المنزلي.

 ومنها:: معوقات تتعلق بالمعلم -1

استمرار المعلم على النمط التقليدي في التعليم، وقلة الرغبة والدافعية لديه لممارسة مثل  –

 هذا النوع من التعليم في المدرسة.
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بعض المواد لمعلمين غير متخصصين وهذا قلة المتخصصين في مجال معين وإسناد تدريس  –

 منتشر بشكل كبير في المرحلة الابتدائية.

معاناة كثير من المعلمين من كثرة عدد حصصهم الأسبوعية وكثرة أعداد الطلاب في الغرفة  –

 إضافيّة.
 
 الصفية الواحدة، وهذا يلقي على كواهل المعلمين أعباء وجهودا

والاستمرار على النمط السائد التقليدي، والنظرة إلى الخوف والقلق من كلّ ما هو جديد،  –

عدم فائدة بعض البرامج، والجهل بالطرق الجديدة في التدريس، وعدم التزام المعلم بحضور 

الدورات والبرامج المعدة؛ فلا شك أن المعلم الذي لا يحضر الدورات التدريبية ولا يطور من 

هو جديد، والجهل بطرق التقييم الجديدة نفسه يبقى في محيطه وغير مطلع على كل ما 

والالتزام بالطرق القديمة؛ فلا بد من الحد من أساليب التقويم القديمة واستبدالها 

  (.2022بأساليب جديدة تدعم مثل هذا النوع من التعليم. )منصور، 

 : معوقات من الابتدائية المرحلة في المعلم يعانيه ما –

 صفوة وهم الأنبياء رسالة فهي البعض يظن كما السهلة بالمهمة ليست التدريس رسالة إن –

 وسرعة والحلم الذكاء من قدر على يختارها الذي يكون  أن إلى تحتاج فهي خلقه، من الله

 رغبة عن لها اختياره يكون  وأن تتطلبها، التي والمثابرة المشاق تحمل على والقدرة البديهة

 عنده يكون  وأن. مهنة نسميها أن التعبير لنا جاز إذا المهن وأشرف أنبل من بأنها وإيمان

 لا المدرس يأخذها مكافأة أي وأن - وتعالى سبحانه - الله من عليها مثاب بأنه وإيمان اعتقاد

 تلك بلغت مهما عمله في أخلص إذا متاعب من يكابده وما عطاء من يقدمه ما تعادل

 التضحية روح عنده الذي والإنسان الحي الضمير إلى تحتاج التدريس فمهمة المكافأة،

 لأسباب يكون  أن يجب عما المدرس أداء يقل فقد وإلا فتور  أو توقف دون  والعطاء والبذل

  (.2011 عماره،. )الفكرية وقدراته بميوله تتعلق

 : معوقات تتعلق بالطالب: ومنها:0

 تكدس الطلاب في الفصول، مما ينعكس على المستوى التحصيلي للطلاب. –

 تمكن المعلمين من استخدام التقنيات التعليمية في الغرف الصفية.عدم  –

عدم تجاوب أولياء الأمور مع المدرسة، وعدم وعي بعض الأسر بأهمية دور المدرسة، وعدم  –

 دعم أولياء الأمور لنشاط المدرسة.
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
، وضعف  –

 
 ومعنويا

 
عزوف بعض الطلاب عن المشاركة في الأنشطة، لقلة دعمهم ماديا

 تحفيزهم من قبل بعض المعلمين.تشجيعهم و 

عدم إقبال الطلاب على مثل هذا النوع من التعليم في المدرسة، والرغبة في تلقي التعليم  –

 المنزلي في البيت.

قلة التشجيع ويكون هناك تأثير سلبي وإحباط للطالب، فلا بد من قبول النقد البناء والأخذ  –

 برأي ومشورة بعض الطلاب المتميزين.

  (.2011والتجديد. )الصانع،  الطلاب للتغييرض مقاومة بع –

: دراسات سابقة: 
ً
 ثانيا

يتناول هذا المحور عرض بعض الدراسات السابقة المتعلقة من حيث عنوان الدراسة 

 وأهدافها والمنهج المستخدم ومجتمع وعينة الدراسة والأدوات المستخدمة وأهم النتائج.

 مصر في للتعليم المنزلي مقترحة بعنوان: "إستراتيجية(، 0201إمام ) القوي، عبد دراسة 

 الأجنبية". الدول  بعض خبرات ضوء على

 ذلك ولتحقيق مصر، المنزلي في للتعليم مقترحة إستراتيجية وضع هدفت هذه الدراسة إلى

 ماهية تحديد تم حيث وتحليلها وتفسيرها، البيانات وصف على يقوم الذي الوصفي استخدم المنهج

 في والأسترالية أفريقية والجنوب الخبرات الأمريكية على الوقوف ثم له، اللجوء ودواعي المنزلي، التعليم

 التي المنزلي التعليم مجهودات وأهم الجامعي بمصر قبل للتعليم الراهن الوضع ورصد المنزلي، التعليم

الصلة،  ذات الرسمية والوثائق إلى الأدبيات بالرجوع السابقة الخطوات كل تمت وقد بمصر، تمت

 الموجودة والتهديدات الفرص وكذلك ، SWOT والضعف القوة، نقاط البيئي لتحديد وبالتحليل

 للواقع. جيد تحديد على بناء إلى الإستراتيجية الوصول  يمكن حتى والخارجية، الداخلية بالبيئتين

 ( بعنوان: "متطلبات تفعيل التعليم المن0201دراسة الصردي ،)."زلي في زمن الكورونا 

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مفهوم التعليم المنزلي وأسباب اللجوء إليه ومميزاته 

( على Coved )12-ومعوقاته وصوره المختلفة، كما هدفت إلى التعرف عن مدى تأثير جائحة كورونا 

متطلبات تفعيل التعليم المنزلي  التعليم والإجراءات التي اتخذتها المنظومة التعليمية في مصر، ومعرفة

، واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي وأظهرت النتائج  أهمية تفعيل  Coved-12في زمن الكورونا 

ئحة كورونا وأوصت الدراسة التعليم المنزلي كبديل تعليمي رسمي له تشريعاته وقوانينه في ظل جا

الحضور ورفع الغياب وأعمال السنة  : إمكانية التسجيل والقيد في المدرسة بدون قيودبالآتي
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والامتحانات الشهرية واعتماد النجاح والانتقال لمرحلة دراسية أعلى على الامتحان النصفي وآخر 

الفصل الدراس ي، إنشاء وحدة تعليم منزلي في وزارة التربية والتعليم ولها فروع في كل مديرية وفي كل 

 في إدارة تعليمية على أن تتولى وحدة التعليم 
 
المنزلي في الإدارة مسئولية متابعة الأطفال المتعلمين منزليا

  منطقتها الجغرافية.

 ( بعنوان: "الاتجاهات الحديثة في ممارسة التعليم 0212دراسة جمال الدين وآخرين ،)

 المنزلي".

هدفت هذه الدراسة إلى مراجعة الاتجاهات الحديثة في ممارسة التعليم المنزلي واهتمامها به 

ن الناحية النظرية، ولتحقيق أهداف الدراسة قام الباحث بإعداد استبانة، واستخدم المنهج م

الوصفي، وتوصلت الدراسة إلى أن ظاهرة التعليم المنزلي في ماليزيا تتميز بطابع متوسط الحجم، وأن 

الهويات  معظم الدراسات المرتبطة بالتعليم المنزلي قد تم عملها في الولايات المتحدة بسبب تنوع

  الثقافية، وأن التعليم المنزلي ينتشر بشكل متوسط على مستوى المجتمع الماليزي.

 ( بعنوان: 0202دراسة الزهراني ،)في تطبيقه المنزلي مبرراته وأهمية ليم "التع

 ية الإسلامية".بوالمبادئ الترفي ضوء دية لسعوالمملكة العربية ا

أهمية تطبيق التعليم المنزلي في المملكة العربية هدفت الدراسة إلى التعرُّف على مبرّرات و 

السعودية في ضوء المبادئ التربوية الإسلامية، وتبيان أهم الممارسات التعليمية للتعليم المنزلي في 

المملكة العربية السعودية، وتعتمد الدراسة على المنهج الوصفي المسحي الذي يتضمن جمع البيانات 

لدراسة عبر أسلوب الاستبيان ومناقشتها للوصول إلى استنتاجات أو من أجل الإجابة عن أسئلة ا

ساعد على فهم التعليم المنزلي بطريقة معاصرة؛ لدعم اتخاذ القرار بشأنه، ولتحقيق 
ُ
تعميمات ت

أهداف الدراسة قام الباحث بإعداد استبانة، ثم التأكد من صدقها وثباتها وتكونت عينة الدراسة 

( معلما، وأظهرت النتائج، من 462بتدائية بمحافظة جدة، وبلغ عدد المعلمين )من معلمي المرحلة الا 

وجهة نظر العينة، الآتي: أن مستوى المبررات لتقديم التعليم المنزلي في ضوء المبادئ التربوية 

( وأن مستوى أهمية تطبيق التعليم المنزلي في ضوء المبادئ 5( من )2.52الإسلامية جاء بمتوسط )

(، وأن مستوى الجانب الإيجابي من الممارسات 2.51الإسلامية جاء بمتوسط حسابي ) التربوية

( ، وأن مستوى الجانب السلبي من الممارسات التربوية 2.56التربوية للتعليم المنزلي جاء بمتوسط )

( ، وجميعها بتقدير لفظي )متوسطة( وبناء على النتائج 2.48للتعليم المنزلي مرتفع وجاء بمتوسط )

أوص ى الباحث بوضع خطة واضحة لمنظومة التعليم المنزلي تتضمن تحديد النظام وأهدافه، ووسائل 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
تنفيذه ومراحل تطبيقه والتطوير المستمر لمنظومة التعليم المنزلي، ومواكبة التطورات التكنولوجية 

 الحديثة والاستفادة من تجارب الدول الأخرى.

  ( 2019,دراسة Sarajlic Eldarبعنوا ،) افع نحو التعليم  الثقافية للوالدينن: "الدو

 المنزلي".

وهدفت إلى التعرف على الدوافع الثقافية للوالدين نحو التعليم المنزلي واعتمدت الدراسة  

( أسرة تنتهج 102على المنهج الوصفي في جمع البيانات وتحليلها وتفسيرها، وتمثلت عينة البحث في )

ين في الحفاظ التعليم المنزلي، وكانت أداة البحث هي الاستبانة. وتوصلت الدراسة إلى أن رغبة الوالد

على هوية أطفالهم الثقافية والدينية كانت أهم دوافعهم الثقافية نحو التعليم المنزلي، كما توصلت 

الدراسة إلى مجموعة من المتطلبات الثقافية التي ينبغي توفيرها في المنزل والوالدين وفي المناهج ونظام 

  .البحث

  ( 2018دراسة (Belánová Andrea , :تبرير التعليم المنزلي في جمهورية ، بعنوان"

 التشيك".

هدفت الدراسة إلى التعرف على الطريقة التي يتم بها تقديم التربية في المنزل في دولة التشيك،  

وكيف يشارك الأطفال في هذه الممارسة ويتأثرون بها. واعتمد البحث على المنهج الوصفي، وكانت 

قابلات شبه المنظمة، والمشاركة في اجتماعات غير رسمية، الطريقة الأساسية لجمع البيانات هي الم

والمشاركة في المراقبة طويلة المدى للعملية التعليمية في أسر مختلفة في جمهورية التشيك. وتوصلت 

الدراسة إلى أن الآباء الذين يقومون بالتعليم المنزلي على استعداد لتقديم وتعزيز الممارسات 

 أن اعلاقة بين المعلم والطفل قوية ويسودها الاحترام المتبادل.  ، و التعليمية في المنزل 

  دراسةRahma et al ,2018) بعنوان: "مناقشة التطور الاجتماعي للأطفال المشاركين ،)

 في التعليم المنزلي". 

هدفت الدراسة إلى مناقشة التطور الاجتماعي للأطفال المشاركين في التعليم المنزلي، وكانت 

، واعتمدت الدراسة (۲۱-٦اسة مجموعة من الأطفال المتعلمين منزليا في المرحلة العمرية )عينة الدر 

على المنهج الوصفي واستخدمت المقابلة مع أفراد العينة. وتوصلت الدراسة إلى أن التعليم المنزلي 

 يستخدم بعض الأساليب التي تساهم في تنمية التطور الاجتماعي للأطفال مثل التواصل واللعب

والتعاطف، لكنه في الوقت ذاته لا يعطيهم فرصة التعرف على أشخاص مختلفين في المواقف 

 المختلفة؛ ولذا اقترحت الدراسة بعض التنظيمات الاجتماعية التي يمكن أن تسد تلك الفجوة.
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 ( 2018,دراسة Neuman & Guterman بعنوان: "التحصيل الأكاديمي في التعليم ،)

 تحصيل في التعليم المدرس ي".المنزلي ومقارنته بال

استهدفت الدراسة نقد الطرق التي يتم بها تقييم التحصيل الأكاديمي في التعليم المنزلي 

ومقارنته بالتحصيل في التعليم المدرس ي، واستخدمت المنهج الوصفي، وتوصلت إلى ضرورة أن يتم 

التي يقيم بها التعليم المدرس ي  تقييم التحصيل الأكاديمي في التعليم المنزلي بطرق مختلفة عن تلك

؛ وذلك حتى 
 
وفقا للأهداف التي يتم تحديدها لكل منهما، ووفقا للطرق والمناهج المستخدمة أيضا

 تكون المقارنة بين نتائجهما صحيحة علميا.

 ( دراسةMcTurna, 2019 ."بعنوان: "أثر بعض العوامل على استخدام التعليم المنزلي ،) 

لتعرف على أثر بعض العوامل كالشخصية والتدين والاحتياجات البدنية هدفت الدراسة إلى ا

والعقلية وغيرها على ما إذا كان أحد الوالدين سيستخدم تنسيقا تعاونيا للتعليم المنزلي، واستخدمت 

المنهج الوصفي، وتألف المشاركون من عينة ملائمة لكل من تلاميذ التعليم المنزلي التعاوني وتلاميذ 

المنزلي التقليدي المقيمين في مقاطعة فيرفاكس بولاية فيرجينيا، وتوصلت الدراسة إلى أن  التعليم

هناك اتفاقا بين العينة على أن الشخصية والتدين وتعليم الأخلاق لها تأثير كبير على قرار الوالدين 

 في تعليم أطفالهما منزليا.

 ( دراسةkyle,2019 بعنوان: "التعليم المنزلي في الولا ، )." يات المتحدة الأميركية 

هدفت هذه الدراسة إلى مساعدة الباحثين وصانعي السياسة والمعلمين وأولياء الأمور لفهم 

التعليم المنزلي بالولايات المتحدة الأمريكية، وتتضمن الدراسة عدة أقسام؛ ومنها: تحديات تواجه 

ة عن أفضل طريقة لتصميم التعليم التعليم المنزلي وتتعلق بالممارسة الاجتماعية، وتبحث الدراس

المنزلي، وكيف يفكر الأمريكيون في أسر التعليم المنزلي، والصورة الاجتماعية للأسرة، والجنس 

والطفولة وتفحص هذه الدراسة الطرق المرتبطة بالبحوث الاجتماعية في التعليم المنزلي بالتفكير في 

 .  الأسرة والطفل في السياق الأمريكي

 على الدراسات السابقة:التعقيب 

تناولت الدراسات السابقة موضوعات مختلفة تسهم في ترسيخ البنية التحتية للتعليم المنزلي، 

وركزت على الحاسب الآلي والتعليم عبر الإنترنت والتحصيل الدراس ي ودور الوالدين، فيمكن القول 

ي أهدافها وأدواتها ، أما أوجه أن الدراسات التي أجريت حول هذا الموضوع متعددة ولكنها تختلف ف

 الاتفاق والاختلاف عن الدراسات السابقة فهي كالآتي:
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 من حيث المنهج المستخدم:

(، ودراسة 2022اتفقت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة وهي: دراسة السمان )

(، 2015ن )(،  ودراسة جمال الدين وآخري2021(، ودراسة الصردي )2021عبد القادر، وإمام )

(، ودراسة 2012)  Rahma et al(، ودراسة 2024(، ودراسة الزهراني )2018ودراسة السميري )

Neuman (2018 ودراسة ،)Neuman (2012  .من حيث استخدامهم للمنهج الوصفي  ،) 

 من حيث الأدوات المستخدمة:

(، ودراسة 2022اتفقت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة وهي: دراسة السمان )

(، 2015(، ودراسة جمال الدين وآخرين )2021(، ودراسة الصردي )2021عبد القادر، وإمام )

(، في استخدامها لأداة الدراسة وهي الاستبانة، 2024(، ودراسة الزهراني )2018ودراسة السميري )

(، في استخدامها لأداة الدراسة وهي المقابلات والمشاركة في 2018) Rahma et alت مع دراسة واختلف

 الاجتماعات.

 من حيث عينة الدراسة:

(، ودراسة 2022اتفقت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة وهي: دراسة السمان )

(، ودراسة الزهراني 2018ميري )(، ودراسة الس2021(، ودراسة الصردي )2021عبد القادر، وإمام )

دراسة جمال الدين واختلفت مع (، حيث طبقت على معلمي ومعلمات المرحلة الابتدائية، 2024)

(، حيث 2012) kyle(، ودراسة 2012) McTurna(، حيث كانت على الطلاب، ودراسة 2015وآخرين )

 الأسر.طبقتا على 

 أوجه الاستفادة من الدراسات السابقة: 

 أداة الدراسة المناسبة.تصميم   -

 اختيار المنهج المناسب للدراسة.  -

 استخدام الأساليب الإحصائية الملائمة.  -

 تدعيم نتائج الدراسة بالدراسات السابقة. -

  الاستفادة من مراجع الدراسات السابقة.  -

 ما يتميز به البحث الحالي عن الدراسات السابقة:

كونها تبرز دور المدرسة الابتدائية في العصر الأهمية المتحصلة من تطبيق هذه الدراسة 

 الحديث من خلال استخدام التكنولوجيا في مجال التعليم وحل المشكلات التي تواجهها.
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وما يميز هذا الدراسة عن الدراسات السابقة هو تناولها لمعوقات المدرسة الابتدائية التي  

عربية السعودية والذي يقودنا في نهاية هذه تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المملكة ال

 الدراسة إلى التغلب على هذه المعوقات.

 منهج البحث وإجراءاته 

 منهج البحث 

جابة على تساؤلات البحث الإ تم استخدام المنهج الوصفي التحليلي كونه المناسب لتحقيق   

 وتحقيق أهدافه.

  البحث:مجتمع  

والمشرفين بالمرحلة الابتدائية في محافظة المخواة  تكوّن مجتمع البحث من جميع المعلمين

 1831البالغ عددهم )
 
 ومعلمة

 
 :  ( يبين ذلك1، والجدول )( معلما

 (:1) رقم جدول 

  التعليمية، والمكاتب النوع حسب البحث مجتمع توزيع يوضح 
 عدد المعلمات عدد المعلمين مكاتب التعليم

 412 284 مكتب التعليم بالمخواة

 424 202 التعليم بقلوةمكتب 

 140 100 مكتب التعليم بغامد الزناد

 105 26 مكتب التعليم بالحجرة

 34 140 المشرفون بالإدارة

   :عينة البحث 

العينــة العشــوائية البســيطة مــن مجتمــع البحــث والتــي بلغــت تــم اختيــار عينــة البحــث بالطريقــة 

 (  يبين ذلك.2ومعلمة ، والجدول  ) ( معلما250)

 (0) رقم جدول 

 الجنس متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع 
 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

 %32 180 ذكر الجنس

 %28 30 أنثى

 %100 250 الإجمالي
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ن نســـبة أ( توزيـــع أفـــراد عينـــة الدراســـة وفـــق متغيـــر الجـــنس، حيـــث 2يتضـــح مـــن الجـــدول رقـــم )

، بينما جاءت نسبة المعلمـات )180بواقع ) %(32المعملين من العينة بلغت )
 
( 30%( بواقـع )28( معلما

 
 
 ( يبين ذلك.4. والجدول )معلمة

  (2) رقم جدول 

 العلمي المؤهل متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

 %86 215 بكالوريوس المؤهل العلمي

 %12 40 ماجستير

 %2 5 دكتوراه

 %100 250 الإجمالي

( توزيـــع أفـــراد عينـــة الدراســـة وفـــق متغيـــر المؤهـــل العلمـــي، حيـــث إن 4يتضـــح مـــن الجـــدول رقـــم )

( مفــردة 40%( مــن عينــة البحــث، وهنــاك )86( مفــردة مــؤهلهم العلمــي بكــالوريوس بنســبة )215هنــاك )

( مفـردات فقـط مـؤهلهم العلمــي 5%( مـن عينـة البحـث، وهنـاك )12مـؤهلهم العلمـي ماجسـتير بنسـبة )

 ( يبين ذلك .  4البحث. والجدول )%( من عينة 2) دكتوراه

  (4) رقم جدول 

 الخدمة سنوات متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع

 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

سنوات 

 الخدمة

 %4 10 سنوات 5أقل من 

 %12 40 سنوات 10سنوات إلى أقل من  5من 

 %84 210 سنوات فأكثر10

 %100 250 الإجمالي

( توزيــع أفــراد عينــة الدراســة وفــق متغيــر ســنوات الخدمــة، حيــث إن 4يتضــح مــن الجــدول رقــم )

( 40%( أي غالبية عينة البحث، وهناك )84سنوات فأكثر بنسبة ) 10( مفردة خبرتهم من 210هناك )

( 10وهنـــاك )%( مـــن عينـــة البحـــث، 12ســـنوات بنســـبة ) 10ســـنوات إلـــى أقـــل مـــن  5مفـــردة خبـــرتهم مـــن 

 ( يبين ذلك.  5والجدول ) %( من عينة البحث.4سنوات بنسبة ) 5مفردات فقط خبرتهم أقل من 
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  (2) رقم جدول 

 الإلكتروني التعلم مجال في التدريبية الدورات متغير وفق الدراسة عينة أفراد توزيع
 النسبة المئوية التكرار متغيرات عينة البحث

التعلم الدورات التدريبية في مجال 

 الإلكتروني

 %24 60 دورات 5أقل من 

 %36 120 دورات فأكثر 5

 %100 250 الإجمالي

( توزيـع أفــراد عينـة الدراسـة وفــق متغيـر الـدورات التدريبيــة فـي مجــال 5يتضـح مـن الجــدول رقـم )

دورات فـــأكثر فــي مجـــال التنميـــة المهنيـــة  5( مفــردة لـــديهم مـــن 120الــتعلم الإلكترونـــي، حيـــث إن هنـــاك )

تنميــة دورات فـي مجـال ال 5( مفـردة لـديهم أقـل مـن 60%( أي غالبيـة عينـة البحـث، وهنـاك )36بنسـبة )

 %( من عينة البحث. 24المهنية بنسبة )

  :أداة البحث 

ببناء أداة البحث التي تحقق أهدافها وهي الاستبانة، واشتملت على الفقرات  انقام الباحث

الإبتدائية من وجهة نظر المعلمين والتي  المتعلقة بمعوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة

 .( فقرة20بلغت )

تم التأكد من الصدق الظاهري للأداة بعرضها على عدد من المحكمين من  الأداة:  صدق  -

ذوي الخبرة والاختصاص في مجال أصول التربية في الجامعات السعودية وخارجها، وتم 

( يبين 6والجدول ) في تعديل أو تحسين صياغة بعض الفقرات ، الأخذ بآرائهم وملاحظاتهم

 . ات التعليمية ، والبشريةتوزيعها على محوريها المعوق

 (: 6جدول رقم )

 يوضح توزيع الفقرات على محاور الأداة ) المعوقات التعليمية والبشرية(. 
 أرقام الفقرات المحاور  م

ــــــي فــــــي المدرســــــة  1 المعوقــــــات التعليميــــــة التــــــي تحــــــول دون تحقيــــــق فلســــــفة التعلــــــيم المنزل

 الابتدائية

        10 

 10 تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائيةالمعوقات البشرية التي  0

 20 العدد الكلي 

تتمتع بصدق مناسب، وصالحة لقياس ما أعدت لقياسه، وعليه  شير الى ان الأداةوهذا ي

 .ت البحث.ءاجراإ استكمالسيتم 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
 ثبات الأداة: -

والجدول  ،كرونباخ،  ولكل محور فية، والفاء النص بطريقتي التجزئة تم التأكد من ثبات الأداة

 ( يبين ذلك. 3)

 ( 7جدول رقم ) 

 الأداة بطريقتي التجزئة النصفية ، والفاء كرونباخ ثبات محاور   معاملات

 المجال الرقم
التجزئة 

 النصفية

ثبات ألفا 

 كرونباخ

 *0.88 *0.83 الابتدائيةالمعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة  1

 *0.24 *0.24 المعوقات البشرية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية 2

( إلى أن معامل الثبات بطريقة ألفا كرونباخ انحصر بين       3تشير النتائج في الجدول )

مما يعني ان  معامل  ثبات (، 0.24 – 0.83(، وبطريقة التجزئة النصفية انحصر بين )0.24 –0.88)

 الأداة مرتفع، 

 : نتائج الدراسة ومناقشتها وتفسيرها

الاحصائي للبيانات باستخدام الحقيبة الإحصائية  سيتم في هذا الجزء عرض نتائج التحليل

(، على وفق تساولات البحث، ومناقشة النتائج وفق الدراسات السابقة SPSSللعلوم الاجتماعية )

 والإطار النظري وخصائص المجتمع، ثم الإشارة الى التوصيات .

ما المعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق  على: ينصو الأول: السؤال وتفسير  نتائج

  المعلمين؟ نظر  وجهةفلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من 

 أداة لمجالات المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات حساب تمَّ  السؤال هذا على وللإجابة

ا الدراسة   ( يوضح ذلك.8والجدول ) العينة،أفراد  لاستجابات تبع 

 (:8جدول ) 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للمعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق فلسفة  

 المعلمين.التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر 

 الأبعاد الرقم
 المتوسط

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 
 الرتبة

درجة 

 الممارسة

الوسائل التعليمية المناسبة لنظام افتقار المدرسة إلى  1

 التعليم المنزلي.
4.45 0.58 2  

 
 كبيرة جدا
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 الأبعاد الرقم
 المتوسط

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 
 الرتبة

درجة 

 الممارسة

ضعف مفهوم فلسفة التعليم المنزلي لدى المعلمين  2

 يؤدي إلى نقص وجوده في المدرسة.
 كبيرة 2 1.46 4.31

قلة إعطاء المعلمين الصلاحية لتخصيص برامج  4

 دراسية في التعليم المنزلي تناسب الطلاب.
 كبيرة 6 0.81 4.14

قلة الورش المقدمة لأولياء الأمور لمساعدتهم في  4

 متابعة التعليم المنزلي لطلابهم.
4.55 0.58 1  

 
 كبيرة جدا

قلة الدورات التدريبية التي تقدمها المدرسة لأولياء  5

 الأمور عن محتوى المناهج في التعليم المنزلي.
4.46 0.88 4  

 
 كبيرة جدا

التوعية والتثقيف من المدرسة لأولياء ندرة خطط  6

 الأمور بدورهم في التعليم المنزلي.
4.42 0.81 5  

 
 كبيرة جدا

  4 0.84 4.41 ندرة وجود لوائح تنظم دور المدرسة في التعليم المنزلي. 3
 
 كبيرة جدا

تتسم أنشطة التعليم المنزلي داخل المدرسة بالمرونة  8

 من حيث الوقت والمكان.
 كبيرة 8 1.06 4.04

قلة التواصل بين أولياء الأمور والمعلمين لنقل  2

 الخبرات التعليمية في مجال التعليم المنزلي.
 كبيرة 3 1.05 4.05

توفر المعلم الخصوص ي في المنزل يؤدي إلى عزوف  10

 بعض الطلاب عن الذهاب للمدرسة لتلقي التعليم.
 متوسطة 10 1.51 2.85

 كبيرة  0.64 4.02 الدرجة الكلية

(، وبانحراف معياري 4.02( إلى أن المتوسط الكلي للفقرات بلغ )8تشير النتائج في الجدول ) 

، وتراوحت 3،  6،  5،  4،  1(، ودرجة ممارسة كبيرة ، وأن الفقرات )0.64)
 
( جاءت بدرجة كبيرة جدا

يرة، وتراوحت ( جاءت بدرجة كب2،  8،  2(، والفقرات )4.55 – 4.42متوسطاتها الحسابية بين )

( جاءت بدرجة متوسطة وبلغ متوسطها 10(، والفقرة )4.05 – 4.31متوسطاتها الحسابية بين )

(2.85  .) 

( في المرتبة الأولى، ونصت على: "قلة الورش المقدمة لأولياء الأمور 4وقد جاءت الفقرة )

(، 0.58(، وانحراف معياري )4.55لمساعدتهم في متابعة التعليم المنزلي لطلابهم"، بمتوسط حسابي )

، وهذا يعزى إلى مدى أهمية عمل ورش ودورات تدريبية تقدم لأولياء
 
الأمور  ودرجة إعاقة كبيرة جدا

 .متابعة التعليم المنزلي لطلابهملمساعدتهم في 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
( في المرتبة الثانية، والتي نصها: "افتقار المدرسة إلى الوسائل التعليمية 1وجاءت الفقرة )

(، ودرجة إعاقة 0.58(، وانحراف معياري )4.45المناسبة لنظام التعليم المنزلي"، بمتوسط حسابي )

، وقد يعزى ذلك 
 
إلى عدم اهتمام المعلمين بالوسائل التعليمية المناسبة لنظام التعليم كبيرة جدا

المنزلي ولما لها من أهمية في قوة تواصل المتعلمين بينهم وبين المدرسة والمنزل وخاصة في الظروف التي 

 تحول دون وجود المتعلم في المدرسة.

  الثاني: السؤال وتفسير  نتائج 

التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة  ما المعوقات البشرية على: وينص

  الابتدائية من وجهة نظر المعلمين ؟

 أداة لمجالات المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات حساب تمَّ  السؤال هذا على وللإجابة

ا الدراسة   . ( يوضح ذلك 2، والجدول )أفراد العينة  لاستجابات تبع 

  (:9) جدول 

التي تحول دون تحقيق فلسفة  البشرية للمعوقات المعيارية والانحرافات الحسابية المتوسطات

 التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين 

 الأبعاد الرقم
 المتوسط

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 
 الرتبة

 درجة

 الإعاقة

من التعليم  تدني مستوى بعض الطلاب يحول دون الاستفادة 11

 المنزلي .
 كبيرة 6 1.04 4.82

قلة تهيئة الطلاب على أساليب التدريس المنزلي وتحفيزهم من  12

 قبل المعلمين.
 كبيرة 4 0.22 4.26

  4 0.32 4.24 رغبة الطلاب في شغل أوقاتهم باللعب مع زملائهم داخل المدرسة. 14
 
 كبيرة جدا

التعليم المنزلي في ضعف الاستقرار النفس ي للطلاب لتلقي  14

 المدرسة.
 كبيرة 8 0.22 4.80

قلة تواصل المعلمين داخل المدرسة لنقل الخبرات في مجال  15

 التعليم المنزلي.
 كبيرة 2 1.14 4.68

 كبيرة 3 0.22 4.81 خبرة بعض المعلمين في أساليب التعليم المنزلي ضعيفة. 16

تقنيات التعليم انخفاض مستوى بعض المعلمين في استخدام  13

 الحديثة التي يتطلبها التعليم المنزلي.
 كبيرة 10 1.11 4.60

كثرة الأعباء والمهام الموكلة إلى المعلمين  تؤثر على دورهم في  18

 التعليم المنزلي.
4.55 0.58 1  

 
 كبيرة جدا
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 الأبعاد الرقم
 المتوسط

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 
 الرتبة

 درجة

 الإعاقة

أساليب القياس والتقويم المستخدمة من قبل المعلمين غير  12

 المنزلي.ملائمة لنظام التعليم 
 كبيرة 5 1.06 4.86

  2 0.36 4.42 قلة الدورات التأهيلية للمعلمين في مجال التعليم المنزلي. 20
 
 كبيرة جدا

 كبيرة  0.32 4.26 الكلية الدرجة

(، وبانحراف معياري 4.26( إلى أن المتوسط الكلي للفقرات بلغ )2تشير النتائج في الجدول )

، وتراوحت 20، 21،  18،  14وأن الفقرات ) كبيرة،(، ودرجة ممارسة 0.32)
 
( جاءت بدرجة كبيرة جدا

( جاءت بدرجة 13، 16، 15، 14، 12، 11(، والفقرات )4.42 – 4.24متوسطاتها الحسابية بين )

 (.4.26 – 4.68كبيرة، وتراوحت متوسطاتها الحسابية بين )

عباء والمهام الموكلة إلى المعلمين ( في المرتبة الأولى، ونصت على: "كثرة الأ 18وقد جاءت الفقرة )

(، ودرجة 0.58(، وبانحراف معياري )4.55تؤثر على دورهم في التعليم المنزلي"، بمتوسط حسابي )

، وهذا يعزى إلى أن كثرة الأعباء والمهام الموكلة إلى 
 
على دورهم في التعليم  المعلمين تؤثرإعاقة كبيرة جدا

لمهام الموكلة إلى المعلمين من المعوقات التي تحول دون تحقيق أهداف المنزلي حيث إن كثرة الأعباء وا

 التعليم المنزلي.

( في المرتبة الثانية، والتي نصها: "قلة الدورات التأهيلية للمعلمين في مجال 21وجاءت الفقرة )

 0.36(، وبانحراف معياري )4.42التعليم المنزلي"، بمتوسط حسابي )
 
، وقد (، ودرجة إعاقة كبيرة جدا

وكذلك يعزى ذلك إلى عدم اهتمام بعض المعلمين بالدورات التدريبية التأهيلية في مجال التعليم، 

 اقتراح حلول مبتكرة لمعوقات التعليم المنزلي . 
  الثالث: السؤال وتفسير  نتائج

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين عناصر أفراد العينة في المعوقات التي وينص على: 

دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة نظر المعلمين والمشرفين  تحول 

  الدورات التدريبية(؟ -سنوات الخدمة  -المؤهل  -وفقا للمتغيرات )النوع 

 لمتغير 
ً
 الفروق بين المتوسطات تبعا

ً
  النوع:أولا

بين متوسطات استجابات أفراد عينة الدراسة للفروق للكشف عن الدلالة الإحصائية 

لمعوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية تعزى لمتغيرات النوع فقد تم استخدام 

 ( يوضح ذلك. 10مستقلين، والجدول )للمقارنة بين متوسطين  t.testاختبار)ت( 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
 (:12جدول )

 لمتغير النوع اختبار 
 
 )ت( لاستجابات أفراد عينة الدراسة تبعا

 

 

 المحاور 

 ذكر

(182) 

 أنثى

(72) 

 اختبار

 ت

متوسط 

 حسابي

انحراف 

 معياري 

متوسط 

 حسابي

انحراف 

 معياري 

 قيمة

 ت

مستوى 

 الدلالة

المعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق 

 فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية
4.21 0.52 4.38 0.65 4.26* 0.01 

المعوقات البشرية التي تحول دون تحقيق 

 فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية
4.03 0.36 4.63 0.52 4.02* 0.01 

 0.01 *2.05 0.45 4.30 0.60 4.20 الدرجة الكلية

الدلالة ( إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 10تشير النتائج في الجدول )

تحقيق  التي تحول دون  في درجة تقدير أفراد عينة الدراسة لمعوقات المدرسة الابتدائيةفأقل  (0.05)

تعزى لمتغيرات النوع وذلك لمجالات )المعوقات التعليمية، والمعوقات البشرية(  فلسفة التعليم المنزلي

وكذلك للدرجة الكلية ولصالح فئة الذكور وذلك ربما يرجع إلى أن فئة الذكور لديهم معوقات أكثر 

 تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي.

 تشير النتائج في الجدول )
 
ت دلالة إحصائية عند مستوى ( إلى عدم وجود فروق ذا10وأيضا

( في درجة تقدير أفراد عينة الدراسة لمعوقات المدرسة الابتدائية التي تحول دون 0.05الدلالة )

تحقيق فلسفة التعليم المنزلي تعزى لمتغيرات النوع وذلك لمجالات )المعوقات المادية التي تحول دون 

ة( وذلك ربما يرجع إلى أن الفئتين الذكور والإناث تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائي

:. .لديهما نفس المعوقات
ً
 الفروق بين المتوسطات تبعًا لمتغير المؤهل العلمي: ثانيا

للكشف عن الدلالة الإحصائية للفروق بين متوسطات تقدير أفراد عينة الدراسة لمعوقات 

ا لمتغير المؤهل العلمي، المدرسة الابتدائية لتحقيق فلسفة التعليم المنزلي تع فقد زى لمتغيرات النوع تبع 

 ( يبين ذلك. 11مستقلين، والجدول )للمقارنة بين متوسطين  t.testاختبار )ت( استخدام تم 
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 (: 11جدول )

ا لمتغير المؤهل العلمي  اختبار )ت( لاستجابات أفراد عينة الدراسة تبع 

 

 

 المحاور 

 بكالوريوس

 (172 ) 

 دراسات عليا

 (82 )  

 اختبار

 ت

متوسط 

 حسابي

انحراف 

 معياري 

متوسط 

 حسابي

انحراف 

 معياري 

 قيمة

 ت

مستوى 

 الدلالة

المعوقات التعليمية التي تحول دون 

تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 المدرسة الابتدائية

4.02 0.30 4.24 0.45 2.53* 0.01 

المعوقات البشرية التي تحول دون 

المنزلي في تحقيق فلسفة التعليم 

 المدرسة الابتدائية

4.83 0.68 4.14 0.38 2.38* 0.01 

 الدرجة الكلية
4.01 0.30 4.22 0.52 1.55 0.14 

( إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 11تشير النتائج في الجدول )

تحقيق  التي تحول دون في درجة تقدير أفراد عينة الدراسة لمعوقات المدرسة الابتدائية فأقل ( 0.05)

تعزى لمتغير المؤهل العلمي وذلك لمجالات )المعوقات التعليمية، المعوقات  فلسفة التعليم المنزلي

البشرية( ولصالح فئة الدراسات العليا وربما يرجع ذلك إلى أن فئة الذكور ليهم معوقات أكثر تحول 

 دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي .

للعمل الأكاديمي، ولديهم  ويعزو الباحثان هذه النتيجة إلى أن فئة الدراسات العليا متحمسون 

 طموحات وظيفية وعلمية لتحسين مركزهم الوظيفي والحصول على مكافآت.

:
ً
 الخدمة: سنوات لمتغير  تبعًا المتوسطات بين الفروق ثالثا

للكشف عن الدلالة الإحصائية للفروق بين متوسطات تقدير أفراد عينة الدراسة لمعوقات 

ا لمتغير سنوات  التعليم المنزلي تحقيق فلسفة التي تحول دون المدرسة  تعزى لمتغيرات النوع تبع 

( يبين 12مستقلين، والجدول )للمقارنة بين متوسطين  t.testاختبار )ت( استخدام تم فقد الخدمة، 

 ذلك.   
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
 (:10جدول )

ا لمتغير سنوات الخدمة   اختبار )ت( لاستجابات أفراد عينة الدراسة تبع 
 

 

 المحاور 

 12من  إلى أقل 2من 

 (00سنوات )

سنوات فأكثر        12

(008)  

 اختبار

 ت

متوسط 

 حسابي

انحراف 

 معياري 

متوسط 

 حسابي

انحراف 

 معياري 

 قيمة

 ت

مستوى 

 الدلالة

المعوقات التعليمية التي تحول دون 

تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 المدرسة الابتدائية

4.45 0.66 4.06 0.64 
1.22* 0.01 

البشرية التي تحول دون المعوقات 

تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 المدرسة الابتدائية

4.45 0.66 4.22 0.32 
2.46* 0.01 

 0.31 0.43 0.64 4.05 0.66 4.45 الدرجة الكلية

( إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 12تشير النتائج في الجدول )

تحقيق  التي تحول دون في درجة تقدير أفراد عينة الدراسة لمعوقات المدرسة الابتدائية فأقل  (0.05)

تعزى لمتغير سنوات الخبرة وذلك لمجالات )المعوقات التعليمية، والمعوقات  فلسفة التعليم المنزلي

 .10إلى  أقل من  5من البشرية،( ولصالح فئة 

وهم يمثلون المعلمين -سنوات  10إلى  أقل من  5ويعزو الباحثان هذه النتيجة إلى أن فئة من 

 للأفكار التجديدية في أساليب  -الجدد والأقل خبرة
 

هم متحمسون للعمل الأكاديمي، وأنهم أكثر تقبلا

 تحقيق فلسفة التعليم المنزلي.

: الفروق بين المتوسطات تبعًا لمتغير الدورات التدريبية: 
ً
 رابعا

لمعوقات المدرسة  دراسةالبين متوسطات أفراد عينة روق للفالدلالة الإحصائية عن للكشف 

لمتغير الدورات التدريبية، تم حساب تعزى  تحقيق فلسفة التعليم المنزلي التي تحول دون الابتدائية 

( 14والجدول ) الحسابية، المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمعرفة الفروق في المتوسطات

 يبين ذلك. 
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  (:12جدول )

ا لمتغير الدورات التدريبية  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات أداة الدراسة تبع 
 الانحراف المتوسط العدد الدورات التدريبية المجالات

المعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق 

 فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية

 0.38 4.02 45 دورات 4أقل من 

 0.54 4.22 44 دورات 5 -4من 

 0.61 4.06 131 دورات 5أكثر من 

 0.62 4.11 44 دورات 5 -4من 

 0.56 4.40 131 دورات 5أكثر من 

المعوقات البشرية التي تحول دون تحقيق 

 فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية

 0.33 4.28 45 دورات 4أقل من 

 0.30 4.01 44 دورات 5 -4من 

 0.31 4.25 131 دورات 5أكثر من 

 0.21 4.81 44 دورات 5 -4من 

 0.42 4.62 131 دورات 5أكثر من 

 

 الدرجة الكلية

 0.80 4.11 45 دورات 4أقل من 

 0.66 4.06 44 دورات 5 -4من 

 0.46 4.25 131 دورات 5أكثر من 

( جود فروق ظاهرية في المتوسطات الحسابية في جميع مجالات أداة 14يلاحظ من الجدول ) 

ا لمتغير الدورات التدريبية، ولتحديد ما إذا كانت الفروق بين المتوسطات الحسابية ذات  الدراسة تبع 

دول رقم والج، تم تطبيق تحليل التباين الأحادي، فأقل  (0.05دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )

 ( يبين ذلك . 14)

 (: 14جدول )

ا لمتغير الدورات التدريبية  تحليل التباين الأحادي لاستجابات أفراد عينة الدراسة تبع 
مستوى 

 الدلالة

 قيمة

 ف

متوسط 

 المربعات

ت ةدرج

 الحرية

مجموع 

 المربعات
 المجالات مصدر التباين

0.12 2.15 

التعليمية التي تحول المعوقات  بين المجموعات 1.35 2 0.83

دون تحقيق فلسفة التعليم 

 المنزلي في المدرسة الابتدائية

 

 داخل المجموعات 100.40 243 0.40

 الكلي 102.16 242 

 داخل المجموعات 22.62 243 0.40

 الكلي 100.22 242 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
مستوى 

 الدلالة

 قيمة

 ف

متوسط 

 المربعات

ت ةدرج

 الحرية

مجموع 

 المربعات
 المجالات مصدر التباين

0.83 0.14 

المعوقات البشرية التي تحول  بين المجموعات 0.14 2 0.06

تحقيق فلسفة التعليم دون 

 المنزلي في المدرسة الابتدائية
 داخل المجموعات 141.02 243 0.54

 الكلي 141.16 242 

 داخل المجموعات 84.45 243 0.44

 الكلي 102.66 242 

0.11 2.22 

 الدرجة الكلية بين المجموعات 1.50 2 0.35

 داخل المجموعات 80.08 243 0.42

 الكلي 81.58 242 

بين متوسطات درجات  ( إلى عدم جود فروق ذات دلالة إحصائية14)الجدول تشير النتائج في 

التي تحول دون تحقيق فلسفة لمعوقات المدرسة فأقل  ( 0.05عند مستوى الدلالة   )أفراد العينة 

والمعوقات البشرية الت ، المعوقات التعليميةتعزى لمتغير الدورات التدريبية لمجالات ) التعليم المنزلي

 ( وكذلك الدرجة الكلية.تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية

 لتوصياتأهم النتائج وا

أن المعوقات التعليمية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية   -1

 (.0.64انحراف معياري )(، وب4.02جاءت بدرجة كبيرة، وبمتوسط حسابي )

أن المعوقات البشرية التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية   -2

، وبمتوسط حسابي )
 
 (.0.32(، وبانحراف معياري )4.26جاءت بدرجة كبيرة جدا

في درجة تقدير أفراد  فأقل (0.05وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) -4

عينة الدراسة للمعوقات التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية 

والمعوقات البشرية( وكذلك  التعليمية،تعزى لمتغيرات النوع وذلك لمجالات )المعوقات 

 للدرجة الكلية ولصالح فئة الذكور.

فأقل في درجة تقدير أفراد  (0.05الدلالة ) وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -4

عينة الدراسة للمعوقات التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية 

والمعوقات البشرية( ولصالح  التعليمية،تعزى لمتغير المؤهل العلمي وذلك لمجالات )المعوقات 

 فئة الدراسات العليا. 
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في درجة تقدير أفراد  فأقل( 0.05وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )  -5

عينة الدراسة للمعوقات التي تحول دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية 

تعزى لمتغير سنوات الخبرة وذلك لمجالات )المعوقات التعليمية، والمعوقات البشرية، التي 

 إلى أقل 5فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية( ولصالح فئة من  تحقيق دون تحول 

 .  10من 

( للمعوقات التي تحول 0.05عدم جود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة ) -6

دون تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية تعزى لمتغير الدورات التدريبية 

 الكلية.عوقات التعليمية، والمعوقات البشرية( وكذلك الدرجة الملمجالات )

 توصيات ال

 في ضوء النتائج التي توصلت إليها الدراسة، فإن الباحث يوص ي بما يلي:

أن تقوم وزارة التعليم بمعالجة المعوقات التعليمية والمادية والبشرية في المدرسة الابتدائية   -1

 لتحقيق فلسفة التعليم المنزلي. 

 تناسبهم وتشبع حاجاتهم. يعمل المعلم على إشراك الطلاب باختيار الإستراتيجيات التي أن -2

أن يهتم مخططو المناهج بالربط بين المعوقات التعليمية والبشرية في المدرسة الابتدائية  -4

 .  لتحقيق فلسفة التعليم المنزلي وكيفية إيجاد حلول لهذه المعوقات

 إعداد البرامج والخطط الدراسية.جعل عملية التقويم مستمرة عند  -5

تنظيم لقاءات وندوات علمية تعالج المشكلات والمعوقات التي تواجه المعلمين، والعمل على  -6

 إيجاد حلول لها. 

 المقترحات

 الحالية حول: المكملة للدراسة زيد من الدراساتالمإجراء 

التربويين  نظر الموجهينمعوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة الابتدائية من وجهة  -

 الأمور. وأولياء

التربويين  نظر الموجهينمعوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في المدرسة المتوسطة من وجهة  -

 الأمور. وأولياء

الطالبات في المدرسة الابتدائية من و الطلاب  تواجهالتي  معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي -

 نظرهم.وجهة 
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المدرسة الابتدائية من معوقات تحقيق فلسفة التعليم المنزلي في 

 وجهة نظر المعلمين

 
  :المراجع

: المراجع 
ً
   العربية:أولا

لتعليم المنزلي في الفكر التربوي الإسلامي وآلية مقترحة لتطبيقه في ضوء (. ا2018السميري، مها بنت محمد بن بكري )

الاجتماعية، جامعة الإمام محمد بن سعود ، كلية العلوم ]رسالة ماجستير غير منشورة[، التجارب العالمية

 الإسلامية.

مجلة كلية التربية، جامعة (. متطلبات تفعيل التعليم المنزلي في زمن الكورونا، 2021الصردي، نيرمين حسن )

 .45-1 (،32دمياط، دمياط، )

 على مصر في تعليم المنزليلل مقترحة إستراتيجية (.2021) الفتوح أبو محمد منى إمام، العزيز؛ عبد حنان القوي، عبد

 .1058 -253، (20)20جامعة سوهاج،  التربية، كلية التربوية، المجلة الأجنبية، الدول  بعض خبرات ضوء

المدارس المنزلية في الولايات المتحدة الأمريكية وموقف الأقلية المسلمة منها (. 2005العساس ي، عبد الناصر زكي )

 ، القاهرة.الناشر للجامعات"دراسة وصفية تحليلية"، دار 

المجلة (. المعتقدات التربوية ودورها في تحقيق كفاءة معلمي التعليم الابتدائي، 2022منصور، حسنية عبد الخالق )

 .425-221(، 1)4التربوية لتعليم الكبار، كلية التربية، جامعة أسيوط، 

(. دراسة حول بعض معوقات العملية التعليمية في مدارس المرحلة الابتدائية 2011) .عبد اللهالصانع، عمر جاسم 

الدراسات العليا للتربية ،  العلوم التربوية، جامعة القاهرة، كليةالمعلمين، في دولة الكويت من وجهة نظر 

12(2 ،)142-131. 

جتمع، ورقة مقدمة إلى المؤتمر العلمي الرابع دور المؤسسات التربوية في تنمية الم(. 2011القيس ي، عبدالهادي فريح )

 ، جرش، الأردن.لكلية العلوم التربوية بجامعة جرش، التربية والمجتمع: الحاضر والمستقبل
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 .38-61(، 21)3مجلة العلوم التربوية والنفسية،  سلامية،المبادئ التربوية الإ 

منظومة مقترحة للمدارس المنزلية في مصر، دراسة (. 2011قرني، أسامة محمود ؛أحمد، عزام عبد النبي )

 .20-1ص (.61) 8جامعة بني سويف،  ،مجلة كلية التربية  ،استشرافية

(. تطبيق التعليم المنزلي على الأطفال السوريين خارج المدارس: دراسة ميدانية في مدينة غازي 2012زكريا، ظلام )

المجلة السورية للعلوم الإنسانية، مركز حرمون للدراسات المعاصرة والجامعية ، عنتاب التركية، قلمون 

 .112-25(. 10) ،2012السورية للعلوم الاجتماعية، 

 .1(. كتاب التعليم المنزلي ومشكلات التعليم، المكتبة العصرية للنشر، القاهرة، ط2014حمود سلامة )قلموش، م 

(. تصور مقترح لأدوار معلم المدرسة الابتدائية في ضوء تحديات مجتمع 2011عماره، سامي فتحي عبد الغني )

 .124-60ص  (.2)4مجلة كلية التربية ، جامعة دمنهور، المعلوماتية، 

 ، دار ركائز للنشر والتوزيع، الأردن.1(. التعليم المدرس ي في البيت، ط2021هين، خير سليمان )شوا
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 الملخص

تطوووير السياسووات التعليميووة لنظووام التعلوويم العووام فووي فلسووطين فووي ضوووء تهدددا الدراسددة   دد  

اجقدار  مدسدار مجه دا لدامض نامددخ مددادض ماعدددل للدعا جدة  وقدد مدا امادداد اجدن   . خبورة فنلنودا

وألارت ناائج الدراسة      مدم وضوح رؤية وفلسدفة الاعلديا الفلسديي،ية، وامادداد  التربوية اجقارنة،

مصدددادر مدويدددض الاعلددديا م ددد  ا جودددات اجانندددة، ومددددتع اج مانيدددة الملصصدددة للاعلددديا مدددخ  جددددا ا الدددددض 

دراسدددية مددددا القدددومع الفلسدددييرد، ومددد دلم أوضددداج اجعلدددد   وأجدددورفا، ومفافدددة اليل دددة  دددا الصدددفوا ال

نقلددض مددخ فدد م مقدددنا الدددما الفدد دلم لوددا ومددخ امايدداا مددوافرها ورمددان ها، وضددع  لدد امة المجاددد  

 ددددا اددددن  القدددد ارات ومصددددديا اجندددداا ، وضددددع  جددددودل بدددد امج الادددددري  و عدددددد ا جوددددات اجسدددد ولة مجهددددا، 

 لدددنات  ددا مدويددض ومدددم افددادل مددخ ناددائج مقدداري  اجاايعددة والاقيدديا ، وايدداب دور السددليات الم ليددة وال

الاعلدديا وادارل لدد ونى م دد  مسدداوا الم اف ددات، و ددا ضددوا ذلددد اددورت ال اافددة مددددا مددخ السياسددات 

ة، وموصددددلد الدراسددددة با رددددد ملددددد السياسددددات والعدددددض  هددددا ك اددددار التربويددددة باةفددددادل مددددخ ا ل ددددرل الفنلندندددد

 م جعا مواد. 

 .فنلندا، فلسي  الاعليدية، الاعليا العام،  السياساتالمفتاحية: الكلمات 

                                                           
 .فلسي   -جامعة القدس-كلية العلوم التربوية ا -التربوية  ا القيادل وادارل  دماوراهبااث  *

دراسة مقارنة لايوي  السياسات الاعليدية لن ام الاعليا العام  ا فلسي    ا ضوا (. 2024)الدند ، سامية مد .  للاقتباس:

 .  414-983، (1)6، ، مجلة الآداب للدراسات النفسية والتربويةد رل فنلندا

ي  فذا ال نث وفقًا لي وط ال دصة ) ©
ُ
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Developing educational policies for public education system in Palestine in 

light of Finland’s experience: A Comparative Study 

Samya Omer Aldeek
* 

Samya.aldeek@moe.edu.ps 

Abstract 

The study aims to explore and  develop educational policies for the public education system in 

Palestine based on Finland's experience. The comparative approach was adopted for the purpose of 

comparative educational analysis. The study main results showed a  lack of a clear vision and 

philosophy in Palestinian education, reliance on external funding sources for education, low 

Palestinian gross domestic production allocation for education budget,  deteriorating conditions and 

salaries of teachers, high student-to-teacher ratios, which limit individual support and the discovery 

and nurturing of their talents. It was revealed that there was evident weak community partnership in 

decision-making and curriculum design, poor quality of training programs. The study concluded there 

was a pluralistic official authority,  failure to utilize monitoring and evaluation reports, and the 

absence of the role of local authorities and municipalities in funding and managing education at the 

provincial level. Accordingly,  developed several educational policies were suggested for development 

based on the Finnish experience, highlighting their adoption and implementation as a unified 

framework. 

Keywords: Educational policies, public education, Finland, Palestine 
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 المقدمة

 أساسددددددديا  دددددددا الاقددددددددم العل دددددددد 
ً
يعدددددددد الاعلددددددديا أفدددددددا اسدددددددافدارات المجادعدددددددات الميددددددد ية، ومددددددداملا

وفددد  اجوا يددد  واجعافددددات الدوليدددة فودددو يعرددد  بددد أس اجدددال  تسدددا وا  مدددارلم، وفدددو اددد  مدددخ اقدددو  ا

هدددددا ومد مفدددددا  دددددا  دددددض ئلجهمدددددة المجادعدددددات وأسددددداس بقا سدددددترامي ا ارفددددددا اجدددددورد ا اجع  دددددا والفكددددد لم باما

مجداه، الايورات اجالااقة والاغ رات اجاسارمة والانددنات ا جددة لعدالا رق دد الاندول، ومكنولدو ا ا

اجع  ددددا، والفددددورل الصددددنامية ال ايعددددة زادت اجيالدددد  للاوسدددد   ددددا  قاصددددادو ددددا  ددددض الألفيددددة الفالفددددة، وا

ددددة الاعلددديا، ومدددوف ر الفددد م اجاكافيدددة لكدددض فددد د  دددا المجادددد  منددد  مدددخ اقدددو  اجوااندددة، ومنقيددد  أن 

لم اجيددددارمة المجادعيددددة اليدددداملة لاعتيددددت الددددن ا التربويددددة وقياموددددا بأدوارفددددا الاندويددددة ومنقيدددد   علدددديا ذ

 جودل ناناس  وماغ رات الق   ا  ادلم والعي يخ.

بدددددذلت جودددددودا افلفدددددة  دددددا مجدددددال مجويدددددد ن دودددددا التربويدددددة مندددددذ  سدددددلا السدددددلية قدددددد فلسددددي      

مخيييوددا   ادارم م در ادياا ها واددنعوا للعدندد مددخ السياسدات التربويدة  ددا 1334الوانيدة جوامودا مددام 

 ، لايدددكض سدددترامي اا 
ً
 م جعيددد  ادددارا

ً
 ولوجينندددداو  ا

ً
يسدددع  مدددخ دلالدددى الن دددام الاعلي دددد لانقيددد  أفدددداا  ا

  السياسددات يدداجسددادامة، فاجدددارس ما دد  م الدد ل لددوزارل التربيددة والاعلدديا  ذ ندداا مد  وميالدد  الانديددة 

التدددددد م افدددددا مناسددددد ة مدددددخ دلالودددددا وفددددد  الصدددددلاايات اجدنوادددددة لودددددا مدددددخ قدددددانو  التربيدددددة والاعلددددديا لعدددددام 

 (. 2012وزارل التربية والاعليا العا ا، (2012

جاقدمددددة، مددددخ دددددلال رفددددد جوودفددددا   ب مدددد  الددددن ا الاعليديددددة ااو سددددع  فلسددددي   جافدددددل ل  دددد 

  ((2019أبددو دقددة ايددث أ ودد ت ناددائج دراسددة لايددوي  اجندداا ، وااددلاح تيددااات مقددويا  علددا اليل ددة،

  الايددددور وابددددداجواتعكدددداس ذلددددد م دددد  الفلسددددفة الاعليديددددة  ددددا اجندددداا  اجدرسددددية الفلسدددديي،ية  بيدددداا

 والالق    ا الاعليا، مدا 
َ

مدداد اجدوااخ القدادر  مجها  انكو  الود ةي ستراميجم   م ر   القدرلأضع 

اجيددددارمة  ددددا ادا ددددارات والدراسددددات الدوليددددة  وأقدددد ت فلسددددي   م دددد  الافك ددددر بصددددورل ف دنددددة مسدددداقلة. 

مقيدديا أ دد  الاددددلات ، و م لدد ات ذات قيدددة مددخ جددودل مددددلات ومخ جددات الن ددام التربددولم اما ارفددا ب

فونالددددد  .باليدددد امة مدددد  اج سسددددات الوانيددددة واقليديددددة والدوليددددة مامنافددددا وزارل التربيددددة والاعلددددياالتددددد 

الاوجودددات الدوليدددة  دددا ال ياضددديات مسددداوا الاعلددديا  دددا فلسدددي    دددا ضدددوا نادددائج دراسدددة   جدددداج باددددتع

 دا دورات الدراسدة  Trends in International Mathematics and Science Study( TIMSS) والعلدوم

 (. 2014فونة،)م 2011، 2002، 2009موامل ل
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ولانسددد   نوميدددة الاعلددديا وارمقددداا بواقعدددى وميدددوي ه وفددد  معدددان ر ادا دددارات الدوليدددة ا ادددت 

  PISA  Program for International Student Assessment))الددوزارل م دد  اجيدددارمة  ددا ادا دددار 

Palestine   الاعدددداو  م مدددخ ق ددددض من ددددة 2000لأول مدددد ل مندددذ مي يدددد  فدددذا ادا دددار مددددام  2022لعدددام

 وس،سدد ة ميددارمة 8042مدرسددة و 224( وبعينددة مكونددة مددخ OECDنة )قاصددادوالانديددة ا
ً
 بلغددت اال ددا

سددنة  ددا مجددا ت  16 -14 بدد  تددراوح أمدددارفا م% لاقيدديا معددارا وموددارات ومفانددات اليل ددة الددذنخ 34.8

 2029لعدددامTIMSS الق ائيددة باللغددة الأم وال ياضددديات والعلددوم والافك دددر ابدددادا، ولدددارمت  ددا دراسددة

، و دا دراسدة مقيديا مودارات دولدة ون دام م سدولم مدال د 60م  أمثر مخ  أموام 10اوا ا دام انقياج  يعد

لاقيديا واقد  الاعلديا الأسا دلد  Literacy and Numeracy Assessment  ((LaNAالق ائيدة وا  سداب 

ية لوض  آلية لاصدوي  اجسدار، وامدادل ومقارنة أداا ال ة نهانة اج الة الأساسية الدنيا باجعان ر العاج

أبدددددو  ايدددددث أ وددددد ت العدندددددد مدددددخ الدراسدددددات مدارسدددددة  الن ددددد   دددددا السياسدددددات الاعليديدددددة الفلسددددديي،ية،

أ  مسدداوا مدا ددض الاعلديا الأسا ددلد  ددا فلسدي   للدعددان ر التددد اقترا هدا الدراسددة جدداا   (2010ايدل))

 ة.  بدرجة ماوسي

 ددا مجددال الاعلدديا، سددع  الكف ددر مددخ ال ددااف    اجاقدمددةمددخ مجددارب ود ددرات الدددول وللاسددافادل  

لن دددام الاعلددديا العدددام الفلنددددلم و  ( دراسدددة 2018بكددد ) لدراسددد ها  ومقارندددة ن دددا الاعلددديا ف هدددا،  فدددأج ا 

مدددد مددخ اجقتراددات ةاددلاح الاعلدديا التامددع  ددا مصدد   ددا ضددوا د ددرل فنلندددا  ددا مجددال  دارل دلددإ   دد  

أسد اب مفددو   ( 2020،   دا ادد   ذمد ت ما يددة)اجنداا  والادويددضو ددا  دى، امدداد اجعلددا ومدريو الاعلديا، 

 ة. ا ادا ارات الدولي  ا فنلندا ال ة الاعليا الأسا لد

سددد أ  أ  م ددد  و  ،لودددا سدددترامي اا ورد اجدددالاعلددديا    ددد  أ  فنلنددددا  عا دددر (2020م  دددلد ) بلنددددا ألدددار  

 أا ل دددرل الفنلندندددة  دددا مجدددال الاعلددديا الددن ا الاعليديدددة أ  مجعدددض مدددخ 
ً
جدددا ماداددداز بدددى مدددخ موافددد  ندوذجدددا

مايل دات  وأ  لددهها م وندة   دا ن امودا  مددا سدافا  دا منقيد  القيا الفقافية واجاداميدة،  ومكامض ب  

اجسدددار  م اادددض الاعلددديا الااليدددة.  ذ نوجددددجواادددلة ، واماسددداب ال  هدددا للدودددارات  اللازمدددة سدددو  العددددض 

جانددد  اجسدددارات الأكادنديدددة   فمدددلا مدددخ   ددد   مخيدددار ماددداح أمدددام ادددلاب اج الدددة الفانويدددة واجهندددد الاقردددد

اج ونة  ا اناقال ب   اجسارات الملالفة، ودراسة اليالد   دا اجسدار الأكدادن د  جديد  اجدواد الدراسدية 

 (.2018)بورس ا، جيولىوفقا العلدية والأدبية  

ضدددددوا د ر دددددع فنلنددددددا   ددددد  ضددددد ورل ميدددددوي  ادددددوافت اجعلدددددد    دددددا  ( 2021بلنددددددا ألدددددار اليدددددام لم )

م دددددررات ادددددوافت اجعلدددددد  ، مدددددا بددددد   م دددددررات منليدددددة  مندددددوج وأمدددددد م ددددد   وسدددددنغافورل وآراا يعددددد  ا ل دددددراا
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دراسة مقارنة لتطوير السياسات التعليمية لنظام التعليم 

 العام في فلسطين في ضوء خبرة فنلندا

 
فدددو  أفدددا اجعدددان ر التدددد ن، ادددا مواف فدددا مندددد مصدددديا ومي يددد  ادددوافت اجعلدددد   أ  مدددخوم دددررات دوليدددة، و 

مدد   ددوافت ا ا  ددوافت جددخ يسددانقوا مددخ اجعلددد  ، وأ  ماكامددض ، ومددنح ةمعددان ر الأداا اجوضددوميم امددال 

 .ض ورل مقليض ال  روق ااية  ا أن دة ا لدمة اجدنيةم  ، وأ  مكو  دورية، ااجات اجعلد  

اسدددددافادل مدددددخ د دددددرل فنلنددددددا  دددددا مجدددددال السياسدددددة  م ددددد  ضددددد ورل   (2021) بلنددددددا أمدددددد نوسددددد  

، واادنع ميارمة الملاص    داو ، ليدوح السياسة المجادعية دية بانقي  السياسة الاعلي الاعليدية 

 ددا مقابددض التيددادل  افادددام بمندداا اجدددارسو ، هااجددوارد الميدد ية واجاليددة اللازمددة لانسدديج واسددافدار كافددة 

   اليل ة.اجي دل  ا أمداد 

 رم ااوددا     منفددذ الاعلدديا ديدد ( أ  2021فقددد بي،ددت اليددوسكع ) فلسددي    أمددا م دد  مسدداوا 

دور اج سسدة الاعليديدة، وأ  االددة انقسدام  دا فلسدي   االدت دو   قدد ار  ولعددم وضدوحبالسياسدة، 

  ددد   نوجدددد ن دددام بدددلا قدددانو ، ومددددتع اصدددة الاعلددديا مدددخ موازندددات ا  كومدددة، وا  اجدددة ومدددخ  ددداالقدددانو  

الددددو يفع ، ومدددددم  مددددادل  يددددكيض الويكليددددة لادددددادض موددددام ادارات العامددددة، وم اجدددد  أوضدددداج اجعلددددد   

للدسدداجدات الاكنولوجيددة، و عدددد ا جوددات اجدولددة للاعلدديا ومدددم ارم ااوددا بأولويددة الاعلدديا  مددوام  ها

 للوضداج  افهد مياري  م،اهد بان هاا الادويض، وأ  فنالد منوم
ً
 دا دصوادية اجواقد  الفلسديي،ية م عدا

واقد  الاعلديا اسدلي  المدوا م د  ة لولوذا جاات فدذه الدراسدنة وم متية مع ا الق ارات،   قاصادا

 . العام

 وأسئلتها: مشكلة الدراسة

 ا فلسي   مندنات مف رل مجها: مخ   السياسدات  دا رأس الود م التربدولم وايداب  واجى الاعليان

الفلسددددددفة التربويددددددة اجسدددددداد ل اجايددددددورل ذات ا لااددددددية اج سسددددددية،  قتددددددرا  العدنددددددد مددددددخ السياسددددددات 

مدددا اددال دو  اسدداق ارفا ال،سدددد، ووجددود فجددول بدد   مسددادا ااددلاح  والاعلدديا،يشددلإ وزيدد  التربيددة 

التربددولم  ددا اجن ومددة التربويددة، وسدد   اجيدددا  التربددولم الددذلم نفقددض كافلددى العدنددد مددخ الاندددنات والأم دداا 

واجعوقددات، وفددذا مددا  ا اددى ال اافددة مددخ دددلال مدلوددا  ددا قيدداج الاعلدديا ولددغلوا لعدددد مددخ اجناادد  ، 

 دددددلال جائنددددة وايدددد
ً
اب ال دددددائض والسياسددددات التربويددددة اج م يددددة بدددداليوارل والأزمددددات، و ودددد  ذلددددد جليددددا

 ال  وا السياسية التد نجا مجها  الاقات مساد ل للددارس وانقياج مخ الاعليا.  ومذاكورونا، 

ايداب ال ؤيدة الفلسديي،ية للاعلديا التدد  عكدي دصوادية المجادد    د   (2014وألارت مفونة )

ة العدندددل اجوضددومة مدددخ سددتراميجيهددا جديدد  لدد ائح المجادددد ، وأ  ا ليدد  ا ف ييرد، وييددار  الفلسدد

وقدت اويدض لقيداس أ د    د    اداث  غي ر نودا  ا التربية منادا      ق ض وزارل التربية والاعليا والوادفة
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واما ددار الكادداب  مي يقوددا م دد  العدليددة التربويددة، ومقليدنددة اجندداا  وامدددادفا بدعددتل مددخ رؤيددة الاعلدديا،

اجدر ددددلد اجصدددددر الوايددددد لدددداعلا اليالدددد  ومدددددريي اجعلددددا، وضددددع  جدددددوا بدددد امج ومأفيددددض اجعلددددد  ، 

ية م ددد  الاعلددديا سددد ائيلمدددأ  ر الادددددلات ا   ددد   (2024السدددعود)  تددددا ألدددار ، مومددد دلم الوضددد  السيا دددلد

للد سسددددات  ى عييلددددالفلسددددييرد ييددددكض أمددددا  اجن ومددددة الاعليديددددة نايجددددة االاقددددات واماقددددا ت، و 

ة اجندددددداا )ألم: جعلوددددددا  سدددددد ائيلية(  ومن يفوددددددا 
َ
ددددددَ ل س 

َ
وسدددددد   الدددددد دإ وامادددددددادات مددددددخ الاعليديددددددة، وأ

يسددم  اقايدداج روامددرها  ددا  ددض  ضدد اب اجعلددد   اجاكدد ر  ذلددد   دد   اجدددارس ا لااددة،  وممددي  ال اافددة

ات اج ادددودل لايدددوي  مسددداوا اجوازنددد لاددددتعمدويدددض الاعلددديا  م ددد قددددرل ا  كومدددة الفلسددديي،ية ضدددع  

نة والقيامددددددات قاصدددددداداجددددددوارد ا ا م دددددد سدددددد ائي نة للااددددددالال ا قاصدددددداد ددددددا  ددددددض السدددددديي ل ا الاعلدددددديا

، وكددض ذلددد اتعكددي م دد  الاعلدديا وسدددا أ  السياسددات مندددد مسدداوا جددودل اجعدداب  واجددوات و انااجيددة، 

 :الآ ع جاات فذه الدراسة ا  الية للإجابة مخ الس ال ال ئلي فقد الاعليا،

 ؟كيف يمكن تطووير السياسوات التعليميوة لنظوام التعلويم العوام فوي فلسوطين فوي ضووء خبورة فنلنودا

 ة:الآميخ فذا الس ال الأسيلة الف مية موياف ج 

 ما واق   ن ام الاعليا العام  ا اجدارس الفلسيي،ية  ا مود السلية الوانية الفلسيي،ية؟ -

العددام لن ددام الاعلدديا العددام الفلسددييرد ومدددارس  اددارمددا السياسددات الاعليديددة التددد مندددد ا  -

 الاعليا العام بفنلندا؟

مددددا السياسددددات التربويددددة اجناسدددد ة لايدددددوي  ن ددددام الاعلدددديا العددددام  دددددا فلسددددي    ددددا ضددددوا د دددددرل  -

 فنلندا؟

 أهداف الدراسة:

ميددوي  سياسددات  عليديددة لن ددام الاعلدديا العددام  ددا فلسددي    ددا ضددوا   دد   فدددفت فددذه الدراسددة

 ف   فذه الدراسة تهدا فنلندا،د رل 
ً
 د  واقد  ن دام الاعلديا العدام مالاع ا      وسصورل أمثرا مندندا

 دددا اجددددارس الفلسددديي،ية  دددا مودددد السدددلية الوانيدددة الفلسددديي،ية، والسياسدددات الاعليديدددة التدددد منددددد 

 ىالعددددام للن ددددام الاعلي ددددد الفلسددددييرد ومدددددارس الاعلدددديا العددددام  ددددا فنلندددددا، وسيددددا  أوجددددى اليدددد  اددددارا 

واددالاا بيجهدددا، ووضدد  مقتراددات ندكجهددا أ   سددوا  ددا منسدد   ادديااة سياسددات  عليديددة فلسدديي،ية 

  ا ضوا د رل فنلندا.
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دراسة مقارنة لتطوير السياسات التعليمية لنظام التعليم 

 العام في فلسطين في ضوء خبرة فنلندا

 
 :أهمية الدراسة

 :تتجلى الأهمية النظرية المفاهيمية للدراسة فيما يأتي 

الكيدد  مدددخ واقددد  م ددام الاعلددديا العدددام  ددا فلسدددي   مندددذ موددد السدددلية الوانيدددة، واجعوقدددات  -

 .التد مواجوى

بالسياسددات الاعليديددة الفلسدديي،ية وأ  فددا م دد  ن ددام الاعلدديا العددام  ددا اجدددارس  زيددادل الددودا -

 .الفلسيي،ية 

 وفددد   جعل هددا مددخ الددددول ا لددديمع فددة ملامددح السياسددات الاعليديدددة  ددا فنلندددا، والتدددد  -
ً
ماجيددا

 (.PIZA( ومص،ي  )TIMSSمص،ي  )

باناولوددا السياسددات الاعليديددة اجناسدد ة لايددوي  ن ددام الاعلدديا العددام  ددا فددذه الدراسددة  اد ددم م -

 .فلسي   اسانادا  ل رل فنلندا وها الدراسة الأو    ا ادود ملا ال اافة

  :وتتجلى الأهمية العملية التطبيقية لهذه الدراسة فيما يأتي      

 ة:الآمي  مفيد ناائج فذه الدراسة ا جوات أمخ اج مض 

اجسددد ول   وادددناج القددد ار  دددا وزارل التربيدددة والاعلددديا الفلسددديي،ية ل سدددا السياسدددات واددديااة  -

ى  ددددا ضدددوا د ددددرل ادددلاح سددددائ  م االددداو  لايددددوي  ن دددام الاعلدددديا العدددام الفلسددددييردالايددد يعات 

 الفلسييرد.فنلندا وسدا ناناس  ودصواية المجاد  

واق  ن ام الاعليا العدام  وم الدة ريداض الأافدال  ج اا اجتيد مخ الدراسات اول     ال ااف -

 والاعليا الأسا لد والفانولم، ومجارب الدول اجاقدمة وس ض اسافادل مجها.

 منهج الدراسة:

ما ددد  فدددذه الدراسدددة اجدددن    الانلي دددا اجقدددار  مدسدددار مجه دددا لدددامض نامددددخ مددددادض ماعدددددل   

 ديوات جور  ب دالم 
ً
   وها: (Bereday,1964)للدعا جة التربوية اجقارنة ويس ر اجن   ما عا

: وذلددددد بوادددد  واقدددد  الاعلدددديا والسياسددددات الاعليديددددة للاعلدددديا العددددام  ددددا Descriptionلوصووووفا

 فلسي   وفنلندا.

 : وذلد با ساعانة بالقوا والعوامض اج   ل  ا دولتد اجقارنة.Interpretationلتفسيرا

: بدعردددد  وضدددد  أسددددي اجقارنددددة بدددد   الدددددولا    ددددا ضددددوا الأفكددددار ال ئلسددددية Juxtapositionالمنووووا رة

 ومناولة  نجاد أوجى الي ى وادالاا.



 
 

 
 

396 

 
 
 

 الآداب مجلة
 والتربويةالنفسية للدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 سامية عمر الديك

السياسددددددات للاعلدددددديا العددددددام  ددددددا : وذلددددددد للاعدددددد ا م دددددد  أفددددددا دصددددددائإ Comparisonالمقارنووووووة 

 فلسي   وفنلندا ومندند ميفية افادل مجها  ا فلسي  .

 :حدود الدراسة ومحدداتها

راسدة
السياسدات الاعليديدة لن دام الاعلديا العدام  دا  م د   دا جانرهدا اجوضدودا اقاص ت فدذه الدأ

 – 2029العددددددام اجددددددارس الفلسددددديي،ية وميوي فدددددا  دددددا ضدددددوا د دددددرل فنلنددددددا، وددددددلال الفصدددددض الأول مدددددخ 

 .م2024

:مصطلحات الدراسة وتعريفاتها الإجرائية  

: هددا جديدد  الايدد يعات واجدد ااات والقدد ارات Educational policiesالسياسووات التعليميووة 

التددددد مصدددددرفا الدولددددة لاوجيدددددى الن ددددام الاعلي ددددد ف هدددددا، وسدددددا نخدددددم مصدددددا  وا الوانيددددة، ويلدددددد ااجدددددة 

 (. 91، م. 2024نة )السعود،قاصاداجادامية وامكانياتها االاندية ف ها، وي،سجا م    وفوا 

فودددد  بأنهددددا القدددد ارات والقددددوان   والأن دددددة و  او ع أ
ً
ددددا مامدددددخ م ددددادل أو التددددد لددددوائح الال اافددددة  ج ائيأ

لان ددديا   أفكدددارا أو امجافدددات، مدفدددض الأاددد  العامدددة التدددد مصددددرفا الدولدددة مدفلدددة بدددوزارل التربيدددة والاعلددديا

ه العددام وأفدافددى وموجيددى ن امددى التربددولم والعدليددة التربويددة، والنامجددة مددخ مفك ددر  اددار الاعلدديا ومندنددد 

مددددن ا ومنليددددض للواقدددد  لانقيدددد  ادواددددات أف ادفددددا ومنديددددة مجادعاتهددددا  ددددا ضددددوا ال دددد وا وامكانددددات 

 اجاااة.

:  دا فلسدي   ةالآميد: ناكدو  مدخ اج اادض General Educational systemنظام التعلويم العوام

الأافدددال جددددل   متيدددد مدددخ سددد،ا   ق دددض م الدددة الاعلددديا اجدر دددلد، الاعلددديا الأسا دددلد ومدمدددى  سددد  ريددداض 

 الفلسددددددددديي،ية سدددددددددنوات، والاعلددددددددديا الفدددددددددانولم ومدمدددددددددى  دددددددددلاث سدددددددددنوات )دندددددددددوا  ال ئاسدددددددددة الفلسددددددددديي،ية

 (.4،م.2012،

 نتائج الدراسة ومناقشتها:

وذلددد  الأدب الن دد لم ا  ددوفيدددا ن ددا مدد ض لناددائج أسدديلة الدراسددة ومناقيدد ها وفدد  مددا جدداا  

 :الآ عم   الننو 

اقووم التعلوويم العووام فووي فلسووطين فووي عهوود السوولطة  نتووائج السووالأال الأول الووذع يوونص علووى : مووا و

 الوطنية الفلسطينية؟ 

وادددددلاايات  م أندددددي   هدددددا مودددددام 1334سدددددلا السدددددلية الوانيدددددة الفلسددددديي،ية موامودددددا مدددددام مندددددذ  

واضدددق سدددقفى   ادددارالاعلدديا، ومدلدددت جافددددل ةاددلاح اجن ومدددة التربويدددة ضدددخ ديددد   سدددتراميجية  ددا 
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دراسة مقارنة لتطوير السياسات التعليمية لنظام التعليم 

 العام في فلسطين في ضوء خبرة فنلندا

 
 بددددأ  الاعلدددديا مسدددد ولية  لاددددوف ر الاعلدددديا ا جيددددد،  2030اسددددترامي ا أفددددداا الانديددددة اجسددددادامة 

ً
ندانددددا

 ، لددددذا فدددد   قدددددرل الن ددددام التربددددولم 
ً
 وماجيددددا

ً
  للدنافسددددة  قليديددددا

ً
قدرمددددى م دددد   ددددا ماج دددد   ا جديدددد ، وأساسددددا

موام ددددددة الاغ ددددددرات والاصدددددددلم للانددددددو ت اجسدددددداد ل، وسندددددداا اتسددددددا  ومأفيلددددددى ييددددددكض لددددددامض، وسدددددددا أ  

، واسدددددانقا   قامدددددة الدولدددددة سددددداد ما سددددد ائي ال ددددد وا السياسدددددية  دددددا فلسدددددي   ماغ دددددرل، اادددددالال ا 

 ددرات الدائدددة فوددذا نايلدد  اسددانداث ن ددام م سددولم مدد   يسدداجي  ييددكض مسدداد  للاغ الفلسدديي،ية ،

 وي فض الأف اد لغدٍ أفمض.

 هيكل نظام التعليم الفلسطيني:

ماعدددددد القيامددددات الف ميددددة اجنيويددددة منددددت قيدددداج الاعلدددديا والتددددد  يددددكض فيكددددض ن ددددام الاعلدددديا 

الأافددددددددددال(، الاعلدددددددددديا اجدر ددددددددددلد )الأسا ددددددددددلد الفلسددددددددددييرد وهددددددددددا:  الاعلدددددددددديا مددددددددددا ق ددددددددددض اجدر ددددددددددلد )ريدددددددددداض 

الاعلدديا ا ددر الن ددامع، الاعلدديا اجسدداد ،  ومنفددذ الددوزارل بدد امج الاعلدديا ق ددض والفددانولم(،الاعليا العددا ا، 

 ،الفانولم( والاعليا اجهند ، الاعليا ا ر الن دامع اجدر لد/ رياض الأافال، الاعليا  اجدر لد )الأسا لد،

 (:2021قياج الاعليا وف  ما أوردمى وزارل التربية والاعليا)لوفيدا ن ا وا   موجت 

سدخ   د   لدوور  ةدادد مدخ مدد   دلاث سدنوات وسد عن ا قبل المدرسوييرريا  الأطفوال :التعليم م

الق ددددول  ددددا اجدرسددددة لانديددددة هلصددددية اليالدددد ، وتهيياددددى للالانددددا  باج الددددة الأساسددددية، و يدددد ا وزارل 

التربيدددة والاعلدددديا ييددددكض ا ددددر م الدددد  م دددد  فددددذا النددددوج مددددخ الاعلدددديا بدننوددددا التددددراديإ اللازمددددة ل يدددداض 

موااددددفات منددددددل، ومددددا  دمددددا  ريدددداض الأافددددال ضدددددخ الاعلدددديا الن ددددامع، وم رددددد مددددن   الأافددددال وفدددد  

  دد    قدد ار قددانو  التربيددة والاعلدديا ا جدنددد  مواددد ل يدداض الأافددال، و عا ددر فددذه اج الددة ا ددر  لتاميددة

 ق ددض الاعلدديا الأسا ددلد  لتاميددالددذلم يعا ددر اددف  
ً
 ا واادددا

ً
ومدددل الدراسددة  ددا م الددة ريدداض الأافددال ماكددو  ا

 مخ س،ا   ا ،ا  )المساا  والادويدلم(.

م الددددة الاعلدددديا الأسا دددلد: م دددددأ مددددخ الصدددد   التعلووويم المدرسوووويير التعلوووويم الأساسووويي وال ووووانوع :

( م الدة 4-1اج الة الأساسدية الددنيا للصدفوا ) :م الا       الأول ات  نهانة الص  الااس ، ومقسا

( م الددددة الادكدددد  . أمددددا م الددددة الاعلدددديا الفددددانولم)امالا (: 3-4الاأسددددلي، واج الددددة الأساسددددية العليددددا)

 (بدسارتها الملالفة الأكادندية، واجونية الاقنية.12-10 يدض فذه اج الة الصفوا )

  :التعليم غير النظامي
ُ
  يدض أتيية  علا م

 
 الاعليا الن امع.  اارا مادل دار  ن 

 طووووار السياسووووات التعليميووووة الاووووي تحوووودد الإ  : مووووانتووووائج السووووالأال ال ووووا ي والووووذع يوووونص علووووى

   العام لنظام التعليم العام الفلسطيني ومدارس التعليم العام بفنلندا؟



 
 

 
 

398 

 
 
 

 الآداب مجلة
 والتربويةالنفسية للدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 سامية عمر الديك

 م ض جلامح السياسات الاعليدية  ا ملا الدولا  :ن ا وفيدا 

: ملامح
ً
 فلسطين السياسات التعليمية  لنظام التعليم العام في أولا

 عددد السياسددات الاعليديددة ال ؤيددة المجادعيددة التددد يسددع  مددخ دلالوددا الن ددام الاعلي ددد لانقيدد  

قددددول وجددددودل مخ جامددددى، فدددداجاعلا فددددو العنصدددد  الأول  ددددا بندددداا ا  مددددارل، والاعلدددديا قمددددية أمددددخ قددددومع 

اسدددددداخدام مفوددددددومع   دددددد   (2024للدجاددددددد ، وألددددددار السددددددعود)والسياسددددددات ا مددددددة التربيددددددة اجسدددددداق لية 

 السياسات التربوية والسياسات الاعليدية ييكض م اد ا بصف هدا نندلا  اجعر  ذامى.

 القوى والعوامل المالأثرة والمسالأولة عن السياسات التعليمية في نظام التعليم الفلسطيني

ا جوددددود الوانيددددة للاخيددددي  اسددددترامي ا و   وزارل التربيددددة والاعلدددديا بصددددف ها ال سدددددية قيددددادل اددددم

لقياج الاعليا  ا دولدة فلسدي  ، وس ئاسدة معدا ا وزيد  التربيدة والاعلديا، وييدارمى  دا مدليدة الاخيدي  

اج سسدددددددات ال سددددددددية وا  كوميدددددددة ذات العلاقدددددددة، وم سسدددددددات المجادددددددد  اجددددددددتع واج سسدددددددات الأفليدددددددة  

الأو دد  وزارل التربيددة والاعلدديا  : اا م دد  الاعلددياواج سسددات الدوليددة، ويوجددد  ددا فلسددي   وزارمددا  للإلدد

 ،، والأددد ا وزارل التربيدددة والاعلدديا العدددا ا وال نددث العل ددددKG-12اجسدد ولة مددخ ملددد  الاعلدديا اجدر دددلد 

 (.   2024وقد لودما اا ت دمج وفصض ماعددل )السعود، 

 منصدديض اليل ددةضددع  و  ،انقسددام السيا ددلد بدد   المددفة واددتلو  وييددكض ااددالال اسدد ائي ا،

 ،الاعلددديا اجاد مدددت ادددول اجعلدددا واججهدددا و  ، ددداف ل العنددد   دددا اجددددارس  دددا ادا دددارات الدوليدددة، وارمفددداج

ومددم اجقددرل   ،وضدع  الاندا  بدالاعليا اجهندد ،الانا  ا ر اجادواز   دا مسدارات الاعلديا الفدانولم و 

م   ل بالسياسات الاعليدية  دا   موامضَ  ،وادارلدة، ومندنات ا  ومدة ئمدرسية ملا ب،ية أموف ر م   

 .(2021ن ام الاعليا العام الفلسييرد)وزارل التربية والاعليا،

 فلسطينفلسفة وأهداف التعليم العام في 

مادفدددددض فلسدددددفة الاعلددددديا العدددددام  دددددا فلسدددددي    دددددا م،يدددددية جيدددددض ندالدددددد القددددديا والعلدددددا والفقافدددددة 

 (.2012 ا الان ر والاندية )وزارل التربية والاعليا العا ا،  والاكنولوجيا ةناا  اجع فة ومو يفوا

 أهداف التعليم العام في فلسطين

( 2012مادفض أفداا الاعليا العام  ا فلسي    وف  ما أوردمى وزارل التربية والاعليا العا ا )

 دا ن ا:في

 ضدا  الانا  آمخ ولامض ومادل  ا الاعليا م   مساويات الن ام جديعوا. -

 وي  أسالي  وسلية  عليا و علا مادنورل اول اليال .مي  -



  
 
 
 

399 
 
 
 

 الآداب مجلة
 النفسية والتربويةللدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

دراسة مقارنة لتطوير السياسات التعليمية لنظام التعليم 

 العام في فلسطين في ضوء خبرة فنلندا

 
  عتيت اجساالة والقيادنة اج ،ية م   الناائج وا  ومدة وادارل.   -

 المبادئ والأولويات الاي تقوم عليها السياسات التربوية الفلسطينية: 

الاعلددددديا اددددد  م مدددددت السياسدددددات التربويدددددة  دددددا فلسدددددي   م ددددد  اج دددددادل والأولويدددددات الوانيدددددة وهدددددا: 

وا  مدكيرد، ومخ أجض  مدال فذا ا    نجد  انافداج بدالاعليا والداعلا  تسا أسا لد مخ اقو  ا

ننقد  اجسداوال بد   ا ج،سد  ، وذلدد م د  أسداس  ،ا جيدنخ م   ننو ماكا ئ ومنصد  ولدامض ل جديد 

 (. 2012العا ا، مجاتع والتامع، وأ  الاعليا منفعة مامة ومسع  مجادعا )وزارل التربية والاعليا

وقدددددد قامدددددت الدددددوزارل بخيدددددوات جدددددادل ومسددددد ولة ل سدددددا السياسدددددات التربويدددددة وا ليددددد  ال اميدددددة 

م ، 2022-2012جية القياميددددة للاعلدددديا يسددددتراموأمدددددت ا ليدددد  ومجهددددا: ا  ،لانقيدددد   لتاميددددة الاعلدددديا

فلسدددددييرد ، واقددددد ار قدددددانو  التربيدددددة والاعلددددديا العدددددام ال2029- 2021ة القياميدددددة سدددددتراميجيوا ليدددددة ا 

 (.2012م )دنوا  ال ئاسة الفلسيي،ية الفلسييرد،2012لعام

 فلسطين  لتعليم العام فيا على نفا مصادر الإ 

موازن هددا الم دددودل وسا ماددداد ييدددكض  م دد  الاعلددديا ضدددخ نفددا مقددوم ا  كومددة الفلسدديي،ية باة 

 )933040936) 2022م   الاعليا لعام نفا رئلي م   ا جوات اجاننة، فقد بلغت الاكلفة الكلية للإ 

الفلسدددددييرد  م اجددددد  الددددددما اجدددددا ا ا لدددددار ا اجقددددددم للاعلددددديا بددددددأ و دددددا السدددددنوات الأد دددددرل ألددددد  لددددديقض،

اتسد اب دولدة ب جيكدا مدخ اجسدافدة مدذا  ا سدلة الادويدض اجيدتر  مدخ دمدودا، و الدول  يع  قلصتف

مقلددديإ و  الأم يكيدددة،اجانددددل  و ندددات دددا فدددذه السدددلة، ودول أدددد ا قيعدددت دمدودددا ييدددكض كامدددض مفدددض ال

الاعلددديا  م ددد  نفدددا ا  لدددكض م يدددا م  دددرا م ددد الغدددوث وداادددة الاعلددديا ف هدددا، مددددا  الددددما اجوجدددى لوكالدددة

 .(2012(، ودية وزارل التربية والاعليا العا ا)2022وف  ما ورد  ا مق ي  ال ند الدو ا )الفلسييرد 

 فلسطينالموارد المادية والتجهيزات في مدارس 

قامددددددت وزارل التربيددددددة والاعلدددددديا بتيددددددادل مدددددددد الغدددددد ا الصددددددفية وا ددددددر الصددددددفية ل رنددددددامج الاعلدددددديا 

%(  84.3)  د   2014%(   دا العدام84الأسا لد والتد م،سجا واجعان ر الف منقية التربوية  دا اجددارس مدخ )

%( مدام 84.4نولم)ا فة سنويا، بلندا بلغت ال،س ة لغ ا ب ندامج الاعلديا الفدا 882بدعدل  2022مام 

  دا كدض مدخ المدفة الغ سيدة وقيداج ادتل ، ومدا متويدد جديد  اجددارس  140ألم بدعدل  2022
ً
ا فة سدنويا

ا  كومية بخدمدة انترندت المجانيدة بامفاقيدة مد  لد مة امصدا ت، و عتيدت الم ادوا ال ق دد مدخ ددلال 

 ، ةتل ااسدوب كافيدة وأجودتل لوايدبورمض  علي د يسافيد منى ا جدي   ا اجدرسة، ومتويد اجدارس بأجو
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%( 80.6)  دد   تسدد  اجدددارس القائدددة التددد ناددوف   هددا ادد ا مخصصددية ووسددائض  عليديددة وقامددت بتيددادل

 (.2012.  )وزارل التربية والاعليا العا ا، 2022مام 

 مدارس التعليم العام في فلسطين

مجها  ا المفة الغ سيدة  ،ارس(% مخ اجد29.4 ي ا وزارل التربية والاعليا م   اال ية اجدارس)

مدرسددددددة لعدددددددام  9142%(  ددددددا قيدددددداج اددددددتل ، ومفيدددددددد ناددددددائج اجسددددددق بددددددأ   دددددددا فلسددددددي   44.4(، و)2399)%

 244ذكدددور، 284مجهدددا  ،مدرسدددة  دددا الم اف دددات اليددددالية )المدددفة الغ سيدددة( 2963م مجهدددا 2022/2029

مدرسدة مايعدة لوكالدة  36مدرسدة اكوميدة،  1828  د   وموزج وف  جوات الد اا ،مخالية 890 ناث، 

مدرسددة  ددا الم اف ددات ا جنوسيددة )قيدداج  229مدددد اجدددارس مدرسددة دااددة،  بلندددا بلدد  934وث، والغدد

مدرسة اكوميدة،  432     مخالية، وموزج وف  جوات ال اا 133 ناث،  248ذكور،  926اتل( مجها 

 (.2024( مدرسة دااة)السعود،66مدرسة مايعة لوكالة الغوث، و) 228

 2016 وددد ت دراسدددة قدددام  هدددا ادددندو  الأمدددا اجانددددل للسدددكا  مددد  مكاددد  رئدددلي الدددوزراا مدددام أو 

 2090 مددداملغاندددة   دددةمدددداد اليلأ( مدرسدددة سدددنويا  سدددايعاب التيدددادل  دددا 100مدددوف ر ادددوا ا )  ددد     اجدددةا

)وزارل التربيددددددة والاعلدددددديا  ا  اليددددددة وفددددددذا ا ددددددر مدكددددددخ ضدددددددخ موازنددددددات وزارل التربيددددددة والاعلدددددديا السددددددنوية

 (.2012العا ا،

 فلسطين  معلمو التعليم العام في

 ليددددددغض الو ددددددائ   اليددددددوادات ا جامعيددددددة اجدددددد فل ا عدددددد أ  وزارل التربيددددددة والاعلدددددديا اددددددام 
ً
  م سويددددددا

الاعليديدددة، ويكدددو  لودددا امصدددال م الددد  مددد  اليل دددة واججهدددا ، ويدكدددخ  عيددد   ادلدددة الددددبلوم وفددد  ااجدددة 

  اجعلددا ا جدنددد  ددا السددنة الأو دد  منددت الاج سددة سددنة ليدددات مصدددر مددخ الددوزي ، ويعدد   الددوزارل، ووفدد   ع

 فدأم   ن،اقدض اتهيية أو د  و دا ادال كدا  مقددن ه أقدض مدخ جيدد منهد  ددمامدى، و دا ادال كدا  مقددن ه جيدد

ذا لدا رم دة معلدا  ذا اصدض م د  مقددن  جيدد  دا نهاندة السدنة الفانيدة، وا  د   سنة تهييدة  انيدة، وي،اقدض    

ننصض م   مقدن  جيد يعيى سنة  ضافية و ا اال اصض م   مقدن  أقض مخ جيد  ا السنة الفالفدة 

"  فتددرل الاج سددة"  مددخ قددانو  التربيددة والاعلدديا 26نندد  للددوزي   نهدداا ددمامددى وفقددا جددا نصددت مليددى اجددادل 

ام متاولدة اجوندة" ، رمد  وفد  ن د  د   الفلسييرد، وينصض م   ردصة متاولة اجونة، ويصن  اجعلددو  

 للفدددددداا التدددددد مندددددددفا ال دددددرامج 
ً
ويادددددو   اجعلددددددو  موددددددة التربيدددددة والاعلددددديا والاددددددريي والاقيددددديا وفقدددددا

ال سددددددية للددددددوزارل، واجسددددددافدة  دددددا ميددددددوي  ال ددددددرامج والاأفيدددددض اجسدددددداد ، واناددددددا  الوسدددددائض لافعيلوددددددا  ددددددا 

 (. 2012الأتيية اجدرسية)دنوا  ال ئاسة الفلسيي،ية،
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أ  معددددل مددددد اليل دددة لكدددض معلدددا  دددا اجددددارس نافددداوت اسددد  جودددة   ددد   نادددائج اجسدددق وألدددارت 

لكدض معلدا  دا مددارس وكالدة  ااال د 28.2لكض معلدا  دا اجددارس ا  كوميدة و ااال  12.4ال اا ف لغت 

لكض معلا  ا اجددارس ا لاادة، ومافداوت ملدد القديا بد   المدفة الغ سيدة  ااال  19.0الغوث الدولية، و

 لددد  ي مفددد   دددا قيددداج ادددتل لنبلنددددا  14.4ج ادددتل، ففدددع المدددفة ن لددد  معددددل مددددد اليل دددة لكدددض معلدددا وقيدددا

 أمدا  دا اج الدة الفانويدة فقدد بلد  91.9 دا اج الدة الأساسدية فودو ، واول معدل اليل ة  ا اليدع ة 24.4

 (. 2022اال ا لكض لع ة)وزارل التربية والاعليا، 28.6

 وماسدا ا ائد  الاددريي والاقدويا  بدالانفي   ،ادول الكاداب اجدر دلد االاعلا ما زال ماد مت    

(،  ويدندددد  2014ى دراسددددة مفونددددة ) ليدددد،وفددددذا نافدددد  مدددد  مددددا ألددددارت  والالقدددد   اجوجددددى ننددددو امانانددددات

 (.2021اساخدام الواج ات اجنملية لصفوا اج الة الأساسية الدنيا)وزارل التربية والاعليا،

 لسطينف طلاب التعليم العام في

نلانددد  اليل دددة بدددالاعليا التامدددع مدددخ الصددد  الأول ) ذ أمدددا دددددي سدددنوات وسددد عة ألدددع  مدددخ  

  دا كافدة اج سسدات الاعليديدة ا  كوميدة،  وينددد سدخ 
ً
مد ه( ات  نهانة الص  العال  ويكو  مجانيا

 يددددد  الق ددددول لليل ددددة ذولم اماقددددة بدوجددددد   عليدددددات نصدددددرفا الددددوزي  وسددددددا ن،سددددجا مدددد  اجعددددان ر واجوا

الدوليددة ذات العلاقددة، يعددد الا،سددي  مدد  ا جوددات ذات العلاقددة، ومقددوم الددوزارل باسدد ي  الاعلدديا لليل ددة 

اج ددددم   واجاد دددمنخ ومندندددد ال دددرامج اللازمدددة ل مدددان ها و علددديدوا، وممدددا اجددددارس الفلسددديي،ية ادددوا ا 

 واال دددة  دددا المدددفة، مدددجها  260688مليدددو  االددد  واال دددة، مدددجها  1.4
ً
 و 929413اال دددا

ً
 982163اال دددا

 واال ددة مدجها  432222 ددا ادتل بلدد  مدددفا بلنددا   ،اال دة
ً
 و 233048اال دا

ً
 وسلدد اال دة.  238624اال ددا

  ددددا ادددد    1.032422ساسددددية المجدددددوج العددددام ليل ددددة اج الددددة الأ 
ً
بلدددد  مدددددد ال ددددة اج الددددة الفانويددددة اال ددددا

 واال دددة  دددا المدددفة الغ سيدددة وقيددداج ادددتل. ويقدددوم م ددد 264898
ً
 ومعلددددة  29922  مدريسدددوا اال دددا

ً
معلددددا

  ا قياج اتل. 24986ومعلدة  ا المفة الغ سية و امعلد 48331مجها 

% 71.و  ،% لكافة اج ااض الأساسية والفانويدة86. لغت  ا المفة الغ سية فأما تس ة ال سوب 

للإناث  ا كافة اج ااض وكاندت أم د  تسد ة الاسد ب  اتس   س ب الذكور أم   مجه كانتو  ، ا قياج اتل

 نداث ومافداوت مدخ اد للإ %  1.22% للدذكور،  9.19 ا اج الة الفانوية  ا المفة الغ سية ايث بلغدت 

 (.  2022%)وزارل التربية والاعليا، 2.1     ذروتها  ا افوا ا  ادلم مي  الأدبع     ا  لاصض    

 للاوجودددات ا  دنفدددة  دددا الاقدددويا ا أداا اليل دددة ومسددداوا منويقدددي  
ً
صددديلوا ونوميدددة  علدودددا وفقدددا

التربددولم، و ددا ضددوا أفددداا العدليددة الاعليديددة التددد م مددت م دد   ناددا  اجع فددة، والدداعلا العديدد ، م دد  أ  
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 لاعليددددددات نصددددددرفا الدددددوزي  )دندددددوا  ال ئاسدددددة الفلسددددديي،ية 
ً
ييددددددض كافدددددة اجسددددداويات الاعليديدددددة، وفقدددددا

 (. 2012الفلسيي،ية،

 الإشراف على التعليم جهات

: ييددد ا م ددد  فدددذا القيددداج ييدددكض أسا دددلد القيددداج ا لدددام أو الأف دددا أو التعلووويم قبووول المدرسووويي

جدددددددارس اوزارل التربيددددددة والاعلدددددديا فهددددددد  يدددددد ا م دددددد  الصددددددفوا الادويدنددددددة التددددددد ما دددددد  أمددددددا ا جدعيددددددات، 

 ا  كومية أو م امت مساقلة ل ياض الأافال ا  كومية.

    فذا القياج كض مخ:: يي ا مالتعليم المدرسيي

وزارل التربية والاعليا  و ي ا م   اال ية اجدارس، ويسافر  مخ فذا الواق  ملدد اجوجدودل  دا  -

ا وييدددد ا م دددد  مدارسددددوا)الأوقاا واجدددددارس ا لااددددة سدددد ائي القدددددس التددددد   مددددتال منددددت ااددددالال ا 

التددد ومدددارس اجعددارا وال لدنددة  ض دددام،الاايعددة للكنددا ي أو ا جدعيددات ا ل رنددة أو اتدد  الأفدد اد ييددك

ية، ومدددددارس لدددد ى اجعددددارا اج دصددددة مددددخ اجعددددارا سدددد ائيلمدددددار ييددددكض م الدددد  مددددخ دائدددد ل اجعددددارا ا 

 سكنية، ومدارس الوكالة(. يلية لفاح افوا  ا م اٍ  س ائا 

   يوكالددة الغددوث الدوليددة التددد مددوف  ددمددة الاعلدديا  ددا اجدددارس الملصصددة للاجيدد   الفلسدديي، -

%( مدددخ 92.2%( مدددخ اجددددارس  دددا الم اف دددات اليددددالية و)4.2%( مدددخ اجددددارس، و يدددكض )12.2) ب،سددد ة

 اجدارس  ا الم اف ات ا جنوسية و عدض وكالة الغوث  ا ل نا  والأرد  وسوريا.

 ،القيددددداج ا لدددددام: جدعيدددددات د رندددددة ومجدومدددددات دن،يدددددة، ولددددد كات داادددددة مقدددددوم باةلددددد اا -

%( مددددخ اجدددددارس  ددددا 14.9  تسدددد ة مددددا ييدددد ا مل هددددا القيدددداج ا لددددام )وسادويددددض ددددددمات الاعلدددديا وم لدددد

 (.2021الم اف ات اليدالية وا جنوسية )وزارل التربية والاعليا، 

 الإدارة المدرسية

ندداا ادايددار مدددن  اجدرسددة ونائ ددى واجيدد ا التربددولم مدددخ ندالكددو  ا ل ددرات التربويددة واجدد فلات  

مدددخ قدددانو  التربيدددة والاعلددديا  24الم دددددل وفددد   عليددددات مصددددر مدددخ الدددوزي  وفددد  مدددا نصدددت مليدددى  اجدددادل 

 .2012لعام 

 فلسطين تنظيم التعليم العام في

جن دددددة الان يدددد  الفلسدددديي،ية بنددددااً م دددد  م،سددددل  مدددددنح الصددددلاايات لدددد ئلي ال جنددددة الانفيذنددددة 

قيددادل سياسددية مليددا لصدديااة واادددار السياسددات با سدداناد لددوزراا باما دداره ا جوددة الملولددة ممجلددي ا

وبعددد ااددلاج   ،(49م و عدنلامددى و سدديدا أاكددام اجددادل )2009لأاكددام القددانو  الأسا ددلد اجعدددل لسددنة 
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و عدنلامى اجعدول بدى  دا الم اف دات ا جنونيدة وقدانو  التربيدة  م1399لسنة  1م   قانو  اجعارا رقا 

م و عدنلامى اجعدول  ها  ا الم اف ات اليدالية وقانو  ا لدمة اجدنيدة 1364لسنة  16والاعليا رقا 

 .م وفيى نندد بنود  لتامية الاعليا ومدل العام الدرا لد1338لسنة  4رقا 

اليددوم الدرا ددلد  ددا اج سسددات الاعليديددة ا  كوميددة ومصدددر  عليدددات مددخ الددوزي  اددول مفاادديض  

هددددا جديدددد  ف وا لااددددة والأجنميددددة ومدددددد سددددامات الادددددريي الأسدددد ومية لكددددض مددددادل مدريسددددية و  ييددددار  

 ددا السددنة، و سدداد  الدراسددة ددسددة أنددام  ددا  انومدد 180أادد اا الاعلدديا ، وي لدد  معدددل الدددوام اجدر ددلد 

مموا مخ مخال  الفعاليات التربويدة واجاداميدة  18نوجد مجلي اسايارلم مكو  مخالأس وج مدا 

نة واج سسددات ا  كوميددة ذات العلاقددة، ويدداا  عييددجها بقدد ار مددخ مجلددي الددوزراا وسا،سددل  قاصددادوا

مقدددددنا الاوادددديات واسايددددارات اللازمددددة للجهددددوض  لددددذلم ندددد أس فددددذا المجلددددي وياددددو   مودددداممددددخ الددددوزي  ا

 دددام مدددخ مجلدددي الدددوزراا ننددددد موامدددى وآليدددات مدلدددى ) دندددوا  الدددوزي  ويصددددر ن  ددد   بالعدليدددة الاعليديدددة

 (.2012ال ئاسة الفلسيي،ية الفلسيي،ية،

 تنظيم المناهج

مقددوم الددوزارل بايددوي  اجندداا   جديدد  اج ااددض الدراسددية وم مكددت م دد  الأسددي والقوامددد اج م يددة  

والدندق اايددددة، وموامدددد  ية التددددد م اددددض قدددديا اجواانددددة تسددددانبدن ومددددة القدددديا الدن،يددددة والأدلاقيددددة وا

نة وا  مدددارية، و سددداجي  للاااياجدددات قاصددداداجسددداجدات بدخالددد  المجدددا ت العلديدددة والاقنيدددة وا

الف دنددددة لليل دددددة اجافدددددوق   واجوفدددددوس   وذولم اماقدددددة. ويددددداا موزيددددد  الكاددددد  اجدرسدددددية مجاندددددا  دددددا جديددددد  

 .(2012ة الفلسيي،ية،اج سسات الاعليدية باساثناا ما  اللغة الأجنمية )دنوا  ال ئاس

 لة عن التدريبالأو الجهات المس

مهيدددددر وزارل التربيددددددة والاعلدددددديا  دددددا ادددددددود  مكانياتهددددددا الفدددددد م والوسدددددائض للعددددددامل    ددددددا اج سسددددددات 

جسددداوا اجيلوب)دندددوا  ال ئاسدددة   ددد  ا الاعليديدددة ا  كوميدددة لانديدددة موددداراتها العلديدددة والتربويدددة ورفعودددا

(، ويدددداا مأفيددددض اجعلددددد   بالاعدددداو  مدددد  ا جامعددددات الفلسدددديي،ية، والددددوزارل وال نددددد 2012الفلسدددديي،ية،

وورلددددة  ااجادامددد 84اا مواادددلة ميددددوي فا ومدددأفيلوا أ ندددداا ا لدمدددة بدعدددددل مددددنديديسدددت، و الددددو ا وا 

) وزارل التربية والاعليا،
ً
 (114 م.،2012مدض سنويا

:
ً
 ملامح السياسات التربوية في فنلندا ثانيا

منقيددددد  الاقددددددم، يعدددددد أ  كاندددددت   ددددد   1939-1945 سدددددعت فنلنددددددا يعدددددد ا  ددددد ب العاجيدددددة الفانيدددددة

ف دددات  داضدددعة للاادددالال ال و دددلد، وااولدددت ال  دددا  ب مددد  الددددول الأورسيدددة، ومناولدددة منقيددد  مدددا فاتهدددا،
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مددخ أفمددض الددن ا الاعليديددة  ددا العددالا، ومندداف  منددذ سددنوات بد مددت ماقدددم ضدددخ  ن اموددا الاعلي ددد

،أفمض ددي دول  ا الاعليا ماجي
ً
  د   وذلد مخ ا ي  ان ها  سديداسدات  عليدية  عادد م   الاندول  ا

القدديا   دد   واسدداناد السياسددات الاعليديددة ،(2014)رفددادا، 1970اللام متيددة  ددا تيددد  الاعلدديا منددذ مددام 

ومددددوف ر ، تسددددا  عتيددددت اقددددو  ا  دددد   الايدددد يعات واجوا يدددد  الدوليددددة التددددد  سددددع و اسددددية للدجاددددد ، الأس

 اناقلدت فنلندداو الاعليا اجيدتر  مدخ أجدض منقيد  النددو  جديد  الأافدال، وأفمدض الفد م الاعليديدة، 

 (.2020)الع ا لد،ن دام اجددارس الياملة     

دفد  واسدايامت  ،لمقاصدادميورفا و عاف ها االاعليا القول الدافعة لجهم ها و  فقد جعلت 

 ،واصددددول جديدددد  الأفدددد اد م دددد  اقددددوقوا اجاسدددداوية  ددددا الاعلدددديا ،تسدددد  الاسدددد ب  ددددا اج ااددددض الاعليديددددة

 ( .2021)نوس  م د الغرد، م   م دأ الاعلا مدا ا  يال م1323منذ مام  ن اموا الاعلي د دواماد

 التعليمية في نظام التعليم في فنلندا القوى والعوامل المالأثرة المسالأولة عن السياسات

لة مخ سياسات الاعليا  ا فنلندا مخ ددلال المجلدي الدوارد  و وزارل الاعليا والفقافة اجس عد 

، ومقدويا السياسدات رسا ا ليوط ال ئلسية للسياسات الاعليديةالذلم يعدض م    الفنلندلم للاعليا

السدددليات الاعليديدددة لل لددددنات واجددددارس  دددا الددد اا  داا اجعلدددا، ومفدددوضأالوانيدددة بدددد  مدددخ مقدددويا 

اددتاب  سدداند الن ددام الاعلي ددد الفلندددلم أ  الأ مدددا ، واجاايعددة، ومنقيدد  العدالددة اجاداميددة  ددا الاعلدديا

(. ويعدددد العامدددض ا جغ ا دددا، والعامدددض اجاددددادا واقاصدددادلم والسيا دددلد  2014لددددما اادددلاح )رفدددادا،

 (. 2020اسات الاعليدية  ا الن ام الاعلي د الفنلندلم )مو ،السي ا مخ العوامض اج   ل 

 فلسفة وأهداف التعليم العام في فنلندا

دما ميور مجاد  م رد م   اجع فة ومندية ل العام الفنلندلم الاعليا  سع  فلسفة ورؤية

 (.464،م.2012)ا جدال،اليال  اجاكاملة  هلصية

 أهداف التعليم العام في فنلندا

 :     الفنلندلم العامليا الاع ههدا

 لسو  العدض. ل ة مداد الي -

 .بالاعليا الفانولم العام أو الفانولم الفرد زيادل تس  الانا   -

واجس ولية الأدلاقية،  اتسانيةفا ، و عتيت دما ندو مند اليل ة، و  مندية الودا القومع  -

 .باجعارا واجوارات اللازمة ل  يال ومتويدفا

 .اجساوال  ا المجاد  منقي   -
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اجايل ات الأساسية للديارمة  ا الاعلا وموارات الاعلا الذا ع ل  يال  ل ة مساب الي  -

 (.38،م. 2020)م د الندد،مدا ا  يال للاعلا  لدههاانقاظ ال ا ة ، و اجساق لية

 م العام في فنلندا المبادئ والأولويات الوطنية الاي يقوم عليها التعلي

السياسددددات الاعليديددددة  ددددا فنلندددددا م دددد  مددددوف ر مكدددداف  الفدددد م  جديدددد  اجددددواان  ، ومنقيدددد  م مددددت 

ا جودل والكفاال وانصاا وماجية اجعارا واجعلومات وينإ الدسداور الفنلنددلم م د  أ   ا عليا ما 

  دا الاعلديا والفقافدة، و عاددد السياسدة الاعليديدة م د  م دادل الاعلديا اجسدا“
ً
 أساسديا

ً
 د "لليفض اقا

(Niemi,2013,p.117). 

 على التعليم في فنلندا   نفا مصادر الإ 

بالددددما ا  كدددومع ييدددكض كامدددض ناداددد  الاعلددديا الفنلنددددلم ( أ  2021نددد ا نوسددد  وم دددد الغردددد )

ومدددوزج العدددام  نفدددا % مدددخ جدلدددة ا 14% مدددخ  جددددا ا الدددددض القدددومع للاعلددديا و6.4فاخصدددإ فنلنددددا 

ومنددددد  %49واكومدددات اجقااعدددات ب،سددد ة  %42بددد   ا  كومدددة امنادندددة بنندددو  الادويدددض  ولياتمسددد

 لم ، والتددد نجدد  االدد وسكلفددة الوادددل لكددض  اليل ددةنقدددم لكددض مقااعددة يعدددد  مديددة اجددال امنددادلم الددذلم

 ا
ً
 .الو نات اجاندل الأم يكية ىم   الاعليا أقض مدا منفق فنلندامنف  ، و ااسا ها سنويا

 في فنلندا مدارس التعليم العام

 جدارس التد مجوتفا مدجادعات للاعلا وال مانةبا وتهاا مف راتهاا ا  كومة الفنلندنة بالاعلا 

 مجو م 
ً
 جيد ا

ً
واجدا ا أمداد الالاميذ باجدرسة  ا،اال  90-20ومتراوح أمداد الالاميذ  ا الفصض ب    ا

كض مدرسة بامالا  مجاد  اجعلومات  1330أق ت فنلندا منذ مام . و اال  900الواادل أقض مخ 

 ااس ا آلي
ً
ومدلت ، فيدا بيجهاوف ت للالاميذ حج ل مناقية افتراضية لياعاونوا ، و لكض مي ل الاب ا

) ا جدال  بليات  علا افتراضية م  دول أد ا  وقامت ب دارل، 2000 ا مام زيادل والات انترنت  م  

 .(469،م.2012، 

 نلندامعلمو التعليم العام في ف

، وين   لوا بأنها مونة مساقلة ومنترمة اجوخ اج موقة  ا فنلندا  عد مونة الاعليا مخ أمثر

م   درجة  ااصولووييترط لاعييجها جدل ددي سنوات  معل د الاعليا العام الفنلندلمياا  مداد و 

٪ الأوائض ٠١د ال وكض معل د الاعليا الأسا لد الفنلندلم مخ، الادرييو اجاجسا ر للاساد ار  ا العدض 

     ق ض لغض الو يفة أ  نجاازوا مقابلة هلصية تهدامل ها ويج  ، د ي ا ا جامعاتمخ 

لذا موجد  قة  ، ومدا لغفى بالادريي ،وقيا التربية اتالانق  مخ مدا مدسد اجاقدم بأدلاقي



 
 

 
 

406 

 
 
 

 الآداب مجلة
 والتربويةالنفسية للدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 سامية عمر الديك

 
ُ
، م 2018الفود، )ميوا ا ية واسعة  ا الاص ا  ا اجناا  الدراسية مامة  ا ف  ا اجعلد   فأ

12۰) 

نة رايدددل، اقاصددادوينصدض اجعلدددو  م دد  روامدد  أم دد  ويعليددو   ددا أايدداا و دد وا اجاداميددة و 

  و  .باج الددة الفانويددة الدددنيا ااال دد 12.4باج الددة ابادائيددة ومعلددا لكددض  ااال دد 1494يوجددد معلددا لكددض و 

بددالاخيي  والانمدد ر لعدلوددا وسددا   الوقددت نقومددو   ،ندددرس اجعلدددو  أمثددر مددخ أربدد  اصددإ  ددا اليددوم

رلدددددداد اليددددددلاب ومددددددوج هوا ومقددددددويدوا أو   دددددد اا أنفسددددددوا بكددددددض جدنددددددد ندددددد م   يعدلوددددددا أو بالايدددددداور  أو 

  (.2021نوس  وم د الغرد،) فيدا بيجهاوالا،سي  والاعاو  

 أقددددض  للاعلدددديا مددددخ ن دددد ائها  ددددا 2016  سددددال  ر )وسدددد أ 
ً
( أ  اجعلددددد   الفنلندددددنخ نخصصددددو  وقاددددا

  العدند مخ 
أ
ا اجددرس  دا اجددارس امدادندة الأندوذجيدة  دا فنلنددا الدول الأد ا، م   سميض اجفال: يُعل

، ألم مدددددددددددا يعدددددددددددادل ادددددددددددوا ا أربعدددددددددددة دروس ذات  600أقدددددددددددض مدددددددددددخ 
ً
دقيقدددددددددددة  دددددددددددا اليدددددددددددوم.  45سدددددددددددامة سدددددددددددنويا

سدامة  13.9س وميا ها أأ  مدد السامات التد نقوم اجعلدو  بادرس ها      (Hemphill,2018ويي ر)

سدددددامة  دددددا  20.6نة والانديدددددة هدددددا قاصدددددادملددددددا أ  ماوسددددد  سدددددامة الدراسدددددة وفددددد  من ددددددة الاعددددداو  ا

  س وج.الأ 

وماسدددا ا ائددد  الاددددريي والاقدددويا   دددا فنلنددددا بترم مفدددا  م ددد  الددداعلا ال،يددد  والددداعلا الافدددام ا 

الناقددددد،  والعدددددض ا جدددددادا، لاددددوف ر بليددددة  علددددا جاذبددددة لليل ددددة  شددددج  م دددد  الافك ددددر ابدددددادا والافك ددددر 

ومن دد اجودارات ا  ياميدة لددهها،  مدددا نداا الترم دم م د  الددما الفدد دلم لداعلا اليل دة ورفدافي ها،  وم م ددم 

 ذ يعقدددد ادا دددار لدددوادل الفانويدددة العامدددة  دددا نهاندددة  ،اجعلدددو  الفنلنددددنو  م ددد  مقيددديا أداا اليل دددة قليدددض

ت اجواددددل لاندندددد نجددداح اليدددلاب،  فودددا و   سددداخدم اجددددارس الفنلندندددة ادا دددارا ،اج الدددة الفانويدددة

م دد  ن ددام الاقيدديا اجسدداد  الددذلم نامدددخ ملاا ددات الاقيدديا الاكددويرد والاقييدددات الذاميددة   يعاددددو 

  (.Hemphill,2018)للدعلا، وياا مندند لكض الاقييدات م   مساوا اجدرسة 

ادا دددار كدددض مدددام  مدددا  دددا بانا دددام مدددخ ددددلال  جددد اا اددداا ف الاقييددددات الوانيدددة لنادددائج الددداعلا  أمدددا

اللغددة الأاددلية والأدب أو  ددا ال ياضدديات، و  مقاصدد  مدليددة الاقيدديا م دد  اجددواد الدراسددية فنسدد  بددض 

ومددخ وجوددة ن دد    يدددض مددذلد مددواد مفددض الفنددو  وا  دد ا وموضددومات اجندداا  ماعددددل الاخصصددات.

 (. 2020)الع ا لد، اجدارس ف   الاقييدات للست كاملة لأنها  عادد م   مينات

والودددددا مددددخ مقيدددديا ناددددائج الدددداعلا  فددددو ا  صددددول م دددد  معلومددددات  سددددامد اجعلددددا واليل ددددة م دددد  

الايور،  ومندند المجا ت التد مايل  متيددا مدخ الانسد  ،  و دا اج الدة الأساسدية نداا مقدويا اليل دة 
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 ،الددرجات ن د نبناا م   ادا ارات يعدفا اجعلا و  ننصض اليل ة م   درجات رقديدة لوجدود قدانو  

وياا اساخدام الاقييدات الوادفية اتد  سدخ الااسدعة. و سداخدم الواج دات اجنمليدة مجدتا مدخ ن دام 

 
ً
الاعلددديا الفنلنددددلم فددداجعلدو  مسددد ولو  مدددخ ميفيدددة الاعامدددض مددد  اليل دددة ومكلددديفوا بددددا ن وندددى مناسددد ا

 (. 2020)م  لد،

 طلبة التعليم العام في فنلندا

 امدددددع مندددددد بلدددددواوا سدددددخ السدددددايعة مدددددخ ددددددلال اجدرسدددددة اليددددداملةالأافدددددال بدددددالاعليا الت  نلانددددد 

مددام  االدد  4649100بلدد  مدددد اددلاب الاعلدديا الأسا ددلد الفنلندددلم  ايددث. اجنايدد ل  ددا كددض أنندداا فنلندددا

 السياسددددة الاعليديددددة الفنلندندددة مو يدددد  اجعلددددد   ذولم ا للفيدددات اجودددداج ل جسددددامدل  ومددددما م،2013

 موف  ، و أق انها م ندما  م   ا  اليل ة اجواج يخ 
ً
  ضدافيمعلدا

ً
لليل دة لانقيد  الاعلديا ا جدام  مدخ  ا

 دلال دمج ذولم اماقة.

مدددا سددافا  ددا انخفدداض مفافددة اليل ددة  دددا يعادددد الاعلدديا العددام  ددا فنلندددا م دد  مخيددي  جيددد و 

، وسدافا ذلدد  دا مد دموميد يخ  اواادد ايدث ن لد  ماوسد  مفافدة الفصدضالواادد،  الفصض 
ً
أداا  اال دا

المدددغ   ومقددددنا الددددما الفددد دلم، والاعددد ا م ددد  مدددوافرها وميدددولوا وااجددداتها مددددا قلدددض مدددخ اليل دددة،

 (.2021)نوس  وم د الغرد،  النفسلد م   اجعلد  

 جهات الإشراف على التعليم العام في فنلندا

 مدلية منفيذ السياسات الاعليدية م   مساوي  : ماا 

سياسدات الاعلديا  مدداد ومنفيدذ لة مدخ  و مسد  عا درالتدد وزارل الاعليا والفقافدة  اجساوا الأول:

المجلدي الددوارد الفنلندددلم للاعلدديا، لوضد  الأفددداا والم اددوا وادد   الادددريي  وماعدداو  مدد  ، دا فنلندددا

والددداعلا للد اادددض الاعليديدددة الملالفدددة، و يددددض م الدددة ماق دددض اجدرسدددة، والاعلددديا الأسا دددلد والفدددانولم، 

   .و عليا الك ار

لة مددددخ امخدددداذ القدددد ارات  و تع: السددددليات الم ليددددة أو سددددليات ال لدددددنات، وهددددا مسدددداجسدددداوا الفددددا

اجاعلقددددددة بالادويددددددض، ومنفيددددددذ اجندددددداا  الم ليددددددة، ومو يدددددد  العددددددامل  ، ومادادددددد  ال لدددددددنات با سدددددداقلالية 

بنداا م د  ة الاعليدية مدخ ق دض ال رجدا ، لافوي  السليات للددارس، وياا مناقيدة  ي يعات السياس

 .(2014 كومة )رفادا ،مقتراات ا 
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 الإدارة المدرسية في فنلندا

الأساسية   بلية منلية ذات معان ر مالية وموف ر اجايل ات من م ادارل اجدرسية م   موف ر

اساقلالية  دارل الاعليا  ما  ومواد  عليدية،  ا ضوا م ونة الان يدات ادارية التد منن ها  مخ

مدن  اجدرسة : وياا  عيلنى مخ ادارل اجدرسية الفنلندنة ياكو  مجلي و  ،وال اا م   اج مانية

 –مجلي ا  كام : وياكو  مخ ) أولياا الأمور و اجقااعة جدل ست أو س   سنوات  مخ ق ض  دارل

 مس ولية المجلي وياو     ( جنة اجعلد  و    ا السنوات العليا مخ اجدرسة التامية  اال  -  اجعلد

 ا ادايار الأتس  مجها للعدض باجدرسة وللي للإدارل ، الو ائ  اجيلوسة واملا  مجها مندند 

من يا الأتيية  للسنوات العليااليل ة امناد ، بلندا نق   م   مام  اج متية ا     ا الاددض 

 (.2014الترف هية واااما  مواف  اليل ة ورمان ها )رفادا،

 افي فنلند تنظيم التعليم العام

منددددددد ا  كومدددددة الأفدددددداا القوميدددددة للاعلددددديا ومدددددددل العدددددام الدرا دددددلد ومددددددد سدددددامات الادددددددريي 

ومدادددددد السدددددنة الدراسدددددية الفنلندندددددة م ددددد  مددددددار مائدددددة و سدددددع   نومدددددا  ،الأسددددد ومية لكدددددض مدددددادل مدريسدددددية

و سددددداد  الدراسدددددة ددسدددددة أندددددام  دددددا الأسددددد وج ويددددداا مندندددددد ا جدددددداول التمنيدددددة اليوميدددددة والأسددددد ومية  دددددا 

 .اجدارس

ي دأ سخ  لتام الاعليا مخ س   سنوات واتد  نهاندة الصد  الااسد  ومقددم ا لدمدة الاعليديدة و 

بواسية السدليات الم ليدة وهدا ال لددنات أو امنداد ال لددنات التدد مكدو  مسد ولة مدخ جدودل الاعلديا  دا 

امدل ومدما السياسة الفنلندنة مو ي  اجعلد   مدخ ذولم ا للفيدات اجوداج ل للدسد اجدارس الم لية،

الدذنخ نجددو  ادعوسة لليل دة  ضدا ا  معلدا/لاجواج يخ للاندما  مد  أقد انها، ويوجدد  ل ة ا  عليا الي

 هلصا م فلا ليكو  مسامد فاليفض اجعا  نجد ، ا موضوج مع  
ً
لى  ا الص  لينصض م د  نفدي  ا

 (.2014القدر مخ الاعليا)اليويع  ،

سياسة ادن  القد ار  دا الاعلديا الفنلنددلم   ممدعوا جودة مندددل بدض ييدار  ف هدا جديد  مدا أ  

 و  اجعلدد  شدج  ويُ أا اا العدلية الاعليدية، فااا اسافادل مخ الاجارب الف دنة الناج دة للدددارس 

 (.(Reimers,2020 ةم   ال نث والاج س

 تنظيم المناهج

ومندند اجناا   ،مندند الأفداا العامةفو اجس ول مخ المجلي الوارد الفنلندلم للاعليا 

 اليل ة، م ادل مقييا ، و الأفداا والم اوا الدرا لد للدواد الملالفة والتد مامدخ ،الدراسية للاعليا
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واج ادل ا لااة ب لية الاعلا ا جيدل ومناا  العدض،  ،  اماقة واجوفوسوالاعليا ا لام بذولم 

 لوض  وأص اب اجصا ق واجعلد    ا ل راا والملاص  وفقا للقانو  يعد الاياور م  مصديدوا وياو   

وماا اجوافقة م   اجناا  الدراسية مخ ق ض السليات الاعليدية الم لية وي دلم ، مدض اجناا   اار

 يسامدفا  ا فذا الادري  م   اجع فة ،اجعلدو  ومدن و اجدارس دورا رئلسا  ا مصديا اجناا 

 (12.، م  2016باجن   والاخيي  اجيور واجوارات )سال  ر  ، 

لاأسلي الاعلا الافام ا والعدض  لا   وأسالي  العدض اجناقا وم مت ممام   اجناا  م   

 ،ة والي يعةيال ل ،ة : اللغة الأمالآميومامدخ اجناا  الدراسية الأساسية القومية اجواد  ،ا جدادا

ملا ، الكيدياا ،الف مناا ،ال ياضيات ، ا جغ افيا ،الااريخ ،التربية الدن،ية ،دلا الأ  ،التربية الص ية

مدريي اجواد ادايارية      باةضافة ،اجنم ا قاصادا ،ا   ا ،اجوسيقى والفنو  اج ئية  ،الأاياا

 ليل ةل يكيض اجواانة والووية الفقافية   هداالتد ناا مندندفا مخ ق ض السليات الم لية 

 ماجيللافو  وامدادفا 
ً
  (.409.، م  2014) ا  سيرد ،  ا

 الجهات المسالأولة عن التدريب

 دمعل درس الأساسدية  دا كليدات اجعلدد  ، و اجددا دات كا  ناا مدري  معل ي ا مناص  الس عي،

سنلددددول نهانددددة السدددد عي،يات أادددد نت كددددض بدددد امج قسددددام داضددددعة ل جامعددددات الفنلندنددددة و أامدادنددددة  ددددا 

 (. Hemphill,2018) مداد اجعلد   جامعية 

أ  ا جوات اجس ولة مخ الادري  ها وزارل الاعليا والفقافة بالاعاو  م  كليات الادري  اجهندد، 

ومجدددالي ال لدندددة التدددد مدددن ا بددد امج مددددري  أ نددداا ا لدمدددة ووفددد  ااايدددا . ويالقدددى اجعلددددو   دددا فنلنددددا 

  د   يي للدوضدومات التدد سديقومو  بادريسدوا. ويعدتا نجدااوامدري ا رسديا  ا الم اوا وا ائ  الاددر 

جدودل الاددري .   د   والددمج للددارسدة وال ندث  دا اجنداا  الدراسدية للوادول ة امدداد والاددري  مدلي

 (.2016   مداد اجعلد   الفنلندن   ناواف  واجن دة الأوروسية للاعليا العا ا )سال  ر ،مدا أ

 في فنلندا:مزايا النظام التعليمي 

نداددداز ن دددام الاعلددديا  دددا فنلنددددا با سددداقلالية ، واللام متيدددة، ومدددنح الفقدددة للدددددارس واجعلدددد  ، 

،  والعلاقددددات الفاملددددة بدددد   المجددددالي 
ً
 وو يفيددددا

ً
واجكانددددة اج موقددددة جونددددة الادددددريي وللدعلددددد   اجاداميددددا

 مددخ الم ليددة والدولددة، والاقددويا  اج مكددت م دد  السياسددات الوا
ً
مقيدديا مددذا و   مقددويا أداا اجعلددا،نيددة بددد 

ديدة ميدوي  م د  اليل ة  يغية  الانس   والايوي   ا الن ا وس امج الاددري ، ومقيديا أداا اجعلدا بندااً 



 
 

 
 

410 

 
 
 

 الآداب مجلة
 والتربويةالنفسية للدراسات 

 2708-5775 ISSN: 2707-5788 :(EISSN)   2024 مارس، 1، العدد6المجلد ،كلية الآداب، جامعة ذمار للدراسات النفسية والتربوية، مجلة الآداب

 سامية عمر الديك

ف دندددة يعددددونها  يغيددددة الايدددوي  اجهنددددد اجسددداد  أ ندددداا ا لدمدددة ومقدددددنا الاددددري  وفدددد  ااايدددا ، وم م ددددم 

 اجناا   ا مصديدوا م   القيا.

 :
ً
ين الفلسووووطيني والفنلنوووودع :  يوووونقوووواف الاتفووووا  والاخووووتلاف بووووين النظووووامين التعليم ثال ووووا

 :وادالااة وأوجى الي ى الدولا    ا ضوا الأفكار ال ئلس أب ز أسي اجقارنة ب  وفيدا ن ا 

 التشابه :أولا أوجه 

 مجانية الاعليا الأسا لد.   -

 اجساوال  ا الاعليا . -

 ومدمى  س  سنوات  ا ملا الدولا  .   ج ارية الاعليا ابادا ع -

 ثانيا أوجه الاختلاف :

 نوجد ادالاا ب   الدوليا    ا كض مخ:

انفا  م   الاعليا: الاعليا بفلسي   ناا مدويلى مخ ا  كومة وا جوات اجاننة،  ا ا    -

موزج مس وليات الادويض  ا فنلندا م   ا  كومة امنادنة، واكومة اجقااعات، ويوجد 

يعدد الالاميذ وسكلفة الوادل لكض ملديذ والتد ندند لكدية   اجال الذلم نقدم لكض مقااعة م

 .نج لم اااسا ها سنويا

ا اليل ة وف  ادا ارات م مت م   ا  ف  والالق    ا فلسي   نقي   ادا ارات والاقويا: -

اليل ة يغية مقييدات وانية لعينات مخ  لم فنلندا مج   ا مندد نجااوا أو رسو ها ، بلندا 

ميوي  ومنس   الن ا التربوية وس امج مدري  اجعلد  ، و   ساخدم ادا ارات لاندند 

 نجاح اليل ة.

اجكانة اجادامية للدعلا وجونة الادريي:  ندا  اجعلا بدكانة م موقة  ا فنلندا والفقة   -

دلم الوض  اجادادا واساقلالية وارمفاج الأجور ، بلندا يعاتع اجعلا  ا فلسي   مخ م  

 ومدتع الأجور.

ا ائ  الادريي: م مت ا ائ  الادريي  ا فنلندا م   الاعلا ال،ي  والافام ا والدما  -

 الف دلم، بلندا  ا فلسي   م مت م   الالق   والكااب اجدر لد.

وم فلاتها: ييترط  ا  عي   اجعلا  ا فنلندا أ  نكو  مخ ادلة    لنات اجعلديأسي  ع -

 يدكخ  عي   مخ فا ادلة درجة الدبلوم.ف ا فلسي   أما درجة اجاجسا ر 
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ض السليات الم لية للإل اا م   الاعليا العلاقة ب   الدولة والمجالي الم لية: مفو    -

موجد  سوامات فاملة للدجالي الم لية ومدويلى  ا فنلندا و يار   ا ان  الق ار، بلندا   

.
ً
 الفلسيي،ية سوا م رد اجدارس ودمدوا ماليا

اساخدام الاكنولوجيا  ا الاعليا : نوام  اجعلا الفنلندلم اجساجدات الاكنولوجية  -

 ويساخدموا  ا الاعليا، بلندا اجعلا الفلسييرد   نوام  ذلد، ويساخدموا ييكض مندود.

 انوم 130الدوام اجدر لد  ا فنلندا  :   ذ ن ل  مدد أناموام الدرا لددالاا مخ ايث الدا   -

 .نوما 180ن ل   ا فلسي   بلندا 

دالاا مخ ايث الواج ات الدراسية:  ا فنلندا نكل  اليال  بالواج ات اجنملية  وف  ما ا  -

ساسية يدن  اساخدام الواج ات اجنملية للد الة الأ فن اه  اجعلا مناس ا، أما  ا فلسي   

 الدنيا.

نتائج السالأال ال الث والذع ينص على : ما السياسوات التربويوة المناسوبة لتطووير نظوام 

 التعليم العام الفلسطيني في ضوء خبرة فنلندا؟

السياسددات التربويددة اجناسدد ة هددا مصددورات مقتراددة  للاسددافادل مددخ د ددرل فنلندددا  والتددد دلصددت 

 رنات  هدا ميوي  ن ام الاعليا العام  ا فلسي   وها:ها ال اافة مخ واق  الناائج واجقا ل 

الاأفيددددددض والادددددددري  اجسدددددداد  للدعلددددددد   واليدددددددواقا اجسدددددداندل، وسدددددددا ن،سددددددجا واااياجددددددداتها،  -

 و شجيعوا م   ال نث والاج سة.

 دددددددددة ل فدددددددد  أجددددددددور، ومكانددددددددة اجعلددددددددا نسددددددددخ الايدددددددد يعات واللددددددددوائح والقددددددددوان   والاعليدددددددددات اج -

 مخ ا  صإ، ومننوا اساقلالية والفقة لاعدنض اجناا .اجادامية، ودف  نصا ها 

 ا  كومة م   الاعليا مخ الددض القومع اجدا ا لفلسي   .  نفا رف  معدل  -

 ميوي  اجعان ر اجونية للدعلا، ورف  أسي الاعيلنات جخ نناس  جونة الاعليا.  -

وميوي فدددددا ييدددددكض دورلم لال يدددددة  ادددددلاح اجنددددداا  الدراسدددددية  دددددا ضدددددوا رؤيدددددة وفلسدددددفة الاعلددددديا،  -

 ها م   القيا.ئاااياجات سو  العدض اجاغ رل والترم م مند بنا

 الاوجى ننو اللام متية وادارل الذامية للددارس. -

ميدارمة ال لددنات والمجددالي الم ليدة والق ويددة  دا مسدد ولية امخداذ القدد ارات بالادويدض، ومنفيددذ  -

 ت للددارس.اجناا  و عي   اجعلد  ، ومفوي  السليا

 لايوي  السياسات التربوية.  ناائج مقاري  الاقييا اسافادل مخ -
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 . عتيت ف م الاعاو  م  القياج ا لام و شجيعى م   اسافدار بالاعليا -

   :خاتمة وتوصيات

ا رد الاي يعات والسياسات التدد بميوي  الن ام الاعلي د الفلسييرد موصلد ال اافة مخ أجض 

ندددددددددل ملددددددددد مدور السدددددددليات  والمجدددددددالي الم ليدددددددة ، وم ردددددددد فلسدددددددفة واضددددددد ة و مدددددددا ميوي فدددددددا، ومفعيدددددددض 

 جادامية للدعلا.اااياجات المجاد  الفلسييرد، و عتيت اجكانة ا 

 باللغة العربية المراجم 

(. ميدددوي  ن دددام الاعلدددديا الأسا دددلد  دددا فلسددددي    دددا ضدددوا مجددددارب الددددول الأجنميدددة والع سيددددة: 2010أبدددو ايدددل)، يسددددام.)

 .113-1، 14مجلة ال نوث والدراسات اتسانية الفلسيي،ية، ج.ة وميدانيةدراسة ن  ي

مجلددددددة كليددددددة  . اددددددلاح ن ددددددام الاعلدددددديا التامددددددع  ددددددا فنلندددددددا وميفيددددددة افددددددادل منددددددى  ددددددا مصدددددد  .(2018).بكدددددد ، م ددددددد ا جددددددواد

 .994-904(،2)18،التربية

الاعلددديا لانسددد   اددد   الاددددريي وأسدددالي  و يقدددة معلومدددات اجيددد ومات: دمدددا أجنددددل  ادددلاح . (2022).ال ندددد الددددو ا

 .والنيخ، ال ند الدو ا .الاقييا واجسارات  ا المفة الغ سية وقياج اتل
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 Research Methodology: Describe the research population, the sample used, tool validity and reliability, 

corrections made, and the statistical methods employed for data analysis.  

 Presentation of Results: This section presents the results of the statistical analysis and provides 

commentary.  

 Results Discussion: Sometimes, the discussion can be integrated with the results section.  

 Offer recommendations and proposals.  

 Include reference tables and footnotes. 

 Ensure that tables follow APA 7th edition guidelines in terms of accuracy and design.  

 Use APA 7th edition for documenting footnotes within the research body.  

 Arrange references at the end of the research in alphabetical order, following APA 7th edition 

guidelines. Exclude common prefixes such as "Al," "Abu," and "Ibn" from the alphabetization. For 

example, "Ibn Manzur" would be sorted under "M."  

 After final approval and review by the journal's editorial board, romanize the references.  

 Submit research papers in both Word and PDF formats to the editor-in-chief via the journal's email 

address: artsjep@tu.edu.ye  

 The editor-in-chief will acknowledge receipt of the research and inform the researcher whether it will 

be subjected to peer review or require revisions before being considered for review. 

Third: Editorial Review and Publication Procedures  

 Once the editor-in-chief or managing editor approves a research paper for editorial review, it is 

forwarded to the assigned reviewers.  

 Two reviewers, holding prestigious academic titles (professor or associate professor) in the relevant 

field of specialization, review each research paper. If one reviewer rejects it, a third reviewer is 

consulted for fairness to the researcher. The final decision is made based on the reports from the 

reviewers, considering the research's scientific merit, adherence to publication conditions, and the 

journal's stated policy, rooted in principles of scientific integrity and research originality. 

 The editor-in-chief is responsible for communicating the reviewers' decision regarding publication 

suitability, potential amendments required, or rejection to the researcher.  

 Researchers are obligated to implement the amendments suggested by the reviewers, as outlined in 

their reports, within a maximum of 15 days.  

mailto:artsjep@tu.edu.ye
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Author Guidelines: 

The Journal of (Arts for Psychological & Educational Studies), a peer-reviewed publication, is issued by the 

Faculty of Arts at Thamar University in the Republic of Yemen. We welcome research submissions in Arabic, 

English, and French, following the guidelines outlined below: 

First: General Publishing Guidelines  

 Research should exhibit originality and adhere to rigorous scientific methodology. It must not have 

been previously published or submitted for publication elsewhere. 

 Correct language usage, adherence to grammar rules, and precision in formatting are essential. 

 Research papers should be typeset in the "Sakkal Majalla" font, size 15, for Arabic submissions, and in 

the "Sakkal Majalla" font, size 13, for English and French submissions. Main titles should be in bold 

and size 16. Line spacing should be set at 1.5 cm, and there should be a margin of 2.5 cm on each side. 

 The research manuscript should fall within the range of 5,000 to 7,000 words, encompassing figures, 

tables, and appendices. It is permissible to exceed this limit up to 9,000 words. 

 Researchers must avoid all forms of plagiarism, including the use of others' phrases or ideas without 

proper attribution to the original sources. 

Second: Submission Procedures 

Researchers are expected to follow these steps when submitting their researches: 

 The first page should include the title in Arabic, the researcher's name and affiliation, email address, 

and an Arabic abstract.  

 The second page should provide an English translation of the information on the first page. 

 Both the Arabic and English abstracts should include the following elements: research objectives, 

methodology, tools, and results. Each abstract should not exceed 170 words or fall below 120 words, 

presented in a single paragraph. Additionally, include 4-5 keywords in both languages.  

 Introduction: This section encompasses the research's theoretical framework and integrates previous 

studies without a separate title.  

 Address the research problem, its questions, hypotheses (if any), and objectives.  

 Highlight the theoretical and practical significance of the research, define its terms, and outline the 

factors that influenced it.  
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